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VOORWOORD

DeNederduitse Gereformeerde Kerk is 06n
Bybel as die heilige en onfeilbare Woord van God; saamgebind deur ons geloof

in die drieenige God en die erkenning dat Jesus Christus die ‘oodlie Kerk

IS. In ooreenstemming mdie Woord van God vind die leer van die kerk

uitdrukking in die Formuliere van Eenheid naamlik die Nederlandse
Geloofsbelydenis, die Heidelbergse Kategismus en die Dordtse Leerreéls

(vergelyk Artikel 1)

Gegrond op die beginsels en waardes in die Woord3ahen ondersteun deur

ons belydenisskrifte reél die Nederduitse Gereformeerde Kerk sy eie interne
orde op grond van sy onvervreemde roeping en interne bevoegdheid as kerk van
die Here Jesus Christus wat gegrond is op sy reg tot vryheid van godsdiens
(vergelyk Artikel 2).

Met hierdie Kerkorde, reglemente, aanvullende en toeligtende besluitie het
Algemene Sinodean2 019 gepoog om op NI kerkordel
aan die kerk se missionale roeping.

Daarom wil hierdie Kerkorde bydrae tot ons bedere identiteit as Nederduitse
Gereformeerde Kerk en moet dit nie gesien word as instrument wat ons
kerklike werksaamhede in die plaaslike gemeente en op breér verband bind nie,
maar dat dit gebruik kan word as ankers waaraan die kerk kan vashou om
staamle te bly in die strome wat soms poog om ons uit mekaar te dryf.

Wanneer ons die Kerkorde gebrui k, beho
sosiologied juridiese hoek te wees nie. Die Kerkorde mag dus nie as juridiese
wetsdokument ingespan word om in die konteks van die tyd, kerklike sake te
hanteer nie. Ons gebruiki e Ker k or d eetiecaesorddNdaarieons o gi e s
kerklike sake aan die hand van Bybelse waarhede en etiese waardes op kerklike
wyse hanteerDaar om kan dit nooit 6n stok wee
nie, maar is dit 'n wandelstaf waarmee ons mekaanléegelei.

NJ Besonder woord van dank aan NJ bai e

sinodes wat voor , tydens en na die Al
gehad het om hierdie Kerkorde te finaliseer vir die publikasie van hierdie
uitgawe van die kerkoedb o0 e k . NJ Spesiale woord var

Theunissen (skriba van die Algemene Taakspan Regte) vir die te boekstelling
van die dokumente en ander wat besonder insette gelewer het met die



taalversorging en tipografiese uitleg van die Kerkordeboeke Btk van die
Algemene Taakspan Regte se noukeurige bydrae was onmisbaar

Dr Dewyk Ungerer
Aktuarius

Algemene Sinode 2019
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DIE KERKORDE

HOOFSTUK 1
DIE BELYDENIS, AARD EN ORDE VAN DIE KERK
Artikel 1

Die Nederduitse Gereformeerde Kerk staan gegrond op die Bybel as die heilige en
onfeilbare Woord van God. Die leer wat dierk in ooreenstemming met die Woord

van God belystaan uitgedruk in die Formuliere van Eenhsts vasgestel op die
Sinode van Dordrecht in 164819, naamlik die sewe en dertig artikels van die
Nederlandse Geloofsbelydenis, die Heidelbergse Kategismus en diBovgise
Leerreéls.

Artikel 2

Die Nederduitse Gereformeerde Kerk is deur God-Bnig geroep om deel te neem
aan die missie van God in die wéreld. Rerk word deur die Heilige Gees opgebou
om God se eer te dien en verkondig die bediening van versoenimie heil van
Christus.

Artikel 3

3.1 Waar die Woord van Goéis dat in die gemeente van Christus alles welvoeglik
en ordeli k moet toegaan (1 Kor 14:40),
bepalinge gegee vir die lewen werk van diekerk met die oog op die
volbrenging vansy taak en roeping ooreenkomstig die Heilige Skrif en die
belydenis.

3.2 Hierdie bepalinge handel oor die ampte in kégk, die vergaderinge van die
kerk, die werksaamhede van dkerk, regering e tug van diekerk en die
betrekkinge van dikerk na buite.

3.3 Die Nederduitse Gereformeerde Kadél sy eie interne orde op grond vay
onvervreembare roeping en interne bevoegdheid as kerk van Jesus Christus en
ook op grond vasy reg tot vryheid van godsdiens.

HOOFSTUK 2

DIE AMPTE VAN DIE KERK

2.1 Algemene bepalinge

Artikel 4

4.1 Christus verrig al die dienswerk in sy kerk en koninkryk deur sy Woord en Gees.
Hy doen dit ondemeer deur gebruik te maak van:

4.11 die dienswerkvan die drie besondere amjnedie kerk, te wete:

1 Vergelyk Artikel 10 van di&erkorde



A dié van predikadt diensleraars en standplaasleraars

A dié van ouderling,

A dié van diaken,

om die gelowiges toe te rus vir hutlensverk in die kerk en die wéld; én
4.1.2 die dienswerk van al digelowiges.

4.2 Die drie besondere ampte is gelykwaaydigaar word in opdragn werk
onderskei. By die uitoefening van hulle roeping mag geen ampsdraer oor ander
ampsdraers heerskappy voer nie, aangesien Christus die enigste Hoof, Koning en
Meester van sy kerk is.

Artikel 5
Niemand mag in die kerk van Christus in een van die beseraimpte dien sonddat
die persoon

A op wettige wyse beroep (of verkies) is,

A die nodige approbasie verkry het, en

A bevestig is nie.

2.2 Predikante

Artikel 6

6.1 Vir die toelding tot die bediening van die Woord word vereis

6.1.1 geskiktheid vir die anfp

6.1.2 deeglike teologiese opleidifigen

6.1.3 ondertekening van die legitimasieverklaring waarin die onklenieg van die
Formuliere van Eenheid vervat is.

6.2 Die Algemene Sinode bepaal die vereistes vir die opleiding, die aard en die
toesig daaroor en die plekke waar dit moet geskied op aanbeveling van die
AlgemeneKuratorium

6.3 Die Algemene Kuratorium wd saamgestel deur die Algemene Sinode volgens
ReglementO vir die Algemenduratorium

6.4 Wanneer meer as een sinode om histori
kuratorium betrokke is, reél die betrokke sinodes onderling die wyse waarop die
kuratorium saamgestel word. Ander sinodes het die regopneie kosteelk een
verteenwoordiger in die kuratorium te benoem.

6.4.1 Die sorg vir, asook die beheer en toesig oor die opleiding van
evangeliedienagyss or d deur o6n pl aasli ke kurator

2 APredi kant & av dirbwyls eona@alar van die Woordo, Al eraar o,
ooreenstemmende betekenisse. Waar in hierdie Kerkordeboek na die manlike verwys word, sluit dit ook die
vroulike in en omgekeerd, tensy spesifiek anders vermeld.

3 Vergelyk dieKerkordeArtikel 55.

4 VergelykReglement 11 vir die Opleiding en Legitimasie van Predikdnte].

> VergelykReglement 11 vir die Opleiding en Legitimasie van Predikdnte?.
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6.4.2 Die plaaslike kuratorium is verantwoordelik vir die keuring, begeleiding,
toesighouding oor, eksaminering en aanbeveling vir toelating tot die
evangeliebediening van teologiese studente. Hierdie verantwoordelikhede kan
namens dikur at or i um d esie(s) véanodre ))kurakowum rbehartig
word.

6.4.3 Die NG Kerkdosenteraad is meer bepaald vir die akademiese opleiding van die
studente verantwoordelik.

6.4.4 Een lid van die NG Kerkdosenteraad het met adviserende stem sitting in die
plaaslike kuratorium.

65 Die kuratorium benoe matdhestagn uitbspveehlede &ss k 0 m
wat hy nodig aguit bevoegde persone voorgelé aan die kuratorium deur die
onderskeie sinodesiulle hoefnie noodwendig lede van die kuratorium te wees
nie. Die proponentskomssie het as opdragte:

6.5.1 Die keuring en aanbeveling by die kuratorium van kandidate na voltooiing van

hul teologiese studies.

6.5.2 Die afneem varmolloquium doctum

Artikel 7

Die verleningvan bevoegdheid omas predikant beroep te word, die behoud daarvan
en die beéindigindaarvan, geskied deur die Algemene Sinode of sy gevolmagtigde.

Artikel 8 6

81 6n Predikant word vir diensraadsandie@® n ger
gemeente, met approbasie deur die gemeente en goedkeuring deur. die ring

82 6n Predi kant word videdrebns &aenkdeeg&de
gevolmagtigde benoem, met approbasie deur die kerkverband en goedkeuring
deur die betrokke sinodale retyerkordekommissie.

83 Die bevestiging van 06n pnte geskicdhmatat vi r
goedkeuring daartoe verleen is deur die ring of sy gevolmagtigde

84 Die bevestiging van o6n predikant Vir o«
goedkeuring daartoe verleens i deur die betrokke sinodale regs
/kerkordekommissie

85 Die bevestiging van 6n pr.oponent geski

8.6 O n Pmneéediwkaat on beroep na o6n ander ge
benoeming vir diens aan die kerkverba
demissie van die kerkvergadering in wie se diens gestaan is

87 6n Predi kant wat emeriteer, ontvang 6n

Artikel 9

9.1 Die amp van die predikant fokus op die bediening van die Woord in al sy
gestaltes.

6 Vergelyk Reglement 13 vir die Beroep, Bevestiging, Demissie en famesian Predikanten Beleid,
Funksionele Besluite en Riglynmnt 5



9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

Die predikant i s geroep om 6n volgelin

diens van didere en sy kerk.

Die predikant funksioneer in O0n gemeen:

die kerk in die wéreld.

In die gemeente aanvaar die predikant verantwoordelikheid vir onderskeiding,
die bestudering en verkondiging van die Wowvath God, die bediening van die
sakramente, die diens van die gebede en dissipelskap. Die predikant is ook saam
met die ander ampte verantwoordelik vir

A eredienste,

A die opbou van die gemeente,

A onderrig en toerusting vagelowiges vir hulle dienswerk,
A die gemeente se dienswerk in die wéreld,

A leiding en organisering van die gemeente,

A uitoefening van Christelike liefde en tug,

A pastorale versorging,

A kerkplanting
A die voortdurende ontwikkeling van bedieningswighede.

Die kerkraad onderskei en bepaal, saam met die predikant, die wyse waarop dié
verantwoordelikhede, in lyn met bepaalde begaafdhede, uitgeleef word en vervat
dit in O6n diensooreenkoms.

Die predikant neem ook deel aan die gesamentlike bedjenan die
kerkverband in die onderskeie kerklike vergaderinge en ekumeniese
verhoudings

As deel van die dienswerk van die kerkverband aan die weéreld tref die
kerkverband reélings oor wyses waarop dedpkant diensbaar is in die kerk en
in die wéreld.

Artikel 10

Predi kant mag geen amps pKertkgdeeonddrver ge
|l i dmate van O6n ander gemeente verrig son

on

nie.

Artikel 11
11.16 n Predi kant k an di e ker kl i ke bedi eni

verlaat Die persoon hou op om predikant te wees indien diens in die

r

gemeente/kerkveribad v er | aat word om O6n ander b
persoon kan egter vooraf van die Algemene Taakspan Predikantesake verlof
ontvang om proponentsbevoegdheid te behou

11.2 Sodanige behoud van bevoegdheid kateeal verleen word indien die
betrekking wat aanvaar wor d, 6n geeste

verkondiging van die Woord in verband staan en ten bate van die Nederduitse
Gereformeerde Kerk geag word.

11.3 Indien daar ander gewigtige redes kan sodanige behoud van bevoegdheid

alleen verleen word indien die Algemene Taakspan Predikantesake, op grond



van aanbevelings van die kerkraad en die ring, oordeel dat daar genoegsame
bonafideredesi s om 6n arf®@aeanvadn.et r ekki ng

Artikel 12

121 Di e predi kant word vir di e ui tvoering
kerkvergadering (kerkraad, ring, sinode, Algemene Sinode) in diens gestel.

12.2 Die predikant is, as geroepene van die Here deur sy kerk, aan die Here én aan die
betrokke kerkvergdering verantwoording verskuldig.

12.3 Die kerkvergadering gee aan die predikant die respek en ondersteuning 0 n
geroepene van die Here en sy kerk in staat kan stel om die amp en bediening
effektief uit te voe.

12.4 Indiensneming en diensbeéindiging geskied deur die betrokke kerkvergadering
in wie se diens die predikant staan

12.5 Slegs persone wat die nodige ampsbevoegdheid het (vergelyk Artikel 7evan di
Kerkord@ kan in o6n gemeente of in die kerk

12.6 Die predikant se dienste word met onmiddellike effek beéindig by verlies van
bevoegdheid ingevolgReglementd?2 vir die die Bevoegdheid van Predikante,
Proponente en Emeriti

127Di e betrokke kerkvergadering kan die d
gevalle beéindiy

12.7.10p grond van wangedrag;

12.7.20p grond van gebrekkige bedieningsvaardigheid of dienslewering;

12.7.3op grond van die gemeente of kerkverband se bedierengsedryfsvereistes.

Artikel 13

Die gemeente of kerkverband in wie se d
persoorse geestelike, emosionele en fisiekbdmdtes, is medeverantwoordelik vir die
bedieningsontwikkeling en is verantwoordelik vir die lewensonderhoud soos
ooreengekor.

Artikel 14

14. 1 6n Pr e opdeauderdom soegdr die dlgemene Sinode bep4dal

1426n Predi kant wa't weens verswakte gesor
diens tree en daarvoor kwalifiseer, ontvang die voordele volgens die bepalinge
van die betrokke pensioenfonds. Daar behoort ook voldoendesienimg
gemaak te word vir die weduwee/wewenaar en wese van die predikant.

" Bonafider edes is wanneer 6n predikant bedank wui't di e
dissiplinére en/of tugoptrede. Redes kan inhou dat die predikant vir digidwuidi die weg oopsien om
voort te gaan met die bediening nie.

8 Met die toekenning van proponentsbevoegdheid kan d
ander betrekking 6én geestelike karakt everbanddtaar egstr e
en ten bate van die Nederduitse Gereformeerde Kerk

° VergelykReglement 21 vir die Bestuur van Diensverhoudinge vir Predikante by Ongeskiktheid en Onvermog.

10 Vergelyk die A tot Zbeleid vervat in die Kerkordeboek of geplags die webblad van die NG Kerk
www.ngkerk.org.za.

11 Vergelyk Funksionele Besluitg4: Predikant: aftreeouderdom.
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1436 n E meuerias diesroorgeskrewe aftreeouderdam, met goedkeuring van
die ring, vir ©6n bpagidatadkdecoeptwdid my n e n
14. 4 06 n wd meensiverswakte gesondhegeimeriteer het, moet eers weer

beroepbaar gestel word deur die Algemene Taakspan Predikantgsak@bevieng
van die ring

14.5 Emeriti jonger as die voorgeskrewe aftreeouderdom mag in enige predikantspos

beroep word.

2.3 Ouderlinge en diakens

Artikel 15

15.1 Ouderlinge en diakens onderskryf met hulle bevestiging hulle instemming met
die belydenis van dikerk.

152Daar behoort o6n gereelde aftrede van
van ouderlinge en diakens word deur die kerkraad gereél
Artikel 16

16.1 Die amp of bediening van die oudediis gerig op geestelike onderskeiding en
leiding, versorging, bestuur en toesig, en omvat:

16.1.1 die toerusting van lidmate vir hulle dienswerk;

16.1.2 die regering van die gemeente;

16.1.3 die doen van huisbesoek;

16.14 die uitoefening van opsig en tug;

16.1.5 waaksaamheid oor die suiwerheid van die leer;

16.1.6 medeverantwoordelikheid vir die kategetiese onderwys;

16.1.7 die roeping om ander na Christus te lei;

16.1.8 die lei van eredienstwaar die kerkraad en die ring daartoe vergunning gegee
het?;

16.1.9 dissipelskap; en

16.1.10ander opdragte wat deur die kerkraad bepaal word in die ligrikel 16.1.

16.2 Die kerkraad bepaal met inagneming vamikel 16.1.1 tot 16.1.Q van die
Kerkordedie bedieningsrerantwoordelikheid van elke ouderling.

Artikel 17

17.1 Die amp of bediening van die diakengerig op praktiese dienswerk. Dit begin
in die erediens, en gaan vandaar uit na die gemeente evéitl waarin die
lidmate leef. Die diakenamp omvat:

17.1.1 die toerusting van lidmate vir hulle dienswerk;

17.1.2 die opheffing, vertroosting en ondersteuning van almal wat in een of ander
opsig barmhartigheidsdiens benodig;

12 Vergelyk Reglement 17 vir Vasteternpyadikantspostepunt 4.
13 Vergelyk artikel 48.3.5 van dikerkorde en Funksionele Besluit?1 Riglyne vir die lei van eredienste deur
ouderlinge en diakens..
6



17.1.3 die insameling endsteding van middele wat vir die diakonale werk nodig is;

17.1.4 die organisering en leiding van die barmhartigheidsbediening van die
gemeente;

17.1.5 die lei van eredienstwwaar die kerkraad en die ring daartoe wenrgng gegee
het4,
17.1.6 ander opdragte wat deur die kerkraad bepaal word in die lignikel17.1.

17.2 Die kerkraad bepaal met inagneming vanikel 17.1.1 tot 17.% van die
Kerkordedie bedieningsrerantwoordelikheid van elke diaken.

HOOFSTUK 3
DIE VERGADERINGE VAN DIE KERK

3.1 Algemene bepalinge

Artikel 18

Daar is vier kerkvergaderingkerkraad, ring, sinode en Algemene Sinode.

Artikel 19

Die opsig oor, die regering van en die tug en/of dissiphraie kerk word aan hierdie
vergaderinge toevertrou

Artikel 20

20.1 Die vergaderinge het, elkeennasyeieaard f unksi e, ®deurker ki
Christus aan hig toevertrou.

20.2 Die gesag van die ring, na aanleiding van sy aard en funksie, oor die kerkraad is
dieselfde as dié van die sinode en die Algemene Sinode, na aanleiding van
elkeen se eie aard en funksie, oor die kerkverband.

Artikel 21

Die kerkvergadenge behandel sake vanuit kerklike perspektief, in die lig van die
Woord vanGod en op kerklike wyse

Artikel 22

22.1 In meerdere vergaderinge word alleen die sake behandel wat daar tuis hoort of
daaheen verwys is deur mindere vergaderinge en wat nie in mindere
vergaderinge afgehandel kon word nie.

22.206 n Meerdere vergadering het di e bevoe
vergadering moes afhangehder die volgende omstandighede te hanteer:

2221 waar oO6n mindere vergadering nie besta
22.2.2 in die geval van onvermoé of wanbestuur by die mindere vergadering.

Artikel 23
Kerklike appel, gravamen (beswaar) en hersiening (revisie)

14 Vergelyk artikel 48.3.5 van di€erkorde
15 VergelykArtikel 4 en21van dieKerkorde



23.1 Die besluite van vergaderinge of hulle gevolmagtigddsindendin soverre dit
nie in stryd is met die Woord van God, dielydenis van die kerk en die
Kerkordenie (sien Artikel 1 en 2).

23.2. Alle ampsdraers en lidmate van die kerk word daartoe opgeroep om ramttdu
met die Woord van God, dielydenis en di&erkordeas maatstaf die werk van
vergaderings en ampsdraers te beoordeel.

23.3. Besluite van kerkrade, ringe en sinodes kan by wyse van appél of aansoek om
hersiening (revisie) heroorweeg word volgens skuafte van die reglement.

23.4. In die geval vard rbesluit van die Algemene Sinode, kaénrproseduriéle
beswaar, beswaarskrif oor leer/etiese sake (gravamen) of aansoek om hersiening
(revisie) aan die Algemene Sinode gerig word.

23.5. lemand wat appeéle 0 beswaar (gravamen/beswaarskrif) indien, of aansoek
doen om hersiening (revisie) is verplig om die appél, beswaar, aansoek om
hersiening (revisie) of proseduriéle beswaar in te dien in ooreenstemming met
die reglement wat deur die Algemene Sinoderdaar goedgekeur is.

236 Lidmate, ampsdraers en predikante in diens van die kerkverband van die
Nederduitse Gereformeerde Kerk mag hulle nie tot die burgerlike hof wend in
hulle beswaat een 6n ker kvergadering se besl ui
kerklike middele tot hulle beskikking aangewend en uitgeput het nie

Artikel 24

Die handelinge van elke vergadering word daagliks met Skriflesing e dpdgin en
met danksegging beéindig

Artikel 25
El ke vergadering het on voorsitter wat v
verl oop van die vergadering, en déing s kr i |

opteken

3.2 Besondere bepalinge
3.2.1 Die kerkraad
Artikel 26

26.1El ke ge meent eaarhweetdie 6psig dorediekagarimgd/an entdge
en/of dissipline in die gemeente toevertrou is.

26.2 Die kerkraad bestaauit al die predikante, asook die ouderlinge en diakens

Artikel 27

27.16n Ker kr aad mamyaard gesseninatiseeade keske@eduidelik
omskrewe bevoegdhede gee wat aan die ring vir goedkeuring voorgelé word.

16 Vergelyk Nederlandse Geloofsbelydemistikel 30. Die beginselword gehandhaaf dat alle predikante,
ouderlinge en diakens in die kerkraad (kerkraad en/of gedesentraliseerde kerkrade) moet dien (vergelyk
artikels 26.2 en 27.1).
17 Gedesentraliseerde kerkrade word saamgestel uit die predikant(e), ouderlinge en diakems;sadeur die
kerkraad. Met die term figedesentraliseerde kerkraad
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27.2 Vir die behartiging van die besondere werksaamhede aan die onderskeie ampte
verbonde, mag die ouderlinge en diakens gereeld afsonderlik eergad

Artikel 28

28.1 Die kerkraad vergader minstens vier keer per jaar. In buitengewone
omstandighede en met die goedkeuring van die ring kan die kerkraad minder
vergader

28.2 Die kerkraad kies jaarlik n voorsi tter uit die predik

28.3 Buitengewone vergaderingyvan die kerkraad word deur die voorsitter
byeengeroep na oorlegpleging met die predikant(g),di en di e voor si
predikant van die gemeente is nie.

2841 ndi en di e pl aasl i ke predi kant (e) ni
kerkraadsvergadering teenwoordig kan weesdfiendien die pos van predikant
vakant is, woon die konsulentf & n ander predi kant (di
deur die ring of sy gevolmagtigde daartoe aangewys, die vergadering adviserend
namens die ring by, met verslag aan die ring. Die persoon kan ooksgeke

van die kerkraad as voorsitter optree.
3.2.2 Die ring

Artikel 29

As uitdrukking van die kerkverband en met die oog op behoorlike kerklike dissipline,
word gemeentes onderling gegroepeer tot ringe. Hierdie groepering van gemeentes
word van tyd tot tgd deur die sinode gedoeDie ring vergader een maal per jaar of
soos deur die betrokke sinode bepaal

Artikel 30

30.1 Die ring word saamgestelit een predikant en een ouderling/diaken as
afgevaardigdes deur die kerkraad van elke gemeente binne die ringsgebied. Waar
die pos vir predi kant vakant s, k an
predikant afgevaardig word

30,2As O6n gemeente meer as een Ppos Vir pre
meer predikante en nog een ouderling/diakerlke bykomende predikaaf te

vaardi g, i ndien die sinode daartoe bes
predi kant vakant I s, mag die kerkraad
afvaardig.

303Vir el ke afgevaardigde word o6n saskundu
sekundus vir oé6n predi kant optree.

30.4 Alle afgevaardigdes moet van geloofsbriewe voorsien wees.
Artikel 31

Tot die werksaamhedean die ring hoort:
31.1 kerkvisitasie;




31.2 die opsig oor die gemeentes, om toe te sien d&trdde en gemeentes hulle
roeping nakom;

31.3 advies en hulp aan kerkrade;

31.4 die stigting van nuwe gemeentes of ontbinding van gemeentes op versoek van
kerkrade en die reéling van gemeentelike grénse

31.5die behandeling van sake wat Of in eerststansie 6f op appel voor die
ringsvergadering gebring word;

31.6 die behartiging van die gemeenskaplike roeping en gesamentlike werksaamhede
van die gemeentes binne die ring soos telkens deur die ring bepaal;

31.7 die opsig, tugen/of dissipline oor alle ouderlinge, diakepsedikante diens en
standplaasleraargat emeritien proponentésluit, sonder om die opsig van die
kerkraad oor sy ampsdraers uit te sluit (vergalyikel 62.2 van di&kerkords;

31.8 die aanwys van konsulente;

31.9die toekenning van beperkte bevoegdheid op versoekkgdarade (vergelyk
artikel 48.3.5 van di&erkordg.

3.2.3 Die sinode

Artikel 32

Die sinode word saamgestel uit afgevaardigdes van gemeerdes geogr af i e
eenheid vorm en maklik vergader. Die groepering kan deur die Algemene
Sinode/Algemene Sinodale Moderamemvgsig word op versoek en met goedkeuring

van die betrokke sinode(s)/sinodale kommissi#(s).

Artikel 33

33.1 Sinodes word op een van die volgende maniere, waaroor elke sinode self besluit,
saamgestel:

33.1.1 uit een predikant en eekerkraadslid ¢uderling/diakeh as afgevaardigdes
deur die kerkraad van elke gemeente binne die sinodale gebied. Waar die pos
vir predi kant vakant i s, kan O6n ouder
afgevaardig worgdof

331l.2as 6n gemeente meer as een pos Vvir pr
meer predikante en nog eekerkraadslid Quderling/diakeh vir elke
bykomende predikant af te vaardig, indien die sinode daartoe besluit. Waar in
sodani ge gemeente 0n pos Vir predi ka
kerkraadslid guderling/diakenvir die vakante pos afvaardig; of

33.1.36n gel yke a aemkeskiaadsedesiderlingeidiakernsuit elke
ring in die sinodale gebied. Die sinode besluit op die wyse van afvaardiging
en die aantal afgevaardigdes per ring.

18 VergelykReglement 27 vir Vermeerdering, Kombinering, Eenwording en Samesmelting van Gemeentes
19 Die onderskeieisodes het verskitnde benaminge (bv. moderamen, diensraad, sinodale dienskommissie)
vir die liggaam wat die funksies van die sinodale kommissie verrig.
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33.2 Die teologiese opleidingrord in adviserende hoedanigheidrteenwoordig deur
6n NG dosent van die Teologiese Fakul"
Fakulteit Pretoria en/of die Teologiese Fakulteit Bloemfontein.

33.3Vi r el ke afgevaardi gde w O r Kebrkraddslid s e k u
(ouderling/diakehma g as sekundus vir o6n predikanr

33.4 Afgevaardigdes moet van geloofsbriewe voorsien wees.

Artikel 34

Die sinode vergader ten mingkke vier jaar, sover moontlik in djaar na die gewone
vergadering van die Algemene Sinode.

Artikel 35
Tot die taak en bevoegdhedan die sinode hoort:

35.1 die opstel en wysiging van bepalings en reglemente vir die werksaamhede aan
hom toevertrou, mitdit nie met dieKerkordein stryd is nie;

35.2 die behartiging van die gemeenskaplike roeping en gesamentlike werksaamhede
van die gemeentes in sy gebied, met inagneming van Artikel 22 en daarom ook
Artikel 26, 31 en 43 van di&erkorde Die aard en omvanvan hierdie sake
word deur die sinode self bepaal;

35.3 die opleiding van predikante soos deur Artikel 6 vankaigkordebepaal;

35.4 die opbou van die nodige fondse met die oog op eie werksaamhede en die
finansiering van di e ashVagderdoemule; Si node Vv

35.5 die behandeling van alle sake wat in eerste instansie of by wyse van appel voor
hom gebring word;

35.6 die aanwysing van afgevaardigdes na die Algemene Sinode; en

35.7 die opname van ander belydenisskrifte in die kerklike begalvan die sinode,
op voorwaarde dat:

35.7.1die Algemene Sinode vooraf bevind het dat sodanige belydenisskrif nie in stryd
is met die Skrif, die Formuliere van Eenheid en die erkende ekumeniese
belydenisse nie;

35.7.2 minstens twee derdes \aminode &€n gunste daarvan besluit;

35.7.3minstens twee derdes van die kerkrade &¥asinode ten gunste daarvan besluit
en die nodige approbasie verkry is;

35.7.4dit sonder dwang vir lidmate, ampsdraers en ander kerkvergaderinge binne die
sinodale gebied geskiedn

35.7.5dit nie as6 mvysiging van die NG Kerk se gemeenskaplike belydenisgrondslag
beskou word nie

Artikel 36

Die samestellende kerke of sinodeshou volle seggenskap oor hul eiendomme,
finansies, werksaamhedensevoorts, wat hulle voor toetreding tot die algemene
sinodale verband gehad het of daarna verwerf, behalwe die wat volgdferkiede

aan die Algemene Sinode oorgedra is of sal word, of deur die Algemene Sinode in
trust gehou word.
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Artikel 37 %

Dit staandie samestellende kerkay om met behoud van alle regte, voorregte,
besittings, naam, ensovoorts, uit die algemene sinodale verband weaimeeer hulle
s 0 @ mwoorsGodiin die lig van sy Woord kan regverdig.

3.2.4 Die Algemene Sinode

Artikel 38
Samestelling en frekwensie van vergaderings
38.1 Die Algemene Sinode vergader elke vier jaar.

38.2 Die vergadering van die Algemene Sind@staan uid mmaksimum van370
afgevaardigdes wat sover moontlik saamgestel word gjelyke aantal predikante en
kerkraadslede.

38.3 200 afgevaardigdes wat uit 20 persone per samestellende sinode saamgestel

word, waarvan die helfte verkieslik jonger as 40 jaar moet wees.

38.4 60 afgevaardigdes word proporsioneel volgens die aantal belydende lidmate van
elke samestellende sinode aangewys.

38.5 Die Algemene Kuratorium wys 10 afgevaardigdes uitvglfeopleidingsentra

met volle sittingsreg aan. Hierdie persone word addisionggdvbeg by die getal
afgevaardigdes uit die betrokke samestellende sinodes.

38.6 Diversiteit ten opsigte van geslag en ouderdom wordgigeneem met die
saamstelling van afvaardigings.

38.7El ke afvaardiging moet van 6n gel oof shbr

Artike | 39
Die moderatuur(dagbestuur van die ASMan die Algemene Sinode best aande

moderator (voorsitter) on a(snslezveossiter) e n on aktuari us

vergadering van dieirsode (vergelyk Artikel 25 van di&erkordg. Die algemene
sekretaris tree op as skriba van die vergadering, met adviserende stem. Die
moderatuur word tydens die sinodesitting deur die moderators/voorsitters van die
onderskeie sinodes bygestaan.

Artikel 40

40.1 Aan die eindevan die vergalering van dieAlgemene Sinode word die
moderatuur(dagbestuur) deur die ASMerkiesvir die duur van dievolgende
termyn

40.2 Lede van diemoderatuurkan ne vir meer asentermyn in dieselfde posisie
verkies word nie.

40.3Die Algemene Sinodale Moderamen (ASkbnstitueer aan die einde van die
Algemene Sinodgergadering'.

20 Die ATR interpreteerArtikel 37 soos volg:Artikel 37 is nie van toepassing op gemeentes niegdien
samestellendkerke waarnartikel 37verwys, is tans die 10 sinodes waaruit die Algemene Sinode saamgestel
is.

21 VergelykReglement 2 vir die Algemene Sinodale Moderamen
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Artikel 41

Die afgevaardigde predakit met die langste dignsat die oudste in jare is, opéle
vergadering en gaan voor totdat die moderator gekies is. Die algemene sekretaris help
met die konstituering van die vergadering en die verkiesing van die maderat

Artikel 42

42.1 Die Algemene Sinode besluit self wanneer die volgende Algemene Sinode
byeenkom met dien verstande dat die Algemene Sinode nie langer as vier jaar
uitmekaar vergader nie.

42.2 Die AlgemeneSi nodal e Moder amen Algeneme Sdade bui t
byeen indien dit nodig geag word, 6f op eie inisiatief, 6f op versoek van een of
meer sinodes.

Artikel 43

43.1 Tot die taak en funksie van die AlgengeSinode behoort

43.11dit wat uitdrukking gee aan dierk se gemeenskaplike identiteit in terme van
Woord, BelydenisKerkorde roeping en beleid;

43.12dit wat diekerk se nasionale en internasionale ekumeniese verhoudinge raak;

43.13dit wat diekerk se publieke getuienis op nasionale en internasionale gebied
raak (vergelylartikel 67.4 van dikerkorde;

43.14die viering van dikerk se onderlinge verbondenheid, eenheid en diversiteit;

43.15die bevordering van sinergie tussen samestellendedesnten opsigte van
roeping en getuienijs

43.16die aanwysing van die Bybelvertaling(s) wat amptelik gebruik moet word;

43.17die vasstelling van diebelydenisskrifte ooreenkomstig Artikel 44, die
Kerkorde die liturgiese formuliere en gebruike, die keebundel(s) en die
liturgiese grondlyne vir eredienste;

43.18 die vasstelling van die formele vereistes vir die opleiding van die predikante;
43.19 die administrasie van vaste eiendom en fondse van die Algemene Sinode;

43.110 die oorsig en instandhoudj vand rkonstruktiewe werksverhouding met die
kerklike maatskappye naamlik Bybigledia, CLF en Hugenote Kollege;

43.1.11 die hantering van appelsake wat voor die Algemene Sinode gebring word
43.2 Die agenda van die Algemene Sinode word bepaal desakein 43.1

43.2.1 Die Algemene Sinode hanteer nie sake wat deur die samestellende sinodes of
gemeentes hanteer kan word nie.

43.2.2 Die agenda van die Algemene Sinode word saamgestel uit sake wat deur die
sinodes verwys word en wat uit die werk vae é&iSM voortspruit, met dien
verstande dat dit nie die mandaat inl4@orskry nie.

43.3 Die Algemene Sinode ge® nmandaat aan die ASM om as gevolmagtigde die
werksaamhede, bedieningsprioriteite, besluite en opdragte vaAlgkenene
Sinodeuit te voer aa die hand van die toepaslike reglemente virAlgemene
Sinodeen ASM.

Artikel 44

44.1 Die wysiging van didelydeniskan alleen geskied nadat elke sinode afsonderlik
me t on tweederdemeerder heikd a®@e eWke me
tweederdemeerderheid ten gunste daarvan besluit het.
13



44.2 Artikel 44.1 en 44.2 van diKerkorde word gewysig nadat elke sinode
afsonderl i k met O0n tweederdemeerder heli
di e Al gemene Si mowdetlerdeheerderheadstemetdn gunste
daarvan besluit.

44.3 Die Algemene Sinode mag, met uitsondering edrkel 44.1 en 44.2 van die
Kerkorde dieKerkordewy si g of aanvul met oOn tweede

44.4 Sake in verband met leertug, leergeskilfegeskille tussen sinodes en mindere
vergaderinge kan by wyse van appel voor die Algemene Sinodeldigavalle
van |l eertug en |l eergeskill e wor d on
bekragtiging van die uitspraatan die Algemene Sinode vereis (vergelyk Artikel
65.2 van dikerkords.

445l ndi en 6n tweederdemeerderheid nie ver
o6n verdere beroep op die afsonderli ke
meerderheid van stane van die afsonderlike sinodes is dan beslissend.

Artikel 45

Die Algemene Sinode mag artikels van Hierkorde met die uitsondering veentikel
44.1 en 44.2 van di&erkorde me t on t weedeof bpskoe éfr der h
daarvan vrystelling verleen.

Artikel 46
Die Algemene Sinode organiseer sy werksaamhede na behoefte.
Artikel 47

Die Algemene Sinode mag reglemerdpstel met die oog op die uitvoeringin
Artikel 46 van dieKerkorde

HOOFSTUK 4
DIE ARBEID VAN DIE KERK

4.1 Die openbare erediens
Artikel 48

48.1 Die eredienss, onder die genadige werking van die Heilige Gees, die amptelike
openbare amekoms van die gemeente tot ontmoeting met God en onderlinge
gemeenskap van die heiligesmder leiding van die besondere ampte en deur die
bediening van die Woord, die bediening van die heilige sakrameietgebed,
kerklied en dankoffers.

48.2 Die inrigting van die eredienste word deur die kerkraad vasgestel met
gebruikmaking van die liturgiese grondlyne soos deur die Algemene Sinode
vasgeé.

48.3 Die leiding van eredienstgerus by een van die volgende persone:

48.3.1 die predikant van die plaaslike gemeente, of in die persoon se afwesigheid:

48.3.2 die konsulent;
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4833 6n ander b e v?0 (segodyk Replenemt ilX Reglement vir die
Bevoegdheid varPredikante, Proponente en Eméritian gereformeerde
belydenis wat deur die kerkraad daartoe uitgenooi is;

483406n student van 6n teologiese fakultei
(vergelyk artikel 6.2 van dieKerkordg wat, of in ooreenstemming met die
vereistes van die betrokke kuratorium en met toestemming van die kerkraad,
deel van die praktiese opleiding in die gemeente ontvang, 6f na voltooiing van
di e praktiese wegenooiidjeur on ker kraad u

48.35 06 n o u Mliaken watn greekvergunning van die kerkraad en die ring
ontvang het (vergelyk Artikel 4, 10 €6.1.8 17.1.5 en Besluit 18an die
Kerkorde?3.

48.4 Prediking:

48.4.1 met die oog op die verkondiging van die volle raad w@od moet die
prediking deurgaans volle reg aan die kerklike jaar emalyenisskriftdaat
geskied; en

4842 di e inhoud van die prediking moet ste
Heilige Skrif wees.

48.5 Die Heidelbergse Kategismus, Nederlandse Geloofsbelydenis en Dordtse
Leerreéls moet deurentyd sistematies in die prediking aan die orde gestel word.

4.2 Die sakramente

Artikel 49

49.1Die doop**

Die heilige doop »bediernnetdgebuikmaldny amr evdit lea n te n

goedgekeurde liturgiese formulier. Dit word, behalwe by hoé uitsonderimgdie

amptelike opnbare samekoms van die gemeente bedien

49.2Die nagmaal

49.2.1 Die heilige nagmaalvord minstens vier maal per jaar in elke gemeente
gevier’.

49.2.2 Tot die heilige nagmaal wotdegelaat

49.2.2.1 belydende lidmate van die gemeente;

49.2.2.2 dooplidmate van die gemeente wat deur die kerkraad toegelaat is tot die
heilige nagmaa®;

49.2.2.3 besoekers uit ander Nederduitse€ermeerde gemeentes;

2 Onder O6n bevoegde predi kant wat eredienstdendikan | ei,
NG Kerk of 6n ander kerk van gereformeerde bel yde!
sodanig bevoeg geag word nie 6n uitnodi gkierkogder i g om
gehandel (Handelinge Algemene Sinode 199808, 1.19.2.2). VergelyReglement 26 vir die Verhouding
tot ander Kerke en Groepe.

2 Vergelyk Funksionele BesluitZt Riglyne vir die lei van eredienste deur ouderlinge en diakens.

2 Vergelyk Funksionele Besluit&7 en 18 Doop.

% Vergelyk Artikel 48.3.1tot 48.3.3van dieKerkordemet voetnota.

% Die meriete van so O0n versoek word deur die kerkraa

27 Vergelyk Funksionele Besluit9: Nagmaal: gereelde viering van die nagmaal.

2 Vergelyk Funksionele Besluit9: Nagmaal: praktyk van toelating van kinders by die nagmaal.
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49.2.2.4 besoekers uit ander kefke

4.3 Diejeugbediening

Artikel 50

50.1 Die jeugas wesenlike deel van die gemeente is die verantwoordelikheid van die
kerk en hierdie verantwoordelikheid is onvervreeml@maonoordraagbaar.

502Di e bediening aan die jeug as verbond
omvattende gemeentelike bediening waarin God deur sy Woord tot die jeug kom
deur verkondiging, onderrig, toerusting, herderlike sorg en dienswerk. &lierdi
gemeentelike bediening geskied onder die leiding van die ampte aan en deur die
jeug.

50.3 Die kinders van die gemeente, asook alle buitekerklikes wat belydende lidmate
van die gemeente wil word, moet onderrig word in die Woord van God en die
leer van dé kerk. Hierdie onderrig geskied met die oog op belydenisaflegging
waardeur hulle deel in die volle regte en verantwoordelikhede van belydende
lidmate.

50.4 Waar die omvang en ander omstandighede van die werk dit vereis, word dit in
kerkverband onderneem.

4.4 Die herderlike sorg
Artikel 51

51.1 Die predikante ouderlinge en diakens moet herderlike sorg verleen aan alle
lidmate van die gemeente, in besonder behoeftigdgssen oues van dae. Hulle
moet besoek, bemoedig, vertroos en ondersteun word. Voorts moet lidmate
voortdurend gewaarsku word teen valse leringe en dwalinge, teen
wéreldsgesindheid en goddelose lewenspraktyke.

51.2 Die Christelike huwelikas 6n i nstelling van God mo
kerkrade moet hieroor die nodige herderlike toesig hou.

51.3 Kerkrade sien toe dat afgestorwe ladan di e gemeerkeveyseop OnN
begrawe/veras word.

4.5 Gemeentebediening

Artikel 52

52.1 Die kerk righomdeur middel van gemeentebediening tot die lidntkateeinde
die gemeente op te bou tot vervulling van sy shegrk.

52.2 Die kerk rig hom deur intensiewe gespesialiseerde gemeentebediening tot
kerkvervreemdes wat formeel nog lidmate is ten einde hulle daadwerklik te
bereik en hulle tot gemeenskap met Christus te bring.

52.3 Waar die omvang en ander omstandighedn die werk dit vereis, word dit in
kerkverband onderneem.

2 VergelykReglement 26 vir die Verhouding tot ander Kerke en Grd@pe2.1 en 3.2.2.2.
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4.6 Gestuurdheid (Missio Dei)
Artikel 53

53.1 Die missie van die Drienige God, Vader, Seun en Heilige Gees is om lewe en
volheid aan die wéreld te gee, die kerk is in diens van God se missie.

532Deur di e Woord en Gees vergader God

gemeente:

Alaat God sy Woord verkondig,

Abring Hy die gemeenskap van heiliges uit alle nasies tot stand,

Alaat Hy diens aan die wéreld in nood &w

Alaat Hy sy opdrag om die skepping en lewe te bewagnaar tot uitdrukking
bring, en

Aword sy geregtigheid en versoening verkondig.

S0 laat Hy sy koninkryk kom.

53.3 Die gestuurde kerk bedien die evangelie in al sy dimensies aan mense wat die
evangele nie ken nie of daarvan vervreemd is.

534El ke gemeente is On gestuurde gemeent e

4.7 Diens van barmhartigheid
Artikel 54

54.1 Die kerk moet met priesterlike bewoénheid omsien na die armes en ander
sorgbehoewendesdr hulle te help, te troos en geestelik op te hef

54.2 Waar die omvang en ander omstandighede van die werk dit vereis, onderneem
die gemeentes in kerkverband barmhartigheidsbediening.

4.8 Die diensweak van die gelowiges
Artikel 55

55.1 Die roeping van dig&erk in sy gestuurdheid na die wéreMigsio De) impliseer
die toegewyde dienswerk van elke gelowige.

55.2 Elke gelowige ontvang van die Here die gawes, die gideda en die krag van
sy Gees om in hulle daaglikse lewe gestalte te gee aan God se liefde vir hierdie
wéreld.

55.3 Met die oog hierop behoort dieerk gelowiges toe te rus, te inspireer en te
ondersteun.

55.4 Die kerk skep geleenthede waar gelowigesdietvord by die uitbou van die
kerk en die uitbreiding van God keninkryk.

55.5 Dit staan gelowiges ook vry om ter wille van hulle dienswerk in die wéreld self
aksies te begin en netwerke of vennootskappe te vorm orkodiekryk te
bevorder.

55.6 Die kerk gee met gesonde oordeglseén en samewerking aan hierdie aksies,
netwerke of vennootskappe wat ook in diens staan vaMidsgo Dei

4.9 Leer en aktuele sake
Artikel 56
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Die kerk beywerhom vir Skrifgefundeerde beskouinge ten opsigte van aktuele,
leer stellige en etiese aangel eenthede en
openbare lewe

4.10 Rentmeesterskap

Artikel 57 %

Elke kerkvergadering maak die nodige voorsiening virstiggvuldige beheer van die
stoflike aangeleenthede van dierk en doen jaarliks verslag van sy rentmeesterskap
aan die gemeente, ring, sinode of Algemene Sinode, soos die geval mag wees.
4.11 Diensverhoudinge

Artikel 58

Werknemers, anders as predikanten di ens van On gemeente
diensverhouding word per diensooreenkoms gereél.

HOOFSTUK 5
KERKLIKE OPSIG, TUG EN DISSIPLINE

Artikel 59
Doel en voorskrifte

59.1 Kerklike opsig word gehou en kerklike tug en dissipline uitgeoefen
59.1.1 tot eer van God,

59.1.2 tot heil van die Kerk;

59.1.3 tot behoud van die sonaia

59.2 volgens voorskrifte van

59.2.1 die Woord van God;

59.2.2 die belydenisskrifte;

59.2.3 die Kerkordeen ander bepalingsvan diekerk;

59.2.4 die diensooreenkoms.

Artikel 60

Kerklike opsig en tug

60.1 Die kerklike opsigentuglr a 6n geesteli ke karakter
geloofsen o6n | i efdesgemeenskap. Opsig en t
met geestelike middele uitgeoefen.

60.2 Die amptelike uitoefening van die tug deur kerkvergaderinge holie
gevolmagtigdes vervang nie die roeping van die gelowiges tot onderlinge
vermaning nie, maar vul dit aan.

%0 HierdieArtikel moet saam gelees word niRgglement 24 vir Kerklike Goedere.

31 Vergelyk Reglement 22ir Tug en Vermaning
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60.3 Amptelike kerklike opsig entugis pastorkake r kr egt el i Kk van aar
Bybelse en geestelike oogpunt billik en regverdig toagepord.

60.4 Die kerklike opsig gaan oor die hele lewenswandel (leer en lewe) van al die
lidmate (doop en belydend) van die gemeente, ampsdraers ingesluit.

Artikel 61
Tugwaardige sondes
61.1 Sondes watot tug lei, is sondes wat indruis teen die Woord van God en die

belydenis van diderk.

61.2 Sondes wat openbare aanstoot gee of wat na aanleiding van die voorskrifte van
Matteus 18:15 17 onder die aandag van dierk kom, stel die oortreder(s) bloot
aan On ampteli ke tugonder soek.

61.3 Wangedrag deur werknemers van die kerk in terme van diensverhoudinge kan
ook tugwaardige sondes wees.

Artikel 62
Lidmate, ampsdraers, gelegitimeerdes en werknemers
62.1 Alle doop en belydende lidmatean die gemeente val onder die opsig en tug

van die kerkraad.

62.2 Alle ouderlinge, diakens, predikantdiens en standplaasleraargmerit en
proponente staan onder die opsig en tug van die ring, sonder om die opsig van
die kerkraad oor sy ampsdraers uit te sluit (vergedstikel 31.7 van die

Kerkordse.

62.3 Lidmate van dieke r k , wat as werknemers in die
kerkverbad is, kan weens wangedrag getug word.

Artikel 63

Kerklike dissipline

63.1Wer knemers in diens van O6n gemeente o

hulle diensverhouding kerklik gedissiplineer word.

632 Kerklike dissiplinére optrede is die gevolg van oortredings by die werkplek en
het met dievoorwaardewan die diensooreenkoms te doen.

63.3 Werknemers in diens van die kerkverband, staan onder die kerklike dissipline
van die werkgewer.

63.4 Predikang, diens en standplaasleraars,me r i t | en proponente
gemeente staan onder die kerklike dissipline van die ring.
Artikel 64

Tug- en dissiplinére maatreéls

64.1 Die onderstaande tugn/of dissiplinére maatreéls kan deur ondersoekliggame
toegepas word
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64.2 Dooplidmate
64.2.1 6 n bestraffing I n on privaatgespre
ondersoekliggaam;

64.2.2 sensuur wat bestaan uit onthouding van die naggerdaf weerhouding van
die aflegging van belydenis van geloof;

64.2.3 afsnyding van die gemeente deur die gebruik van die betrokke formulier.
64.3 Belydende lidmate
64.31 6 n bestraffing I n on privaatgespre

ondersoekliggaam;

64.3.2 sensuur wat bestaan uit die onthouding van die sakramente en die opskorting
van ander lidmaatregte;

64.3.3 afsnyding van die gemeente, nadat sensuur en vootgésetierlike sorg nie
tot berou gelei het nie, deur die gebruik van die betrokke formulier.

64.4 Ouderlinge en diakens
64.4.1 6 n bestraffing I n  téy nverggderingy avant diee s pr e

ondersoekliggaam;
64.4.2 skorsing met of sonder onthouding van die sakramente en met of sonder
opskorting van lidmaatregte totdat daar bewys van grondige berou is;

64.4.3 afsetting uit die diens met opskorting van lidmaatregterghonding van die
sakramente

64.5Predikante, dienderaars, standplaasleraars, emeriti, proponente en
werknemers met verslag aan die Algemene Taakspan Predikantesake
in die geval van gelegitimeerdes

64.5.1 6 n bestraffing I n on privaatgespre
ondersoekliggaam, of on skriftelike w

6452skorsing vir 6n vasgestelde tydperk
maatreéls:

645.2.1 opskorting van lidmaatregte;
64.5.2.2 onthouding van die sakramente;

64.5.2.3 gedeeltelike of volle weerhouding van lewensonderhoud en toelaes deur die
werkgewer.

64.5.3 Indien die ondersoekliggaam nie oortuig is van die egtheid van die berou nie
kan hierdie skorsing verleng word.

64.5.4 Ontslag uit diens van die gemeente of uit diens van die kerkverband met een
of meer van die volgende maatreéls:

64541 opskorting van | idmaatregte vir on
berou is;

64542 ont houding van die sakramente vir 06n
berou is;

20



64.5.4.3 kennisgewing aan die Algemene Taakspan Predikantesake dat die betrokke
persoon se | egitimasie vir 6n vasges

64.5.4.4 kennisgewng aan die Algemene Taakspan Predikantesake dat die betrokke
persoon se legitimasie met onmiddellike effek beéindig word, wat die
nietigverklaring van didkte van Legitimasibeteken.
Artikel 65
Appel®
65.1 Ooreenkomstig Artikel 23 van dicerkordekan char teen die bevindinge en tug
en/of dissiplinére maatreéls van ondersoekliggame geappelleer word.

65.2 Oor leerstellige sake (vergelyértikel 44.4 van dieKerkordg en oor die
beéindiging van &voegdheid (vergelyk Artikel 7 van di€erkordg kan tot by
die Algemene Sinode geappelleer word.

65.3 Oor ander sake wat met die tug en/of dissipline verband hou, kan daar nie verder
as die sinode geappelleer word nie.

Artikel 66
Opheffing van tug- en/of dissiplinére maatreéls

66.1 Tugmaatreéls het berou en inkeer ten doel en word, met inagnemirgikah
59.1 van di&kerkorde opgehef in gk geval van:

66.2Lidmate
66.2.1 Wanneer oO6n belydende | idmaat berou be
geplaas i s, hef oO6n ondersoekliggaam o

van berou, die sensuur op.

66.2.2 Wanneer belydenis van geloof wkeu is, laat die kerkraad die dooplidmaat
toe tot belydenisaflegging wanneer die ondersoekliggaam oortuig is van die
egtheid van berou.

66.23 Wanneer on | idmaat wat van die gemeen
om weer in die gemeente opgeneemwiard, neem die kerkraad, indien
oortuig van die egtheid van berou, die persoon weer in die gemeente op met
die gebruik van die betrokke formulier.

66.2.4 By dooplidmate kan hierdie stap gepaard gaan met belydenisaflegging.
66.30uderlinge en diakens

66.3.1 As die ring of sy gevolmagtigde kommissie as ondersoekliggaam oortuig is
van die egtheid van berou, kan die skorsing opgehef word.

66.3.2 Ouderlinge en diakens wat afgesit is, kan dan weer verkies word tot die
kerkraad.

66.4 Predikante, emeriti en proponente

66.4.1 As die ring of sy gevolmagtigde kommissie as ondersoekliggaam/kerkverband
as werkgewer oortuig is van die egtheid van berou, word die sensuur en

%2 Vergelyk Reglement 23 vir Hersiening (Revisi@ppél, Beswaarskrif (Gravamen) en Prosedurele beswaar..
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skorsing as tug en/of dissiplinére maatreél opgehef met verslag aan die
Algemene Taakspan Pri&dntesake.

66.4.2 1 n geval van ont sl ag aikeh 64.95.4 vanwdier k n e m
Kerkorde moet die ring die opskorting van lidmaatregte en die onthouding
van die sakramente ophef voor die Algemene Taakspan Predikantesake die
legitimasie kan herste

66.4.3 Herstel in diens van die gemeente/kerkverband kan alleen geskied na
geslaagde appel en indien die appélliggaam so besilis.

66.4406n Gel egitimeer de wi-en/okdssiplinérg bptredena s i e
beéindig is, kan slegs malloquium doatimby &én proponentskom
aanbeveling van O6n kuratorium deur di
opnuut gelegitimeer wofél

66.4.5 In die geval van beéindiging van legitimasie deur-tag/of dissiplinére
handeling as gevolg van ergerlike sosldangedrag soos owerspel,
onsedelikheid, egskeiding, moord, meineed, diefstal of na beéindiging van
legitimasie as gevolg van leerdwaling, mag toestemming tot legitimasie alleen
by hoé uitsondering, nadat gunstige aanbevelings van alle betrokke
kerkverga@ringe ontvang is, deur die Algemene Sinodale Moderamen op
aanbeveling van die Algemene Taakspan Predikantesake, verleen word.

HOOFSTUK 6
BETREKKINGE VAN DIE KERK NA BUITE

6.1 Kerk en staat

Artikel 67

67.1 In die lig van Romeine 13 erken dierk diestat as o6n di enaar Ve
beswil. Dit is God wat aan die staat die opdrag gegee het om die reg te handhaaf
en die kwaaddoeners te straf.

67.2 Die kerk erken dat die staatsowerheid wat deur sy fisiese swaaidnhbaipeer
van 6n bepaalde staatsgebied is, deur
word. Die norm vir diekerk se deelname aan die publieke regsverkeer en
uitoefening van burgerlike regte is die Woord van God.

67.3 Christus is diehoof van diekerk. Daarom beskou dieerk sy reg op vryheid van
godsdienswat sy Bybelsprofetiese getuienis teenoor die staatsowerheid en die
wéreld waarinhy staan, insluit, as onvervreembaar. In die uitoefening hiervan
maakhy aanspraak op die regsbepaalde beskerming van die owerheid.

67.4Dieker k nader staatsowerhede op alle vl
skakelingword gedoen deuwy erkende kerkvergaderinge of die kommissies wat
hulle daarvoo aanwys. Skakeling oor sake wat #exk in sy algemene sinodale
verband raak, geskied deur die Algemene Sinode se gevolmagtigde. Skakeling

3 VergelykReglement 12 vir die Bevoegdheid van Predikante, Proponente en emeriti
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sonder 6n opdrag van die Al gemene Sino
Moderamen met verslag aan die Algem&neode (vergelylartikel 43.1.3 van
die Kerkordeen die voetnota).

6.2 Kerk, maatskappy en vrye vereniging

Artikel 68

Waar moontlik, verleen dikerk steun aan maatskaplike, tkierklike organisasies wat

op O n weGhssielika basis georganiseer is en daarop gemik is okowuiiekryk

van God te bevorder. Hi erdie steun geski
ker kl i ke wyse. Die vraag of O6n bepaal de
van diekerk, hang af van sy grondslag en doelstellings en die uitlewing daarvan in die
praktyk.

6.3 Kerk en onderwys

Artikel 69

69.1 Die kerk beywer hom daarvoor dat die Woord van God en Protestants
Christelike norme en waardes rigtinggewend sal wees in ondereqys
opvoedkundige instellingsa®ok vir die kultuuridioom waarin die onderwys
plaasvind.

69.2 Die kerk erken die interne bevoegdheid van onderwysinstellings om tipiese
onderwysaangeleenthede (standaarde, leerinhoude, enspvedinaliseer.

69.3 Die kerk beywerhom vir Christelike opvoeding en onderwys dy kinders en
jongmense. Hierdie onderwys moet verantwoorde standaarde en leerinhoude
insluit.

6.4 Kerk en ekumeniese betrekking
Artikel 703

70.1 Die Kerk streef daarna om deur middel wyv er gader i nge op On
wyse met ander Christelike kerke en kerkgemeenskappe saam te werk of te
assosieer, 6n gemeenskapli ke boodskap
van Christelike lewensbeginsels.

70.2 Die Algemene Sinode bepaal die aard en graad van die samewerking met ander
ker ke of ker kgemeenskappe deur mi ddel
Wanneer o6n kerk of kerkgemeenskap by d
in assosiasie met dker k te tree, word goedkeurin
tweederdemeerderheidstem ten gunste daarvan beslis is. Die aard en omvang van
die assosiasie word deur die assostasieenkoms gereél.

70.3 Die graad en wyse van samewerking cdfassasievord in elke geval bepaal deur
die graad van ooreenstemming ten opsigte van belydenis, kerkregering, erediens
en die siening van die Christelike lewenswandel van die betrokke kerk of
kerkgemeensip.

3 VergelykReglement 26 vir die Verhouditot ander Kerke en Groepe.
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704Di e besl uit oor o0n aansoek of bexi ndi
organisasiewo r d geneem met on t weederdemeer

Sinode.
6.5 Tusserorde

Artikel 71

71.1 Met die oog op enige proses van kerkhereniging van die Nederduitse
Gereformeerde Kerkfamilie onderling, of kerkvereniging met ander
gereformeerde kerke, stel die Algemene Sinode vir sodanige samewerking en/of
samevoeging van werksaamhede reélings vas.

71.2Socani ge r e x| i Tugperordeamskiyf, wah na @ie goedkeuring van
die Algemene Sinode in dierkordeboek opgeneem word.

71.3Waar6 usserordein stryd is met di&kerkordeof waard musserorde nie vir
adn b e makadomieningmaak nie, geld dierkorde

71.4 Waar 0 nTusserorde in stryd is met die bepalings en reglemente van die
samestellende sinodes of waérnTusserorde nie vir 6 nbepaalde saak
voorsiening maak nie, kab Tusserorde eers in0 sinode gehrik word nadat
die goedkeuring van die betrokke sinode verkry is.

7 1 . Hussgewmrdeis nie bepalend of bindend vir die vorm en inhoud Samuwe
Kerkordewat later ind merenigde kerk saamgestel mag word nie.

7 1 . dlusgemrde word gesamentlik opgstel en moet die goedkeuring dra van die
gevolmagtigde verteenwoordigers van al die betrokke kerke wat in die proses
van vereniging of hereniging met die Nederduitse Gereformeerde Kerk is.

7 1 . TTus$erorde sal alleen van toepassing wees waar twee @r mggspersone
van verskillende kerkverbande daartoe ooreenkom.

Artikel 72

72.1 Met die oog op enige proses van kerklike samewerking en/of kerkvereniging met
ander gereformeerde kerke, stel die Algemene Sinode vir sodanige samewerking
en/of samevoeging mawerksaamhede reélings vas.

72. 2 Sodani ge Samewerkingpgsomskiyfr wht na die gdbEldkeuring
van die Algemene Sinode in dierkordeboek opgeneem word.

72.3 Waar 6 nSamewerkingrde in stryd is met die Kerkorde of waar 6 n

C

Samewerkinggrde ni e vi r NJ] bepaal de saak voors

Kerkorde
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REGLEMENTE
FUNKSIONERING VAN DIE ALGEMENE SINODE
REGLEMENT 1

REGLEMENT VIR DIE FUNKSIONERING
VAN DIE ALGEMENE SINODE

Hierdie reglement moet in samehang nfgtikel 43 van die Kerkorde asook
Reglemen® vir die Algemene Sinodale Moderam@ASM) gelees word.

2.1

2.2

2.3

2.4
2.5

2.6

2.7

2.8

NAAM
Die Algemene Sinode van die Nederduitse Gereformeerde Kerk.

AARD EN FUNKSIE VAN DIE VERGADERING VAN DIE
ALGEMENE SINODE

Die vergadering van die Algemene Sinodedisviering van die eenheid en
identiteit van die NG Kerk.

Die vergadering van die Algemene Sinode gaan geloofsonderskeidend om met
die sake op die agenda.

Die Algemene Sinode motiveer en ondersteun die sinodes in die uitvoering van
hulle roeping.

Die Algemene Sinode is ni& roorskriftelike sinode nie.

Die Algemene Sinode hanteer alleenlik sake wat volgenkeArt3 op die
terrein van diAlgemene Sinodeal.

In die termyn tussen gewone vergaderings van die Algemene Sinode fueksione
die Algemene Sinodale Moderamen (ASM) aé n gevolmagtigde
werksvergadering waar die operasioneén bedryfsake van die Algemene
Sinode volgens omskrewe mandate (skeglement ir die ASM) behartig
word.

Die Algemene Sinode en sy taakspanne daeronmsing en beoefen inklusve
konsulterende gesprek en gemeenskaplike denke wat sinodes en gemeentes help
om eie beleid te vorm.

Die Algemene Sinode en sy taakspanne dien aavid vir die samestellende
sinodes ten opsigte van bepaalde beleidsakes kerkorddike sake
predikantesakenarbeidsretglike sake

SAMESTELLING EN FREKWENSIE VAN VERGADERINGS

Die Algemene Sinode vergader elke vier jaar.
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3.2 Die vergadering van die Algemene Sinode bestaad mtaksimum van 370
afgevaardigdes wasover moontlik saamgestel word uit ngelyke aantal
predikante en kerkraadslede.

3.2.1Twee honderdfgevaardigdes wat uit twintig persone per samestellende sinode
saamgestel word, waarvan die helfte verkieslik jonger as 40 jaar moet wees.

3.2.2Honderd @ sestig afgevaardigdes word proporsioneel volgens die aantal
belydende lidmate van elke samestellende sinode / kerke aangewys.

3.2.3Die Algemene Kuratorium wys tien afgevaardigdes uit die vyf opleidingsentra
aan naamlik die drie teologiese fakulteitey [Stellenbosch, Bloemfontein en
Pretoria; Hugenote Kollegeasook die Namibiese Evangeliese Teologiese
Seminarium. Hierdie persone het volle sittingsreg.

3.2.4Sinodes word aangemoedig om diversiteit ten opsigte van geslag en ouderdom in
ag te neem met dsaamstelling van hulle afvaardigings.

4. AGENDAVORMING

4.1 Die vorming van die agenda geskied vanuit die samestellende sinoda§Miie
en die permanente taakspanne van die Algemene Sinode.

4.2 Elke vergadering van die Algemene Sinode word voorafgegaaum @ n
konsultasieproses met die samestellende sinodes en taakspanne van die
Algemene Sinode om voorstelle en insette vir die agenda te verkry.

4.3 Die ASM stel die agenda i6 meloofsonderskeidende proses vas na aanleiding
van die insette van die samei&nde sinodes en taakspanne van die Algemene
Sinode.

4.4 Die agenda handel slegs oor sake binne die raamwerlAntiel 43 van die
Kerkorde.

5. FUNKSIONERING
5.1 Woyse van vergadering

5.1.1Vergaderings word ingerig om maksimale deelname en interakare v
afgevaardigdes te verseker.

5.1.2Vergaderings geskied i geloofsonderskeidende modus op soek na konsensus.
Hierdie proses kan soos volg verloop:

5.1.2.1 Geloofsonderskeidende prosesse tydens die vergadering waarin die
vergaderingonder leiding vardie Geeduister na die Woord, na mekaan na
ander stemme

5.1.2.2 Doelgerigte prosesse waar die insette 6f formeel gelewer,wérdit die
vergadering gevra word.

5.1.2.3Besinning oor werksaamhede van taakspanne van die ASM.

5.1.3Stemming vind sleg plaas as dit absoluut noodsaaklik is en die vergadering self
daaroor besluit het.

5.2 Bepaling van fokusareas
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5.2.1Die vergadering onderskei roepingsprioriteite van die kerk wat in die reses deur
die ASM en taakspanne tot uitvoering gebring moet word.

5.2.2Die ASM gaan geloofsonderskeidend met die roepingsprioriteite om en bepaal
die fokusareas vir die volgende termyn.

5.2.3Die Algemene Sinode verwys slegs sake na die ASM wat binne die raamwerk
vanArtikel 43 van die Kerkorde val.

5.3 Besluitneming

5.3.1Besluitneming geskied aan die hand van geloofsonderskeidende, inklusiewe en
konsulterende prosesse met die oog op konsensus (vergelyk Reglement van
Orde reglement 4, pur§).

5.3.2Die Algemene Sinode in sitting se besluithemingsmandaat strek tot:

5.3.2.1sake van gemeenskaplike belang ten opsigte van roeping, belydenis, publieke
getuienis, teologiese opleiding, ekumene, kerkondergelyk Atikel 43 van die
Kerkorde) en

5.3.2.2eie bedryfsake wat nie na die ASM gedelegeer is nie.

5.3.3Dievergadarng stem sl egs oor On besluit as
het en die vergadering self so oordeel.

REGLEMENT 2

REGLEMENT VIR DIE ALGEMENE SINODALE MODERAMEN
(ASM)

1. NAAM : ALGEMENE SINODALE MODERAMEN (ASM)
SAMESTELLING
Die ASM word soos volgaamgestel:

2.1 Stemgeregtigde lede

Vyf verteenwoordigers van elke samestellende sinode wat die verkose
moderatuutdagbestuumsluit.

2.1.1Sinodes besluit self oor die wyse waarop hulle afvaardiging saamgestel word.

2.1.2 Sinodes hoef nie hulle dardiging saam te stel slegs uit persone wat na die
vergadering van die Algemene Sinode afgevaardig is nie.

2.1.3 Sinodes word sterk aangemoedig om diversiteit in ag te neem met die
samestelling van die ASM. Dit sluit onder andere in datgeiegitimeede
kerkraadslede, vroue en jong leiers oorweeg word.

2.2 Adviserende lede
Voorsitters van die volgende taakspanne van die Algemene Sinode:
2.2.1ATLAS
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2.2.2Algemene Kuratorium

2.2.3Algemene Taakspan Regte

2.2.4Ekumene

2.2.5 Publieke Getuienis

2.2.6 Mssionale Roeping

2.2.7 Algemene Taakspan Fondse en Bates

2.3 Adviserende lede

2.3.1Die Algemene Sekretaris, Algemene Bestuurder en P&ilogieseéNavorsing

2.3.2Voorsitters van andetaakspane van die Algemene Sinode wanneer die
taakspannee saak die

2.3.3Voorsitters van adhetaakspanne wat die fokusse van die ASM dien.

2.3.4Voorsitters of verteenwoordiger van direksiganneer die kerklike maatskappy
se saak dien

3. KONSTITUERING

3.1 Die ASM konstitueer aan die einde van die vergadering dianAlgemene
Sinode onder leiding van die algemene sekretaris.

3.2 By hierdie vergadering word die voorsitter, ondervoorsitter, aktuarius (na advies
van die Tydelike TaaksparRegtg verkies.

3.3 Hierdie lede behartig saam met die algemene sekretaris Hee \&n die
Algemene Sinode tot die eerste vergadering van ASM.

3.4 Die ASM vergader binne een maand na die gewone vergadering van die
Algemene Sinode.

3.5 Die addisionele lede van die dagbestuur waydens die eerste gewone
vergadering van die ASM velds.

3.6 Die ASM konstitueer telkens met die lede wat deur sinodes aangewys is. Hierdie
ledelys moet veertien dae voor die vergadering aan die algemene sekretaris
besorg word.

4. DAGBESTUUR

4.1 Die ASM wys 6 mlagbestuur aan wat bestaan uit sewe persbmeoorsitter,
ondervoorsitter, aktuarius, drie addisionele lede, en die Algemene Sekretaris.

4.2 Die vergadering word aangemoedig om diversiteit in ag te neem met die
samestelling van die dagbestuur.

4.3 Die dagbestuur dien tot aan die einde van die opvalg gewone sitting van die
Algemene Sinode.

4.4 Lede van die dagbestuur kan nie in dieselfde posisie herkies word nie.
(Dagbestuurlede is wel in dieselfde posisie herkiesbaar indien hulle in die
tweede helfte van die vierjasaiklus van die ASM tot didagbestuur verkies is.)
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4.5 Die dagbestuur tree as interliggaam op tussen vergaderings van die ASM en
hanteer sake van spoedeisende belang waarvoor daar nie taakspanne bestaan nie.

4.6 Die notule van die ASM word deur die dagbestuur goedgekeur.
5. DIE AARD EN FUNKSIE VAN DIE ASM

5.1 Die ASM funksioneer in die termyn tussen gewone vergaderings van die
Algemene Sinode asd n gevolmagtigde werksvergadering waar die
operasionelgakeen bedryfsake van die Algemene Sinode behartig word.

5.2 Die ASM isd wergadering wat geloofsonderskeidend omgaan met die sake op
die agenda.

5.3 Die ASM funksioneer aé tuistervergadering waar geluister word na die stories
van die deelnemende sinodes onderweg na hulle roepingsvervulling.

5.4 Die ASM funksioneer aé mverksvergadering waar die leierskap van sinodes en
voorsitters van taakspanne vergader om die werk wat op die terrein van die
Algemene Sinode val, voort te sit.

5.5 Die ASM motiveer en ondersteun die sinodes en hulle leierskap om te volhard
met hulle roepingoos wat elkeen dit onderskei het.

5.6 Die ASM bepaal strategiese fokusareas om die roepingsprioriteite van die
Algemene Sinode te dien.

5.7 Taakspanne word deur die ASM aangewys om die hierdie fokusse te dien.

5.8 Die ASM kan nuwe fokusareas idendiier na konsultasie met die leierskap
(moderature/diensrade) van samestellende sinodes.

5.9 Die ASM dien as punt van koérdinering, sinkronisasie en verslagdoening ten
opsigte van die voortgaande werk van die taakspanne.

5.10 Die ASM is verantwoordelik ondie bedryfsake (personeel, fondse en bates,
beleggings, infrastruktuur, kommunikasie) van die Algemene Sinode te behartig.
Die ASM het bevoegdheid oor beleid ten opsigte van die bedryfsake van die
Algemene Sinode.

5.11In die hantering van kontensieuse pbtensieel verdelende sake kan die
vergadering besluit om die volgende proses te volg:

5.11.1Die verteenwoordigers van samestellende sinodes konsulteer afsonderlik ter
vergadering met terugvoer aan die vergadering en/of

5.11.2die saak word verwys na dideierskap (moderature/diensrade) van
samestellende sinodes vir konsultasie en advies met terugvoer aan die volgende
vergadering

5.12 Die skribaat word behartig deur die kantoor van die Algemene Sinode. Die ASM
kand notulerende skriba aanwys.

5.13 Die ASM besluit self oor die frekwensie van vergaderings maar vergader ten
minste een maal per jaar.

5.14 Die ASM doen verslag aan die Algemene Sinode.
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6. TAAKSPANNE VAN DIE ASM
6.1 Taakspanne

6.1.1funksioneer aan die hand van hulle omskrewe mandate lla boderskeie
reglemente en opdragte van &igM;

6.12 dien as ruimtes waar geloofsonderskeidend saam gedink word
6.1.3 ontwikkel kundigheid wat die kerk ten goede lstrek en

6.14is nie voorskriftelik nie, maar adviserend en ondersteunend tente®psg
samestellende sinodes en ander kerkvergaderings.

6.2 Die ASM prioritiseer enwys taakspanne aan om die opdrag van die Algemene
Sinode soos vervat ifirtikel 43 van die Kerkorde tot uitvoering te bring

6.3 Die ASM wys taakspanne aan om onderstegsuienste aan die Algemene
Sinode te lewer, byvoorbeeld:

6.3.1Navorsing

6.3.2Algemene Taakspan Fondse en Bates
6.3.3Bedryfspan

6.3.4Argief

6.3.5Predikantesake

6.3.6Kommunikasie

6.3.7Kooérdineringspan

6.3.86 nafhanklike klankbordfunksie

6.4 Die ASM wys adhoc taakspanne aan om die fokusareas soos bepaal deur die
ASM en spesifieke opdragte van die Algemene Sinode te dien.

6.5 Die ASM beskryf die opdrag, lewensduur en wyse van verslaggewing van die
taakspanne.

6.6 Taakspanne moet jaarlils legrding in oorleg met die Algemene Bestuurder
opstel.

6.7 Taakspanne doen verslag aanAlgM.

SAMESTELLING VAN TAAKSPANNE

7.1 Met die konstituering van die ASM wor
aangewys om die eerste vergadering van

7.2. Taakspanne word deur die ASM saamgestel uit kundige persone wat in oorleg
met die samestellende sinodasgewys word.

7.3 Die ASM besluit of NJtaakspan sinodaal

7.4 Taakspanne kan verdere kundiges koopteer in oorleg met die ASHMeen
Bedryfspan (vir begrotingsdoeleindes).
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7.5 Die Algemene Bestuurder kodrdineer die werk van taakspanet die oog op
integrasie en strategiese belyning met die bedieningsprioriteite van die
Algemene Sinode en fokusse van die ASM.

7.6 Vakatures in die taakspan word deur die ASM op aanbeveling van die taakspan
aangevul.

7.7 Vanweé die moontlikheid van ot n g van bel ange kan (
amptenaar nie voorsitter wees van enige taakspan aan wie hy/sy verslag moet
lewer nie.

REGLEMENT 3
REGLEMENT VIR DIE ALGEMENE SINOD ALE BEDRYFSPAN

1. NAAM
Algemene Sinodle Bedryfspan (ASB)

2. SAMESTELLING

2.1 Die Bedryfspan word deur dieAlgemene SinodaleModeramen (ASM)
saamgestel en bestaan uit:

2.1.1die Algemene Sekretaris

2.1.2die Algemene Bestuurder

2.1.3twee lede van ATFBede met sekundi

2.1.4een lidvan dieSubtaakspanwir Diensverhoudingenetd sekundusen
2.1.5een lid van die ATR met sekundus

2.2 Die Bedryfspan koopteer kundige lede soos nodig.

2.3 Die kantoor van die Algemene Sinode behartig die sekretariaat van die
Bedryfspan.

2.4 Die Algenene Sekretaris tree ampshalwe op as voorsitter van die Bedryfspan.
2.5 Vakatures word op aanbeveling van Bedryfspardeur die ASM aangevul.

3. OPDRAG
Die Bedryfspan se opdrag is:
3.1 die uitvoering van tad/opdragte van die Algemene Sinode enAdidM;

3.2 die operasionele bestuur en kooOrdinering van die bedryf en
ondesteuringdienste (administrasie, fondse en bates, regte, diensverhoudinge
en kommunikasie) van diklgemene Sinode;

3.3 die verlening van @ dagtot-dag bedryfsondersteuning aan theakspanne van
die Algemene Sinode;

3.4 die koordinering van die werksaamhede van ondersteuningsdienste
35 di e daar st el van 0 n Algenene Sioode; vi r di e we.]
3.6 die vasstel van beleid vir d&lgemene Sinode se bedryfsondersteuningsisteem
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3.7 die finalisering van die begroting vir die werksaamhede van die Algemene
Sinode in oorleg met die TaakspanFondse en Bates

38 di e aan vwybwakspawr Didlisverhoudinge (DVK)

3.8.1 Die DVK bestaan uit vier kundige lede en die Algemene Bestuurder
(ampshalwe).

3.8.2 Die reglement vir die werksaamhede van Slibtaakspawir Diensverhoudinge
word deur die Bedryfspan opgekt

3.9 die gedkeuring, bewaring, opdatering en liassering van personeelbeleid,
diensooreenkomste en personeelrekords op aanbevelings van die subtaakspan
diensverhoudinge

3.10 die aanstelling van junior personeel in die kantoor van die Algemene &inod
ooreenstemming met die personeelbeleitborleg met die Taakspair Fondse
en Batesen op aanbeveling van dseibtaakspawir Diensverhoudinge

3.11 die vasstelling van die jaarlikse registrasiefooi vir gelegitimeerdes met die oog
op die behoud vabevoegdheiden

3.12 die aanwys vard rsubtaakspan vir eiendomme wat die -tiatgdagbestuur en
onderhoud van die eiendomme behartig, met verslag aan die Bedryfspan.

4. VERGADERINGS
4.1 Die Bedryfsparvergader minstens eenmaal per kwartaal.
42 Di e Bedryfspan het nie 6n dagbestuur

REGLEMENT 4

REGLEMENT VAN ORDE
INLEIDING

Kerklike vergaderinge behandel sake vanuit kerklike perspektief, in die lig van die
Woord van God en op kerklike wyse (artig2.1). Die Algemene Sinode (asook alle
ander vergaderinge van die kerk) is vergaderings waar Christus die kerk deur die
Woord en die Gees lei.

1. OPENING EN KONSTITUERING

1.1 Die afgevaardigdes kom bge op die plek en tyd soos vooraf deur die
Algemene Sinodale bbderamenASM) bepaal. Die projekspan vir die agenda
van die Algemene Sinod@rftwerpspan) wys iemand aan om die opening van
die vergadering te behartig By 06 R sowetas in hetengewondgemene
Sinode neem die voorsitter, assessor en aktuarius v&siedie leiding.

1.2 Die berekening varelke samestellende sinode afwaardiging geskied deur die
ASM aan die hand van Artikel 38 van die Kerkard8eloofsbriewe van
afgevaardigdes moet a@iAlgemene Sekretaris minstens drie maande voor die
aanvang van die vergadering bereik. Gewysigde geloofsbriewe kan tot die
aanvang van die vergadering ingedien word. Konstituering geskied aan die hand
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van di e gel oof sbri ewe. By odenworBui t en
geloofsbriewe en verslae ingedien soos deuA&k! bepaal.

1.3 Die vergadering word deur dieorsitter van die ASM as wettig gekonstitueer
verklaar soos saamgestel deur die afgevaardigdes wie se geloofsbriewe ingedien
is. Die meerderheid vanalafgevaardigdes na die vergadering ingevolge Artikel
38 van dieKerkordevorm die kworum.

1.4 Die moderatuu(dagbestuur van die ASM) wat tydens die vergadering van die
Algemene Sinode leiding neem, bestaandigtvoorsitter, assessor en aktuarius
van die ASM. Die Algemene Sekretariee adviserend as skriba van die
vergadering op. Diemoderatuur word tydens die vergadering deur die
moderators/voordiers van die samestellendesinodes op versoek van die
moderatuur of wanneer die vergadering so verdoglestaan.

15 Die vergadering van die Al gemene Sinot
tensy die vergadering anders besluit.

1.6 Elke sittingsdagwr d op On gepaste wyse geopen
afgesluit met gebed.

17 Lede van die vergadering moet vooraf v
van die vergadering afwesig gaan wees.
afgevaardigde versky Geen lid mag sonder verlof die vergadering verlaat nie.

2. BUITENGEWONE ALGEMENE SINODE

21 Die ASM het 6n mandaat om 'n buitengew
Sinode byeen te roep. Dit geskied met skriftelike kennisgewing van vier weke
aan al diesamestellende sinodes

2.2 'n Buitengewone vergadering van die Algemene Sinode konstitueer met dieselfde
personeel as by verdaging van die vorige gewone vergadering van die Algemene
Sinode. Dit staan samestellende sinodes egter vry om die afwagrakg te vul.

In alle gevalle moet geloofsbriewe ingehandig word.

2.3 Die voorsitter van die ASM open die vergadering en lei die vergadering.

2.4 Die buitengewone Algemene Sinode kan net die sake hanteer waarvoor die
vergadering byeen geroep is.

3. BEHANDELING VAN SAKE

3.1 Die projekspan vir die agenda van diigemene Sinode wordeur dieASM
aangewys. Die projekspan stel die agenda vir die vergadering saam en sorg dat
die agenda, indien enigsins nmlik, ses weke voor die vergaderietgktronies
aandie afgevaardigdebeskikbaargestel word.Harde kopieé van die agenda
word ter vergadering beskikbaar gestel of kan vooraf deur samestellende sinodes
aangevra word soos benod\boér die vergadering wdr die agenda en na die
vergadering word die handelinge aan alle dienende predikante van die kerk,
sowel as gemeentes, amptenare en belanghebbende instansies, gestuur.

33



3.2 Die verslag van die projekspan vir die agenda word by die aanvang van die
vergademg in behandeling geneem.

3.3 Die Algemene Sekretaris maak aantekeninge van sake wat op meer as een plek
in die agenda voorkom en stel hierdie aantekeninge tot beskikking van die
voorsitter.

3.4 By die behandeling van sake neem die voorsitter die ordg wat die geskikste
voorkom. Die voorsitter dra die sake wat behandel moet word, duidelik voor, gee
die nodige inligting en kan, as die saak dit vereis, wenke aan die hand doen om
die vergadering te help om tot oén besl |

3.5 Die voorsitterk a n met i nstemming van die verg
in die stemming oor die amendemente af te wyk van die volgorde waarin die
amendement ingedien is. Die voorsitter kan ook versoek dat voorsteller van die
aanbeveling en die voorstellers vanesriemente die geleentheid kry om die
amendemente te konsolideer.

36 Die voorsitter neem O6n saak wat op mee
die mees sinvolle plek in behandeling en handel, indien enigsins moontlik, die
saak daar af. Waar dieselfdaak elders voorkom en afgehandel is, word slegs
die opskrif aangegee en deur middel van die betrokke bladsyverwysing aangedui
waar dit reeds afgehandel is.

3.7 In gevalle wat op die orde van die vergadering betrekking het en waarvoor geen
voorsiening inhierdie reglement gemaak word nie, handel die voorsitter volgens
gebruik en eie oordeel. As enige lid teen hierdie handelswyse beswaar het, word
dit aan die beslissing van die vergadering onderwerp.

38 El ke | id van 06n ver gad édesprekigg deomrsitteby de
aanspreek.

3.9 By die behandeling van sake is elke lid @gnspreekbeurt geregtig, tensy die
vergadering anders besluit. Ni emand ma

sonder verlof van die voorsitter praat nie. As twee etmede gelyk opstaan,
beslis die voorsitter wie die eerste aan die woord kom.

3.10 Geen lid van die vergadering is geregtig op meer as een spreekbeurt oor
dieselfde saak nie, behalwe wanneer die persoon die aandag van die voorsitter

wi | v e s t iyking \amp dieGeglenzemt wan orde, 6f met die verlof van die
vergadering 0f om as voorstellef as indiener van 'n amendemergpliek te
lewer.

3.11 Die voorsitter het die reg om, wanneer na eie oordeel die saak onder behandeling
genoegsaam bespreekdd, aan die vergadering te stel of daar nie tot stemming
oorgegaan kan word nie.

3.12 Indien die vergadering goeie rede het om, tydens 'n verslag of debat, te vermoed
dat 'n besluit of standpunt moontlik tot groot verdeeldheid in die kerk kan lei,
kan dievergadering voor die finale besluitneming een van die volgende opsies
uitoefen:
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3.12.1die saak word tydens die vergadering verwys na die tien samestellende sinodes
se onderskeie afvaardigings vir besinning en konsultasie met terugvoer aan die
vergadering.

3.12.2die saak word verwys na die tien samestellende sinodes om in die reses
daarmee te gaan werk in die gemeentes en sinodale strukture met verslag aan
die toepaslike taakspan van die Algemene Sinode.

3.12.3 Opsies 3.12.2 kan slegs uitgeoefen word mojsie 3.12.1 nie tdkonsensus
gelei het nie.

4. VOORSTEL EN AMENDEMENT(E)
4.1 Die Algemene Sinode neem bindende besluite oor die sake wat in Artikel 43 van
die Kerkorde beskryf word.

42 06n Substantwyveawrestmolsilomfby ivkyes ev ewasn adgn
taakspan van die Algemene Sinode voor die vergadering.

43 6n Substantivewe sinefi «aaf by wyse van 0
word.

44 6n Amendement kan sl egs een keer. deur

45 Amendementowor d by wyse van 6n gewone meerd
voor st e-tlerdd meertdevheickvereis, walek tweederde meerderheioly
die finale stemming oor die gewysigde voorseleis

4.6 Die voorstel en die amendement(e) moet skriftelik dmge en deur die

voorsteller en die sekondant geteken w
6n algemene of 0 n t sultsE@ntiewkveorsttllea aak gip an w
vergadering voorgehou. I ndien oO6n tydel

aanbevelng van O6n projekspan of algemene t
die algemene taakspan die voorstel en moet die tydelike taakspan amendeer.
Indien meer as eenprojeg f al gemene taakspan 6n voo
voor die vergadering het, redile voorsitter watter een die voorstel is.

4.7 Geen spreekbeurt mag aangevra wordgesnvoorstel of amendement(e) mag
dien, voordat die voorsitter die saak aan die orde stel nie.

48 6n Voorstel of amendement watverlofeaads t e
die vergadering teruggetrek word nie.
49 Die indiener van ©6n voor st edtmnute,imdt bepe

vyf minute vir repliek.Ander sprekers in die debat word beperk tot vyf minute
Die vergadering mag in bepaalde gevabla wierdie tydsbeperkingfwyk.

4. 10 Wanneer o6n amendement tot stemming
wat die oorspronklike voorstel ingedien het, reg op repliek alvorens daar oor die
amendement gestem word.

4. 11 Wanneer dietelergpypdwysaeagvam &moamende
die gewysigde voorstel die voorstel voor die vergadering. Voordat die gewysigde
voorstel tot stemming gebring word, het die voorsteller van die amendement die
reg op repliek.
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4.12 Wanneer enige voorstel, bgskingspunt of amendement regsimplikasies en/of
kerkordelike implikasies het, word die voorstel/aanbeveling/beskrywingspunt na
die ATR of TTR verwys vir kerkordelike
word.

4.13 Indien sodanige advies en aanbevelings ter vergadering gelewer kan word
nie, staan die voorstel/aanbeveling/beskrywingspunt oor tot die volgende sitting
van die Algemene Sinode om die ATR in staat te stel om die implikasies deeglik,
indien nodig met regsadvies, te oorweeg met verslag aallgikmene Sinode.

5. STEMMING
Die Al gemene Sinode neem so ver moont| |
gespreksmatige proses waartydens konsensus gesoelStaraning vind slegs
plaas as dit absoluut noodsaaklik is en die \@@gag self daaroor besluit het.
(Sien reglement 1.5.1.3)

51 Die opneem en tel van die stemme word
wat vooraf deur die ontwerpspan aangewys is, behartig.
52 El ke |id van die vergadenrg nworndoedn sucal

meerderheid(helfte plus eenvan stemme van die aanwesige lede vereis,
behalwe in die gevalle waar di€erkordeé n t weeder demeerder
(Arti kel 44 en 70). Die voorsitter het
nie. Persoa wat die vergadering in adviserende hoedanigheid bywoon, mag aan
die bespreking deelneem, maar nie stem nie.
5.3 Die stemming oor persone geskied op geslote wyse en soos volg:
5331 Eers word O6n nominasielys saamgnest el
nomineer, maar nie meer as die getal persone wat gekies moet word nie.
5.3.2 Uit die name op die nominasielys stem elke stemgeregtigde vir soveel name as
die getal persone wat gekies moet word.
5.3.3 Die persoon op wie die meeste stemme verenig vi®rekrkies indien die getal
stemme op die persoon uitgebring die volstrekte meerderheid van die
aanwesige stemgeregtigdes uitmagik. Volstrekte meerderheid is die helfte
plus een van al die stemme wat uitgebriny is
5341 ndi en ©6n p e reldeoneerdermeidevanGtemme &rl/ e, vind daar
6n verdere stemming plaas uit die name
en saam 6n volstrekte meerderheid vorn
5351 ndien daar ©6n staking van stemme i s
kan wordnie, geskied die beslissing deur die lot.
5.4 Die stemming oor sake verloop soos volg:

5.4.1 Oor alle sakewaaroor daar nie konsensus verkry kan word werd daar
gestem - f met opsteek van hande, T N
geslotes e mwy s e, I ndien die vergadering so
saak gelykop is, word die saak terugverwys.

5421 n die geval van O6n voorstel met amend
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5.4.2.1 Amendemente word eerste tot stemming gebring in opgaande orde vanaf die
laasteamendement wat ingedien is. en

5.4.2.2 Indien die amendement(e) aanvaar is, word gestem vir die voorstel soos deur
die aanvaarde amendement(e) gewysig.

5.4.2.3 Slegs indien al die amendemente verwerp word, stem die vergadering oor die
oorspronklike voorl.

543 Na el ke stemming oor o6n amendement of
stemming aangekondig nie die getal stemme vir of teen die voorstel of
amendement uitgebring nie, maar of dit aanvaar of verwerp is.

544 Dit st aan 0 nofsbndet opgaafywan oedes ta é&at notuleer dat die
persoon met O0n b e sadamstetmie of ddt diegpersoenenia | S
teenwoordig was toe die besluit geneem is nie.

6. MOSIE VAN ORDE

6.1 6 n Mosi ei svann owodoer st el wat betrekking h
6.1.1 die volgorde waarin sake ter tafel moet kom; of

6.1.2di e opskorting van die bespreking van
6.1.3di e verwysing van O0n bepaal de saak; of
6.14di e afstap van O6n bepaal de saak.

6.2 0 n ddmosie kan op enige tydstip gedurende die voortgang van die bespreking
ingedien word. Daar word dadelik sonder besprekiogdie ordemosigestem.
Dit word egter aan die oordeel van die voorsitter oorgelaat om die mosie terug te
hou as die voorsitter vame ni ng i s dat dit aangewend
bespreking van die onderwerp te voorkom.

7. BESKRYWINGSPUNTE EN VERSLAE

71 Al l een 6n kerkvergadering of sy gevol
ingevolge artikel 6.2 van di€erkordemag beskrywingspunte by die Algemene
Sinode indien. Beskrywingspunte wat hulle oorsprong by kerkrade of ringe het,
word met O6n mot i vsamestellendsinaeofdmoderarhea bfr o k k e
diensraadgestuur. Beskryugspunte en verslae van taakspanne en tydelike
taakspanne is bedoel om die Algemene Sinode in sitting behulpsaam te wees met
die neem van ingeligte en weldeurdagte besluite. Die Algemene Sinode het die
verantwoordelikheid om enige en alle verslae deetgikoorweeg en die

voorstelle van taakspanne te wysig indien nodig.

7.2 Die Dbetrokke sinodale vergadering of sy gevolmagtigde neem die
beskrywingspunt van on ker kraad of r
beskrywingspunt met bykomende kommentaar na dienddge Sinode.

7.3 Beskrywingspunte is alleen ontvanklik as dit in ooreenstemming met Artikel 43
van die Kerkordeis en minstens drie maande voor die vergadering deur die
Algemene Sekretaris ontvang is.
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7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

8.2

8.3

8.4

8.5

Beskrywingspunte van spoedeisende aard mag dear vdrgadering in
behandeling geneem word, indien die vergadering, na raadpleging en
aanbeveling van die Tydelike Taakspan Regte, daartoe besluit.

Verslae van algemene taakspanne van die Algemene Sinode moet minstens drie
maande voor die vergadering bie Algemene Sekretaris ingedien word.

Dringende sake wdtinnedie driemaandetydperk voor die vergaderingan die
Algemene Sinoderoorkom en deur algemene taakspanne behandel is, mag by
wyse van addendum verslae, met verlof vantaaspan vir de agenda, ter tafel
gelé word.

Die taalspan vir die agendaet die bevoegdheid om verslasat deur die
algemene taakspanne ingedigrne laat verkort indien dit onnodig lank is.

Aanbevelings van taakspanne wat wysigings aanKeikorde en rglemente
behels, word in die agenda gemevkr die aandag van die Tydelike Taakspan
Regte Hierdie voorstelle word dan voor d&nodesittingdeur die Tydelike
Taakspan Regte nagegaan vir kerkregtelik bevredigende formulerings, sonder
uitspraak oor die lmensel vervat in die voorstel. Tydens die behandeling van die
betrokke voorstel in die projekof algemene taakspan se verslag, lewer die
Tydelike Taakspan Regte advies oor die kerkregtelike aspekte daaraan verbonde.

Aanbevelings in verslae van taakspa en/of beskrywingspunte van
kerkvergaderings waar nuwe aanbevelings oor vorige besluite gemaak word,
word gesien as kennisgewing van hersiening met betrekking tot vorige besluite
van die Algemene Sinode. Die taakspan en/of kerkvergadering wat nuwe
voordelle oor vorige besluite maak, lig die vergadering in oor die vorige besluite
wat ter sake is. (Sien reglement 19.2.2.27?)

TAAKSPANNE

Tydelike taakspanne, soos deur pi®jekspan vir die agendaangewys, mag
voor die aanvang van die vergadering met hulle werksaamhede begin.

Die benoeming van tydelike taakspanne gedurende die sitting van die Algemene
Sinode word, op aanbeveling van diederatuur deur die vergadering met
opsteek van hande gedoen.

Amptenare in diens van deamestellendsinodes en van die Algemene Sinode
het sitting met adviserende stem in tydelike taaksp#&waé hulle portefeuljes
raak),as afgevaardigdes of waarnemers wat op kostalaonderskeisinodes
teenwoordig is.

Bekrywingspunte wat betyds ontvang word, word deur die Algemene Sekretaris
na die toepaslike taakspanne verwys vir verslag aarvehgadering van die
Algemene Sinode. Ander beskrywingspunte word deur tydelike taakspanne
hanteer. Insenders van beskrywinggpumag dit by die taakspan toelig.

Tydelike taakspanne maak nie aanbevelings (sien 4.5) oor die verslae van

taakspanne ni e, tensy daar O6n beskrywi

aspekte na vore bring, of waulenvererys 06 n
IS.
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8.6

8.7

8.8

9.2

921

9.2.1

9.2.1

9.2.2

9.2.3

Na afloop van die vergadering word opdragte uitgevoer en werksaamhede
voortgesit deurtaalspanne onder die strategiese leiding van Al&M, met
ondersteuning van die Bedryfspan en die kantoor van die Algemene Skibde.

hoc taalspannehanteerkorttermyn opdragten werksaamheden ontbind as die
opdrag afgehandel.i®\lgemenetaakpannebestaan vir die volle termyn tussen

die gewone sinodesittings en het 'n deurlopende oparagerksaamheid
Taakspanne van die Algemene Sinodedvwoa afloop van die vergadering deur
die ASM saamgestel'n Voorsitter, ondervoorsitter en skriba word tydens die
konstitueringsvergadering vir die hele termyn tussen die gewone
sinodevergaderings verkies.

Vakatures wat tussen gewone vergaderinga d&e Algemene Sinoden
taakspanneontstaan, word deur diASM op aanbeveling van die betrokke
taakspanaangevul

HERSIENING
Besluite wat geneem is, mag alleen na voorafgaande kennisgewing en met die

toestemminy an di e vergadering op 6n tyd wat

revisie geneem word.
Kennisgewing van revisie:

Revisie kan toegestaan word indien oortuigend aangevoer word dat:
.ldaar in die bespreking van die saak waarom dit gaam,sakere aspekte

daarvan nie voldoende aandag gegee is nie of glad nie aandag gegee is nie;

en/of

.2daar later inligting na vore gekom het wat hersiening van die besluit
noodsaaklik maak.

Elke kennisgewing van revisie word na die TydelikeKspan Regte verwys
om oor die meriete daarvan te oordeel teen die agtergrond van 8.2.1.

Die aansoeker stel die rede(s) vir die aansoek om revisie aan die Tydelike
Taakspan Regte.

924 Di e Tydeli ke Taakspan Regte edngdéen 0On

9.25

9.3

9.4

opsigte van elke kennisgewing van revisie.

Die vergadering beslis met meerderheidstem of die revisie toegestaan word
Indien toegestaan, word die saak weer oopgestel vir bespreking en kan die

[a})

vergadering tot 0n igerbdskitkangehandhaaftvorkk o m o
Wanneer revisie by wyse van die proses

verslag soos beskryf in 6.9 behandel word is die saak waaroor dit gaan oop vir
bespreking en word voorstelle en amendemente opnuut ingedien (
paragraaf 4).

l ndi en NJnuwe voorstel goedgekeur word

35 Vergelyk ook Reglement 23 vir Hersiening (revisie), ApmBeswaarskrif (gravamen) en Prosedurele
Beswaar, 2.1 .
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10. NOTULE
10.1 Voorstellemoet skriftelik ingedienword en sodanigenotuleeword.

10.2 Alle voorstelle en amendementak die wat nie aanvaar word nie, word in die
notule opgeneem.

10.3Di e notule van el ke sittingsdag word d
die volgende sittingsdag deur die vergadering goedgekeur en deur die moderator
en skriba onderteken.

10.4 Die notule van die laaste sittingsdag word deur die notulekommissie geredigeer
en deur die Moderamdby sy eerste vergaderiggedgekeur en onderteken.

10.5 Funksione¢ besluite van die Algemene Sinode tree in werkimgnneerdie
goedyekeurde notule beskkbaar is tensy die Algemene Sinode anders besluit.
Besluite watkerkordelike en reglementele veranderinge tot gevolg thes, in
werking met die elektroniese publikasie van Kerkorde tensy die Algemene
Sinode anders besluit.

11. TOEGANG TOT MINDER E VERGADERINGE, AMPSDRAERS EN
LIDMATE

11.1 Indien die Algemene Sinode beleidsbesluite neem, is hy bevoeg om die kerk in
geheel aan te spreek, dit wil sé mindere kerkvergagieriampsdraers en
lidmate.

11.2 Indien die Algemene Sinode beleidsbesluite neem wat opgevolg of in die
praktyk uitgevoer moet word, werk die Algemene Sinode deur die samestellende
sinodes.

12. SLUITING
Die vergaderingwod op O6n wyse afgesluit waarop

REGLEMENT 5
REGLEMENT VIR DIE ALGEMENE TAAKSPAN ARGIEF *

1. NAAM
AlgemeneTaaksparArgief (ATA).

2. SAMESTELLING

2.1 Die taakspanbestaande uisewe lede word soos volgdeur die Algemene
Sinochle ModeramenASM) saamgestel

21.16n argivaris of persoon belas met die
Stellenbosch
Bloemfontein

36 Beleid vir Argiefbewaarplekke van die NG Keiedgekeur deur die Algemene Sinode 2015 (Agenda AS
2015, p 27, pt 4.3, Notule AS 2015, p 7, pt 1¥ergelyk ookRiglyne vir die ArgiefWebwerf van die NG
kerk)
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Pietermaritzburg
Pretoria (Oostelike Sinode)
Windhoek

2.1.2een kundige op die terrein van argiefwed@ie kund ge moe't ver ki e
dosent aan een van die universiteite wees waar teologiese studente opgeJei word

213 di e bestuurder van di e Ar gi ef - 1in S
inligtingsbeampte van die Nederduitse Gereformeerde Kerk vir die doeleindes va

Wet 2 van 2000 en Wet 4 v didmeRstemrggvande we e s
Algemene Taakspan Argief is.

2.2 Die ASM wys sekundi vir elkeen van bogenoemde primariuslede aan. Indien
sowel die primarius as die sekundus nie meer beskikbaar isvysedie ASM, op
aanbeveling van di e betrokke sinodes
verteenwoordiger en sekundus aan.

2.3 Indien sowel die primarius as die sekundus kundige lid nie meer beskikbaar is
ni e, het die taakspan ahgeekundigevaandegagsh ei d o m

3. OPDRAG
Die taakspan se opdrag is die
31 formul ering van 0n akedemene argiefbel el

3.2 advisering van die onderskeie sinodes se argiefkommissies oor die opstel van
argiefreglemente en handleidings;

3.3 bevodering van die teologiesetenskaplike arbeid van die kerkargiewe ten
einde die institusionele geheue van die kerk uit te bou en die kerk in staat te stel om sy
wer ksaamhede op 6n verantwoor;deli ke en pr

3.4 koodrdinering van werkaamhede van die argiewe van die onderskeie sinodes;

3.5 advisering van die onderskeie sinodes se argiefkommissies oor die toepassing
van relevante wetgewing;

3.6 kontrolering dat die onderskeie kerkargiewe voldoen aan die standaardvereistes
vir doelmatge en veilige bewaring van argivalia;

3.7 toesig oor die bewaring en ontsluiting van die Algemene Sinode se eie argivalia
by die aangewese kerkargief;

3.8 toesig oor die opsteling van die In Memoriv@rslae van amptenare en
ampsdraers in diens van digemene Sinode;

3.9 bevordering van die bekendstelling van die geskiedenis vakedieas geheel;
en

3.10 verslagdoening aan dA&SM en die Algemene Sinode.

4. VERGADERINGS
4.1 Die taakspan vergader minstens een maal per jaar.

4.2 Die taakspankieén voorsitter, ondervoorsitter
kan nie vir meer as twee termyne in dieselfde posisie verkies word nie.
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4.3 Die sakelys maak by elke vergadering voorsiening vir
4.3.1verslagdoening oor die uitvoering van die taakspampsieagte en
4326n oorsig oor die finansi*tle state en |

4.4 Op die laaste vergadering van die taakspan se termyn, word kundige lede
benoem met die oog op benoeming deurAgemene SinodASM.

4.5 Die taakspan se vergaderingsa n van tyd t ot tyd ui t
konferensie waarheen argivarisse van ander kerke en ander toepaslike kundiges en
bel angstellendes wuitgenooi kan word om o]
konferensie is onder andere om

4.5.1die werksamhede van die argiewe van die onderskeie kdewg onderlinge
samewerkinde bevorder;

4.5.2uitvoering aan die taakspan se opdrag te kan gee ten opsigte van die bevordering
van die teologiesvetenskaplike arbeid van kerkargieves

4.5.3omenige andesake te bespreek wat kerkargiewe raak.

5. DAGBESTUUR
51 Die taakspan het nie 6n dagbestuur ni e.

6. BEGROTING
6.1 Die taakspan begroot vir een vergadering/konferensie per jaar.

REGLEMENT 6
REGLEMENT VIR DIE ALGEMENE TAAKSPAN
BYBELVERTALING, -VERKLARI NG EN -VERSPREIDING

1. NAAM
AlgemeneTaaksparBybelvertaling,-verklaring enverspreiding (ABV).

2. SAMESTELLING

2.1 Die taakspan wordoos volgdeur dieAlgemene Sinodale Moderamen (ASM)
saamgestel

2.1.1 een OdTestamentikugn een Nuwd estamenkus van die NG Kerk deur elk
van die NG Kerkdosenterade van die teologiese fakulteite Stellenbosch, Pretoria
en Bloemfontein uit die huidige of vorige dosentekorps aanbeveel; en

2.1.2twee predikante van die NG Kerk in diens van die Bybelgenootskap vdn Sui
Afrika.

2.2 Ander vakkundiges kan gekodpteer word, maar die aantal teoloé en vakkundiges
mag nie tien oorskry nie.
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2.3

2.4

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

4.1
4.2

4.3

4.4

4.5

Die Verenigende Gereformeerde Kerk in Suidelike Afrika (VGK&a) opeie
koste een Odestamentikusen een Nuwd estamentikus uit di VGKSA se
huidige of vorige dosentekorps met adviserende stem benoem.

Die vul van vakatures word deur die ASM of sy gevolmagtigde bekragtig op
aanbeveling van die taakspan.

OPDRAG
Die taakspan

adviseer die Algemene Sinode in verband met die aanwysing van
Bybelvertaling(s) wat amptelik gebruik moet word (vergedytikel 43.1.5 van
die Kerkorde;

neem inisiatief en adviseer die Algemene Sinode in verband im@udblikasie
vanBybelvetalings na aanleiding van die behoefte van lidmate;

dien as amptelike skakel tussen die NG Kerk en die Bybelgenootskap van Suid
Afrika ten opsigte van die werksaamhede van die Bybelgenootskap van Suid
Afrika, onder andere Bydvertalingsprogramme, navorsing, publikasies en
Bybelverspreiding;

doen gereeld verslag aan die Algemene Sifdfsle! en ander sinodesor
tersaaklike aangeleenthedesook oor die werk van die Bybelgenootskap van
Suid-Afrika; en

benoem in samewkng met die Bybelgenootskap, predikante (voltyds of
deeltyds) in diens van die Bybelgenootskap; en

adviseer die Algemene Sinode met die oog op die goedkeuring van
Bybelvertalings wat in opdrag van die Algemene Sinode deur die
Bybelgenootskap vertaak. Hiervoor word 6 raddisionele kundige taakspan
aangewys waar geen persoon wat persoonlik betragkkby die vertaling,
teenwoordig kan wees nie.

KONSTITUERING EN VERGADERINGS
Die taakspan konstitueer so spoedig moontlik na aanwysing.

Il ndi en di't nie moontlik iIs om saam
aangewese sameroeper die konstituering telefonies of elektronies.

Die taakspan ergader minstens twee Kkeer tussen vergaderings van die
Algemene Sinode.

Tussentydse vakatures word deur &M gevul op aanbeveling van die
taakspan.

Met die eerste vergadering na elke gewone Algemene Sinodéwaodrsitter,
ondervoorsitter @ sekretaris gekies, wat ook as dagbestuur optree.
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6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

2.2
2.3

2.4

2.5

BEFONDSING

Dietaakspan | ° O0n begroting vir sy wer ks
Algemene Sinode voor na oorfdgging met die Algemene Taakspan Fondse en
Bates.

PREDIKANTE VAN DIE NG KERK IN DIENS VAN DIE
BYBELGENOOTSKAP VAN SUID -AFRIKA

Die Al gemene Sinode stel per ooreenkon
diens aan die Bybelgenootskap van Safdka.

Predikante vir diens aan die Bybelgenootskap van -8fridla (voltyds en
deeltyds)word deur die Algmene Taakspan Bybelvertalingserklaring en-
verspreiding formeel benoem en bevestig vir diens aan die kerkverband.

Die benoeming van predikante word gedoen deur die dagbestuur van die ATBV,
ten minste een verteenwoordiger van die BybelgenootskagieoATBV en

ander lede soos deur die Bybelgenootskap aangewys. Dit word vir goedkeuring
elektronies aan die volle ATBV voorgehou.

Predikante in diens van die Bybelgenootskap van -8fni#ta se
diensverhouding word per diensooreenkoms tussen diekketres en die
Bybelgenootskap gereél.

Die vergoeding van predikante in diens van die Bybelgenootskap van Suid
Afrika geskied volledig deur die Bybelgenootskap van Sifitka.

REGLEMENT 7
REGLEMENT VIR DIE ALGEMENE TAAKSPAN
FONDSE EN BATES

NAAM
AlgemeneTaakspartondse en Batga\TFB).

SAMESTELLING

Die taaksparword deur dieAlgemeneSinodaleModeramenASM) saamgestel
uit een lid persamestellendesinode met sekundus deur die sinode of sy
gevolmagtigde.

Sinodes kan op eie koste 6n bykomende |

Die AlgemeneSekretaris en die rekenmeester in die kantoor van die Algemene
Sinode isex officielede van digaakspan

Die voorsitters van die komitees wat thaksparaanwys, woon die vergadering
adviserend by.

Dietaakspark i es 6n voorsitter, ondervoorsitt
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2.6 Die vul van vakatures wordeur die ASM of sy gevolmagtigde bekragtig op
aanbeveling van die sincglendie taakspan.

3. OPDRAG
Die taakspan

3.1 adviseer die Algemene Sinode in verband met die beleid wat gevolg moet word
ten opsigte vafinansiéle bestuur, bates, beleggings, eiendomme en oudit;

3.2 stel jaarliks in oorleg met die Bedryfspan die begrotpgir onderskeidelik die
strategiese en operasionele werksaamhede van die Algemene Sinode aan die
hand van

3.2.1 Artikel 43 van dieKerkorde;

3.2.2 dieroepingsverklaring van die Algemene Sinode;

3.2.3 die prioriteite deur die Algemene Sinode gestel;

3.2.4 die begrotingsen beleggingsbeleid van die Algemene Sinode;
3.2.5 die beskikbaarheid van fondse daarvoor.

3.3 hou toesig oodie besteding van fondse ten opsigte van al die werksaamhede van
die Algemene Sinode, waaronder die administratiewe, persoeeekapitale
uitgawes;

3.4 tree in gesprek met dauditkomitee soos nodig;

3.5 kontroleer en bespreek die jaarlikse geouditedirthnsiéle state en bestuursbrief
van die Algemene Sinode en |é dit aan diglitkomitee voor wat dit dan
aanbeveel na die Algemene Sing&teM vir goedkeuring;

3.6 lewer jaarliks insette aan aliTaakspan Predikantesake verband met die
riglyne vir dievergoedingspakket vamredikante

3.7 beoordeel die finansiéle implikasies by die vulling van vakatures in poste vir
werknemers in algemene sinodale diens;

3.8 sien toe dat dikeglemen4 vir Kerklike Goedereuitgevoer word ten opsigte
van die Algemea Sinode, die afsonderlike regsentiteite én trusts se fondse en
bates;

3.9 tree opin alle regsgedinge of dispute oor eiendom, goedere en fondse sonder
meer bepaalde lasgewing sowel eisend as verwerend ten behoewe van die
Algemene Sinode na raadplegirgnvdie Algemend&aaksparRegte;

3.10stel in oorleg met die Algemendaakspan Regte reglemente op vir
geadministreerde fondse en |€ dit vir goedkeuring voor aan die Algemene Sinode
of die ASM wanneer die Algemene Sinode nie in sitting is nie;

3.11 wys soner afstanddoening van aanspreeklikheid die nodigeaakbpane aan
om gedel egeerde wer ksaamhe d¢aakspanvironder r
bel eggi n daskspamir e@ndons u b

3.12 wys elke twee jaar drie fidusiére verantwoordelike persone aan so&s vir
die Algemene Sinode apenbareveldaadorganisasie; en
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3.13sien toe dat die jaarlikse opgawe van inkomste aan die-Aulcanse
Inkomstediens (SAID) voorsien word soos deurlsktastingvrystellingseenheid
van die SAID vereis.

4. KONSTITUERI NG EN VERGADERINGS

4.1 Die taakspankonstitueer so spoedig moontlik na aanwysing en vergader ten
minste twee keer per jaar op fa@kektroniese wyse.

4.2 Indien nodig, kan bykomend van die ktoniese vergaderingswyse gebruik
gemaak word.

5. DAGBESTUUR
5.1. Die ATFB kan6 dagbestuur aanwys.

REGLEMENT 8
REGLEMENT VIR DIE ALGEMENE TAAKSPAN REGTE

1. NAAM
AlgemeneTaaksparRegte (ATR).

2. SAMESTELLING

2.1 Die taaksparnword soos volgdeur dieAlgemene Sinodle Moderamen (ASM)
saamgestel:

2.1.1 die aktuarius van die Algemene Sinode;

2.1.2 die aktuarius ofdé nander kerkregkundige van elk van disamestellende
sinodes, met sekundus;

2.1.3 die bestuurder of ander lid van die AlgemehaakspanPredikantesake, met
sekundus; en

2.1.4 een NG Kerk dosent in kerkreg aan een van die teologiese fakulteite te
Stell enbosch, Pretoria of Bl oemfont ei
fakulteit nie verteewoordig word nie en verlang dat sy NG Kerk dosent aan
die werksaamhede van di@aakspandeelneem, kan sodanige dosent die
vergaderinge van dieaakspanop koste van die fakulteit/kuratorium en met
adviserende stem bywoon.

2.1.5 Die taaksparkankundige &de lo6pteersoos nodig

2.1.6 Die vul van vakatures word deur die ASM of sy gevolmagtigde bekragtig op
aanbeveling van die sinode en taakspan.

3. OPDRAG

3.1 Dietaakspan

3.1.1 gee advies in verband met digerpretasieen toepassing van di€erkorde,
reglemente van die Algemene Sinode en algemene sinodale besluite
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312maak 06n st waldew dievAdgemeseaSkn@de na diaksparverwys
word endien die Algemene Sinodes6M met oO6n ver sl ag en aan
verband;

3.1.3 sien toe dat alle besluite van die Algemene Sinode wat wysigings aan die
artikels van dieKerkorde en die reglemente van die Algemene Sinode
meebring, redaksioneel versag so spoedig moontlik gepubliseer word;

3.1.4 bring kerkregtelike ongerymdhede in algemene sinodale verband, wat onder sy
aandag kom, onder aandag vanAgM met o6 n aandui ding var
weg tot herstel,

3.1.5 tree, ingeval waar tee NJ b e s NJsinote geappelleer wordp as
appéliggaamvan die Algemene Sinodeergelyk Artikel 23 en 43.1.10 van die
Kerkorde en die Reglemen®3 vir Hersiening (revisie)Ap p aBkeswaarskrif
(gravamen) enProsedurele Beswaar o f wy s ui t ei e gel
gevolmagtigde appelliggaam aan om die appel te hanteer;

3.1.6 hanteer prosedurele besware teen besluite van die Algemene Sinode in terme
vanReglement 23punte4.5.3en 4.5.4;

3.17 bestudeervooraf alle beskrywingspunte in verband met wysigings van die
Kerkordeen die reglemente van didgemene Sinode

3.18 adviseer die Algemene Sinode of sy gevolmagtigde(s) in gevalle waar die
Algemene Sinode by die hof aangekla mag word;

3.19 wend doellwuste pogings aan om kerklike sake uit die hof te hou en dra sorg
dat sake wat wel in die hof beland, behoorlik verdedig word;

3.110win in opdrag van die Algemene Sinode of sy gevolmagtigde(s) regsadvies in;

3.1.11 hersien digKerkordeen die reglementean die Algemene Sinode en bedien die
Algemene Sinode met voorstelle; en

3.1.12 gee terugvoer aan die ASéhdoen verslag aatie Algemene Sinode.

4. KONSTITUERING EN VERGADERINGS

4.1 Die taakspankonstitueer so spoedig moontlik na aanwysing en vergader
hoogstens een maal per jaar.

42 6n Dagbestuur word by kons
voorsitter, on ondervoor si
vergader wanneer nodig.

4.3 Die taaksparbenoem sufaakspane na behoefte.

uer i g s a
;

tit n
tter, ré n skr

REGLEMENT 9

REGLEMENT VIR DIE ALGEMENE TAAKSPAN
PREDIKANTESAKE
1. NAAM

Die AlgemeneTaaksparPredikantesake (AH).
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2. SAMESTELLING

2.1 Die taakspanword soos volgdeur die Algemene Sinodé&lgemene Sinodle
ModeramenASM) saamgeste¢n bestaan uit tien lede (vergelyk 2.3.1 tot 2.3.5
hieronder) wat gesamentlik oor kundigheid en ervaring beskik op die terreine
van begeleithg en versorging van predikante  voortgesette
bedieningsontwikkeling vapredikante bestuur van diensverhoudinge, kerkreg
en statutére reg.

2.2 Minstens twee lede van dimakspanmoet afgevaardigdes na die Algemene
Sinode wees.

2.3 Die taaksparword soos volgsaamgestel:
2.3.1 die verteenwoordiger van die AlgemehaaksparRegte, met sekundus;
2.3.2 die bestuurder van diantoor virpredikantesake;

2.3.3 twee verteenwoordigers van teologiese opleiding (een uit die Algemene
Kuratorium eneen van & Forum vir Voortgesette Bediendingsontwikkeling),
met sekundi;

2.3.4 twee verteenwoordigers van predikantebegeleiding, met sekundi; en

2.3.5 vier kundiges, waarvan minstens twee-gé&egitimeerdes moet wees, met
sekundi.

2.3.6 Die taaksparword, wanner nodig, bygestaan deur een lid uit elke sinode, deur
die betrokke sinode of sy gevolmagtigde aangewys, met sekundus. Wanneer
dietaakspaton b evoegdhei dsaangel eent heid har
in oorleg met die lid deur die betrokke sinode @&angs.

2.3.7 Die taaksparkan twee addisionele lede kodpteer.
2.4 Die kantoor virpredikantesake hanteer die skribaat vanalkspan
2.5 Die voorsitter en ondervoorsitter word deur demkspanuit eie geledere

aangewys.

2.6 Vakatures in didaakspa word op aanbeveling van diaakspardeur dieASM
aangevul.

27 Die voorsitter, b e st utaakghaaangewgs, trc@ @ O n

dagbestuur op.

2.8 Die dagbestuur hanteer, in terme van di@akspan se opdrag, alle
administratiewe en spoedende sake met verslag aantdigkspan

2.9 Die taaksparnewer verslag aan die Bedryfspa&&M en die Algemene Sinode.

3. WERKSTERREINE EN OPDRAG
3.1 Beleid

Adviseer die kerkverbanadlor die beleid wat verband hou met predikantesake.
3.2 Suhtaakspame

Die taakspanverrig die volgendefunksies deur middel van die volgende
sultaakspane:

3.2.1 Bevoegdheidsaangeleenthede
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3.2.1.1 die verlening van bedieningsbevoegdheid (legitimasie) op aanbeveling van die

kuratoria;
3.2.1.2die opskorting of ontneming van bedieningsbevoegdlfkbditimasig op
aanbeveling van 6n ring of; sy gevol ma

3.2.1.3 die instandhouding van die bevoegdheidsregister;

3.2.1.4die advisering van aansoekers en kerkvergaderinge oor die hantering van
aansoeke om herstel van bevoegdheid en die vereistes wat daarvoor hagekom
moet word; en

3.2.1.5 die verskaffing van tersaaklike inligting aan kerklike vergaderings en die
Jaarboek oor bedieningsbevoegdheid van proponemiedikante emeriti
diensleraars en standplaasleraars

3.2.2 Diensverhoudinge

3.2.2.1 die gee van advies en leiding aan sinodes, ringe en kerkrade, in oorleg met die
aktuarius van die Algemene Sinode én die aktuarius van die betrokke sinode,
met die oog op eenvormige en gekodrdineerde optrede ten opsigte v
hantering van diensverhoudinge;

3.2.2.2die samesteling en bywerk van dieBestuurshandleiding vir
Diensverhoudingeen

3.2.2.3die jaarlikse aanbeveling van die riglyne vir vergoedingspakkette van
predikanteaan in oorleg met die Algemef@aksparFondse en Bates.

3.2.3 Arbeidsregtelike Dienste

3231ldi e instandhouding van ©O6n persoonli ke
tug, dissiplinére en appé&lke, waarby studente en gelegitimeerdes betrokke
is, aangeteken word;

3.2.3.2die gee van advies en leiding aan ondersoekliggame, in oorleg met die
aktuarius van die Algemene Sinode én die aktuarius van die betrokke sinode,
met die oog op eenvormige enkgérdineerde optrede ten opsigte \die
hantering van tugen dissiplinére ondersoeke, appelsake en beslissings oor
bedieningsbevoegdheid;

3.2.3.3 die verskaffing van opleiding en toerusting ten opsigte van arbeidsregtelike en
gemeenregtelike aangeleerdke in tug en/of dissiplinére optrede en
bevoegdheidsaansoeke; en

3.2.3.4 die gee van advies aan ondersoekliggame, in oorleg met die aktuarisse van die
Algemene Sinode en die sinodes

3.2.4 Standplaasverwisseling

3.2.4.1 die gee van advies en leiding aan die sinodale predikantebegeleiers, sinodes,
ringe, Kkerkrade en predikante oor die beleid ten opsigte van
standplaasverwisseling; en

3.2.4.2 die verlening van hulp met passingsprosesse.
3.2.5 Predikantebegeleiding

die gee van advies en leiding, in oorleg met die sinodale predikante begeleiers,
oor die beleid ten opsigte van die implementering van Aidgot Zbeleid

predikanteversorging en die mentorprogram.
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3.2.6 Opleiding en VBO

3.2.6.1die lewering van jaarliks insette by die AlgemefaakspanTeologiese
Opleiding rakende behoeftes van opleiding aan studente;

3.2.6.2die lewering van jaarlils insette by die Forum vir Voortgesette
Bediendingsontwikkeling en  diensverskaffers rakende voortgesette
bedieningsontwikkeling; en

3.2.6.3 die administrasie van krediete vir voortgesette bedieningsontwikkeling.
3.3 Sekretariaat
Die sekretariaat van dtaaksparverrig die volgende funksies:
3.3.1 die gereelde instandhouding van die bevoegdheidsregister;
3.3.2 die hantering van alle korrespondensie rakende die bevoegdheidsregister; en
3.3.3 die hantering van die skribaat van thakspan
3.4 Begroting enbefondsing

3.4.1 Die begroting vir dikantoor en werksaamhede van @ieksparword deur die
AlgemeneTaaksparFondse en Bates én die Bedryfspan in samewerking met
die taaksparhanteer.

3.4.2 Die werksaamhede van dkantoor,taaksparen sultaakspane wat betrekking
het op alle bevoegdheidsaangeleenthede, word befonds uit die registrasiefooi
wat slegs hiervoor aangewend mag word. Die jaarlikse registrasiefooi word
deur die Bedryfspan op aanbeveling van deakspanen die Algemene
Taakspari-ondse en Bates vasgestel.

3.4.3 Die Algemene Sinode begroot vir werksaamhede vartagiksparwat op die
terrein van die Algemene Sinode tuishoort.

4. VERGADERINGS

4.1 Die taaksparvergader minstens kwartaalliks waarvan een vergadering per jaar
uitgebrei word met een verteenwoordiger uit elke sinodeliefkoste van die
sinode.

4.2 Die sultaakspane vergader soos nodig.

5. KANTOOR VIR DIE TAAKSPAN
5.1 Die taakspan

51. 1 neem On best uur dkantooribestuud enedre sverksaamhede i e
kooOrdineer

512 skep 6n ondersteunde infrastruktuur vi
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2.1

2.2

2.3

24

2.5

2.6

REGLEMENT 10
REGLEMENT VIR DIE ALGEMENE
KURATORIUM

NAAM
AlgemeneKuratorium(AK).

SAMESTELLING

Die taakspanword soos volgdeur die Algemene Sinodé&lgemene Sinodle
Moderamen ASM) saamge®!:

twee verteenwoordigers van elk van die kuratoria te Stellenbosch, Pretoria en
Bloemfontein, verkieslik die voorsitter en skriba, met sekundi;

een verteenwoordiger van elke sinode wat nie reeds in terme van 2.1 hierbo
verteenwoordig is nie, meekundus;

een verteenwoordiger van elk van die NG Kerkdosenterade adaotgiese
fakulteite te Stellenbosch, Pretqrizloemfontein,Hugenote Kollege en Namibia
Evangelical Theological Seminary (NETSyerkieslik die voorsitter, met
sekundus;

twee verteenwoordigers deur die Algemene Sinode of AB& aangewys,
waaronder On vert eenwaakspaPregikantesake, metd i e
sekundi; en

een verteenwoordiger van die Forum vir Voortgesette Bedieningsontwikkeling,
met sekundus.

Elke lidkerk van die NG Kerkfamilie kan op eie koste in adviserende
hoedanigheid een verteenwoordiger benoem.

2.7 Die vul van vakatures word deur die ASM of sy gevolmagtigde bekragtig op

3.
3.1

aanbeveling van die sinode, kuratoria en taakspan.

OPDRAG
Die taakspan

3.1.1 sien in die algemeen om na die teologiese opleiding en verdere

bedieningsontwikkeling, en adviseer die Algemene Sinode in verband met die
beleid wat gevolg moet word ten opsigtenvteologiese opleiding en verdere
bedieningsontwikkeling in die lig van dfetot Zbeleid

3.1.2 koordineer en bespreek sake van gemeenskaplike belang vir die onderskeie

teologiese fakulteite en die sentra vir verdere bedieningsontwikkeling soos deur
die Algemene Sinode en/of die kuratoria na thekspanverwys, en gee
daaroor leiding;

3.1.3 bepaal in oorleg met die kuratoria en NG Kerkdosenterade die minimum

vereistes vir toelating tot die evangeliebediening en Ié dit aan die Algemene
Sinode vir goedé&uring voor;

3.1.4 sien in oorleg met die kuratoria toe dat die vereistes vir toelating tot die

evangeliebediening in die NG Kerk in die akademiese programme aan die
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universiteit en/of in die programme van die sentra vir bedieningsontwikkeling
geimplemerdger word;

3.1.5 verseker deur genoegsame kontrole en toepaslike optrede dat die teologiese
opleiding by die onderskeie teologiese opleidingsentra geskik en gelykwaardig

IS;

3.1.6 bepaal die bestek volloguium doctumwaaraan die kuratoria uitvoering gee;

3170efen in geval wvan verdiensteli ke aans
aanbeveling aan O6n kuratorium te maak

eksaminering met die oog op legitimasie;
3.1.8 bekik oor diskresionére bevoegdheid rakende die vereistes vir die
(aanvullende) opleiding van tweede loopbaamsoekers;

3.1.9 hou register van alle studente wat gekeur is vir die teologiese opleiding en
voorsien die Algemen€aaksparP r e d i k a nt afskaf daarvam;a n 06 n

3.1.10ontvang verslae van kuratoria oor die verdere bedieningsontwikkeang
gelegitimeerdes by die onderskeie sentra vir verdere bedieningsontwikkeling en
voorsien die AlgemenTaaksparPredikantesake van afskrifte daarvan;

3.1.11kompileer, sonder inhoudelike wysiging, die verslae van die onderskeie
kuratoria met die oog op een samevattende verslag aan die Algemene Sinode;
en

3.1.12gee terugvoeaan dieASM endoen verslag aedie Algemene Sinode.

4. KONSTITUERING EN VERGADERINGS

4.1 Die taakspankonstitueer so spoedig moontlik na aanwysing en vergader
hoogstens twee maal per jaar.

42 6n Dagbewotrudu by konstituering saamgest e
ondervoorsitter en 6n skriba.

4.3 Die taakspankan sultaakspane benoem vir advies rakende enige aspek van
teologiese opleiding.

PREDIKANTE

Die volgende nege reglemente {19) handeloor die bevoegdheid van predikante,
proponente, emeriti, diensen standplaasleraars asook die onderskeie
predikantsposte. Ter wille van duidelikheid gee die ATR die volgende kort
verklarings van elk:

fbevoegdheidt word deur die kerk (Algemene Sinod®) wyse van legitimasie aan
persone verleen wat aan al die neergelegde vereistes voldoen om
kerklike/ampswerk te verrig

Al egi t-iNhapli eg@t i ge gel eent hei d waar kandi
ver ei st e degitimasiedeskianmaflE n
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fproponemd - i s NJ per soon wat die vereiste teol
neergelegde vereistes voldodagitimasieverklaringafgelé het, maar nog nie
georden of in die amp van predikant bevestig is nie

fpredikand -i s NJ per soon woden eg bavestm iisten imaktiewe g e
kerklike diens werksaam is

femeritu® -i s NJ gel egi ti meerde wat wwedosy di e
uit die amp van predikant getree het en steeds oor ampsbevoegdheid beskik.
Onder sekere voorwaardes kanemerit g i n 6n akti ewe bedi

70 jaar waarna finaal uit aktiewe kerklike diens getree moet word

fistandplaasleraas -i s NJ per soon wat die spesifieke
standplaasleraars deurloop het, gelegitimeer, georden en gasestn diens te
lewer binne die missionale konteks waarvoor hy/sy opgelei en beroep is,
byvoorbeeld: KhoiSan, Dowes en Portugeessprekendes.

fidiensleraad-i s NJ persoon wat die spesifieke v
het, gelegitimeer is en get®n en bevestig is om diens te lewer met 'n spesifieke
toegespitsde opdrag ooreenkomstig die terrein van opleiding, soos byvoorbeeld:
pastoraat, jeugen familiebediening, diakonaat, geloofsvorming, evangelisasie,
kerkplanting, aanbidding, bejaardebedigpiberading en sending.

Avol tydse @riedi&rmanvelpogpdse pos met oO6n on
na die bediening van 6n predi kant wat |
volgens diensooreenkoms sy volle lewensonderhoud van die gemeeaiegon

fideeltydse predikantsppsi s O6n pos vir n predi kant we
onbepaalde termyn 'n predikantspos in 'n gemeente beklee en verwys na die
bedi ening van o6n predi kant wat i n O6n
volgens diensor eenkoms vir ©O6n vasgestelde ged
die gemeente en slegs O6n gedeelte wvan

ontvang

fiTentmakerpe0i s O6n deeltydse pos vir n predi
oor eenge k o nbepaaldestermyn & rbediening in 'n gemeente verrig
sonder enige vergoeding en vertoon (
predikant.

fivastetermynpredikantspos i s n pos Vvir o6n predikant
termyn ( met-endainddatlamyvaain glsanger as ses me
duidelik omskrewe taak/opdrag en wat termineer na die termyn en na voltooiing
van die taak. 6n Vastetermynpos kan vol

fbrugpredikantspas NJ br ugpr edi kant pos i s v asdeet er m)
prosedure van NJ vastetermynposte geske
6n spesifieke funksie om om 6n gemeen
ont staan nadat oOn vakature ontstaan he:
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REGLEMENT 11

REGLEMENT VIR DIE OPLEIDING EN LEGITIMASIE VAN
PREDIKANTE

1. PLEK WAAR EN OOREENKOMS MET DIE UNIVERSITEIT

Teologiese opleiding in die NG Kerk geskied aan die teologiese fakulteite van en
sentra vir bedieningsontwikkeling by die univitege van Stellenbosch, Pretoria

en Bloemfontein,asook dieHugenote Kollege en die Namibiese Evangeliese
Teologiese Seminariunen word by wyse van skriftelike ooreenkotussen die
betrokke sinode(s) en danderskeie opleidingsentteepaal, op voorwaarde dat

dit nie in stryd is met die besluite van die Algemene Sinode soos in hierdie
reglementervat nie.

2. SAMESTELLING EN FUNKSIES VAN DIE ALGEMENE
KURATORIUM DIE  PLAASLIKE KURATORIUM EN
SUBTAAKSPAN NE OF SUBKOMMISSIES

2.1 AlgemeneKuratorium

Die Algemene Kuratorium is die taakspanvan die Algemene Sinode wat
oorhoofse verantwoordelikheid dra vir kegiese opleiding (vergelyReglement
10vir die Algemen&uratorium).

2.2 Plaaslike Kuratorium

2.2.1 Samestelling

Die kuratorium word saamgestel uit verteenwoordigers van die sinode(s) binne
wie se gebied dieeto | ogi ese fakulteit gelezxz 1 s.
word bepaal deur die betrokke sinode(s). Ander sinodes het die reg om op eie
koste elk een verteenwoordiger in die onderskeie kuratoria te benoem. Een lid
van die NG Kerkdosenteraad het sittingdie kuratorium. Indien die betrokke
sinodes ) 6 n p mMmetdpdiag tedlogieseg opleiding benoem en vir diens
aan die kerkverband bevestig het, dien hierdie persoon in die kuratorium.

2.2.2 Funksies
Die kuratagium

2.2.2.1 gee uitvoering aan die Algemene Sinode se beleid én reglemente en die
betrokke sinode(s) se bepalings en besluite vir teologiese opleiding;

2.2.2.2is verantwoordelik vir die keuring, begeleiding, versorging, toesighouding
oor, eksamineringn aanbeveling vir toelating tot die evangeliebediening van
teologiese studente wat by die betrokke universiteit ingeskryf gezhkante
in die NG Kerk wil word;

2.2.2.3 voer onderhandelinge en sluit ooreenkomste met die universiteit okertlie
se veeistes vir, die aard van en die toesig oor teologiese opleiding;
2.2.2.4benoemen stel teologiese dosente aan vir diens aan die kerkverband, of
benoem dosente in die teologie wat mekkke inspraak deur die universiteit

aangest el wor d i n kemk ofpakkeeditdeiodosprtekveain  a ar
sonder kerklike inspraak deur die universiteit aangestel is;
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2.2.2.5sorg vir en hou toesig oor die verdere bedieningsontwikkehag
gelegitimeerdes binne die gebied van die betrokke sinode(s) in die lig van die
A tot Zbeleid en

2.2.2.6 werk saam met die ander kerklike vennote by die universiteit, die ander
kuratoria van @ Kerk, die Algemene&Kuratoriumen ander gereformeerde
kerke op ekumeniese gebied om teologiese opleiding te bevorder en uit te
bou.

2.3 Dagbestuur

EIl ke Kkuratorium wys o6n dagbestuur aan
reglemente van die betrokke sirgsl).

2.4 Subtaakspame of subkommissies
Die kuratorium behartig die volgende funksies self of word in die uitvoering
daarvan bygestaan en/of geadviseer deumaslibpane of subkommissies:
2.4.1Keuring

241.16n NMNm®mende teol ogiese student word d
verslag as teologiese kandidaat by die kuratorium aangemeld. Die kuratorium

word voorsien van o6n skriftelike verk
voor nemende st udegermeeriens. Dia kdrabaiant kanvoakn

6n student voorlopig toelaat in afwag
verklaring.

2.4.1.2Tot die keuringstaak van die kuratorium behoort die beoordeling van die
verslag van die ring, die aanvanklike endexe persoonlikheidsevaluering
van die student, die verkryging van die student se instemming mietritise
verstaan van die amp vamedikantsoos in die Woordbelydenis, kerklike
bepalinge, roepingsverklaring en beleid van die Algemene Sinode uitgedruk

2.4.1.3Die kuratorium ontmoet vOOr die aanvang van teologiese studies die
voornemende teologiese student, verkieslik saam met verteenwoordigers van
die sturende gemeente en die ring. Die ontmoeting word benut vir gesprek oor
die student se roepingsveaan, geestelike groei, kerklike betrokkenheid,
beskikbaarheid van studiebeurse en bedieningsmoontlikhede.

2.4.1.4 Gekeurde teologiese studente word tydens die formele inskrywing aan die
universiteit deur die kuratorium bygestaan, van advies oor
kursusaageleenthede bedien en aan die Kerk se betrokkenheid by die
teologie fakulteit bekendgestel.

24.15Di e kuratorium verleen jaarli ks op gr
toestemming aan teologiese studente om voort te gaan met hulle teologiese
stude.

24166 n Teol ogi ese student se keuring kar
beéindig word wanneer akademiese vordering, klasbywoning, gedrag en
kerklike meelewing nie bevredigend is nie.

2.4.1.7 Die kuratorium doen jaarliks aan die sturende gemeeatie student se
huidige gemeente, die betrokke ring(e) en die Algentamatoriumverslag
oor die student se vordering.
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24.18Di e keuring van o6n teol ogigeesigekewdeudent
teologiese opleidingsentra kan deur die kuratorimma 6 n ander k e
goedgekeurde teologiese opleidingsentrum oorgedra word, mits die nodige
dokumentasie daarmee saamgaan en die ander kuratorium die keuring
aanvaar.

2.4.1.9 Finale keuring vind by eksaminering voor legitimasie plaas.

2.4.2 Begeleiding,versorging en toesighouding

242.1Di e begeleiding van teologiese stude
keuringsfunksie. Begeleiers doen jaarliks op grond van goeie persoonlike
kontakmet di e teol ogiese student en aan
aanbeveling met die oog op die voortsetting van die opleiding.

2422Di e begeleiding en versorging van t
proses waarin gemeente(s), dieringleen di e kuratorium 0

2.4.2.3 Die kuratorium begelei en versorg die teologiese student ten opsigte van
akademiese ontwikkeling, spiritualiteitsvorming én persoonsontwikkeling.

2.4.2.4 Die kuratorium neem verantwoordelikheid vir die le@ihgsgeskiktheid en
bedieningsgereedheid van die teologiese student, waarby ingesluit word
deurl opende professionele vorming en

2425Di e kuratorium stel On gedragskode vi
oefen disgline uit oor die student se nakoming van die gedragskode.

2.4.2.6 Die gemeente waar die teologiese student tydens opleiding lidmaat is, is
verantwoordelik vir die pastorale versorging van en toesig oor die leer en lewe
van die student.

2.4.3 Dissiplinering

2.4.3.1 Teologiese studente staan vir die duur van hulle opleiding onder die
gesamentlike toesig van die kuratorium en die NG Kerkdosenteraad (vergelyk
artikel 6.3 van diekerkordeen 2.5 hieronder).

2.4.3.2 As lidmate en ampsdraers in gemeentes staan teologiese studente, wat hulle
leer en lewe betref, onder die toesig en tug van die kerkvergadering wat
kerkordelik daarvoor verantwoordelik is. Die kuratorium kan die betrokke
kerkvergadering daaroor raadpleeg.

2.4.3.3 Hierdie toesig hef nie die toesig van die universiteit oor teologiese studente op
nie.

24.34Di e kuratorium wys Vir on di ssipl i
ondersoekliggaam van minstens drie lede uit eie geledere en/of uit die
betrokke sinod(s) se gebied aan. Die ondersoekliggaam kan kundiges as
volwaardige lede koOpteer.

24356n Teol ogiese student kan tydens on
Kerklidmaat bygestaan word.

2.4.3.6 Die dissiplinére ondersoek geskied in terme van diealdqe voorskrifte van
die ReglemenR2 vir Tug enVermaning

2.4.3.7 Die volgende dissiplinére maatreéls kan deur die ondersoekliggaam opgelé
word:

e
n
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2.4.3.7.16 n bestraffing I n on privaatgespre
ondersoekliggaam;

243 72dieopskorting vir O6n vasgestelde tydpe
00g op legitimasie; of
2.4.3.7.3die beéindiging van die student se keuring met die oog op legitimasie.

2.4.3.8 Die betrokke sinode(s) of sy/hulle gevolmagtigde(s) hanteer did appeéa n 6 n
teologiese student teen O6n dissiplin?®

2.4.4 Eksaminering en aanbeveling vir legitimasie

2441E1 ke Kuratorium benoem on proponent
bepalings en/of reglemente van die bepaalde sinode(s).

2.4.4.2 Die proponentskommissie neem die proponentseksamen (vergelyk 6.
hieronder) af en beveel die suksesvolle kandidate by die kuratorium aan vir
legitimasie deur die Algemen@aaksparPredikantedee.

2.4.4.3 Die proponentskommissie is deurlopend betrokke by die proses van opleiding
ten einde te verseker dat die opleiding beantwoord aan die behoeftes van die
kerk.

2.5 NG Kerkdosenteraad
2.5.1 Die NG Kerkdosenteraad word saamgestel uit die teologiese dosente deur die

NG Kerk benoem aan die teologiese fakulteit van die universiteit en die
sentrum vir bedieningsontwikkeling van dierk by die universiteit.

2.5.2 Die NG Kerkdosenteraad isaam met die kuratorium verantwoordelik vir die
vorming van teologiese studente met die oog op die bediening in die NG Kerk
en die ander lidkerke van die NG Kerkfamilie.

253 Di e kuratorium word deur ten minste e
universiteit of sentrum vir bedieningsontwikkeling het nie, in die NG
Kerkdosenteraad verteenwoordig.

3. TEOLOGIESE DOSENTE

3.1 Benoeming, aanstelling en akkreditering

3.1.1 Die benoemingen aanstelling van teologiese dosente by universiteite waar
predikantevir die NG Kerk opgelei word, kan op een van twee maniere
geskied:

3.1.1.1Di e universiteit kan 06n kirksoesthépaahimnst e
die ooreenkoms tussen die foidke universiteit en die sinode(s). Die
kuratorium benoem en bevestig sodanige dosent as teologiese dosent van die
NG Kerk.

3.1.1.2Di e kuratorium kan, ng oorl eg met di e
sentrum vir bedieningsontwikkeling benoemanstel en bevestig vir diens aan
die kerkverband. Die universiteit word versoek om sodanige teologiese dosent
te akkrediteer om ook as dosent aan die teologiese fakulteit op te tree.

3.1.2 In beide gevalle word die posbeskrywing en profiel bekendgestalie
Kerkbode
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3.1.3 Die benoeming en bevestiging van teologiese dosente in doseerposte wat deur
die kerk geskep en gevul word, geskied in terme aéikel 8.2 enartikel 8.4
van dieKerkorde

314 Doseerposte wat deur dreenkomsmaanw edikerk i t ei t
toegeken is, word gevul in terme van die reéls en kriteria deur die universiteit
in oorleg met dikerk bepaal, en word befonds soos tussen die universiteit en
die kerk ooreengekom.

3.1.5 Teologiese dosente aan die universiteit wahder die kerk se inspraak
aangestel is, kan deur die kuratorium as teologiese dosent geakkrediteer word.
Slegs benoemde en geakkrediteerde dosente kan kerkspesifieke en kerkeie
opleiding vir teologiese studente van die NG Kerk aanbied.

3.1.6 Die benoemig en akkreditering van teologiese dosente deur die kuratorium,
word in dieKerkbodevir approbasie deur die kerkverband voorgelé.

3.1.7 Teologiese dosente wat deur die kuratorium benoem is, beskik oor die
bevoegdheid vanpredikant in die NG Kerk. Proponda word met
handoplegging bevestig en verkry sodoende die bevoegdhemtedikant

3.2 Vereistes by benoeming

3.2.1 By die benoeming van teologiese dosente, word aan die volgende vereistes
voldoen:

3.2.1.1die persoon moet oor die bevoegdheid paedkant of die bevoegdheid van
proponent in die NG Kerk beskik;

3.2.1.2 die persoon moet oor die nodige akademiese kwalifikasies beskik en aan die
ander posvereistes voldoen;

3.2.1.3 die persoon moet kerklik betrokke wees en oor genoegsame ondervinding in
die kerklike bediening beskik; en

3.214di e persoon moet O6n onbetwyfel bare vo
wees.

3.3 Dissiplinering
3.3.1 As lidmate en ampsdraers in gemeentes, staan teologiese dosditelle leer
en lewe betref, onder die toesig en tug van die kerkvergadering wat kerkordelik

daarvoor verantwoordelik is. Die kuratorium kan die betrokke kerkvergadering
daaroor raadpleeg.

332Wanneer 6n klag teen of n e kerdtoriugne ger
aangebring word, word dit deur die kuratorium aan die verantwoordelike ring
oorhandi g. Die kuratorium kan ook as Kk
ondersoekliggaam besl uit om 6n teolog
van Artikel 64 van dieKerkordeop te Ié en sodanige tugmaatreél die teologiese
dosent se diensverhouding by die univ
rakende die voortgesette diens van die dosent tussé&eriien die universiteit
daaroor aangegaan.

3.3.3 Die kuratorium hou toesig oor en is verantwoordelik vir die bestuur van die
diensver houding van teol ogi ese dose
bedieningsontwikkeling vir diens aan die kerkverband aangestel is. Dit sluit
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dissiplinére optrede deur die kuratorium imte van dieReglemen®2 vir Tug
enVermaningteen sodanige teologiese dosent in.

3.3.4 Die universiteit hou toesig oor en is verantwoordelik vir die bestuur van die
diensverhouding van teologiese dosente wat as personeel van die universiteit
aangestel isDie bepalings soos deur die universiteit in dié verband neergelé,
geld vir dissiplinére optrede. Waar dissiplinére maatreéls deur die universiteit
toegepas on teologieslkerkobepnmnviseeddi e
ooreenkoms rakende die voortgesetiens van die dosent tussen #erk en
die universiteit daaroor aangegaan.

335Di e kuratorium wys vir oOon dissiplin®re
die NG Kerk 6n gevol magtigde onder soel
eie geledere en/ofuit die betrokke sinode(s) se gebied aan. Die
ondersoekliggaam kan kundiges as volwaardige lede koOpteer.

336 6 n Teol ogi ese dosent k an tydens on (
Kerklidmaat bygestaan word.

3.3.7 Die dissiplinére ondersoek geskied @mhe van die toepaslike voorskrifte van
die ReglemenR2 vir Tug enVermaning

3.3.8 Die volgende dissiplinére maatreéls kan deur die ondersoekliggaam opgelé
word:

3.3.8.106 n bestraffing I n on privaatgespre
ondersoekliggaam;

3382di e opskorting vir On vasgestelde 1ty
teologiese studente van die NG Kerk op te lei; of

3.3.8.3 die beéindiging van die dosent se voorreg om teologiese studente van die NG
Kerk op te lei en die uiteindelike beéigdig van diekerk se finansiéle
bydrae ten opsigte van die betrokkene, soos met die universiteit ooreengekom.

339Di e betrokke sinode(s) of sy/ hull e ge
teol ogiese dosent teen 6n dissiplin®re

3.3.10Die kuratorium kan na behoorlike ondersoek besluit om die akkreditering van
6n teologiese dosent op te skort of te
4. VEREISTES VIR TEOLOGIESE OPLEIDING
4.1 Algemene vereistes
4.1.1 Die teologiese pleiding van diekerk is primér gefokus op die opleiding en
vorming vanpredikantevir die bediening van dikerk.
4.1.2 Benewens hierdie hoofoogmerk hou die teologiese opleiding rekening met

4.1.2.1die opleiding van teoloé wat dlerk en evangelie kadien deur te doseer,
navorsing te doen en ander gespesialiseerde werk (soos Bybelvertaling) vir
die kerk te doen:;

4.1.2.2 die opleiding vir ander ampte, dienste en bedieninge soos w&ierkedit
nodig ag (soos jeugwerkers, pastorale werkers, evargjekst

4.1.2.3die opleiding en toerusting van lidmate vir hulle dienswerk volgens hulle
gawes binne en buite die gemeente.
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4.1.3 In die gereformeerde tradisie neem teologiese opleidingsinstansies saam met
gemeentes en die kerkverband verantwoordelikv&idlie opleiding vir die
amp varpredikantin die kerk.

4.1.4 In die opleiding vanpredikanteword aandag gegee aan die geintegreerde
vorming van kennis (logos), karakter (etos) en vaardighede en houdings
(patos). Gereelde aandag word tydens teologessiding aan ten minste die
volgende by studente gegee:

4.1.4.1 geestelike lewe en geestelike dissiplines;

4.1.4.2 roepingsbewustheid;

4.1.4.3 psigiese gesondheid en persoonsgroei;

4.1.4.4 Bybelse en teologiese kennis en insig;

4.1.4.5 kontekstuelensig en oordeel,

4.1.4.6 verstaan van dikerk en van die roeping en werking van gemeentes; en
4.1.4.7 vorming van spesifieke vaardighede wat vir die bediening nodig is.

4.1.5 Sinodes doen alles in hulle vermoé om die praktyk van verdere
bedieningsontwkkeling goed te vestig en uit te bou. Teologiese en
bedi eningsopleiding is ©6n bedieningsl
daarom vestig di e NG Ker k on tradi s
gelegitimeerdes van dierk.

4.2 Akademiese vereistes

421 Di e NG Kerk vereis van sy studente o0n
teologie, wat die verkryging van die gepaardgaande grade insluit. Hierdie
sesjarige opleiding moet ten minste die suksesvolle vaiean Grieks Il en
Hebreeus Il insluit.

4.2.2 Die akademiese vereistes vir toelating tot die evangeliebediening in die NG
Kerk word deur die AlgemenkKuratoriumin oorleg met die kuratoria en die
NG Kerkdosenterade geformuleer en deur die Algemene &igoddgekeur.
Die AlgemeneKuratorium en die kuratoria sien toe dat dié vereistes in die
akademiese programme by die teologiese fakulteite en/of by die programme
van die sentra vir bedieningsontwikkeling geimplementeer word.

4.2.3 Kursusse, modules en/pfogramme word deur die universiteit in die volgende
vakdissiplines aangebied:

4.2.3.1 Ou Testamentiese Wetenskap;
4.2.3.2 Nuwe Testamentiese Wetenskap;
4.2.3.3 Kerkgeskiedenis en Kerkreg/Ekklesiologie;
4.2.3.4 Dogmatiek en Etiek/Sistematiese Teologie;
4.2.3.5 Godsdiensen Sendingwetenskap/Missiologie; en
4.2.3.6 Praktiese Teologie.
424 Spesialisering in 0
n

bepaal de studi eg:t
gespesialiseerde o [

n
der wer p, is 6n akad
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4.3 Bykomende vereistes
4.3.1 Die volgende is bykomende vereistes vir teologiese opleiding en toelating tot
die evangeliebediening:
4.3.1.1 die suksesvolle eksaminering van die kandidaat se kennis vayliké¢ &h die
belydenisskrifte;

4.3.1.2die  suksesvolle evaluering van die kandidaat se - taan
kommunikasievaardigheid;

4.3.1.3die gereelde bywoning van kursusse, modules en programme deur die
universiteit en die sentrum vir bedieningsontwikkeling aaregt

4.3.1.4die suksesvolle voltooiing van die bedieningsvorming en die verpligte
gemeentejaar ooreenkomstig die voorskrifte van die kuratorium en die NG
Kerkdosenteraad; en

43.15di e gesl aagde | ewering van OoOnopr obefdpr
van die proponentskommi ssie in 6n gem

4.3.2 Kandidate wat toelating tot die evangeliebediening verlang, word verplig om
ten minste drie jaar van die opleiding voltyds aan een van die kerklik
goedgekeurde teologie opleidingsentra te voltooi. In die geval van
tweedeloopbaanstudente en ander hoogs uitsonderlike gevalle kan die
AlgemeneKuratorium op voorlegging van O6n Kkur a
syde stel.

4.3.3 Die AlgemeneKuratoriumbeskik oor diskresiomé bevoegdheid rakende die
vereistes vir die (aanvullende) opleiding van tweledpbaan aansoekers en
voorsien die kuratorium en die NG Kerkdosenteraad van die vereistes waaraan
6n bepaal de aansoeker moet vol doen

5. GEMEENTEJAAR

5.1 Opleiding in bedieningsvorming geskied tydens al die studiejare, maar in
besonder tydens die finale studiejaar.

5.2 Gedurende die finale studiejaar werk studente vir hulle bedieningsvorming vanaf
die begin van Februarie tot die eend v an Okt ober onder
gemeentel eraar ®n by on gemeent e de
Kerkdosenteraad goedgekeur.

5.3 Teologiese studente onderteken die volgende onderneming voor die aanvang van
die gemeentejaar:

nEKk, di e o0 nd esknyfdiermde ®pregd en as \wor die Here die leer
soos vervat in die Formuliere van Eenheid van die gereformeerde kerke, naamlik
die sewe en dertig artikels van die Nederlandse Geloofsbelydenis, die
Heidelbergse Kategismus en die Dordtse Leerreéls. Ekazrkhet my hele

hart dat ek dit aanvaar en bely as in ooreenstemming met die Woord van God;
dat ek die leer getrou sal handhaaf;, dat ek my op die bevordering van
godsdienskennis, Christelike sedes, orde en eendrag met alle ywer sal toelé; en
ek verbind myom, sou dit bevind word dat ek teen enige gedeelte van hierdie
verklaring en belofte gehandel het, my aan die uitsprake van die bevoegde
kerkvergadering te onderwerp.o
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5.4 Die kerkraad van die gemeente waar die teologiese student die gemeentejaar
doen, varsien die kuratorium en die NG Kerkdosenteraad véoér einde September
van O6n verslag oor die praktiese ople
Kerkdosenteraad voorsien dxeo formavir hierdie verslag (vergelyk ook 6.2.7
hieronder).

6. PROPONENTSEKSAMEN

6.1 Die proponentseksamen geskied aan die einde van die finale studiejaar of so gou
doenlik daarna en word deur die proponentskommissie afgeneem.

6.2 Die ondersoek tydens die proponentseksamen geskied swmartlik in die
teenwoordigheid van die kandidaat en handel oor:

6.2.1 die kandidaat se roeping en beweegredepm@uikantte word,;

6.2.2 die kandidaat se getuienis oor geloofsekerheid en die ervaring van die genade
van God;

6.2.3 die kandidaat se lewsverhaal, wat sorg vir geestelike, fisiese en emosionele
gesondheid insluit;

624di e kandi daat se getui eni s maldikantsei e Vv e |
ampswerk, wat bewussyn van gawes en groeigeleenthede insluit;

6.2.5 die kandidaat se bedimigsgeskiktheid en bedieningsgereedheid;

6.2.6 die kandidaat se spiritualiteitsvorming en persoonsontwikkeling, soos onder
meer deur die deurlopende persoonlikheidsevaluering bepaal,

6.2.7 die inhoud van die verslag van die gemeente(s) waar die kantiydaat die
gemeentejaar praktiese opleiding ondergaan het, onder meer die kandidaat se
gemeentelike meelewing, gehegtheid aan die leer van kbek,
voorbeeldigheid, onbesproke gedrag en getroue uitvoering van
diensverpligtinge;

6.2.8 die inhoud van di@erslag van die sentrum vir bedieningsontwikkeling oor die
kandidaat se kerkeie opleiding, professionele vorming, kennis van die Bybel en
die belydenisskrifte en taalén kommunikasievaardighede (vergelyk ook
4.3.1.1 en 4.3.1.2 hierbo);

6.2.9 die inhoud an die verslag van die gemeente waar die teologiese student tydens
opleiding lidmaat is oor die kandidaat se leer en lewe;

6.2.10 die inhoud van die verslag van die dosent en die lid van die
proponentskommissie oor die beoordeling van die kandidaat sépnaeie
(vergelyk 4.3.1.5 hierbo); en

6.2.11 die inhoud van die verslag van die NG Kerkdosenteraad oor die kandidaat se
akademiese kennis, gehegtheid aan die leer varketie aanwending van
teoretiese akademiese kennis in die praktyk van die bedieninglieen
suksesvolle voltooiing van die vereiste universiteitskursussajules en
-programme.

6.3 Di e kuratorium beslis op aanbeveling

kandidaat aan die neergelegde vereistes voldoen het en daarom by die Algemene
Sinode W legitimasie aanbeveel word (vergelyk Artikel 7 van idexkorde.
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64 6n Kandi daat wa't deur die kuratorium a
deur die proponentskommissie bepaal, vir eksaminering en moontlike toelating
aanmeld.

6.5 Studente van dieNG Kerk wat in die buiteland studeer het, 1€ die
proponentseksamen af met die oog op legitimasie deur die Algehaakspan
Predikantesake.

7. COLLOQUIUM DOCTUM
7.1 Colloguium doctunword by die proponentskommissiegafé deur

711 persone wie se terugkeer t ot di e eva
gevolmagtigde by die kuratorium aanbeveel word; of

7.1.2 persone wat by ander kerke se opleidingsentra tot die evangeliebediening
toegelaat is en begeer gredikane in die NG Kerk te word.

7.2 Die volgende veretses vir toelating totcolloquium doctumword gestel vir
persone wat tot die evangeliebediening in die NG Kerk wil terugkeer:

721 bewys van goeie sedeli ke gedrag deur
kerkraad van die gemeente waarvan die kandidaat lidmaat is;

7.2.2 bewys dat die kandidaat deur die betrokke sinode of sy gevolmagtigde
ondersoek is met betrekking tot sy persoonlike geloofsekerheid, persoonlike
ondervinding van die genade van God, roepingsis¢heid en geskiktheid vir
die evangeliebediening.

7.3 Die kuratorium verwys alle persone wat golloquium doctunaanmeld, vooraf
vir persoonlikheidsevaluering.

7.4 Die volgende vereistes word gestel predikantevan gereformeerde kerke met
wie die NG Kerk formele ekumeniese bande het, wat begeer om tot die
evangeliebediening in die NG Kerk toegelaat te word:

7.4.1 Die predikanti n di ens van O6n ander gereform
gemotiveerde aansoek in by die kuratorium van een van diegiesé
opleidingsentra van die NG Kerk. Hierdie aansoek word vergesel van die
getuienis van

7.4.1.1die ring van die NG Kerk binne wie se grense hierdie persopredsantin
die bediening staan of woon (indien nie meer in die aktiewe bedieningmie); e

7.4.1.2 die kerk of gemeente van waaruit die persoon wil oorkom, indien wenslik of
moontlik.

74206n Skriftelike onderneming rakende di
aansoeker en o6n skriftelike bevestigi
deur &6&n gemeente van die NG Kerk word
word met die aansoek.

7431 n di e geval waar aanvull ende opleidir
suksesvolle voltooiing van die aanvullende opleiding énallaquium doctm
deur die proponentskommissie by die kuratorium vir legitimasie aanbeveel
word.
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7.4.4 Indien geen verdere aanvullende opleiding vereis word nie, kan die persoon na
colloquium doctumdeur die proponentskommsie by die kuratorium vir
legitimasie aanbeveslord.

75 Die volgende vereistes word gestel Vi r
teologiese opleiding ondergaan het aan die opleidingsentra van gereformeerde
kerke met wie die NG Kerk formele ekumeniese bande het:

7.5.1 Die persoonwatopleidm by on ander gerefor meerde

ondergaan het, dien skriftelik on gem
een van die teologiese opleidingsentra van die NG Kerk in. Hierdie aansoek
word vergesel van 0n dsmaraitfstkealpi kvea nb edwne

van die NG Kerk en die getuienis van die ring van die NG Kerk binne wie se
grense hierdie persoon woon of lidmaat is.

7.5.2 In die geval waar aanvullende opleiding vereis word omrede die teologiese
opleiding deur die NG Kerkdostraad en die kuratorium as fgelykstaande
geag word met die opleiding wat die NG Kerk vir sy teologiese studente vereis,
kan so 6n persoon eers na suksesvoll e
én nacolloquium doctundeur die proponentskommisddg die kuratorium vir
legitimasie aanbeveel word.

7.5.3 Indien geen verdere aanvullende opleiding vereis word nie, kan die persoon na
colloquium doctumdeur die proponentskommsis by die kuratorium vir
legitimasie aanbeveel word.

7.6 Die volgende vereises wor d gest el Vir persone wa
teologiese opleiding aan die opleidingsentra vargeieformeerde kerke, of aan
opl eidingsentra wat nie aan o0n kerk vel

7.6.1 Van per sone wat 0 n likevteolodiesed opteiding adn g e d
inrigtings van niegereformeerde kerke gevolg het, of aan opleidingsentra wat
nie aan O6n kerk verbind is nie, word
aan een van die kerkhgoedgekeurde teologiese opleidingsentra vanNib
Kerk te voltooi. Die Algemen&uratoriumbepaal in oorleg met die betrokke
kuratorium en die NG Kerkdosenteraad die ontbrekende opleiding.

7.6.2 Hierdie persone word as teologiese studente aan die universiteit en by die
sentrum vir bedieningsontwikkeg beskou en die vereistes wat aan teologiese
studente gestel word, is op hierdie persone van toepassing (vergelyk 4. hierbo).

7.7 Inhoud vancolloquium doctum

7.7.1 Die AlgemeneKuratoriumbepaal die bestek vioolloquium doctumwaaraan
die kuratoriauitvoering gee.

7.7.2 Die colloquium doctumi s on onder soek na di e k ai
bekwaamheid, asook na die kandidaat se kennis van die gereformeerde teologie

en gehegtheid aan die leer van die Kerk. Dié ondersoek kan mondeling of
skriftelik gekied.

773 Di e proponentskommi ssie voorsien die |
vir colloquium doctumsodat onder andere die akademiese bekwaamheid en
gehegtheid aan die leer van #erk aan die hand daarvan ondersoek kan word.
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7.7.4 By bevredigade aflegging varolloquium doctumword die kandidaat by die
kuratorium vir beslissing aanbeveel.

78 Die kuratorium beslis op aanbeveling
kandidaat aan die neergelegde vereistes voldoen het en daarom by die Algemene
Sinode vir legitimasie aanbeveel word (vergelyk Artikel 7 vankiekorde.

79 6n Kandidaat wat deur die kuratorium a°
die kuratorium aanmeld vaolloquium doctum

8. LEGITIMASIE

81 6n Verteenwoor di g eTaakspamredikkhntesake Adelartigne n e
namens die Algemene Sinode die legitimasie (vergelyk Artikel 7 van die
Kerkordse.

82 Die |l egitimasie geskied by geleentheid
vir dié doel deurdie kuratorium gereél word. Die legitimasie kan ook in
ui tsonderl i ke gevalle plaasvind tydens
kuratorium.

83 Goedgekeurde kandidate word met o6n ge
plegtige legitimasieverklaringen die oorhandiging van diAkte van Legitimasie
tot die evangeliebediening toegelaat. Bide van Legitimasievord onderteken
deur twee lede van die AlgemenaaksparPredikantesake.

8.4 Die kandidaat antwoord op en onderteken die volgenpegtige
legitimasieverklaring
AEK, di e ondergetekende, .. .
deur d|e Here en toegelaat tot die openbare bediening van dle Woord in dle
Nederduitse Gereformeer#@rk, verklaar hiermee voor die Here

1. dat ek glo dat die leer soos vervat in die drie algemene belydenisskrifte en die
drie Formuliere van Eenheid naamlik die Nederlandse Geloofsbelydenis
(Confessio Belgica die Heidelbergse Kategismus en die Dadigerreéls,
ooreenkom met die Woord van God;

2. dat ek hierdie leer getrou sal verkondig en uitleef;

3. dat ek alle dwalinge wat met hierdie leer in strycsad,weerlé en alles in my
vermoésal doen om dit uit dikerk te weer;

4. dat, indien ek lateenige beswaar of ander insig oor die leer ontwikkel, ek dit
ni e sal | eer of bevorder voordat ek d
beslissing voorgelé het nie;

5. dat ek my aan die orde van die NG Kerk sal hou;

6. dat ek, om beroep te word, geins dieKerkorde en besluite van die
Nederduitse Gereformeerde Kerk sal optree;

7. dat ek my op die uitbreiding van die Koninkryk van God sal toelé deur die
bevordering van die kennis van, vertroue in en gehoorsaamheid aan die Drie
enige God;

8. dat ekmyself verbind tot voortgesette bedieningsontwikkeling.
Ek verbind my deur my handtekening tot
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8.5 Gelegitimeerdes beskik oor die bevoegdheid van proponent in die NG Kerk. Die
registrasie by die Algemenelaakspan Predikantesake en dieagrlikse
aanmelding met die oog op die behoud van die bevoegdheid van proponent word
gereél deur didReglementl2 vir die Bevoegdheid vaRredikante Proponente
en Emeriti

9. BYKOMENDE SINODALE BEPALINGE

Die betrokke sinode(s) wat verantwoordelikheid die teologiese opleiding by
o6n kerklik goedgekeurde teologiese opl
van die plaaslike omstandighede en verhoudinge met die betrokke universiteit,
eie of bykomende bepalinge neerlé, op voorwaarde dat dit nie inistnyek die
besluite van die Algemene Sinode soos onder meer in hiexgiementvervat

nie.

REGLEMENT 12

REGLEMENT VIR DIE BEVOEGDHEID VAN PREDIKANTE ,
PROPONENTE EN EMERITI

1. ALGEMENE UITGANGSPUNTE

1.1 Daar moet by elke aspek van die reéling vanba@ieoegdheidwat verpligtinge
en regte insluit) van predikantdjensleraars proponente en emeriti daarvan
uitgegaan word dat dit Christus is wat sy kerk ddier\Woord en die Heilige
Gees regeer en dat Hy dit doen deur persone wat Hy daartoe roep, toerus en in sy
diens stel.

1.2.1 Die verlening van bevoegdheid om as predildianhsleradstandplaasleraar
beroep te word, asook die behalahrvan, geskied deur die Algemenec8im
of sy gevolmagtigde (vergelyk Artikel 7 van dierkorde op aanbeveling van

A

On kuratori um.

1.3 Die beéindiging van bevoegdheid as predikisleradstandplaasleraar
geskied deur die Algemene Sinode of sy gevolmagtigde (vergelyk Artikel 7 van
dieKerkorde op aanbeveling van. 6n ring of

1.4 Die bevoegdheid vir die uitvoering van die werk van die predikansleraar

standplaasleraars ni e gel ex i n bepaal de ver moxzxr

aparte geestelike stand wat bekle i s me't 6n blywende eer
ordening verkry word nie. Daar bestaan
aan die persoon kleef en aan sodanige persoon sekere regte en bevoegdhede
verleen sonder dat die betrokkene die amp binne gemeenteiband beklee

nie. Bevoegdheid word verleen aan gelegitimeerdes wat kerklike werk doen,
hetsy in6 rgemeente, die kerkverband, neologiese fakulteit ob rkerklike
instansie waarvoor die posvereistes die ¥ampgeleide predikant is.

1.5 Wa n n e e g naBlltug ofmissiplinére ondersoek die reg om beroep te word,
tydelik wegneem, het dit nie sonder meer die permanente verlies van
ampsbevoegdheid tgevolg nie.
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1.6 6 n Per sbapeedikarkdeemsleraastandplaasleraarees indierhy/syop 6 n
wettige wyse beroep is, deodi ge approbasie verkry h
bevestig is (Artikel 5 en 8 van dieKerkordg. Die amp van
predikantdiensleradstandplaasleraar funksioneer dus binne gemeentelike
verband.

1.7 Predikante/proponente wat 4.3 hieromler genoem, naamlik diegene wat deur
deker kverband benoem is vir diens aan d
beroep en in 6n gemeente in die amp bev

2. VERLENING VAN BEVOEGDHEID OM BEROEP TE WORD

2.1 DIE BEVOEGDHEID OM BEROEP TE WORD

Die bevoegdheid om beroep te word, word aan die volgende gelegitimeerdes verleen
nadat hulle aan die gestelde vereistes voldoen het:

2.1.1 standplaasleraar

2.1.2 diensleraar

2.1.3 proponente

2.14 predikante

2.15 emerituspredikante jonger as 70 jaar

2.2STANDPLAASLERAAR

2.2.1 N Standpl aasl eraar is NJpersoon wa'l
gelegitimeer, georden en bevestig is om diens te lewer binne die missionale
konteks waarvoor hy opgelei en beroep is.

2.2.2 6 rstandplaasleraar verri@y rspesifieke misionale bediening i® mmissionale
konteks soos byvoorbeeldKhoi-San, DowegnPortugeessprekendes.

2.2.30 ’tandplaasleraar moet aan die volgende vereistes voldoen:

2.2.3.1 NI innerlike roeping h° en oortul
bediening geroep het

2.2.3.2 die voorgeskrewe kerklike opleiding deurloop het;

2.2.3.300r persoonlike en teologiese vaardighdédskik asookd igesonde geestelike
lewe wat insluit:

2.2.3.3.1 gevestigde geestelike dissiplines

2.2.3.3.2 psigiese gesondheen geestelike volwassenhgid

2.2.3.3.3 Bybelse kerklike enteologiese kennis en insig

2.2.3.3.4  kontekstuele insig en hermeneutiese oordeel

2.2.3.3.5 verstaan van die kerk en vgemeentes s®eping en funksionering

2.2.3.3.6  opgeledingin spesifike vaardighedeirNJ] bepaal de kont eks

2.2.3.4 die suksesvolle eksaminering van die kandidaat se kennis van die Bybel en die
belydenisskrifte;

2.2.3.5 die suksesvolle evaluering van+taal kommunikasievaardigheid;
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2.2.3.6 die suksesvolle voltooiing wa die bedieningsvorming en die verpligte
praktykvorming ooreenkomstig die voorskrifte van die Algemene Kuratorium
(vergelyk Reglement 11Reglementvir die Opleiding en Legitimasie van
Predikantg; en

2.2.3.7 die geslaagde Ieweeshng van oOon do
van die proponentskommi ssie in O6n geme:

2.2.3.8 deur die Algemene Sinode gelegitimeees

2.2.4 Standplaasleraars moet hulle jaarliks vo6r 31 Mei by die Algemene Taakspan
Predikantesakeammeld ten einde aan te dui of hulle steeds beskikbaar is vir
bediening in die kerk. Hierdie aanmelding moet vergesel wees van die
bygewerkte vertroulike inligting en die nodige jaarlikse registrasiegelde soos
bepaal deur die Algemene Sinode of sy gevoligdg.

2.2.5 Standplaasleraars word met goedkeuring van die ridgsipesifieke gemeente
vir 6 spesifieke missionale opdrag bevestig. Wanneer standplaasleraars nie meer
hierdie taak verrig nie, of verhuis, verloor hulle die bevoegdheid wat verleen is
om die werk te verrig.

2.2.6 Standplaasleraars het preekbevoegdheid en kan die sakramente bedien in die
missionale konteks van sy bediening.

2.2.7 Standplaasleraars is nie beroepbaar vir ander bedieninge buite die spesifieke
bediening/konteks waarvoor hulbpgelei is nie.

2.3 DIENSLERAARS

2.3.1 Diensleraars is N persoon wat di e
gelegitimeer is en georden en bevestig istoagespitstaiens te lewer med n
spesifieke opdrag ooreenkomstig die terrein van opleiding.

2.3.2 Diensleraars verrig toegesfiste diens in een van die volgende
spesialisasievelde: pastoraat, jewn familiebedieningprediking, diakonaat,
geloofsvorming, evangelisasie, kerkplanting, aanbiddirngeloofsvorming,
bejaardebediening, beradirlgring, uitreikbedieningnsending.

2.3.3 Diensleraars moet aan die volgende veraisieoen:

233. 1 NJinnerl i ke weeseapderHgre $eYoeping totdie kerklike g
bediening;

2.33.2 die voorgeskrewe kerklike opleiding deurloop het;

2.33.3 oor persoonlike en teologiese vaardighdédskik asookd igesonde geestelike
lewe wat insluit

2.3.3.3.1 gevestigdegeestelike dissiplines;

2.3.3.3.2 psigiese gesondheid en geestelike volwassenheid;

2.3.3.3.3  Bybelse kerklike enteologiese kennis en insig

2.3.3.3.4  kontekstuele insig en hermeneutiese oordeel,

2.3.3.3.5 verstaan van die kerlnevangemeentes s®eping en funksionering
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2.3.3.3.6 opgelei wees i n spesi fieke vaardi ghede I
byvoorbeeld jeug, pastoraat, diakonaat, bergdengpmeerwat vir die
kerklike bediening toepaslik;is
2.3.3.4 die suksesvolle eksaminering van die kandidaat se kennis van die Bybel en die
belydenisskrite;
2.33.5 die suksesvolle evaluering van die kandidaat se - taah
kommunikasievaardigheid;
2.33.6 die suksesvolle voltooiing van die bedieningsvorming en die verpligte
praktykvorming ooreenkomstig die voorskrifte van die Algemene Kuratorium
(vergel)k Reglement 11,Reglement vir Opleiding en Legitimasie van

Predikanté;
233. 7 die gesl aagde | ewering van O0n proef
van die proponentskommi ssie i nenbn geme:

2.3.3.8 deur die Algeene Sinode gelegitimeerees

2.34 Diensleraarsmoet hulle jaarliks voor 31 Mei by die Algemene Taakspan
Predikantesake aanmeld ten einde aan te dui of hulle steeds beskikbaar is vir
bediening in die kerk. Hierdie aanmelding moet vergesel wees van die
bygewerkte vertroulike inligting en die nodige jaarlikse registrasiegelde soos
bepaal deur die Algemene Sinode of sy gevolmagtigde.

2.35 Diensleraars word met goedkeuring van die ring iapesifieke gemeente \ir n
spesifieke opdrag bevestig. Wanneensleraars nie meer hierdie taak verrig
nie, of verhuis, verloor hulle die bevoegdheid wat verleen is om die werk te
verrig.

2.36 Diensleraars het preekbevoegdheid en kan die sakramente bedien in die konteks
van hulle bediening.

2.3.7 Diensleraars is niedberoepbaar vir ander bedieninge buite thegespitste
bedieningsveldvaarvoor hulle opgelei is nie.

2.38 Diensleraars werk altyd onder toesig van die betrokke plaaslike gemeente se
predikant

2.39 Diensleraars kan ook tentmakeposte deeltydsepose en termynbepaalde
poste bevestig word.

3. PROPONENT

3.1 NJ Proponent I's NJ persoon wat di e ve
gelegitimeer is en nog nie georden of in die amppradikant bevestig is nie en
aan die volgende vereisteoldoen:

3.1.1 NJ i nneenbartkigeweesvaneip lHerege roepingot die kerklike
bediening;
3.1.2 teologiese opleiding deurloop het;

3.1.3 wat gedurende teologiese opleiding deurerigdys gelewer het van die
volgendepersoonlike en teologiese vagyidede:

3.1.3.1 60 n g e voeestelikegedve en geestelike dissiplines;
3.1.3.2 0 noepingsbewustheid;
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3.1.3.3 psigiese gesondheid en geestelike volwassenheid,;

3.1.34 Bybelse kerklike enteologiese kennis en insig

3.1.3.5 kontekstuele insig en odeel,

3.1.3.6 0 wmerstaan van die kerk en vgameentes se@eping erfunksionering

3.1.3.7 die vorming van spesifieke vaardighede wat vir die bediening nodig is

3.1.4 die suksesvolle eksaminering van die kandidaat se kennis van die Bybel en die
belydenisskrifte;

3.1.5 die suksesvolle evaluering van die kandidaat se - taah
kommunikasievaardigheid;

3.1.6 die suksesvolle voltooiing van die bedieningsvorming en die verpligte
gemeentejaar ooreenkomstig die voorskrifte van die kuratorium en die NG
Kerkdosenteraadvergelyk Reglement Mir die Opleiding enLegitimasie van
Predikante) en

3.1.7 die geslaagde | ewering van On proe
van die proponentskommi ssie in 06n geme:

3.2 6 n pBnemd worddeur die Algemene Sinode gelegitimeeadat aan al
bogenoemde kriteria voldoes

33 6iProponent het preekvergunning en kan
die Woord en sakramentsbediening behartig.

3.4 Persone wat reeds by legitineaslie normale aftreeuderdom van 65 jaar bereik
het, ontvang die bevoegdheid om beroep te word in term&egglement.7 vir
Vasteermyrpredikantposte(punt4).

3.5 Proponente moet hulle jaarliks voor 31 Mei by die Algemene Taakspan
Predikantesake aareld ten einde aan te dui of hulle steeds beskikbaar is vir
beroeping. Hi erdi e aanmel di ng mo et v
aanbeveling oor die persoon se gemeentelike meelewing, uitgereik deur die
kerkraad van die gemeente waar die persoon lidimaat

3.6 Aangesien proponente onder die opsig van die kerkraad staan, word dit van die
kerkraad verwag om op die hoogte te bly van die leer en lewe van proponente
wat onder sy opsig val.

37 Proponent e ma g op uitnodiging vea n on
sakramente bedien tydens eredienste en ander geleenthede.

3.8 Die volgende voormalige predikante behou die bevoegdheid om beroep te word,
maar ontvang die bevoegdheid as proponent:

3.8.1 Predikante wat op grond van Artikel 11 vooraf by die Algemeaak3pan
Predikantesake toestemming ontvang om hulle diensooreenkoms met die
gemeente te beéindig.

3.8.2 Predikante wat met die oog op verdere studie demissie ontvang het (vergelyk
ReglemenR0 vir Verlof vanPredikante punte5.4 en 5.5).

3.8.3 Predikarg wie se diensooreenkoymet behoud van bevoegdheid, deur die ring
beéindig (losgemaak is van die gemeente) is in ooreenstemmiragtikedt
12.7 enReglemengl vir die Bestuur varDiensverhoudinge&ir Predikanteby
Ongeskiktheid e®nvermoéasookReglemen2 vir Tug enVermaning
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3.8.4 Predikante wat deur ander erkende denominasies (veigeblement @vir die
Verhouding tot ander Kerke en Groepg beroep word en wat vooraf by die
Algemene Taakspan Predikantesake toestemming ontvang het.

385Indi en di e man of vrou van ©6n predi ka
kerkverband verplaas word, en dit meebring dat demissie verleen moet word en
die diensverhouding beéindig word.

4. DIE BEVOEGDHEID VAN PREDIKANT

4.1 Predikante is persone wat die erste teologiese opleiding deurloop het,
gelegitimeer is, verdere bedieningsontwikkeling ondergaan, reeds georden is en
wat voldoen aan die beskrywing soos uiteengesstintot3.2wat handel 0 C
proponent.

4.2 Gelegitimeerdes wat oor predikantsbevoegdheid beskik, is persone wat:

4.2.1 op wettige wyse beroep (of benoem) is,

4.2.2 die nodige approbasie verkry het, en

4.2.3 bevestig en georden is.

4. 3 EI ke pr e dgenkeantetin die aamp hevestigbis) beskik oor volle
ampsbevoegdheid en beklee die amp soos omskryf in Artikel 9 van die
Kerkorde

4.4 Elke predikant wat vir diens aan die kerkverband bevestig is, beskik oor volle
ampsbevoegdheid

Hierdie persone is

44.1 predikante wat deur die kerkverband benoem is om as NG Kerkdosente
teologiese studente aan die kerldilgedgekeurde teologiese opleidingsentra van
die NG Kerk op te lei;

4.4.2 predikante wat deur die kerkverband benoem is vir diens aan ringe, sgmodes
die Algemene Sinode; en

4.4.3predikante wat deur die kerkverband benoem is vir diens aan instansies soos die
Bybelgenootskap, die Kapelaansdienste of ander instansies wat deur die
Algemene Sinode, of die@SM namens die Algemene Sinode, goedgekeur is.

4.5 Predikante moet hulle jaarliks voér 31 Mei by die Algemene Taakspan
Predikantesake aanmeld ten einde aan te dui of hulle steeds beskikbaar is vir
beroeping. Hierdie aanmelding moet vergesel wees van die bygewerkte
vertroulike inligting en die nodigaarlikse registrasiegelde soos bepaal deur die
Algemene Sinode of sy gevolmagtigde.

5. DIE BEVOEGDHEID VAN EMERITUS

5.1 Emeriti is gelegitimeerdes wagaifree het. Emeriti jonger as 70yat voldoen aan
die beskrywing soos uiteengesit3ril tot 3.2(w a t handel g,asr NJ p1
beroepbaar onderwor@andie volgende vereistes:

5.1.1 6 bewys dat alle verpligtinge by emeritaat nagekom is;
51.2 6 n b e wijepersoan se mediese geskiktheid,
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51.36n verklaring deur lkdieningsbévoeg is o tveerd i e
beroep te word.

5.2 O6n Emeritus is 0n pr edKeékardegeémesateer i n g e \
het end eervolle Akte van Demissie by Emeritaat ontvang het

5. 3 0n (denas70 jnabeshou die bevoegdheid varedikant en kan in terme
van Artikel 9 van di&kerkordedie bediening vanlie Woord, die bediening van
die sakramente en die diens van die g
behartig.

5.4 0n (denas6b e¢mmger as 70 jaaiy beroepbaar iretme varReglement
17 vir Vastedermyrpredikantposte(punt4).

5.5 0n (dcuenas70 jpakan voortgaan om as huweliksbevestiger op te tree.

5.6 Ter wille van die behoorlike instandhouding van libeoegdheidsregister moet
emeriti tot op ouderdon70 jaarliks voor 31 Mei by die Algemene Taakspan
Predikantesake aanmeld.

6. BEHOUD VAN BEVOEGDHEID OM BEROEP TE WORD

Hierdie deelhandel oor be persone wat gelegitimeer is en steeds bevoegdheid
wil behou om beroepbaar te weesenof iINJ ker k1l i ke .betrekkin

6.1 PROPONENTE
Proponente moet

6.1.1beski k oor ortgedetewbedieningsarttwikkeling (VBO) soos
voorgeskryf deur dieAlgemene Sinodeen wat die volle spektrum van alle
teologiese vakgebiede en bedieningaokkeling dek deurloop is

6.1.2ter wille van hulle eie bedieningsontwikkeling en die welwese van die gemeente,
ingeskakelweesby die mentorprogram van die kerk.

6.1.3volgensdie siklus soos voorgeskryf deur die Algemene Sirfuglke onderwerp
aan(n evalueringsprosesnder leiding varie betrokkene se ring.

6.1.4hulle aan die gedragskode vir predikante in die NG Kanklerwerp
6.1.5jaarliks voor 31 Mei by die Algemene Taakspan Predikantesake aanmeld

6.2 PREDIKANTE
Predikante moet

6.2.1beki k oor 0 n oortgesette dediehmdsontwikkeling (VBO) soos
voorgeskryf deur die Algemene Sinode en wat die volle spektrum van alle
teologiese vakgebiede en bedieningsontwikkeling deldrloop is

6.2.2 ter wille van hulle eie bedieningsontwikkeling &he welwese van die
gemeente, inskak&leesby die mentorprogram van die kerk.

6.2.3 volgens die siklus soos voorgeskryf deur die Algemene Sintdde
onderwerppa a n  NJ e v al ander leiding gapulie lmeso&kene se ring

6.2.4 hulle aan die gedragskode vir predikante in die NG Keréterwerp
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6.2.5 hulle volgensdie siklus (elke tien jaarsoos voorgeskryf deur didlgemene
Sinode,onderwerp aa® mevalueringsprosesor standplaasverwisselingnder
leiding vandie ring.

6.2.6 jaarliks voor 31 Mei by die Algemene Taakspan Predikantesake aanmeld.

6.3 EMERITUS
Emeriti moet

6.3.1beski k oor omortgedeiewbedienindsartwikkeling (VBO) soos
voorgeskryf deur die Algeeme Sinode en wat die volle spektrum van alle
teologiese vakgebiede en bedieningsontwikkeling delarloop is

6.3.2 ter wille van hulle eie bedieningsontwikkeling en die welwese van die
gemeente, inskakeleesby die mentorprogram van die kerk.

6.3.3 om bo die afteeouderdom van 65 jaar weer beroep te wdeteid wees om
onderwerp te wor d amngerleitidg eavde Ibeirekkenen gs p r
se ring.

6.3.4 onderworpe blyaan die gedragskode vir predikante in die NG Kerk.

6.3.5 wanneer hullgonger as 70 jaars, jaarliks vo6r 31 Mei by die Algemene
Taakspan Predikantesake aanmeld

7. VERANDERING VAN TOEGEKENDE BEVOEGDHEID VAN
PREDIKANT EN PROPONENT

7.1 Persone aan wie die Algene Taakspan Predikantesake die bevoegdheid van
predikant, proponent of emeritus toegeken het, behou hierdie bevoegdheid, ook
al sou die Algemene Sinode hierdie reglement wysig, mits die oorspronklike
voorwaardes wat in hulle geval gegeld het, dieselfge b

7.2 Predikante, proponente en emeriti van kiegk wat predikantw i | word in
ander denominasie van gereformeerde belydenis, kan vooraf by die Algemene
Taakspan Predikantesake aansoek doen om beroepbaar te bly binne die NG Kerk
terwyl die persoon inlie ander denominasie werk.

7.3 Predikante wat orhona fideredes’di e bedi ening wil verl aec
aan die Algemene Taakspan Predikantesake wat deur die predikant, die kerkraad
en ring gemotiveer word.

7.3.1 Die Algemene Taakspan Predikasdéke hanteer die aansoek.

7.3.2 Indien die aansoek suksesvollighousodanige predikant die bevoegdheid van
proponent.

7.3.3 Vir die behoorlike instandhouding van die bevoegdheidsregister moet sodanige
persone jaarliks voor 31 Maart by die Algemeneakipan Predikantesake
aanmeld.

37 Bonafider ed es i s predigantuitesyewerkkNdg bedank sonder dat daar enigsins sprake is van tug
en/of dissiplinére optrede. Redes kan inhou dapididikantvir die huidige nie die weg oopsien om met die
bediening voort te gaan nie.
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8. VERLIES VAN BEVOEGDHEID

8.1 Persone hou op ot predikant 6f, waar van toepassing, emeritus te wees indien
hulle

8.1.1 nie meer diaverk verrig soos i#.3en4.4 hierbo omskryf nie;

812in o6n politi eMien obhelle asd prodliitge&kaemkandi d
verkiesing vir enige vlak van regering beskikbaar stel;

813 hull e deur woord of daad van 6n Nederd

8146n skrift e bydk bdetrdkie kaakvekgaderqng of sy gevolmagtigde
ingedien het en dit aanvaar word

8.1.5 skriftelik aan die Algemene Taakspan Predikantesake keggesdat hulle die
amp van predikant neerlé, met kennisgewing aan die ring onder wie se opsig
hulle val;

8.1.6 dit deur tughandeling verloor (vergelgkikel 64.5.4van dieKerkorde.
8.2 Persone hou op om proponent te wees indien hulle

821in &6n ©politieke bestuursliggaam dien
verkiesing vir enige vlak van regering beskikbaar stel;

822hul l e deur woor dduisd Gerfarmabrdesgemeenberafskdie d e r

8.2.3 skriftelik aan die Algemene Taakspan Predikantesake kennis gee dat hulle
afstand doen van hulle bevoegdheid as proponent;

8.2.4 dit deur tughandelingerloor (vergelykartikel 64.5.4 van dierkorde.

83 Wanneer 0 n p e rogpoedikant, prodoment of cemeritus te wees,
word die volgende prosedure gevolg:

8.3.1 Die betrokke kerkvergadering stel die Algemene Taakspan Predikantesake van
die verlies van bevoegdheid iernis.

8.3.2 Die persoon besorg diédkte van Legitimasie viadie skriba van die
ring/ringskommissie aan die Algemene Taakspan Predikantesake terug.

8.3.3 Die Algemene Taakspan Predikantesake gee irKdikbodekennis van die
verlies van bevoegdheid.

9. HERSTEL VAN BEVOEGDHEID

9.1 Eertydse predikante of proponente mag slegs langs die volgende weg weer
gelegitimeer word:

9.1.1 Die persoon doen skriftelik aaredo by die ring onder wie se opsig gestaan

word.
9.1.2 Hierdie ring ondersoek die aangeleentheid met inagnemingrtiaal 66.4.5
van die Kerkorde Il n die geval van ©6n eertydse

ingewin van al die kerkrade en ringe binne wigsbied die persoon woonagtig

was tydens en sedert die bevoegdheid verloor is. Getuienis kan ook van kerkrade
en ringe ingewin word waar die persoon woonagtig was voordat daar uit die
bedi ening getree i s. Il n di e geoodlik van
die getuienis ingewin van al die kerkrade en ringe binne wie se gebied die
persoon woonagtig was voor én nadat proponentsbevoegdheid verloor is.
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9.1.3 Die ring voorsien die sinode/sinodale kommissie/moderamen binne wie se
gebied die ring val, vaa | die tersaakli ke stukke, 0 r

9.1.4 Die skriba van die sinode/sinodale kommissie/moderamen stuur die
dokumentasie en die verslag aan die Algemene Taakspan Predikantesake met die
00g op advies.

9.1.4.1 Wanneer tmissiemodesachen/ de i aansogtla beleandéd, o
word die applikant ingevolge 7.2 vaReglementll vir die Opleiding en
Legitimasie van Predikanteer vergadering ondersoek met inagneming van die
artikel 66.4.4 en 66.4.5 van di€erkorde Indien die uitslag positias, word die
persoon na O0n pr eglaguuenrdoctriverwysnin siie geeal v i r
van artikel 66.4.5 van dieKerkorde word die applikant se aansoek na die
Algemene Sinod&SM verwys vir belBssing alvorens vircolloquium doctum
aangemeld mag word (vergel§R. hieronder).

9.1.4.2 Wanneer On aansoek wvoor on sino
tydens die vergadering deur O0n kommiss
al die vereiste®ri er bo gestel . |l ndien die wuitsla
dienooreenkomstig voor die vergadering gelé. Indien die aanbeveling van die
kommissie negatief is, mag die betrokke applikant die aansoek voor die volle
vergadering verdedsgnotebgndnuwel gans o:¢

9.1.4.3 Indien die sinodale kommissi@deramerdie aansoek weier, word dit met
opgawe van rede(s) skriftelik aan die applikant bekendgemaak. Teen die
beslissing van die sinodale kommissie/moderamen mag die applikanteby di
sinode app | aanteken, of by 6én | atere

9.1.4.4 I ndien o6n applikant om redes wa't
aanvaarbaar is, versoek om nie ter vergadering te verskyn nie, word die aansoek
in die persoon safwesigheid behandel.

92 Nadat 6n kandi daat goedkeur icolgguiume r kr y
doctum moet dit binne 18 maande geskied.

9.3 Na 6 mevredigendeolloquium doctunby die proponentskommissie, word die
applikant by die Algemene Taakspareéikantesake vir legitimasie aanbeveel

9.4 Eertydse predikante wat weer gelegitimeer word, beskik oor die bevoegdheid
van proponent . Bevestiging in Oep geme
geskied weer met oplegging van hande.

10. HERTOELATING TOT DIE BEDIENING VAN PERSONE WAT IN
ARTIKEL 66.4.5 GENOEM WORD

10.1Wa ar 6n eertydse pr ed vakatikdl 66@.5 vap dieo p on e |
Kerkorde aansoek om hertoelating tot die bediening doen, moet
kerkvergaderinge bykomend aan die volgende aandag gee:

10.1.1 Daar moet duidelike getuienis van berou en bekering wees.
10.1.2 Daar moet voldoende getuienis weeslaakerklike tug tot sy reg gekom het.

10.1.3 Daar moet genoegsame getuienis wees dat die hertoelating tot die bediening
sonder skade vir dikerk gedoen kan word.
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10.1.4 Die tydsverloop, rugbaarheid, omvang van die skade, restitusie, herstel van
verhoudimge, die heil van di&erk, geskiktheid vir die bediening en doelbewuste
weerhouding van die ampspligte van predikant moet ook in oorweging geneem
word.

11. HERTOELATING TOT DIE BEDIENING VAN PERSONE WAT DIE NG
KERK VERLAAT HET

1116 n Eertydse predikant of proponent wat
oorgegaan hemaars eder t di en weer | i dmaat van Or
gemeente geword het en begeer om weer tabetigening van die Woord in die
NG Kerk toegelaat te word, moet dieselfde prosedure volg so84 itot 9.4
hierbo vermeld.

11.2 Die colloquium doctunword afgeneem in terme van 7.1 tot 7.3 en 7.7 tot 7.9
van Reglementlvir die Opleiding en Legitimasian Predikante

12. TOELATING TOT DIE BEDIENING VAN PREDIKANTE UIT ANDER
KERKE

1216 n Predi kant i n diens van O6n gerefor me
ekumeniese bardhet, kan tot die evangeliebediening in die NG Kerk toegelaat
word, indien voldoen word aan die vereistes gestel onder 7.Reglemenil
vir die Opleiding en Legitimasikan Predikante

13. VERTOE IN VERBAND MET BEVOEGDHEID

1316 n Persoon wat deur ©6n beslissing van
rakende die persoon se bevoegdheid veronreg voel, kan met voorlegging van
nuwe gegewens 0n b dae wesgaderidgovenndie dlgeméne v o |
Taakspan Predikantesake.

13.26 n Persoon wat nog steeds verontreg
Predikantesake se beslissing, kamverdere beroep doen op die Algemene
SinodeASM.

13.36n Persoon wiersaakbewoegddheeuird dgee keni
onder soekl i ggentfmdissipiméredandersoekg(vergelyk Artikel
64.5.4.3 en 65.5.4.4 van dierkordg, kan skriftelike vertoé aan die Algemene
Taakspan Predikantesake rig, voordat die Algemene TaakspdikdPtesake
daaraan uitvoering gee.

14. BEVOEGDHEIDSREGISTER ENTSERTIFIKAAT

141Di e Al gemene Sinode hou 66n register v
diensleraars, predikante en emeriti wat oor die bevoegdheid om beroep te word,
beskik.

142 Die basiese inligting soos vervat in ddevoegdheidsregisteword in die
Jaarboekgepubliseer. Regstellings verskyn in Hierkbode
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14. 3 Alvorens o6n kerkraad o6n beroep wuit/l
maak, moet daar by die kantoor van digemene Taakspan Predikantesake
vasgestel word of die persone op die groslys wel oor die bevoegdheid beskik om
beroep te word.

14. 4 Ri nge en ander kerkvergaderinge I
is/lbenoeming gemaak is, en voordat die beroep/benoajoedpekeur is, by die
kantoor van die Algemene Taakspan Predikantesake vasstel of die
beroepene/benoemde wel oor die bevoegdheid beskik om beroep te word.

14.5 Proponent e, preagin&kadaink@antenwidmewot d
denominasie van gerefoeerde belydenis, kan vooraf by die Algemene
Taakspan Predi kantesake aansoek doen o
waarvan bevestiging aan die ander denominasie gegee kan word dat die persoon
- f On gelegitimeerde propomendtn, affgedmn
bedienaar van die Woord van die Nederduitse Gereformeerde Kerk is.

15. REGISTRASIE- EN AANSOEKFOOIE

15.1 Die Bedryfspan van die Algemene Sinode stel jaarliks op aanbeveling van die
AlgemeneTaakspan Predikantesake, en na oorleg meklgieameneTaakspan
Fondse en Bates, die registraga aansoekfooie vas.

15.2 Die vasgestelde fooie word in dieerkbodegepubliseer en aan die sinodes,
kerkrade en gelegitimeerdes deurgegee.

15.3 Die betaling van registrasiegeld is verpligtend en walmggtzan registrasiegeld
kan tot dissiplinére optrede deur die ring lei.

REGLEMENT 13

REGLEMENT VIR BEROEPING, BEVESTIGING, DEMISSIE EN
EMERITAAT VAN PREDIKANTE

1. ALGEMEEN

1.1 6 Predikantword beoep vir diens aan die gemeente of benoem vir diens aan die
kerkverband (vergelyk Artikel 8.1 en 8.2 van #ierkorde.

1.2 6 nPredikantkan beroep, bevestig en uitgestuur word vir die gemeente se
sending/getuienisaksie of vir sendirgetuienisdiens saa met ander kerke of
sendingorganisasies (vergelyk 2.5.1.2 en 2.8Reaglemeng5 vir Gestuurdheid
van die NG Kerk

1.3 Gelegitimeerdes van die ander lidkerke van die NG Kerkfamilie kan in die NG
Kerk beroep en bevestig word, op voorwaarde dat
1.3.1 die beroepene aan die vereistes van die NG Kerk vir opleiding en legitimasie
voldoen (vergelykunksionele BesluiteBeroepbaarheid vaRredikantebinne
die Familie van NG Kerke), of
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1.3.2 die Algemene Taakspan Predikantesake op aanbeveling van die ring
goalgekeur het dat die beroepene met beperkte opdrag bevestig kan word
(vergelykFunksionele BesluitdBeroeping met Beperkte Opdrag).

1.4 Gelegitimeerdes van ander gereformeerde kerke met wie die NG Kerk in terme
van O0n bil ater al e aoingeetaamkkannmet inagnemng | | e
van spesifieke vereistes wat die NG Kerk stel, in die NG Kerk beroep en
bevestig word (vergelyk 4.3.1 en 4.7.1 \Reglemeng6 vir die Verhouding tot
Ander Kerke en Groepe

1.5 Die bepalings van hierdi®Reglementis van bepassing by die beroeping,
bevestiging, demissie en emeritaat yaedikantein voltydse poste, deeltydse
poste tentmakeposteen vastetermynposte.

2. BEROEPING VIR DIENS AAN GEMEENTE

2.1 Die kerkiaad van die gemeente bero@ppredikantvir diens aan die gemeente
en kry daarvoor die goedkeuring van die lidmate van die gemeente en die ring.

2.2 Voordat die beroepsbrief gestuur word, moet

2.2.1 die goedkeuring (approbasie) van die gemeente deur afkondiging verkry word,;
en

2.2.2 die ring of sy gevolmagtigde skriftelik bevestig dat daar aan al die kerklike
vereistes vir die uitbring van die beroep voldoen is.

23 Besware teen emepene wordoly pdie betrokké ring ey
gevolmagtigdeingedien, wat dit volgens die bepalinge van die betrokke
sinodale gebied hanteer (vergelyk ook 8. hieronder).

2.4 Indien nie aan die vereistes voldoen is nie, word die beroep deur die ring of sy
gevoimagtigde ongeldig verklaar.
3. BENOEMING VIR DIENS AAN KERKVERBAND

31 Die ring, sinode of Al gemeneeredRdntviode s e
diens aan die kerkverband en kry daarvoor die goedkeuring van die kerkverband.

3.2 Voordat die benoemingsbrief gestuur word, moet

3.2.1 die goedkeuring (approbasie) van die kerkverband deur bekendmaking van die
benoeming in di&erkbodeverkry word; en

3.2.2 die betrokke sinodale regkerkordekommissie of sy gevolmagtigde skriftelik
bevestig dat daar aan al die kerklike vereistes vir die benoeming voldoen is.

323 Besware teen O6n benoeming of benoemde
gevolmagtigde ingedien, wat dit volgens die bepalinge van die betrokke
sinodale gebied hanteer.

4. PROSEDURE BY BEROEPING

4.1 Die kerkraad bepaal die posvereistes en kan die pos Kedibodebekend stel.

42 Diekekr aad st el 6n groslys opssammn of mee.:

4.2.1 lede van die kerkraad kan tydens die beroepsvergadering name op die groslys
plaas; en/of
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4.2.2 die ringskommissie en/of die AlgememaaksparPredikantesake kan deur die
kerkraad vesoek word om vooraf name op die groslys te plaas; en/of

4.2.3 die lidmate van die gemeente kan verseekd om by die skriba van die
kerkraad name in te gee vir vooraf plasing op die groslys; en/of

4.2.4 die naam van die beroepende gemeente en die damm die
beroepsvergadering kan onder amptelike berigte ilKdr&bodegeplaas word
en gelegitimeerdes kan sodoende ver so:¢
curriculum vitaeaan die skriba van die kerkraad te stuur vir vooraf plasing op

die groslys.
4.3 Die kerkraad van die beroepende gemeente kan aan gelegitimeerdes wie se hame
vooraf op die groslys geplaas 1 s, on v
gestel word.

44 Di e ker kramalunkwasgaard/ma van enige persoon wie se naam

voorafop die groslys geplaas is.

4.5 Vertroulikheid word gehandhaaf ten opsigte van die persoonlike inligting van

diegene wie se name op die groslys geplaas is.

46 I ndi en di e Kk eadkeskoranissiergelruik Gnaak, pvor@ die name

met die beskikbarenligting aan die kommissie voorgelé.

4.6.1 Die preadvieskommissie bepaal aan die hand van die posvereistes wie die
geskikte persone vir die pos is.

4.6.2 Die preadvieskommissie |1é die name van minstens drie geskikte persone in
alfabetiese volgorde aatie kerkraad voor, tesame met al die ander name op
die groslys.

4.6.3 Die preadvieskommissie kan inligting oor persone wie se name op die groslys
is, sonder beinvioeding aan die kerkraad voorsien.

4.7 Op versoek van die kerkraad en met opgaaf van rededs die ring of sy

gevolmagtigde goedkeuring verleen dat minder as drie (3) nhame op die groslys
geplaas word.

4.8 Die verteenwoordiger van die ring woon die beroepsvergadering by.

4.9 Die beroeping vindnetgeslote stemwyse plaan wel soos volg:

491 Di e aanwesige kerkraadsl ede moet o66n kw
4.9.2 Elke lid van die vergadering moet stem.

4.9.3 Persone wat die vergadering in adviserende hoedanigheid bywoon (waaronder
die verteenwoordiger van die ring en die lede van dieagkeskommissigvat
nie kerkraadslede is nie), kan aan die bespreking deelneem, maar mag nie stem
nie.

4.9.4 Die persoon op wie die meeste stemme verenig word, is verkies indien die getal
stemme op die persoon uitgebring die volstrekte meerderheid van die
aanwesige stegeregtigdes uitmaak.

4951 ndi en 6n persoon nie 6n volstrekte me
6n verdere stemming plaas uit die name
en saam On volstrekte meerderheid vorn
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496 | ndi en daamstémme s tvat kie degr vevdare stemming opgelos
kan word nie, geskied die beslissing deur die lot.
4.10In gevalle waar die benoeming deur die kerkverband geskied, sien die
kerkvergadering toe dat aan die toepaslike vereistes van hierdie gedeelte van di
reglemenvoldoen word.

5. BEROEPSBRIEF
5.1 Die kerkraad stel die beroepsbrief op.

5.2 'n Verteenwoordiger van die ring, wat rdietidmaat van die betrokke gemeente
Is nie, adviseer die kerkraad in die opsteh die beroepsbrief.

5.3 In die geval van benoeming deur die kerkverband, word die advies deur die
betrokke sinodale reg&erkordekommissief sy gevolmagtigdgegee.

5.4 Die beroepsbrief is die diensaanbod wat aan die hand van Artikel 9 van die
Kerkorde die diensopdrag en in terme van Artikel 13 van Kerkorde die
diensvoordele van die beroepene omskryf.

5.5 In gevalle van benoeming deur die kerkverband, word die nodige aanpassings
gemaak ten opsigte van die diensopdrag en diensvoordele.

5.6 Ondehandeling rakende beskikbaarheid vir die pos en enige diensvoorwaardes,
kan slegs plaasvind nadat die beroep uitgebring is.

6. KENNISGEWING VAN BEROEP
6.1 Die voorsitter van die kerkraadsvergadering gee dadeln die gelegitimeerde
wat beroep is, kennis van die beroep wat uitgebring is.

6.2 Die Kerkbodeword onverwyld deur die skriba in kennis gestel van die uitbring
van die beroep (later ook van die aanneming of bedanking daarvan).

7. GOEDKEURING VAN BEROE P

7.1 Waar preGkantna 0 n gemeent e beroep word,
beroepene op twee agtereenvolgende Sondae tydens die erediens aan die
gemeente vir goedkeuring (approbasie) deur die gemeente bekendgemaa

7.2 So gou doenlik na die laaste bekendmaking van die beroep en nadat die tyd vir
besware verby is, |& die voorsitter van die kerkraad die betrokke stukke aan die
skriba van die ring of sy gevolmagtigde voor.

7.3 Die ring of sy gevolmagtigde kontroleef daar aan die volgende kerkordelike
vereistes vir die uitbring van die beroep voldoen is:

7.3.1 skriftelike bevestiging van die Algemen€aakspanPredikantesake dat die

beroepene na Okerklgpewepbaarnst e van di e

7.3.2 skriftelike bevestigig van die beroepene se huidige gemeente dat die persoon
lidmaat is;

7.3.3 skriftelike bevestiging van die verteenwoordiger van die ring tydens die
beroepsvergadering dat dierrekte kerkordelike prosedures gevolg is met die
uitbring van die beroep;

7.3.4 die voltooide beroepsbrief behoorlik onderteken is deur die gevolmagtigdes van
die kerkraad;
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7.3.5 skriftelike bevestiging van die huidige ring onder wie se opsig die beroepene

staan, dat daar geen tug en/of dissiplinére ondersoek teen die beroepene
hargende is nie en/of dat die persoon beroepbaar is; en

7.3.6 bevestiging deur die beroepende vergadering dat geen wettige beswaar teen die

7.4

7.5

7.6

7.7

8.2

8.3
8.3.1

8.3.2

8.3.3

8.3.3

beroep uitgebring is nie.
Wa a rbenbeming deur die kerkverband gemaak word (vergetikel 8.2 van
die Kerkorde), verkry die vergadering wat die benoeming maak die goedkeuring
van die kerkverband deur bekendmaking van die benoeming Kedibodeen
word die stukke genoem in 7.3.1 tot 7.3.6 hierbo aan die sinodal®negsssie
/kerkordekommissief sy gevolmagdgde voorgelé vir goedkeuring.

Indien nie aan die vereistes voldoen is nie, word die beroep deur die ring of sy
gevolmagtigde, of die benoeming deur die sinodale-fegr&ordekommissief
sy gevolmagtigdeongeldig verklaar.

Sodra die beroep dedlie ring of sy gevolmagtigde of die benoeming deur die
sinodale reggkerkordekommissie goedgekeur is, word die beroepsbrief of
benoemingsbrief aan die beroepene of benoemde gestuur vir oorweging van die
beroep of benoeming.

Die beroepene hetnaoenangs van die beroepsbrief
dae om die beroep te aanvaar of te bedank, tensy uitstel daartoe deur die
kerkraad verleen word.

BESWARE TEEN BEROEP

Enige ongesensureerde belydende liaiman die beroepende gemeente het die
reg om tot 24 uur na die tweede afkondiging vanbei®ep skriftelik beswaar
met opgawe van rede($)y die kerkraad in te dien.

Besware mag slegs gegrond wees op bepaalde klagtes teen die leer of lewe van
die beroepene, of op grond van klagtes insake onreélmatigheid in verband met
die uitbring van die beroep.

Besware teen die beroep ingebring, word soos volg hanteer:

Die besware word by die skriba van die kerkraad ingedien, wat die voorsitter
veroek om spoedeisend die kerkraad byeen te roep om die besware in
behandeling te neem.

Indien die besware handel oor onreélmatighede gedurende die beroepsproses
word dit as 6 nappel teen die besluit van die kerkraad hanteer welge
Reglement23 vir Hersiening (revisie),Ap p aBeswaarskrif (gravamen) en
ProsedureleBeswaarmet dien verstande dat dit as uiters dringend hanteer sal
word en indien enigsins moontjikinne twee weke afgehandel word. Indien

die beswaar gehandhaaf word, word die beroegpys gestel.

Indien die besware handel oor die leer of lewe van die beroepene, word dit as
tugondersoek hanteer volgens die Reglen&hvir Tug en Vermaningmet
dien verstande dat dit as uiters dringend hanteer sal word.

.1 Die volgende pses word gevolg:
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8.3.3.1.1 Digingskommissie van die ring waaronder die beroepende gemeente sorteer
stel eers vas of die beswaar ontvanklik is in terme van bepaling 8.1 van hierdie
reglement.

8.3.3.1.2 Indien dit ontvanklik jsvord dit verwys na die mg of sy gevolmagtigde wat
oor die beroepene opsig het.

8.3.3.1.3 Hierdiering of sy gevolmagtigde stelardie ontvangs van die skriftelike
beswaar en & gesprek met die beroepene vas of daar bonardides is
waarom die beswaar ondersoek behoort te word

8.3.3.1.4 Indien besluit word dat die besware ondersoek behoort te word, word dit na
0 rugliggaam verwys vir ondersoek, waarop die beroep ter syde gestel word
(vergelyk bepaling 7.3.5 van hierdie reglement wat $kiriftelike bevestiging
van die huidig ring onder wie se opsig die beroepene staan, dat daar geen tug
en/of dissiplinére ondersoek teen die beroepene hangende is nie en/of dat die
persoon beroepbaar is.

8.3.4 Indien die besware ongegrond is, word voortgegaan met die beroep.

8.3.5 Indien dt blyk dat die besware gegrond is, word die beroep deur die ring of sy
gevolmagtigde ongeldig verklaar.

8.3.6 Indien die ring die beroep ongeldig verklaar, gee die kerkraad aan die
beroepene daarvan kenni s mander berpepa a f \
uitgebring word.

9. DIENSOOREENKOMS

9.1 Na oorweging van die bepalings van die beroepsbrief en enige onderhandelinge
daaromtrent, word die diensooreenkoms waarvolgenprdaikantin diens van
die gemeente of dikerkverband gaan tree, finaal opgestel.

9.2 Die diensooreenkoms bevat inhoudelik die volgende:

9.2.1 die identifikasie van die partye

9.2.2 die anhef

9.2.3 die densomskrywingagemene diensverpligtingevergelyk Artikel 9 van die

Kerkordemet gepaardgaande spesifieke verwagtinge
9.2.4 die wergoeding en byvoordele (vergelyk Artikel 13 van idexrkords;

9.2.5 die wedersydse erkenning deur die partye dat hulle geskrewe ooreenkoms
onderhewig is aan die bepalinge van derkorde, die besluite an die
Algemene Sinode en die betrokke singgt®os van tyd tot tyd gewysig

9.2.6 die aanvangsdatum

(In die geval van predikante in diens van gemeentes of in diens van die
kerkverband word die datum van demissie uit die vorige gemeente of
werkkring, de aanvangsdatum. In ander gevalle word die aanvangsdatum die
datum van bevestiging of &én datum van

9.2.7 6 nverklaring deur die beroepene dat daar geen hangende of dreigende
tughandeling teen die persoon is nie en Hatepeneaan die plegtige
legitimasieverklaringgetrou sal bly
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9.2.8 die partye se handtekeningeet getuies en datum van ondertekening as
aanvaarding dat oOn diensooreenkoms tus

93 Die finale dienmalanteanidomaaisvamandmn ge
deur die ring of sy gepredikania digns vgddee en i
kerkverband deur die betrokke sinodale sBgskordekommissieof sy
gevolmagtigdegoedgekeur. Hierna word die finale ooreenkoms deur beide
partye onderteken en kan die bevestiging plaasvind met inagneming van die
ander vereistes vir bevestiging.

9.4 Hierdie diensooreenkoms kan van tyd tot tyd gewysig word met instemming van
beide partye en skriftelike goedkeuring van die ring of sy gevolmagingdes
geval predkantidhn di ens van O6n gemeent-e, of
/kerkordekommissi®f sy gevolmagtigde, n di e g predi&dntin diene 0 n
van die kerkverband.

10. BEVESTIGING

10.1 Die bevestigingavyn p@dikantv i r di ens aan O6n gemeente

10.1.1die beroepende kerkraad die volgende stukke by die ring of sy gevolmagtigde

ingedien het:

10.1.1.16n afskrif van die getekende dienskon

10.1.1.26n af skri f v aAkteda Bemibseuit die \wrge werkisrieg

- f O6n getuigskrif wvan eervolle ontsl ¢
buite die kerkverband of didkte van Legitimasie n di e geval \
proponent wat beroep is;

10.1.1.36n af skri f van taalvan die earige ggneamnte was ley diat t e ¢

beroepende gemeente ingedien is; en

10.1.1.4 6 skriftelike bevestiging van die pensioenkantoor dat die beroepene se

pensioen in orde is.

10.1.2 die ring of sy gevolmagtigde kommissie skriftelik bevestig het datdaan
kerkordelik vereistes (vergelyk 10.1.1 hierbo) voldoen is.

10.2Di e b e v e s tpredjkaningdiens aan di® kerkverband geskied nadat:

10.2.1 die kerkvergadering wat die benoeming gemaak het of sy gevolmagtigde die
volgende stukke by die betraikksinodale reg&erkordekommissieof sy
gevolmagtigdengedien het:

10.21.16n afskrif van die getekende dienskon

10.21.26n af skr i f v a Aktedandentissigit die vorge weskkring
-f 6n getuigskrif valn wanm vaoil érs omdams| ¢

buite die kerkverband of didkte van Legitimasie n di e geval \
proponent wat beroep is;

10.2.1.36 n afskrif, i ndien van toepassing, \Y;
deur di e vorige ge me erhdgemeentervanidie @ di e n
Kerk: en

10.2.1.4 6 skriftelike bewys van die pensioenkantoor dat die benoemde se pensioen in
orde is.
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10.2.2die betrokke sinodale regkerkordekommissie skriftelik bevestig het dat aan
die kerkordelike vereistes (vergelyk 10.2igrbo) voldoen is.

10.3 Die skriba van die beroepende vergadering of die kerkvergadering wat die
benoemi ng gemaak het diepredikantem diensivah dieo d i g i
ringsgemeentes oOf in diens van die breér kerkverband om die bevestigiag by t
woon.

104Di e bevestiging i n 0 npredikenimre @éemd v&an dgee s ki e
gemeente -f di e Ipredikantnetebavbegdbdid inbdie N@ n d e r
Kerk deur die konsulefitng daartoe versoek.

10.5 Die bevestiging in die kerkverband geskede u rpredikantmet bevoegdheid
in die NG Kerk deur die betrokke kerkvergadering of sy gevolmagtigde daartoe
aangewys.

10.6 Die bevestiging van O6n proponent ge:
bevoegdheid vapredikantverkry word.

10.7 Die bevestiging vind so spoedig moontlik plaas nadat aan die kerkordelike
vereistes voldoen is.

10.8 Die kerkraad of ander kerkvergadering stel die betrokke ring, die sinodale
kantoor, die Algemeng&aaksparPredikantesake en di¢erkbodeonverwyld in
kennis van @ bevestiging, met vermelding van:

10.8.1 die basiese biografiese besonderhede van die persoon wat bevestig is;

10.8.2 die vorige gemeente/werkkring;

10.8.3 die datum waarop die bevestiging plaasgevind het;

10.8.4 die gemeente waarin die persoon bevestig

10.8.5 die naam van die persoon wat die bevestiging waargeneesn het;

10.8.6 die moontlike verandering in bevoegdheid wat plaasgevind het.

1091 n di e geval van on proponent of on
gereformeerde kerk wat bevestig is, @or

10.9.1die betrokke sinodale kantoor versoek om aansoek te doen om die aanstelling
as huweliksbevestiger; en

109.2di e aktuarius van AftewanBevestigingjetereie r soek o

11. DEMISSIE

11.16 Predikant wat bénoep amaerdngemeent e aangene
benoeming vir diens aan die kerkverband aanvaar het, stel die kerkraad of ander
kerkvergadering skriftelik daarvan in kennis.

11.2 Die betrokke kerkvergadering in wie se dienspiedikantgestaan hemaak die
predikantopd n e ewyse dok Vae die gemeente of ander werkkring deur die
uitreiking van dieAkte van Demissie

11.3 Die Akte van Demissigvord onderteken deur die voorsitter en skriba van die
betrokke kerkvergadering.

11.4 Die verleninga@n demi ssi e geskied tydens 06n Vi
voorsitter of ander lid van die betrokke kerkvergadering.

11.5 Demissie word verleen nadat
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11.5.1 die beroepsof benoemingsbrief én die getekende nuwe diensooreenkoms aan
die ring of sy gevohagtigdethetrokke sinodale reg&erkordekommissie
voorgelé is; en

11.5.2 die ring of sy gevolmagtigdeétrokke sinodale reg&erkordekommissie
skriftelike bevestiging ontvang het dat alle uitstaande verpligtinge teenoor die
predikant met betrekking totvergoeding, verlof en ander diensvoordele
nagekom is.

11.6 Die Akte van Demissjeui t ger ei k deur on ker kraad,
oorplasing van lidmaatskap na die volgende gemeente.

11.7 6 rPredikantwat uit diens van die gemeente of die kerkaerd bedank, of
weens tugen/of dissiplinére handeling uit diens van die gemeente of uit diens
van die kerkverband ontslaan is (vergelyk Artikel 64.5.4 vankdiekorde,
ontvang by diensbexindiging 6n diensse.]

12. EMERITAAT

12.1 Predikantein diens van gemeentes of die kerkverband, moet by bereiking van
ouderdom vyden-sestig (65) emeriteer.

12.2 Beroepbaarheid van emeriti

12.21Geen predi kant ouer as 65 ¢dadeeltydsean na
predikantepos (vergelyReglement 14 vir Voltydse Predikantspos en Reglement
15 vir Deeltydse Predikantspos) diens wees nie (vergelyReglementl? vir
vasteermynPredikantspowir diens as emeritus tussen ouderdom 65 en 70).

12.2.2 Emeriti jonger as die vamskrewe aftreeouderdom mag in enige
predikantspos beroep word.

12.3 Geen predikant kan na ouderdom 70 jaar in gigikangposdiens doen nie.

124Di e ring, o0 n d epredikantby enseeteriny [staan,greikéaan die
predikantby emeriteringlie Akte van Emeritaatit.

125 Die Akte van Emeritaatvord onderteken deur die voorsitter en skriba van die
ring.

126 Die skriba van die ring stel die betrokke sinodale kantoor, die pensioenkantoor,

die AlgemeneTaaksparPredikantesake én dikerkbodevan die emeritering in
kennis.

127 Die Akte van Emeritaak an t ydens o6n vergadering of
oorhandig word.

REGLEMENT 14
REGLEMENT VIR VOLTYDS E PREDIKANTSPOSTE

1. AARD

1.1 6n V elpredkatitsposi s O6n voltydse pos ([Det on
begripovoltyddver wys na die bediening van 06n
gemeente bevestig is en wat volgens diensooreenkoms sy volle lewensonderhoud
van die gemeente ontvang.)
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1.2 6 n Pmned ivdtedse predikargpos
1.2.1 verrig die ampspligte van Artikel 9 van dferkordei n 6 n gemeent e
diensooreenkoms vervat;

1.2.2 verrig die pligte in die kerkverband soos in die diensooreenkoms vervat;
1.2.3 ontvang volle lewensondaoud van die gemeente of die kerkverbasd,;

S

l24mag nie buite die kerkverband deeltyd:

nie.

2. SKEP VAN POS

21 Vanaf die stigting totte dbesloink bdina i gnegme

pos Vvir predi kant wat - f vol tyds - f
word.

2.2 Die wulling van die pos vir6 npredikant in die gemeente kan met die

goedkeuring van die ring of sytergygvol ma

die kerkraad met die hulp van die ring of sy gevolmagtigde na ander wyses kyk
waarop die gemeente bedien kan wosbo6& kombinering, eenwording of
samesmelting).

23 Die beroeping van 0n pyvokyds atikantspesi r d i

die gemeente, kan alleen geskied nadat die kerkraad die ring of sy
gevolmagtigde oortuig het van die finansiéle volhoubaarheid van diepate
ring of sy gevolmagtigde daartoe goedkeuring verleen het.

2.4 Die ring of sy gevolmagtigdenoet goedkeuringverleen virdi e v ul | i ng
voltydse predikarsposby meerdere bediening in die gemeente.

2.5 Die ring of sy gevolmagtigde adviseer die kerkraad met die opstel van die
diensooreenkomdDie ring of sy gevolmagtigde sien toe dat die pos aan die
volgende vereiste voldoen:

251Ver goedi ng en and e r voltgddsee predikamgmos i3 eil e %

ooreenstemming met die sinodale riglyne vir die vergoedingspakket vir
predikante, tensy anders oengekom.

2.6 0 Woltydse predikargposis pensioendraendie ring of sy gevolmagtigde sien
toe dat die pos aan die volgende vereistes voldoen
26.1 6 n pr éndivtltgdeet predikasposse pensioenbydraeviak word bereken
volgens die ooreengekomedrgekategorie;

2.6.2 die werkgewer bepaal die werkgewerbydrae tot die pensioenfonds aan die hand
van die reéls van die pensioenfonds;

2.6.3 die werkgewer se bydrae bepaal die ooreenstemmende bydraekategorie van die

werknemer; en

2.6.4 die minimum bydrakategorie volgens die reéls van die sinodale
pensioenfonds. (Elke pensioenfonds reél self sy eie minimum bydraevlakke.
Werkgewers moet hulle eie pensie@m sinodale kantoor skakel om seker te
maak van die minimum bydraevlak.)

2.7 Nadat die ring of sgevolmagtigde die posn die beroepsbrigfoedgekeur het,
kan die kerkraad oorgaan tot beroeping.
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2.8

2.9

3.2

5.2

1.2

1.3

By di e s whkydse pradikargamsin die kerkverband, sien die betrokke
kerkvergadering toe dat aan die toepaslike vereistes van hierdiement
voldoen word.

'n Emeritus, jonger as die normale aftreeouderdom, kan met goedkeuring van die
ring of sy gevolmagtigde i moltydse predikarghosberoep word.

BEROEPING EN BEVESTIGING

By die beroeping en bevestiging word uitvoering gegee aan die voorskrifte van
Artikel 8 van die Kerkorde en Reglementl3 vir die Beroejng, Bevestiging,
Demissie en Emeritaaian Predikante

A

o6n Predi kant wie se post ®@amyd pwagsema ma Rk
predikangpos verander word, se diensooreenkoms word dienooreenkomstig
gewysig, goedgekeur en onderteken, sonder om weer beroep en bevestig te
word.

AFVAARDIGING NA MEERDERE VERGADERINGE

A

on Pr edi kvaltydse piedikagios word na meerdere vergaderinge
afgevaardig.

DIENSBEEINDIGING

6n Pr edivkligdsd predikarsp@stree by aansar di ng van o0n b
by bereiking van die normale aftreederdom uit diens van die
gemeente/kerkverband.

By diensbeéindiging/aanvaarding van emeritaat, stel die kerkvergadering die
Algemene Taakspan Predikantesake daarvan in kennis.

REGLEMENT 15
REGLEMENT VIR DEELTYDSE PREDIKANTS POSTE

AARD

0 Deeltydse predikagbosi s po8 wird predikant wat o Keeltyds basis vir

6n onbepa ad npredikantspas nmp ngemeente beklee. (Die begrip
odeeltyd® verwysna di e bediening van 6n pred
gemeent e bevestig S en wat vol gens
gedeelte van sy tyd diens | ewer aan di
lewensonderhoud van die gemeente ontvang.)

0 nDeeltydse predikangpos ver t oon di e karakter van
predikant.

6n Pr éndinkeltydse predikagbosvervul ampspligte van Artikel @p 6 n
deeltydse basisoos ooreengekom.
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2. SKEP VAN POS

2.1 Indiend i e g e mdeeltpdseepredikagbosy i r predikantwil skep, of om
finansi tl e of ander r e ddesltydSenpretilkagidsa an d e
wi | omskep, doen die kerkraad Oon gemot
gevolmagtigde.

2.2 Die ring of sy gevolmagtigde keummet inagneming van die gemeente se
bedieningsbehoeftes en finansiéle omstandighededeb#dydse predikagbos
goed.

2.3 Die ring of sy gevolmagtigde adviseer die kerkraad metogistel van die
diensooreenkoms.

2.3.1 Uitvoering word gegee aan die tersaaklike voorskrifte van Artikel 8 van die

Kerkorde Reglementl3 vir Beroepng, Bevestiging, Demissie en Emeritaat
van Predikante ander toepaslike bepalinge in reglemente en vehHmamtknde
besluite.

2.3.2 0 rDeeltydse predikagbos kan nie geskep word om die bevoegdheid van
predikantte verkry of te behou nie, of om sitting in kerklike vergaderinge te
verkry nie.

233 Di e di ens v o deellydsk predikampos warah in termevan die
sinodale riglyne vird nvoltydse predikantpos, proporsiore tot die aantal
di ensure van die pos b e ppredikantposom Vol t
dieselfdegemeente word in proporsionele terme gelykwaardig behandel.

2.3.4 0 rDeeltydse predikagbosis pensioendraencnderworpe aan die volgende
vereistes:

2.3.4.10 npredikanti n déeltydse predikagbos se pensioenbydraeviak word
bereken volgens die ooreengekome bydraekategorie;

2.3.4.2 die werkgewer befa die wekgewerbydrae tot die gmsioenfonds aadie
hand van die reéls van diemsioenfonds;

2.3.4.3die werkgewer se bydrae bepaal die ooreenstemmende bydraekategorie van
die werknemer;

2.3.4.4 wanneer digredikant in0 mleeltydse predikagbosberoepisenaeds by 06 n
ander wetlik goedgekeurde pensioenfonds ingeskakel is (dit sluit vrywillige
annuiteitsfondse uitfpoef daar nie by die kerk se amptelike pensioenfonds
ingeskakel te word nie. Die werkgewer moet egter steBedsminimum
bydraekategoriesoos bepal deur die reéls van dwetlik goedgekeurde
pensioenfondsvaarby die predikant ingeskakel is, bydra. (Elke pensioenfonds
reél self die minimum bydraeviakke. Werkgewers moet hulle eie persioen
en sinodale kantoor skakel om seker te maak van die miniogdraeviak.)

2.3.5 0 Meeltydse predikagbos het duidelik omskrewe bedieningsverpligtinge wat
in direkte verbandnet die amp vapredikantstaan.

2.4 Nadat die ring of sy gevolmagtigde die pos en die voorgestelde diensooreenkoms
goedgekeur het, kan dkerkraad oorgaan tot beroeping.
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2.5

2.6

3.2

5.2

6.2

6.3

6.4

By di e s deeltpdsevpeedikagbosin die kerkverband, sien die betrokke
kerkvergadering toe dat aan die toepaslike vereiste van hieediement
voldoen word.

0 Emeritus, jonger as die normale aftreesnatbm, kan met goedkeuring van die
ring of sy gevolmagtigde i6 deeltyde predikantpos beroep word.

BEROEPING EN BEVESTIGING
By die beroeping en bevestiging word uitvoering gegee aan die voarskaift
Artikel 8 van dieKerkorde en Reglementl3 vir die Beroemg, Bevestiging,
Demissie en Emeritaaian Predikante

0 rPredikantwi e se pos van 0 deeltydsel gredikbgi@s p o s

verander word, se diensooreenkoms word dienooreenkomssigysgy,
goedgekeur en onderteken, sonder om weer beroep en bevestig te word.

AFVAARDIGING NA MEERDERE VERGADERINGE

0 rnPredikanti n déeftydse predikagbos word na meerdere vergaderinge
afgevaardig.

DIENSOOREENKOMS MET DIE ANDER WERKGEWER(S)

Indien die predikant ird rdeeltydse predikagbos ook in 6 rander werkkring
diens verrig, kom die kerkraad en die werkgewer in ceasboreenkoms ooreen
oor die voorwaardes van die predikant se diaas die ander werkgewer(s).

Die aangaan van alle toekomstige diensooreenkomste met ander werkgewers,
moettelkensdeur die kerkraad goedgekeur word.

DIENSBEEINDIGING

0 ®redikant n deeltydse predikagbost r e e by aanvaarding
by bereiking van die normale aftreederdom uit diens van die
gemeente/kerkverband

6n Pr e didedtyude predikagboskan voor verstryking van die termyn
weens wangedrag, ongeskiktheid en bedryfsvereistes uit diens van die
gemeente/kerkverband ontslaan word (vergdigglement21 vir die Bestuur

van Diensverhoudinge virPredikante by Ongeskiktheel en Onvermoé en
Reglemen®2 vir Tug enVermaning.

By diensbezxzindiging word 6n Akte van
en word die bevoegdheid vaie predikant/emeritus behou.

By diensbeéindiging/aanvaarding van emeritaat, stel dievé&eg&dering die
AlgemeneTaaksparPredikantesake daarvan in kennis.
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REGLEMENT 16
REGLEMENT VIR TENTMAKERPOSTE

AARD

11 6n Tent maké&émp as e |otpedisart wad ofs nrywillige basis
vir 0n o0 n bredphadiehird)@d demeaeemeyverrig.

12 6n Tentmakerpos vertoon di epreckkant alotner
Tent ma k epredikanswatbop 6 nvrywillige basis soos ooreengekom,
ampspligte van Artikel 9 van dieerkordevervul.

1.3 6 dentmakerps isO pos waar geen diensvoordele, vergoeding of kompensasie
vir dienste van toepassing is nie.

2. SKEP VAN POS
21 I ndien di e gemeent gredikantwiltslkem dfrom fnansigleo s v i
of ander staeadeasiedwvobéeydse pos in 6n tel
die kerkraad 6n gemotiveerde voorl eggi |l
2.2 Die ring of sy gevolmagtigde keuatie tentmakerpos goedhet inagneming van
die gemeente se bedieningsbehoefteinamsiéle omstandighede
2.3 Die ring of sy gevolmagtigde adviseer die kerkraad met die opstel van die
diensooreenkoms.
2.3.1 Uitvoering word gegee aan die tersaaklike voorskrifte van Artikel 8 van die
Kerkorde Reglement13 vir Beroepng, Bevestiging, Demissie en Emeritaat
van Predikante ander toepaslike bepalinge in reglemente en verbandhoudende
besluite.

A

23206n Tent makerpos kan ni e gespkedianttavor d o
verkry of te behou nie, of ositting in kerklike vergaderinge te verkry nie.

2.3.3 Geen vergoeding van enige aard iSbgentmakerpos ter sprake nie.
23406n Tentmakerpos is nie pensioendraend

23506n Tent maker pos het mhsverpgligihge wat mendik r e we
amp vanpredikantin direkte verband staan.
2.4 Nadat die ring of sy gevolmagtigde die pos en die voorgestelde diensooreenkoms
goedgekeur het, kan die kerkraad oorgaan tot beroeping.
25 By di e skep van 0 nkerkteeband, nseek die pedrakke i n C
kerkvergadering toe dat aan die toepaslike vereiste van hi&egement
voldoen word.

3. BEROEPING EN BEVESTIGING

3.1 By beroeping en bevestiging word uitvoering gegee aanvoigskrifte van
Artikel 8 van dieKerkorde en Reglementl3 vir die Beroemg, Bevestiging,
Demissie en Emeritaaan Predikante

90



3.2

5.2

1.1
1.2

13
1.4

1.5
1.6

2.2

2.3

0 Predikantwi e se pos van O6n voltydse pos ne
se diensooreenkoms word dienooreenkomstigwygig, goedgekeur en
onderteken, sonder om weer beroep en bevestig te word.

AFVAARDIGING NA MEERDERE VERGADERINGE

A

O Predikani n 6 n tentmakerpos word na meerde

DIENSBEEINDIGING

0 rPredikanti n 6n tent makerpos tree by aanyv
bereiking van die normale aftreeiderdom wuit diens van die
gemeente/kerkverband

By diensbeéindiging/aanvaarding van emeritaat, stel die kerkvergadering die
AlgemeneTaaksparPredikantesake daarvan in kennis.

REGLEMENT 17
REGLEMENT VIR VASTETERMYNPREDIKANTS POSTE

AARD
O6n Vast eiws@&mposvyinrpodsn .predi kant

on Vastetve mrmy@rmp o guuredbdny aagéestel de ter myi
aanvangsen einddatumyan langer as ses maande.

'n Vastetermynpobehelsbn dui del i k omskrewe taak/ op
Na verstryking van die termyn en na voltooy van di e taak, t
vastetermynpos.

6n Vastetermynpos kan voltyds of deel t:

6n Predikant kan vir o6n termyn van se:¢
spesifieke taak in 6n gemeent gofvae doen
die gemeente se predikant. So 6n tydel
is vrygestelan die bepalings van hierdieglement ten opsigte van die pkean

die pos, die beroepingevestiging en pensioeerpligtingvan die pos.

SKEP VAN POS

Il ndien die gemeent e pédkanvvwal skem tdaem dey np 0 s
kerkraad 6n gemotiveerde voorlegging a:
Die ring of sy gevolmagtigde keulie vastetermynpos gogedhet inagneming

van die gemeente se bedieningsbeteseén finansiéle omstandighede

Die ring of sy gevolmagtigde adviseer die kerkraad met die opstel van die
diensooreenkoms.

2.3.1 Uitvoering word gege@an die tersaaklike voorskrifte van Artikel 8 van die

Kerkorde Reglementl3 vir Beroep, Bevestiging, Demissie en Emeritaat van
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Predikante ander toepaslike bepalinge in reglemente en verbandhoudende
besluite.

2326n Vasteter mynpos mkie bevoeddieeid gaggredikantpe wo r d
verkry of te behou nie, of om sitting in kerklike vergaderinge te verkry nie.

2.3.3 Gegewe die sinodale riglyne word in dieselfde gemeente gelykwaardigheid in
di ensvoordel e gehandhaaf t ussiem @®@m V
onbepaalde termyn.

23406n Vastetermynpos (l anger as ses maand
2.3.4.1 pensioendraend, onderworpe aan die volgende voorwaardes:
23. 4. 1.1 6n predikant i n O0n vasteter mynj
volgens die ooreengekome bydraekprie;
2.3.4.1.2 die werkgewer bepaal die werkgewerbydraes tqietisioenfonds aan die
hand van die reéls van die pensioenfonds;

2.3.4.1.3 die werkgewer se bydrae bepaal die ooreenstemmende bydraekategorie van
die werknemer;

2.3.4.2 nie pensioengend nie, onderworpe aan die volgende voorwaardes:

2.3.4.2.1 wanneer die predikant in O6n Vv
ander wetlikgoedgekeurde pensioenfonds ingeskakel is (dit sluit vrywillige
annuiteitsfondse uit); en

2.3.4.2.2mwannheser (6858 paar en ouer) by aal
reeds pensioen ontvan@@ensioenfondsreéls bepaal dat iemand wat jonger
as 65 jaar oud is, en wweer beroep word, wel by diepsioenfonds moet
aansluit. Slegs emeriti ouer as 65 jaar wasdjestel van inskakeling by die
pensioenfond$

2350n Vast et er my ompsarewe hedieningsuerplidtede iwat met die

amp van predikant in direkte verband staan(vergelyk Artikel 9 van die
Kerkorde).

2.4 Nadat die ring of sy gevolmagtigdeedbos en die voorgestelde diensooreenkoms
goedgekeur het, kan die kerkraad oorgaan tot beroeping.

25 By die skep van ©6n vastetermynpos i n
kerkvergadering toe dat aan die toepaslike vereiste van hierdie reglement
voldoen word.

3. BEROEPING EN BEVESTIGING

3.1 By die beroeping en bevestiging word uitvoering gegee aan die voorskrifte van
Artikel 8 van dieKerkorde en Reglementl3 vir die Beroemg, Bevestiging,
Demissie efemeritaatvan Predikante

3.2 0 PRredikantat in dieselfde gemeenteaar hy bevestigisvili n v ast et er my
aansoek doen en in die pos aangestel word, word nie weer beroep en bevestig

nie.

4. EMERITI

41 6n Emeritus kan tot op ouderdom 70 | ac
gevol magti gde, in 6n vastetermynpos bel
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ker kl i ke di ens tree. on Emeri tus kan N
aangestel word nie.

4.2 By bereiking van die normale aftre@iderdom (65 jaar), moet geémeriteer word
sonder dat pensioen noodwendig geneem word.

43 6n Emeritus kan weer aahvaarmaarsiegandieni es el f d

43106n vastetermynpos volgens die voor gesk
tot 2.5 hierbo);

4.3.2 alle verpligtinge by emeritaat nagekom is;

4.3.3 die persoon se mediese geskiktheid bepaal is;

4346n nuwe diensooreenkoms aangegaan word
4.3.5 beroeping en bevestiging in die pos plaasgevind het;

4.3.6 bydraes tot die pensioenfonds voortgesit word, indien pensioen nie by emeritaat
geneem is nie; en

4.3.7 die ander vereistes van hierdie reglement nagekom word.

44 0O6n Emeueras B marwat by aanvaarding van o6n
pensioen ontvang, is vrygestel van pensioenbydraes.

5. TERMYN
51 Die termyn vir oOon vastetermynpos duur |

5.2 By verstryking van dietermytk an di e pos vir o6n maksim
di esel f de predikantgewul veorddop voorwaarde dat die ring of sy
gevol magtigde instemming daartoe verl €
stand kom.

5.3 By die uiteindelike verstryking van diertayn, kan die vastetermynpos nie
voortgesit word nieVerwagtinge moet nie geskep word dat die posrtgesit
gaanword nie. Diensooreenkomste moet nie na verstryking van die termyn
stilswyend voortgesit word nie.

5.4 Indien die situasie vereis dat diespeel voortgesitmoet word, kan dit slegs
geskied as 0 nvoltydse predikantspos deeltydse predikangpos oOf 6 n
tentmakerpos

6. AFVAARDIGING NA MEERDERE VERGADERINGE
0 Predikant n 0 eatermym@pastword na meerdere vergaderinge afgevaardig.

7. DIENSBEEINDIGING EN BEHOUD VAN BEVOEGDHEID

7.1 6 rPredikanti n 6n vastetermynpos tree op dat
termynuit diens van die gemeente/kerkverband.

7.2 6 Predikanti n 6 n vastetermynpos kan v-:--r1r ve
wangedrag, ongeskiktheid en Dbedryfsvereistes uit diens van die
gemeente/kerkverband ontslaan word (vergdidglemen2l vir die Bestwr
van Diensverhoudingevir Predikante by Ongeskiktheid erOnvermog asook
Reglemen®2 vir Tug enVermaning.
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73 6n Emeritus in O6n vastetermynpos se di
laaste dag van die maand waarin die ouderdom van 70 jagk iserei

7.4 By diensbeéindiging na verstryking van die termyn, stel die kerkvergadering die
AlgemeneTaaksparPredikantesake daarvan in kennis.

75 By diensbezxindiging na verstryking van
uitgereik waar van toepassing word die bevoegdheid van predikant/emeritus
behou.

REGLEMENT 18
REGLEMENT VIR BRUGBEDIENING

1. AARD VAN DIE POS

11 6mBrugbediening is @d@n korttermynbedien
begelei in digydn ad at & nn 6vgankeanteuntstaan heén voordat die
vakature weer gevul word

1.2 @an Br ugpr edwvaktetermynpas svat aasm die hand van die proged
soos uiteengesit in Reglement? Yir Vastetermypredikantpos geskepen
gevul word.

1.3 @dGn Br ugprheedti kfanndmpkeewe @dkomskrywing.
2. DIE BRUGPREDIKANT

21 6n Brugpredi kant i's O6n gelegitimeerde
spesifieke opdrag omdie gemeente indie oorgangstyd tussen twee
predikantposteindc g e meent e (nadat @@n vakature on

2.2 0 mrugpredikant saanonder opsig en tug van die rimg kan voor verstryking
vandie termyn weens wangedragigeskiktheid en bedryfsvereistes uit diens van
die gemeente/kerkverband ontslaan w@ergelykReglemen21 vir die Bestuur
van Diensverhoudinge viPredikante by Ongeskiktheid erOnvermoéasook
Reglement 2ZReglement vir Tug en Vermanjng

2.3 0 n Predikantmoet:

2.3.1 dietoepaslikeopleiding as brugpredikant deurloop het;

23200r adan wye bedieningservaring beski k;
2.3.3 vertroudweesmet die breé kerkverband se funksionering;

2.3.4 deurlopend oor genoegsaMBO-puntebeskik en

2.3.5 na oorleg met die sinodale strukture en deur die ring of sy gevolmagtigde
geskik geag word vir die spesifieke gemeente se omstandighede en
bedieningsbehoeftes.

24 @an Br ugpr epdiedatanmvan dieverseryking van die termyn uit diens

vandie gemeenten kan nie ird ander pos in die gemeente beroep word nie
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2.5 By diensbeéindiginga verstryking van die termyn, word die bevdegd van
predikantemeritus behou.

3. TERMYN VAN POS

3.1 06 mrugbedieningposkan voltyds of deeltyds gevul word na gelang van die
gemeente se situasie en behoeftes

3.2 0 rBrugbedieningpos hetéh vastetermyn wat kan strek van drie tot nege
maande.lnui t sonder |l i ke gevall e kanwadfi e t er
maandeverleng word.Goedkeuring hiervoor word verkry van die ring of sy
gevolmagtigde met opgaaf van red8gen 4.2.6 van hierdie reglemansake
pensioenverpligting.

4. SKEP VAN POSEN DIE TERMYN

41 WanneerkaGtmur @a in an gemeent e obmn st aal
brugbediening besluith) e ge | e i die konsul ent di e ke
voorlegging aan die ring of sy gevolmagtigdewte |€ oor die wenslikheidir
die skep van @dn pos vir @n brugbedieni |

4.2 Die ring of sy gevolmagtigde keudie pos vir brugbediening goed met
inagneming van die volgende:

4.2.1 Die gemeente se bedieningsbehoeftes en finansiéle omstandighededigdens
vakature

4.2.2 Die advies van die sinod@&an ook ingewin word

4.2.3 6 n os Rir brugbediening kan nie geskep word om die bevbegt van
predikantte verkry of te behou nie, of om sitting in kerklike vergaderinge te
verkry nie

4.2.4 Gegewe diesinodale riglyne word in dieselfde gemeente gelykwaardigheid in
di ensvoordel e gehansgihbaaWvitubsagbédi @mie
Vir on o n b e p a geskike vergoaiitg nvglgers diee algemene
sinodale riglyne.

4.2.5 Vergoeding mag wehiuitsonderlike omstandighedeoraf onderhandelord
tussen partye met dien verstande dat die bostaande riglyn sal geld dinlie
gemeente dit kan bekostig.

4.2.6 Indien die pos vir brugbediening ses maande of kortefidje posbekleéd n
emeritusis en reeds pensioen ontvang, is die p@spensioendraend nie en
berus die vergoeding op die beginsel van totale koste wallensneming.
|l ndien die pos vir brugbediening vir ¢
dit van dag een af pensioendraengeld diebepalinge varReglementl? vir
Vasteéermyrpredikantgposte

4.2.7 Die pos vir brugbediening het duideldmskrewe bedieningsvdigtinge wat
met die amp van predikaimt direkte verband staan.
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4.3

Die ring of sy gevolmagtigde adviseer dieKeaad oor

4.3.1 die termynvir die kontrakperiode van digredikant in die brugbedieningspos

4.3.2 die opstel van die diensooreenkares

4.2.3 die opstel van die pligtestaat adie hand van Kerkorde Artikel 9.

4.4

5.2

5.3

5.4

5.5

6.
6.1

Nadat die ring of sy gevolmagtigdé pos en die voorgestelde diensooreenkoms
goedgekeur het, kan die kerkraad oorgaadiedteroepingsproses

BEROEPING EN BEVESTIGIN G

Die kerkraadberoepdin ges ki kte kandi daat amg br ugj
met die kerklike voorskrifte (Artikel 7 van dieerkordg, en finaliseer in oorleg
met die ring of sy gevolmagtigde die diensooreenkoms.

Die beroepingge s ki ed tydens @@n kerkraadsver g:
minste twee name van predikaiest geskikte emeritkaninsluit).

Die beroepingse naam word aan die gemeente voorgelé vir approbasie by
twee Sondae se eredienste.

Nadat approbasie verkry is, keur die ring of sy gevolmagtigdéeatieepgoed
tesame met die finale diensooreenkoms

Nadat die skriftelike aanvaarding van die diensooreenkoms deuredoepte
ontvang is, word diberoepteas predikant in die gemeente bevestig.

TAAK EN OPDRAG VAN DIE BRUGPREDIKANT
Die brugpretkant

6.1.1 kan verkies word as voorsitter van die kedal aan die hand van Artikel 28;

6.1.2 kan nie as kandidaat oorweeg word vir die vulling van die vakaturemie;

6.1.3 word na meerdere vergaderings afgevaardig

6.2

Die brugpredikant begelei digemeenteom met die oog op didoekomstige
bedeling

6.2.1 tevisioenerente beplan;

6.2.2 oordie geskiedenivan die gemeent@erlede) na te dink;

6.2.3 dieeie identiteitvan die gemeente herontdeken

6.2.4 God se roeping vir die gemeente vir dadgende jare tenderskei

6.3

Die brugpredikant begelei die gemeenten af skei d te neem v
watver by i s en voorbereidings te tref v

6.3.1 in hulle verhouding met die breé kerkverbaed,
6.3.2tervoober ei di n @predikant.t dn nuw

6.4

Die brugpredikantdoen maandeliks verslag aan die kerkraadlieming of sy
gevolmagtigde.
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REGLEMENT 19
REGLEMENT VIR STANDPLAAS - EN DIENSLERAARSPOSTE

1. AARD
1.1 68t andpl aasl eraar i s NJ persoon
1.1.1 wat die vereiste kerklike opleiding deurloop het, gelegitimeer, georden en
bevestig is om diens te lewer binne die missionale konteks waarvoor hy opgelei
en beroep isen
1.1.2 wat6 rspesifieke missionale bediening inrmmissionale konteks verrigoos
byvoorbeeld vir die Khoi-San, Dowes en Portugeessprekendes.
1.26n Diensl|l B¥parsoon
1.2..wat die vereiste kerklike opleiding deurloop het, gelegitimeer, georden en
bevestig is om diens te lewer ngetspesifieke opdragoreenkomstig die terrein
van opleiding.
1.2.2 wat toegespitstediens in een van die volgende spesialsasdde verrig,
naamlik:
pastoraat, jeugen familiebediening,prediking, diakonaat, geloofsvorming,
evangelisasie, kerkplanting, aanbiddingeloofsvorming, bejaardebediening,
berading, lering, uitreikbediening en sending.
1.3 Diensleraars en standptderaars staan soos alle ander ampsdraers onder die
opsig en tug van die ringKérkorde Artikel59 tot 66asook Reglemer&l vir
die Bestuur van Diensverhoudinge virPredikante by Ongeskiktheid en
Onvermoéen Reglement 22 vir Tug en Vermaning

2. SKEP VAN POS

21 I ndi en di e g e me eh dieasler@arsposs wilaskep, pdoen adie
kerkraad 6n gemotiveerde voorlegging

2.2 0 emeente kan sle@siensleraarspos skep as daar reegmedikanspos in
die gemeente gevul is.

2.3 Die ring of sy gevolmagtigde keumet inagneming van die gemeente se
bedieningsbehoeftes en finansiéle omstandighede, die standplafas
diensleraarspos goed.

2.4 Die ring of sy gevolmagtigde adviseer die kerkraad met die opstel van die
diensooreenkomesn sien toe dat daartwoering gegeavord aandie tersaaklike
voorskrifte van Artikel 8 van di&erkorde die Reglementl3 vir Beroepng,
Bevestiging, Demissie emteritaat van Predikanteander toepaslike bepalinge
in reglemente en verbandhoudende besluite.

25 6 n St a nfdenslaraasspos kan nie geskep word om die bevoegdheid te
verkry of te behou of om sitting in kerklike vergaderinge te verkry nie.
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2.6 0 rstandplaasof diensleraarspos het duidelik omskrewe bedieningsverpligtinge
wat met die opleiding van die standplaakdiensleraar in direkte verband staan.

2.7 Nadat die ring of sy gevolmagtigde die pos en die voorgestelde diensooreenkoms
goedgekeur ét, kan die kerkraad oorgaan tot beroeping.

2.8 Standplaasof diensleraarsposte kahvoltyds 6f deeltyds gevul word.

3. PENSIOENVOORDELE

3.1 6 n St a ofdipnklexaarspos (langer as ses maande) is

3.1.1 pensioendraennderworpe aan die volga® voorwaardes:

3 . 1. Sstantlpladésof diensleraarspos se pensioenbydraeviak word bereken volgens
die ooreengekome bydraekategorie

3.1.1.2 die werkgewer bepaal die werkgewerbydraes topehsioenfonds aan die
hand van die reéls van diensioenfond en

3.1.1.3 die werkgewer se bydrae bepaal die ooreenstemmende bydraekategorie van die
werknemer;

3.1.2 nie pensioendraend nienderworpe aan die volgende voorwaarde:

3.1.2.1 wanneer die beraamer eeds by 0 goedygekdusde pensednfondk

ingeskakel is (dit sluit vrywillige annuiteitsfondse uit).

4. BEROEPING EN BEVESTIGING
By die beroeping en bevestiging word uitvoering gegee aan die voorskrifte van
Artikel 8 van dieKerkorde en Reglementl3 vir die Beroejing, Bevestiging,
Demissie en Emeritaaian Predikante

5. AFVAARDIGING NA MEERDERE VERGADERINGE
Standplaasof diensleraars word na meerdere vergadsrafigevaardig.

6. DIENSOOREENKOMS MET DIE ANDER WERKGEWER(S)

6.1 Standplaasof diensleraars wat in deeltydse poste aangegbedl, kan ook in
diens van ander werkgewers wees.

62 By die aangaan van oOn di e ofsdebskmaank oms
bepaal die kerkraadie voorwaarde(s) vir diens aan die ander werkgewer(s).

6.3 Die aangaan van alle toekomstige diensooreenkomste met ander werkgewers
moet vooraf deur die kerkraad goedgekeur word.

7. DIENSBEEINDIGING
7.1 6 tandplaasof di ensl eraar tree by aanvaardi
van die normale aftreeuderdom uit diens van die gemeente.
7.2 Diensbeéindiging anders as beroeping of emeritaat geskied aan die hand van die
diensooreenkoms en ooreenkomstig die toegmskerkordelike reglemente
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7.3

1.2

13

1.4

15

2.2

2.3
24

25

26

2.7

(vergelykReglemen®l vir die Bestuur van Diensverhoudinge Wredikanteby
Ongeskiktheid enOnvermog asook Reglement 22 (Reglement vir Tug en
Vermaning.

By diensbeéindiging/aanvaarding van emeritaat, stel die kerldenigg die
Algemene Taakspan Predikantesake daarvan in kennis.

REGLEMENT 20
REGLEMENT VIR DIE VERLOF VAN PREDIKANTE

ALGEMENE BEPALINGE

Die kerkraad of sy gevol maegikantig ttene r e + |
van die diensooreenkoms geregtig is.

Die predikantdoen op voorgeskrewe wyse by die kerkraad of sy gevolmagtigde
aansoek om verlof te neem. Verlof, met die uitsondering van siekteverlof, kan
slegs geneem word nadat die aansoek gdegeas.

Alle verlof wat geneem word, word genotuleeraamgeteken n 6 n ver |l ofr
wat elke ses maande deur die kerkraad en jaarliks deur die ring in sitting
gekontroleer word.

| ndi emdikantin diens van die kerkverband is, word allerlof gereél,
goedgekeur en gekontroleer deur die kerkvergadering of sy gevolmagtigde as
verteenwoordiger van die werkgewer.

Verl of is nie van een diensverhouding I

JAARLIKSE VERLOF

Voltydse predikaneé is geregtig op 42 kalenderdae jaarlikse verhokt volle
besoldiging vir elke twaalf maande van diens in die gemeente/kerkverband,
tensy anders ooreengekom is.

Deeltydse predikante se verlof word per ooreenkom®pgsioneel
gel ykwaardi g met die diensvoordele van

Jaar | i ks e predikantpro rata varaflindiénstreding toe.
Die kerkvergadering of sy gevolmagtigde en pitedikantkom ooreen wanneer
die jaarlikse verlo eneem kan wor d. |l ndi en 6n oo0r ¢

kan die kerkvergadering of sy gevolmagtigde besluit wanneemmhdikant

verlof moet neem.

Jaarl i kse verl of kan nie geneem word ¢
van diensbeéindiging nigensy die werkgewer anders besluit.

Jaarlikse verlof word in die jaar waarin dit verdien is, geneem. Hoogstens 21
kalenderdae kan na die volgende jaar oorgedra word. Opgehoopte naedbf

binne die eerste ses maande van die volgende jaar ga&vadm

Minstens 21 kalenderdae aaneenlopende gewone vadef jaarliksgeneem

word.
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2.8 Gewone verlof is slegs aie datum van diensbeéindiging uitbetaalbdaie pro
rata-gedeelte van didwidige jaar se ongebruikte verlof en die goedgekeurde
opgehoopte verlof wat van die vorige |
maksimum van 30 kalenderdae uitbetaal word. Uitbetaling geskied volgens
heersende wetgewing.

3. SIEKTEVERLOF

31 Die kerkvergaderi ng o fpredikantsigpldeveoldf me gt i g d
volle lewensonderhoud en toelaes toestaan.

3.1.1 Siekteverlof word bereken teen 120 kalenderdae en word in siklusse van drie
jaar toegestaan

3.1.2 Deeltydse predikante se siekteverlof word per ooreenkoms proporsioneel
gel ykwaardig met die diensvoordele van

3.1. 3 I n die geval van oorskryding van
dri e | aar kant kiesrom Beskikhane ga#tansieverlof aan te wend vir
siekteverlof. Indien geen toegekende siekteverlof of vakansieverlof meer
beskikbaar is nie en swak gesondheid steeds verhinder dat diensverpligtinge
doeltreffend verrig kan word, kan die predikant @eks doen vir verdere
siekteverlof. Indien die kerkvergadering die aansoek goedkeur, neem die
ker kvergadering of sy gevol magti gde
ooreengekome tydperkn tref gepaste reélings vir plaasvervangende diens.

3.14 By 0 n Kk aomnsgektexerlof vir meer aglrie kalenderdae kan die
kerkvergadering of sy gevol magtigde aa
om te bepaal

3.14.1 waarom die predikant nie gesond genoeg is om diens te verrig nie; en

3.14.2 hoe lank die afwesigheidrverwagting sal duur alvorens normale diens hervat
kan word.

3.15 Die kerkvergadering of sy gevolmagtigihet die reg om op koste van die
predi kant O6n medi ese sievobrledggingkaanadie v an
kerkvergaderinge vereis voordat sielgverlof goedgekeur word.

3.16 Indien die siekteverlof 120 kalenderdae per drie jaar siklus oorskry, word die
advies van die ring of sy gevolmagtigde ingewin met die oog op die voortgang
van die bediening in die gemeente.

4. VERLOF VIR BEDIENINGSONTWIKK ELING

41 6n Mi ni sasern v@am ma k tsvaalirkalendevdagrer jaar word aan
on pr edi kan tverldf vie gedignagsontwikkeling, tensy anders
ooreengekom.

4.2 Verlof vir bedieninge nt wi k k e | predikpntproarata vénaf datum van
indienstreding toe.

4.3 Verlof vir bedieningsontwikkeling word toegestaan nadat die kerkvergadering of
sy gevolmagtigde die betrokke kursus/program goedgekeur het.

4.4 Verlof vir bedieningsontwikkei g kan ni e oorgedra word
nie.
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5. STUDIEVERLOF 38

51 Studieverl of i's O6n ver gun predikaptmeenin di e k
die lig van plaaslike omstandighede ooreenkom oor studieverlof

52 Wanneer 6n ker kprdkagoardeakom oogdeddtydse dtudee, is
die predikantslegs geregtig op deeltydse vergoeding.

53 Wanneer o6n Kker kpredikaniereenkom aog volgdse studievir
minder as ses maande, voorsiea hedikantvir die duur van die studietydperk
in eie lewensonderhoud en is toelaes nie betaalbaar nie.

54 Il ndien voltydse studi e Ipedkgreverpliggeam s e s
demissie by die kerkvergadering te ontvang.

5.5 Die predikanttref sdf reélings met die Algemen€aaksparPredikantesake met
betrekking tot behoud van proponentsbevoegdheid by demissie weens verdere
studie.

5.6 Die predikantis verplig om eers opgehoopte verlof te gebruik voordat die
persoon kan aanspraak maak op studielveo Predikéntkan aansoek doen om
on terugskrywing van ver |l of wa't Vir
kursus(se) wat vooraf deur die kerkvergadering goedgekeur is, suksesvol voltooi
is.

6. KRAAMVERLOF

6.1 6 n Vr predikantls geregtig o maksimum varvier maande kraamverlof
wat soos volg toegestaan word, tensy anders ooreengekom:

6.1.1 6 n ma k s i vieuwake wapmdiebevallinge n 6 n mi rseswekem Vv an
na die geboortean die bab&an geneenword;

6.1.2 volle lewensonderhoud en toelaes is vir die tydperk van 10 weke (vergelyk
6.1.1) betaalbaar; en

6.1.3 die vergoedingskomponent vir die restant van die kraamverlof word tussen die
predikanten die kerkvergadering of sy gevolmagtigde onderband

6.2 Aanwas van jaarlikse verlof vind tydens kraamverlof plaas.

7. OPENBARE VAKANSIEDAE

7.1 0 nPredikantis geregtig op openbare vakansiedae. Indien piedikant 6 n
diensverpligting het, kom die m®on en die kerkvergadering of sy
gevol magtigde ooreen op O6n gepaste rexzl

7.2 Die gemeente/kerkverband en giedikantkan met mekaar in die dienskontrak
ooreenkom dat jaarlikse verlof nie verleng word met die openbare vakansiedae
wat in die verlofgklus val nie.

7.3 By gebrek aan 06n s krda nradigantsekverlof wesleng e n k o r
met elke openbare vakansiedag wat in die verloftydperk val.

38 Vir volledige beskrywing van Studieverlof, vergelyBestuurshandleiding vir Diensverhoudindéoofstuk
2,15.7.
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8. VERLOF VIR GESINSVERANTWOORDELIKHED E*®
0 Predikantis, met die oog op gesinsverantwoordelikhede, geregtidyiemae
menslikheidsverlof per jaar, wat nie oploopbaar is nie.

9. SABBATSTYD#

9.1 Predikantdas bo en behalwe verlof, met goedkeuring vhe kerkvergadering of
sy gevolmagtigde, geregtig op sabbatstyd.

9.2 Die toekenning van sabbatstyd is onderhewig aan die volgende voorwaardes:

921 Na verl oop van dri e | apredikantgeregtigas3@ | f de
kalenderdae sabbatstyd.

9.2.2 Sabbatstyd kan nie opgehoop word nie.
9.2.3 Sabbatstyd word aaneenlopend geneem.

9.2.4 Gedurende sabbatstyd is gyeedikantnie vir ampspligte in die gemeente of
diens aan die kerkverband beskikbaar nie.

9.2.5 Sabbatstyd geskied met volle lewsenderhoud en toelaes.

9.2.6 Na die sabbatstyd gee gheedikantterugvoer aan die kerkvergadering.

927 Sabbatstyd kan nie van een gemeente/ we
9.2.8 Sabbatstyds nie by diensbeéindiging uitbetaalbaar. nie

TUG EN DISSIPLINE

INLEIDENDE UITGANGSPUNTE BY REGLEMENT 21 EN 22

1.1 Indien die gebrekkige bedieningsvaardigheid, dienslewering of mediese
ongeskiktheid va® predikant ondersoek word, word ditlgens die prosedures
in Reglement 21vir die Bestuur vanDiensverhoudings virPredikante by
Ongeskiktheid e@nvermoéhanteer.

1.2 Indien die kerkvergadering ondersoek wil instel of gebrekkige bedienofgs
bedryfsvereistes tod mmoontlike diensbeéindigg van die predikant kan lei,
word dit volgens die proseduresReglement 21 hanteer.

1.3 Indien 6 mredikant van leerdwaling en/of wangedrag in lewenswyse beskuldig
word, word dit volgens die prosedures in ReglementvizZerklike Tug en
Vermaninghanteer.

39 Verlof vir Gesinsverantwoordelikheid is in die volgende gevalle van toepassing: geboorte van kind, siekte
van kind, of die dood van die werknemer se huweléat, ouer, aanneemouer, grootouer(s), broer of suster,
kind, aangenome kind of kleinkind.

40 predikante wat in terme van hulle diensooreenkomste nog op langverlof geregtig is (wat nou uitfaseer) of
| angverl of vVir 6n ander gverhoggklen metliesdof pepsioedviocedels)v o or d e
prysgegee het, is nie sonder meer op sabbatstyd geregtig nie. Daaroor moet opnuut onderhandel en
ooreengekom word.
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1.4 Kerkvergaderinge moet van enige besluit, wat kragRaglement 21 en 22 van
die Kerkordeoor 6 predikant geneem word, aan die Algemene Taakspan
Predikantesakkennisgee

REGLEMENT 21

REGLEMENT VIR DIE BESTUUR VAN DIENSVERHOUDINGE
VIR PREDIKANTE BY ONGESKIKTHEID EN ONVERMOE

1. ALGEMENE UITGANGSPUNTE

Hierdie reglement sit prosedures uiteen vir die uitvoering varartikel 12.7 van die
Kerkorde.

1.1 Elke kerkvergaderingk(er kr aad/ ri ng/ sinode/ Al gemene
taakspan/kommissie/diensgroep wat die diensverhouding tussen die
gemeente/kerkverbaras werkgewer en die predik&tiensleraaas
werknemer bestuur. Die kerkygadering se taakspan/kommissie/diensgroep
kan kundiges buite die gemeente/kerkverband betrek. Hierdie
taakspan/kommissie/diensgroep Kamevolmagtigde taakspan wees en doen
verslag aan die kerkvergadering oor sy werksaamhede.

2. PROSEDURE (WYSE VAN OPTREDE)

2.1 Gebrekkige bedieningsvaardigheid of dienslewering (ongeskiktheid) en
disfunksionele interpersoonlike verhoudings

Indiendie kerkraad of die ring oordeel datn  p r /gliensldraasenoontlike
gebrekkige bekwaamhédgkskiktheid vir die powaarin hy/sy staaaf sy/haar
disfunksionele verhoudings die gemeenteé disfunksioneleof nadelige invioed op
die funksionering vadie gemeente (werkkring) het, webdie saak op die agenda van
die kerkraad geplaas \ir formele ondersoek aan die hand van die volgende
prosedure, meh merslag aan die ring:

2.1.1 Die kerkraad wys adn ondersoekl i ggaeé
die kerkraad, ten minste ebd van die laaste ringsvergadering deur die ring se
gevolmagtigde aangewys, en ten minste een lid deur die sinode se gevolmagtigde
aangewys.

2.1.2Die ondersoekliggaam ondersoek die bekwaamheid, geskikiheid

disfunksionele verhoudingsan die predikant Di e ver ei stes vir 6n
i's dieselfde as die ver Regemen®vinTugren 6 n t ugoc
Vermaning, aangepas vir die ondersoek na bekwaamheid, geskikiheid

disfunksionele verhoudings
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2.1.3 Die besware oor ongeskiktid, onbekwaamheiaf disfunksionele
verhoudingsvat formeel ondersoek gaan word, moet skriftelik onder die aandag van
die predikant gebring word.

2.1.4 Indien bevind word dat die predikagiensleraaonbevredigende dienswer,

moet die aard van die onbevredigende diens en die vereistes waaraan die persoon
moet voldoen, skriftelik onder digetrokkenese aandag gebring wqnahet verslag

aan die kerkraad.

2.1.5 Die ondersoekliggaardoen alles in sy vermoé om ddaepaslike evaluering,
toerusting, begeleiding (leiding en advies), berading en mediasie die betrokke
predikant te help om bevredigende diens aan die gemeente teelgokedie
disfunksionele verhoudings te herstel.

216 6n Redel i ke t yde predikact om dieeste ¢elvexbeter ervte
voldoen aan die vereistes wat die kerkraad aan die persoon gestel het, waarna die
predikant se dienslewering weer geévalueer word.

2.1.7 Die kerkraad oorweeg eerstens ander wyses buiten diensbeéindiging om die
aangeleentheid reg te stel.

2.1.8 Indien die ondersoekliggaam tot die gevolgtrekking kom dat die
onbekwaamheid of ongeskiktheafl disfunksionele verhoudingse uit die weg te

ruim is nie, kan die kerkraad die predikant uit diens van die gemeenteaontsla
Diensbeéindiging weens gebrekkige bedieningsvaardigheid of dienslewéring
disfunksionele verhoudinggeskied met volle behoud van die predikantsbevoegdheid
en die uitreiking van didkte van Demissie

2.1.9 In gevalle waar die predikant in diens w@ie kerkverband is, versoek die
kerkvergadering sy gevolmagtigde wat die diensverhoudinge hanteer, om met die
bystand van die sinodale retkerkordekommissigliensgroeplie bekwaamheid of
geskiktheid van dipredikant of die aard en omvang van disfunkeie verhoudings
tussen die predikant en ander persof@eheel te ondersoek. Dieselfde prosedure,
uiteengesit in 4.2 tot 21.8 hierbo, en indien nodig aangepas, word gevolg.

2.2 Swak gesondheid of besering (ongeskiktheid)

|l ndi en 6n kerkraad of die betrokke ring c
gesondheid of besering nie melee vereistaediensverpligtinge kan nakom nie, word

die saak op die agenda van die kerkraad geplaas vir hanéenndie hand van die

volgende prosedure, met verslag aan die ring:

221 Di e kerkraad wys @dan gevol magtigde onde
uit drie lede van die kerkraad, ten minste een lid van die laaste ringsvergadering deur

die ring se gevolngtigde aangewys, en ten minste een lid deur die sinode se
gevolmagtigde aangewys

2.2.2 Wanneer alternatiewe ondersoek word, word daar gekyk na die aard van die
diensverpligtinge, die duur van die afwesigheid, die erns van die siekte of besering,

die moortlikheid van herstel of rehabilitase:n die moontlikheid van

plaasvervangende diens.
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2.2.3 In die geval van permanente ongeskiktheid, word die moontlikheid van

veranderde diensverpligtingen/of veranderde werksomstandighesi@of die

beskikbaarheid vaenige geskikte alternatiewe werk ondersoek einde die

predikant se ongeskiktheid te akkommodeer.

2.2.4 Die ondersoek na die ongeskiktheid van die predikant weens swak gesondheid

of beserings word in oorleg met die sinodale pensioenfonds@maftker soortgelyke

toepaslike liggaam gedoen.

2.2.5 Tydens die ondersoek kry die predikant die geleentheid om sy/haar kant van die
saak te stel en voorstellermak Di e predi kant kan deur 0O0n
bygestaan word.

2.2.6 Indien die predikanttydersi e ui t voering van On di ens
beseer of siek word, rus daar O6n swaarder
ongeskiktheid van die predikant te akkommodeer.

2.2.7 Die kerkraad kan, nadat alle moontlike alternatiewe ondersoek is,ligp bil

gronde in oorleg met die sinodale pensioenfonds of ander soortgelyke toepaslike
liggagambesl uit om 6n predi kant weens swak ge
gemeente te ontslaan. Diensbeéindiging weens mediese ongeskiktheid geskied met
behoudvan die bevoegdheid vatie predikant en die uitreiking van dfkte van

Demissie

2.2.8 In gevalle waar die predikant in diens van die kerkverband is, versoek die
kerkvergadering sy gevolmagtigde wat die diensverhoudinge hanteer, om met die

bystand vardie sinodale reg@mmissiékerkordekommissieliensgroepdie mediese
ongeskiktheid van die predikant formeel te ondersoek. Dieselfde vereistes, uiteengesit

in 2.2.2 tot 2.2.6 hierbo, en indien nodig aangepas, word nagekom.

2.3 Die gemeente/kerkverband se bedryfsvereistes

|l ndien 6n kerkraadr @odédeldi @datbedm o edese & mn th g
nie meer oO6n predikant kan bekostig nie, v
geplaas vir hantering aan die hand van die volgende proseueirgerslag aan die

rng:

231 Di e kerkraad wys @&@n onder soekdeivamgaam a
die kerkraad waarin dieommissie/taakspan/diensgroept die diensverhoudinge en

fondse hanteer, verteenwoordigwsgarvanten minste een lid van die laaste

ringsvergadering deur die ring se gevolmagtigde aangesywga ten minste een lid

(verkieslik 6 finansiéle kundigedleur die sinode se gevolmagtigde aangegays

2.3.2 Dieondersoekliggaarnepaal die omvang van die finansiéle probleem en wend
daadwerklike pogings aan om oplossings te sbykoorbeeld voortgesette diens teen
verminderde diesvoordele enverpligtinge,deeltydse of tentmakerbediening,
aanstelling in 6n ander posvanpssteandpl| aas Ve
2.3.3 Indien diensbeéindiging die enigste oplossing blyk te wees, pleeg die kerkraad

se ondersoekliggaam oorleg naé predikant(e) wat waarskynlik deur die beoogde
diensbeéindiging geraak sal word.
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2.3.4 Die oorlegplegende partye poog om eenstemmigheid te bereik oor

2.3.4.1 geskikte maatreéls om die diensbeéindiging te velibtpt die minimum
persone te beperkndie uitvoering daarvaso te bestuur dat dit die minimum
ontwrigting vir al die partye tot gevolg sal Bé die nadelige gevolge daarvan te
versag

2.3.4.2 die metode varepalingvan die predikant(e) wie se dienstalie geval van
medeleraarskapeéindg gaan worgd

2.3.4.3voorsiening by diensbeéindiging (uittreeloon of skeidingspakket).

2.3.5 Die kerkraad sendersoekliggaam voorsien skriftelik aan die predikant(e) met
wie oorleg gepleeg word

2.3.5.1 die redes vir die beoogde diensbeéindiging;

2.3.5.2alternatiewe wat oorweeg is voordat diensbeéindiging voorgestel is en die
redes waarom elk van die alternatiewe verwerp is;

2.3.5.3 die aantal predikante wat waarskynlik geraak gaaniwalid geval van
medeleraarskap;

2.3.5.4 die voorgestelde metode \mpalingvan welke predikant(e) se diens
beéindig moet worth die geval van medeleraarskap

2.3.5.5 die datum waarop die diensbeéindiging waarskynlik van krag sal word;
2.3.5.6 die voorgestelde voorsiening by diensbeéindiging (uittreeloon of

skeidingspakét);
2.3.5.7 enige bystand wat die kerkraad beoog om aan te bied; en
2.3.5.8 die moontlikheid van 06n toekomst.i

2.3.6 Die betrokke predikant(e) woule geleentheid gebied om vertoé te rig oor

enige aangeleentheid waaroor oorleg gepleeg wordiegkerkraad en ring se
gevolmagtigdes oorweeg die vertoé en reageer daarop. Indien die kerkraad en ring se
gevolmagtigdes nie daarmee eens is nie, word redes daarvoor verstrek.

2.3.7 Die kerkraad se ondersoekliggadepaaldie predikant(e) wie se diens

beéindig gaan word volgens maatstawwe waaroor die oorlegplegende partye
ooreengekom het of wat, indien daar nie eenstemmigheid is nie, billik en objektief is.
238By berei ki ng vgoedkedring deuo diekerknaednas |,
ondertekening daarvateur die oorlegplegende partye, beéindig die kerkraad die

diens van die predikant(e). Indien daar nie eenstemmigheid is nie, besketlkdaad

in oorleg met die ring of sy gevolmagtigdp billike en objektiewe wyse in die lig

van die voorgeskrewe voaesing. Diensbeéindiging weens bedryfsvereistes geskied
met behoud van die bevoegdheid van predikant en die uitreiking vékigieran

Demissie

2.3.9 In gevalle waar die predikant in diens van die kerkverband is, ondersoek die
kerkvergadering smakspa/kommissie/diensgroepat die diensverhoudinge en

fondse hanteem oorleg met die sinodale rdganmissiékerkordekommissiedie

saak formeel. Dieselfde vereistes, uiteengesit in 2.3.2 tot 2.3.8 hierbo, en indien nodig
aangepas, word nagekom.

2.4 Gemeent/kerkverband se bedieningsvereistes
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6n Predi kant se di e ndeyemeente/kerttvierbagpdsk an ook v
veranderde tegnologiese behoeftes gebrekkige rekenaarvaardigheid), ktovele
aanpassingfbv. oortollige poste by kombinering, eenwording of samesmelting van
gemeenteshedieningsvereiste (bv. demografiesa taalveranderinge van die

lidmate) of soortgelyke omstandighede (bv. nood en oorlewing van die genadente,

die pralikantse onaanpasbaarheid) beéindig word.

2411 ndien 6n kerkraad of die betrokke rin
die bedieningsvereiste van die gemeente voldoen nie, word die saak op die agenda van
die kerkraad geplaas vir hantering aantdiad van die volgende prosedure met

verslag aan die ring:

2.4.1.1 Die kerkraad wys adan ondersoekl ic
die kerkraad waarin dieommissie/taakspan/diensgroept die diensverhoudinge

hanteer, verteenwoordig iwaananten minste een lid van die laaste ringsvergadering

deur die ring se gevolmagtigde aangevwsy®n ten minste een lid deur die sinode se
gevolmagtigde aangewys

2.4.1.2 Die ondersoekliggaam bepaal die omvang vabatieningsereistes waaraan

die predikant nie voldoen nie en wend daadwerklike pogings aan om oplossings te

soek. Dieselfde prosedure, uiteengesR.ih?2 tot 2.1.8 en/of 2.3.2 tot 2.3.8 (wat ook

al van toepassing i$lierbo, en indien nodig aangepas, word gevolg.

2.4.2 In gevalle waar @ predikant in diens van die kerkverband is, versoek die
kerkvergadering sy gevolmagtigde wat die diensverhoudinge hanteer, om met die

bystand van die sinodale regkerkordekommissi€liensgroepdie

bedieningsvereistes waaraan die pkadt nie voldoenie, formeel te ondersoek.

Dieselfde vereistes, uiteengesit in 2.4.1.2 hierbo, en indien nodig aangepas, word
nagekom.

2.5 Voorsiening
In gevalle van diensbeéindiging geld die volgende rg&lmet betrekking tot billike
voorsiening:

2.5.1 Diensbeéindiging weens gebrekkige bedieningsvaardigheid of

diensleweringof disfunksionele verhoudings

2.5.1.1 In die gevalan diensbeéindiging weens onbekwaamhemtdd n ui t t r eel c
skeidingspakkeberekerngelyk aan ten minste twee weke se lewensonderhoud vir elke
voltooide jaar van aaneenlopende diens by die betrokke werkgevies eerste

dertien jaaren daarna een wke@er voltooide jaar. Dit word bereken teen die

geldende ooreengekome TKVI (totale kogémindiensneming) In die verband geld

6n minimum van 4 weke

2.5.1.2 Die uitbetaling van alle uitstaande vede$kiedngevolge die bepalings van
ReglemenR0vir die Verlof van Predikante

2.5.2 Diensbeéindiging weens mediese ongeskiktheid
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252 1 Wanneer sediensyeanendedidsa angeskikthdidéindig moet

word, ontvang die persoon ongeskiktheidsrdele volgens die bepalinge van die

sinodale pensioenfonds (vergelyk Artikel 14 vanKiggkorde.*

252 2 I n die geval waar oO6n reglement wat
toepassing is ni@ntvang die persoodn ui t t r eel oonkaakten di ngsp
minste twee weke se lewensonderhoud vir elke voltooide jaar van aaneenlopende

diens by die betrokke werkgewdr die eerste dertien jaar en daarna een week per

voltooide jaar. Dit word bereken teen die geldende ooreengekome TKVI (totale koste

van indiensneming)l n di e verband geld O6n minimum vV
2.5.2.3 Die uitbetaling van alle uitstaande ver@skiedngevolge die bepalings van
Reglemeng0 vir die Verlof van Predikante

2.5.3 Diensbeéindiging weens die gemeente/kerkverband se bedrmgs- en
bedryfsvereistes

2.5.3.1 In die geval van diensbeéindiging weens die gemeente/kerkverband se
finansiéle onvermoé of ander bedryfsvereistesdd n  u i t skeidegspakketn /
berekergelyk aan ten minste twee weke se lewensonderhoud vir elke voltooide jaar
van aaneenlopende diens by die betrokkekgewer vir die eerste dertien jaar en
daarna een week per voltooide jaar. Dit word bereken teen die geldende
ooreemgekome TKVI (totale koste van indiensnenjingn di e ver band gel
minimum van 4 weke.

2.5.3.2 Die uitbetaling van alle uitstaande vedes$kiedngevolge die bepalings van
Reglemeng0 vir die Verlof van Predikante

3. APPEL

3.1 In alle gevalle van diensbeéindiging het die predikant die reg tot appel
ingevolge Artikel 23 van di&erkordeen Reglemen23 vir Hersiening (revisie),

Ap p Béswaarskrif (gravamen) dProsedureleBeswaar By diensbeiindiging
ingevolgeartikel 12.7 van dikerkordeword die predikant oor die rede ingelig en
herinner aan die reg tot appel.

3.2 Indie geval van die verlies van bevoegdheid (indien van toepasserghkay
12.7.1 van di&Kerkordg het 06 n egtotappdl naaiaSIM/Aldemene r
Sinode (vergelylartikel 65.2 van dikerkorde.

INLEIDENDE UITGANGSPUNTE BY REGLEMENT 21 EN 22

1.1 Indien die gebrekkige bedieningsvaardigheid, dienslewering of mediese
ongeskiktheid vai® predikantdiensleradstandphasleraaondersoek word, word dit

41 Kerkrade moet hulle voor die &iadiging van diens weens mediese ongeskiktheid vergewis van die
bepalingevan die betrokkeeglement.
108



volgens die prosedures Reglement 2Vir die Bestuur varDiensverhoudings vir
Predikante byOngeskiktheid e®@nvermoéhanteer.

1.2 Indien die kerkvergadering ondersoek wil instel of gebrekkige bedierohgs
bedryfsveeistes tob moontlike diensbeéindiging van die predikant kan lei, word dit
volgens die prosedures Reglement 21 hanteer.

1.3 Indien6 predikantdiensleradstandplaasleraasman leerdwaling en/of
wangedrag in lewenswyse beskuldig word, word dit vadgitie prosedures in
Reglement 22 vir Tug en Vermaning van die Kerkorde hanteer.

1.4 Kerkvergaderinge moet van enige besluit, wat kragRaglement 21 en 22
van die Kerkorde ood predikant geneem word, aan die Algemene Taakspan
Predikantesakkennis gee.

REGLEMENT 22
REGLEMENT VIR TUG EN VERMANING

Hierdie reglement handel oor die hantering van kerklike dissipline t.o.v. die leer
en lewe van lidmate en ampsdraers.

PROLOOG

Wanreer vanReglement 22 gebruik gemaak word, moet dit geskied binne die konteks

van KerkordeArtikel Len2secgegr ond op di e Bybel o wat i
en gees van die Bybel bepalend is vir hoe die letter van die Kerkorde geinterpreteer

word. Dat de Woord van God se voorskrifte bepalend moet wees vir hoe die tug

hanteer moet word, word eksplisiet aangediritikel 59: oKerklike opsig word

gehou en kerkli ke tug en dissipline uitge
van God; diebelydenisskriie; die Kerkorde en ander bepalings van kiek; die
diensooreenkongs Hierdie volgorde beteken dat daamepaalde rangorde is in wat

in ag geneem moet word.

Die eer van God, die heil van dierk (gemeente ingesluit) en die behoud van die
sondaar iglrie lense waarmee na die saak gekyk word. Die eer van God en die heil

van die kerk kan nie gedien word as die behoud van die sondaar en optrede wat daarop
gemik is, nie deeglik in ag geneem word nie.

Reglemen®2 mag nooit so vertolk word of gebruik wbdat dit die aard van die
kerklike opsig en tug misken nie. Artikel 60 bepaddi e ker kl i ke opsi g

geesteli ke karakter epnpéds byetidesigemkea:
en tug word dus op 0n kddelekuitgedefen. Amptelike e n me
kerklike opsig en tug is pastoraele r k r egt el i K van aard en mo

geestelike oogpunt billik en regverdig toegepas woad

Verder geskied die toepassing \Reglement 22 teen die agtergrond ldrnate by
die aflegging van belydenis van geloof ampsdraexby legitimasie, ordening en

bevestigindhulle onderwerp aan die kerklike opsig en tug. Daarmeellé kaam met
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ander lidmate en ander ampsdraiemed afom hulle verantwoordbaar te hou aan die
Woord, die biydenisskrifte erBybelsewaardes wat gepas is vir lidmate en
ampsdraers en versoeille die geloofsgemeenskap onlle daaraan te hou en te
vermaan en te tug wanndarlle leer en lewe in stryd is daarmee inGsanate dat dit
hulle getuienis, geloofwadigheid en die heil van die liggaam van Christus tot nadeel
strek.

Teen hierdie agtergrond geski@dugondersoek met die oog op die vasstellemy

billike beoordeling van die feite en die waarheid. Die tugliggaam tree nie op as
oregtep nie, maar a® besorgde lid van die liggaam van Christus wat soek na weé en
middelevir hoe daar gehandel kan word om die eer van God, die welwese van die
liggaam van Christus, asook die behoud van die sondaar ten beste te dien.

1. SAMESTELLING VAN DIE KERKLIKE TUGLIGGAAM

1.1 Ondersoeke na beweerde optrede, uitsprake of dissiplinére oortredings wat as
tugwaar di ge sondes gekl assifiseer kan
tugliggaam van die kerkvergadering met -tugen vermanende
verantwoordelikheid hanteer.

Kerkraadstugliggaam

1.2 Die gevolmagtigde tugliggaam van die kerkraad bestaan uit ten minste drie
lede. Hierdie tugliggaam word saamgestel uit minstens twee ouderlinge van die
gemeente soos deur die kerkraadangewys en minstens een
predikant/ouderling vad rander ringsgemeente soos deur die ringskommissie
aangewys. Minstens een vrou moet, hetsy deur aanwysing aekogpop die
tugliggaam dien, en indien die geimpliseerde of die kba@rou is, moet dar
verkieslik twee vroue op die tugliggaam dien. Ander kundige lidmate van binne
of buite die gemeente kan ook gekodpteer word as volwaardige lede van die
tugliggaam.

1.3 06 Kerkraad of sy gevolmagtigde (bv. die dagbestuur) kan met opgaaf van redes
ook wersoekdab ni ngstugliggaam of NJander Kker

Ringstugliggaam

14 Die gevol magtigde ringstugliggaam bes
waarvan drie lede deur die ring of sy gevolmagtigde aangewys word en
minstens twee le@l deur die sinodale regskommissie/kerkorde
kommissie/taakspan/diensgroep of sy gevolmagtigde aangewys word. Minstens
een lid van die ringstugliggaam moet, hetsy deur aanwysing of koopsie, vroulik
wees, en indien die geimpliseerde of die kidevrou is, noet daar verkieslik
twee vroue op die tugliggaam dien. Ander kundige lidmate van binne of buite
die ring kan ook gekodpteer word as volwaardige lede van die ringstugliggaam.
Besware oor lede van die ringstugliggaam deur enige van die partye moet met
opgaafvan redes geskied en word deur die ringstugliggaam in oorleg met die
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1.5

1.6

1.7

1.7.1

ring of sy gevolmagtigde hanteer. Die ringstugliggaam het finale
besluitnemingsbevoegdheid by die beslegting van enige beswaar oor sy
samestelling.

NJ Ring of sy gevol magtigde (bv. rings
ook versoek dab rander ring dit namens hom doen of dat die sinode of sy
gevolmagtigde lede aanwys om dit namens hom te doen (vgl. 1.8 hieronder).

Die ring of sy gevolmagtigde yg hierdie persone aan as sy gevolmagtigde
tugliggaam.

Algemene bepalings oor die tugliggaam

Enige |id wat in oOon kerkli ke tugliggae
behou sittingsreg in die tugliggaam tot die ondersoek voltooi is.

Indien 6 n situasi e ont st aan waartydens
aangekl aagde/ gepmpl i seerde oordeel dat

kan plaasvind met die huidige samestelling van die tugliggaam nie, het beide

die reg om, met opgaaf van rede(s), aansoek doen dat O6n ande
saamgestel word om die tugondersoek te behartig. Die tugliggaam het in oorleg

met die kerkvergadering of sy gevolmagtigde finale
besluitnemingsbevoegdheid by die beslegting van enige beswaar oor sy
samestelling.

Inge v al van N tugondersoek deur die ker

ring of sy gevol magtigde versoek om 0
gevolmagtigde van die betrokke kerkraad die ondersoek te doen.

1.7.2 I n geval v an 0stugliggaagno wodd elie simeekof sy e u r

1.8

2.

gevol magtigde ver soek om ©On ander t
gevolmagtigde van die betrokke ring die ondersoek te doen.

|l ndi en NJ gevol magtigde tugliggaam van
benewens MN3isgunt 1.4 sid de tugoadersoek kan hanteer nie, kan

die kerkvergadering of sy gevolmagtigde, by hoé uitsondering en met opgaaf
van redes, di e betrokke sinode of :
gevolmagtigde tugliggaam saam te stel om die tugondersoek&ns die ring te
behartig(vgl. 1.5 hierbo). Indien die sinode of sy gevolmagtigde oordeel dat

die versoek meriete dra, wys die sinodale kegsnissiékerkorde
kommissie/taakspan/diensgroep of sy gevolmagtigoestens drie persone aan

om die tugondersoekRamens die ring of kerkraad te behartig. Die ring of sy
gevolmagtigde wys hierdie persone aan as sy gevolmagtigde tugliggaam.

Mi nstens een | i d van di ® twugliggaam
geimpliseerde of die kladgy rvrou is, moet daar verkieslittvee vroue op die
tugliggaam dien. Ander kundige lidmate kan ook deur dié tugliggaam
gekooOpteer word as volwaardige lede.

TUGWAARDIGE SONDES: AMPSDRAERS, PROPONENTE,
EMERITI, DIENSLERAARS EN LIDMATE
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2.1

2.2

2.3

2.4

3.1.1
3.1.2
3.1.3

4.

4.1

4.2

NJ] Tugondebsdekgyt eort een die | eer ,en/of
emeritus, proponent, standplaasdiensleraawat i n di ens van Or
geskied deur die gevolmagtigde tugliggaam van die ring (vgl. 1.1, 1.4, 1.7 en

1.8).

on Turgoeknadd k| agte teen die | eer , en/ of
emeritus, proponent, standplaasf diensleraarwat in diens van die
kerkverband is, geskied deur die ring se gevolmagtigde tugliggaam, onder wie

se opsig di@ersoorstaan (vgl. 1.1, 1.4, 16nh 1.8).

0 Mmugondersoek oob rklagte teen dideer en/of lewev an 6 n ouder | i
diaken geskied deur die ring of sy gevolmagtigde tugliggaam (vgl. 1.1, 1.4, 1.7

en 1.8).

0 Mugondersoek ood Iklagte teen dideer en/of lewevan 6 fidmaat vandie

gemeente (anders as ampsdraers, emeriti en proponente) geskied deur die
kerkraad of sy gevolmagtigde tugliggaam (vgl. 1.1, 1.2 en 1.3).

AANBRING VAN KLAG, NADELIGE GERUG OF VERSLAG

Die tugwaardige sondes waarna in Artikel 61 vanKhiekordeen dissiplinére
oortredings waarna in Artikel 63 van dieerkordeverwys word, kom op een
van drie maniere voor die betrokke kerkvergadering:

deur O6n nadelige gerug; of

d e u skriftelike klag; of

deur o6n skriftlelkiergaslerings sygeloamggtigdawat diei e
diensverhoudinge hanteer.

AANVANKLIKE HANTERING VAN DIE KLAG, NADELIGE
GERUG OF VERSLAG

Enige klag, nadelige gerug of verslag word déurkerkvergadering of sy
gevolmagtigde (bv. ringskommissie) in ontvangs geneem en na die
gevolmagtigde tugliggaam wat hy aanwys, verwys vir hantering

Voordat die gevolmagide tugliggaam besluit om die aangeleentheid formeel
te ondersoek

4.2.1 word die gevolmagtigde tugliggaam gesuiwer van die persone oor wie die klag,

4.2.2

4.2.3

nadelige gerug of verslag gaan, asook van die klaer of aanbringer van die gerug
of verslag;

stel die gevolmagtigde tugliggaam deur die insameling van relevante
dokumente en verhelderende gesprekke eers vas of die klag, nadelige gerug of
verslag tot 6n f or (Delaswd vanuhgelia dassteling e kK s
word aan die diskresie van die tuggiaam oorgelaat en moet so gedoen word

dat die moontlike ondersoek nie daardeur benadeel wordeme.)

probeer die gevolmagtigde tugliggaam eers om, waar toepaslik, die saak deur
herderlike sorg, versoeningsaksigerhelderende gesprekke, kerklikediasie

of die hantering daarvan as o6n geskil
gewenste resultaat lewer nie, wa@rdormele tugondersoek gedoen.
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4.3 Indien besluit word om nied ntugondersoek na die leer, lewe van die
aangeklaagde/geimpliseerdeden nie, moet die klaer of aanbringer van die
nadelige gerug of verslag, asook die aangeklaagde/geimpliseerde, skriftelik
daarvan in kennis gestel word, met opgaaf van redes.

44 o6n Kl ag, nadelige gerug of versfélag wa
gebringis, die besit van die betrokke kerkvergadering of sy gevolmagtigde
tugliggaam en kan nie sonder toestemming van die betrokke kerkvergadering of
sy gevolmagtigde tugliggaam teruggetrek word nie.

45 I ndien 6n |lidmaat o ampsdmgaedeveoerko
die betrokke kerkvergadering of sy gevolmagtigde tugliggaam voort om die
aangeleentheid te ondersoek, die nodige besluit(e) te neemel@rante
instansies skriftelik daarvan in kennis te skelgeval van predikante is dite
Algemene Taakspan Predikantesake, asook die kerkvergadeaiz@gandie
aangeklaagde verbonde was voor die bedankingdie geval van ander
ampsdraers en lidmate is dit die betrokke gemeente.

5. OPSKRIFSTELLING VAN DIE KLAG DEUR DIE
GEVOLMAGTIGDE TUGLIGGAAM

5.1 Indien besluit word om die klag, nadelige gerug of verslag te ondersoek, word
dit deur die gevolmagtigde tugliggaam op skrif gestel.

5111 n die geval v a nrugdkan die ltugliggaamfdie klagrdokdiei g e
aanbringer van die gerug bystaan met betrekking tot die formulering van die
klag, sonder om die wese en inhoud daarvan te verander. Die geformuleerde
klag word per handtekening deur die klaer as korrek bevestig.

512 1 n die geval wvan o6n verdiéegkhgg for mul eer

52 6n Geformuleerde klag wat ondersoek w
tyd van die beweerde tugwaardige sonde ten opsigte van leer en lewe vermeld.

6. BESORGING VAN DIE KLAG

Die klag moet ten minstesewedae vOor die aanvang van die tugondersoek
skriftelik aan die aangeklaagde/geimpliseerde besorg word. Die kerkraad van
die aangeklaagde/geimpliseerde word in kennisefesin die ondersoek en
datum.

1. DIE MOONTLIKHEID VAN STUITING VAN AMPSDRAERS,
EMERITI EN PROPONENTE

7.1 By 06 moortreding in leer en/of lewe (onder meer owerspel, onsedelikheid,
seksuele teisteringnolestering, pornografie, egskeiding, moord, aanranding,
meineed, diefstal, bedrog, rassisme, haatspraak, ,lakterdwaling en
skeurmakery d e u r on ampsdr aer ,, magnoerring ses of
gevolmagtigde tugliggaam, na ontvangs van die klag, liggdegerug of
verslag, die aangeklaagde/geimpliseerde stuit om enige ampsdiens te verrig.
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Die betrokke kerkvergadering of gevolmagtigde tugliggaam moet die
aangeklaagde/geimpliseerde ampsdraer, emeritus of proponent vooraf skriftelik
kennis gee vandievboge nome st ui ting. Hi erdi e kel
saaklike uiteensetting bevat van die beweerde oortreding in leer en/of lewe en

die aangeklaagde/geimpliseerde inlig dhtiftelike vertoé gerig mag word
voordat oOon besluitrdtot stuiting gefina

7.2 Hierdie stuiting geskied met kennisgewing aan die aangeklaagde/geimpliseerde
en die kerkvergadering/instansie in wie se diens die persoon staan.

73 Stuiting behels die opskortingnofan an
dissiplinére hadeling of maatreél nie, maar dien slegs om al die betrokkenes te
beskerm en 6n vry en regverdige onder
geval waar die beweerde oortreding in leer en/of lewe van so aard en omvang is
dat dit NJ negati ewe I mpak op d
aangeklaagde/geimpliseerde se ampspligte kan hé.

7.4 Stuiting kan hoogstens drie maande duur waarna die gevolmagtigde
ringsugliggaam dit moet ophef of die voortsetting daarvan by die ring of sy
gevolmagtigde (bv. ringskommissie) moet motiveer met die opgaaf van redes.

7.5 Lewensonderhoud word nie tydens stuiting opgeskort nie.

8 VEREI STES VIR 0N TUGONDERSOEK

8.1 Ooreenkomstigrtikel 59.2 van dieKerkordegee die gevolmagtigde tugliggaam
aan die volgende uitvoering tydens die tugondersoek:

8. 1. 1Niemand met ©6n bot s esoahsaalvatoadergoekt e n
wor d, mag deel wees van O6n gevol magt:.
doen en besluite daaroor neem nie.

8.1.2Die gevolmagtigde tugliggaam word gesuiwer van alle partye met botsende
belangeDit is die klaer(s), aanbringer(s) vaie nadelige gerug of verslag, die
aangeklaagde(s), moontlike getuies, persone wat in die eerste of tweede graad
aan die partye verwant is en ander persone wat een of ander persoonlike belang
by die saak het.

8.1.3Vergaderings wat tugondersoeke hanteegeslote vergaderings.

8.1.4Die gevolmagtigde tugliggaam het die reg om vooraf voldoende getuienis en
inligting te versamel ter voorbereiding van die ondersoek. (Sien ook 4.2.2 en
4.2.3 van hierdie reglement.)

8.1.5 Klaer(s), aangeklaagde(s) en getune®t voldoende geleentheid kry om hulle
saak te stel.

8.1.6 Die doel van die tugondersoek is om die eer van God, die welwese van die kerk
en die behoud van die sondaar te dien (Kerkéwmdikel 59). Die tugondersoek
fokus op die vasstelling van die weaKd feite,6 s0eke na die waarheid en die
billike beoordeling daarvan in die lig van digybel, belydenisskrifte en die
Kerkorde. Die tugliggaam tree nie op@siregter’ tussen twee strydende partye
nie, maar a® mwesorgde lid van die liggaam van Chuswat deubé n bepaal d:
insident benadeel word (seergekry het) en soek na weé en middele vir hoe daar
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opgetree kan word om die eer van God, die welwese van die liggaam van
Christus, asook die behoud van die sondaar ten beste te dien.

8.1.7 Die partye isia geregtig op iemand wat namens hulle optree nie, maar kan
bygestaan word deur enige NG Kerklidmaat. Indien die klag van sodanige
ergerlike aard is dat die aangeklaagde/geimpliseerde uit diens van die
gemeente/kerkverband ontslaan kan word, het die gegigile tugliggaam die
diskresie om op versoek van enige van die partye regsverteenwoordiging in
adviserende hoedanigheid (vgl. punt 8.1.6 hierbo) aan die party(e) toe te staan.

818Di e | ede van 6n gevol magtigde luiteel i gga
i n O6n tugondersoek kom, mo et al mal Vi
teenwoordig wees.

8.1.9 Die ondersoek van o6n klag vind deu
klaer(s) en die aangeklaagde(s). Vrae deur al die aanwesiges kan oeeren w
gestel word. Die betrokke tugliggaam kan self ook getuies oproep en getuienis
aanbied om tot on behoorli ke bevinding
van die saak verdere getuienis aanbied om lig op die saak te werp.

8.1.10 Die gevolmagtigde gliggaam moet so ver moontlik binne veertien dae na
ontvangs van die klagte met sy verrigtinge begin en dit so ver moontlik binne
ses weke na die aanvang van die ondersoek afhandel. Redes moet aan die
betrokke kerkvergadering gegee word waar nie by higydisraamwerk gehou
kon word nie.

8.1.11indien enige van die partye weier om in digjondersoeke verskyn of die
voortgang van die tugondersoek verhinder, kan die gevolmagtigde tugliggaam
met opgaaf van rede(s) die ondersoek in afwesigheid van di¢g)arbprtsit.

8.1.12Na die aanhoor van die partye en die getuies, kom die gevolmagtigde
tugliggaam totd rbevinding wat op skrif gestel wordn die geval waar die
aangeklaagde skuldig bevind woridbrm getuienis ter versagting of verswaring
deel van digotale ondersoek en hoef dit nie afsonderlik hanteer te word nie

8.1.13Die bevinding oor skuld of onskuld ellebesluito or di e t oepassi n;q
en/ of di ssiplin°®re maatrezl (s) deur 0
opgaaf van redes gepaard.

9. APPEL TEEN DIE BEVINDING VAN 0 NGEVOLMAGTIGDE
TUGLIGGAAM

991 Wanneer NJ |'i dmaat app | wi | aaant eken
di ssiplin®re maatrezxl van NJ ker kverga
ingevolge die bepalings vaReglement 23vir Her si eni ng (revis
Beswaarskrif (gravamen)en Prosedurbiswaargedoen word.

9.2 In gevallevan verlies van bevoegdheittee dit eers in werking wanneer die
tydperk vir appél soos gereél ddveglement 28irHer si ening (revi s
Beswaarskrif (gravamen)en Prosedurele beswgeéindig het. Die betrokke
ampsdraer word in sy ampspligte gestuit tot op daardie datum.
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9.3 In gevalle varverlies van bevoegdheih waar appél aangeteken word, skort die
betrokke kerkvergadering wat die bevinding gemaak het, veidies van
bevoegdheidonmiddellik op by die ontwags van die appel. Die betrokke
ampsdraer word in sy ampspligte gestuit tot by die afhandeling van die appel.
Wanneer die appél nie gehandhaaf word nie, treevatiges van bevoegdheid
onmiddellik in werking.

9.4 Lewensonderhoud word nie tydens stuitimgeskort nie.

10. KOSTE
10.1Di e koste van O6n tugondersoek, want Kkos:!
vergaderkoste en ander uitgawes insluit, is vir die rekening van die betrokke
kerkvergadering. Die sinode neemrantwoordelikheid vir die sinodale lede wat
op N gevol magtigde tugliggaam aangewys
10.2 Alle koste wat deur die partye self aangegaan is om 6f die klag in te dien en/of
die klag te verdedig, sowel as vir die koste van hulle getisegr hulle eie
rekening.

11. VOORSIENING IN DIE GEVAL VAN DIENSBEEINDIGING IN
TUGONDERSOEKE VAN PREDIKANTE
In gevalle vandiensbeéindigingyeld die volgende reélings met betrekking tot
billike voorsiening:

11.1 Die uitbetaling van alle uitstaanderlof ingevolge die bepalings va&eglement
20vir die Verlof van Predikante

11.2 In gevalle van summiere ontslag word behuisingsvoordele vir 30 dae na die
ontslag voorsien.

11.3 In gevalle van ontslag op Omwordlat um
lewensonderhoud, toelaes en behuisingsvoordele voorsien soos ooreengekom tot
op dié datum.

12 KENNISGEWING VAN BEVINDING IN GEVAL VAN
PREDIKANTE

12.1In alle gevallewaa di e gevol magtigde tugliggaam
0 predikant,proponentemeritus standplaasof diensleraagemaak het (selfs al
het die persoon bedaiikvergelyk 4.5 hierbo)word daarvan binne twee dae aan
die betrokke kerkraad en die ridgennis gegee. Indien moontlik moet die
voorsitter van die tugliggaam self die kerkraad en gemeente hiervan inlig. Hierna
word die bevinding en besluite van die tugliggaam binne veertien dae skriftelik
aan diesinodale regskommissi&trkordekommissie/taakspan/diensgroep én die
Algemene Taakspan Predikantesake verskaf.

12.2 Die Algemene Taakspan Predikantesake word deur die kerkvergadering of sy
gevol magtigde skriftelik in kenni s ges
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bevinding en besluite van ©6n tugligga

emeritus.
12.3 Die Algemene Taakspan Predikantesake word onverwyld deur die betrokke
kerkvergadering ofys gevol magtigde in kennis ges

opgehef word of o6n verdere tugmaatrezl
predikant of emeritus.

APPEL EN BESWAAR

REGLEMENT 23
REGLEMENT VIR HERSIENING (REVISIE), APP EL,
BESWAARSKRIF (GRAVAMEN) EN PROSEDURELE BESWAAR

1. HERSIENING (REVISIE), APPEL, BESWAARSKRIF (GRAVAMEN),
PROSEDURELE BESWAAR

Doel en voorskrifte

1.1. Appél,gravamenyevisie erprosedureldesware word uitgeoefen
1.1.1. tot eer van God;

1.1.2. tot heil van digerk of gemeente;

1.1.3. tot behoud van die sondaar;

1.2. volgens die voorskrifte van

1.2.1. die Woord van God:;

1.2.2.die belydenisskriftegn

1.2.3.die Kerkorde reglemente en andbepalinge van di&erk.

2. HERSIENING (REVISIE), APPEL (KERKRAAD, RING , SINODE),
LEERSTELLIGE BESWAAR (GRAVAMEN), PROSEDURELE
BESWAAR

2.1. Besluite van kerklike vergaderings is bindend, maar dit kan herroep, gewysig of
vervang word by wyse van hersiening (revisie), leerstellige beswaar (gravamen) of
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appel (in die geval van kerkraad, rirgipode). In die geval van die Algemene Sinode
geskied dit deur middel van prosedurele beswaar.

2.1.1 Hersieningrévisie be hel s die hersiening wvan 0n
di esel fde of O6n volgende vergadmring op \

2.1.20 heerstellige beswaggravamen) i mrnstige beswaar teénibesluit wat die
Algemene Sinode geneem het oor leerstellige aangeleenthedeend gebr ui k o
ernstige beroep hieroor op die Algemene Sinode te doen.

213.App | bemed s @om bdre meerdere vergaderir
kerkvergadering er nsti ge beswaar het oor oO6n ker kv
2.1.40 Prosedurele beswaar @sioeswaar in terme vai tkerkordelike prosedurele
ongerymdheid tyden§ mergadering vaie Algemene Sinode of sy gevolmagtigde.

2.2. HERSIENING (REVISIE) VAN BESLUITE

2.2.1 Prosedure en hantering van hersiening (revisie)

2211Besl uite wat geneem i s, mag all een na

vergadering en met die toestemmingn die vergadering, in hersiening (revisie)
geneem word. Kennisgewing geskied of tydens die vergadering waar die besluit(e)
geneem isof in die agenda vir die volgende vergadering. (Sien Reglement van Orde)

2.2.1.2 Hersieningrévisie) kan toegestaan vebindien oortuigend aangevoer word

dat in die bespreking van die saak waaroor dit gaan, aan sekere aspekte daarvan glad
nie, of nie voldoende aandag gegee is nie en/of daar later inligting na vore gekom het
en/of omstandighede sodanig verander het waidr@ng van die besluit noodsaaklik
maak.

2.2.1.3 Die aansoek om hersiening (revisie) word op skrif gestel, aan die vergadering
voorgelé en die vergadering beslis met meerderheidstem of die hersiening (revisie)
toegestaan wordndien toegestaan, is dgaak weer oop vir bespreking. Die aansoek
om hersiening (revisie) moet duidelik aandui watter besluite van die vergadering ter
sprake isen hoe die besluite moontlik gewysig kan word.

2.2.1.4 Tydens die behandeling van die aansoek om hersiening (r&&isie) d n nuwe
voorstel of amendement(e) opnuut ingedien wdbdi e vergadering k
gewysigde of ander besluit kom, of die vorige besluit kan gehandhaaf of herroep
word.

2.2.1.5 Indien die hersieningsvoorstel (revisie) goedgekeur is, vervang ditrije vo
besluit(e).

2.2.2. Besluite tydens die vergadering:
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2.2.2.1 Wanneer kennis van hersiening (revisie) met betrekking tot besluite van
dieselfde vergadering gegee word, word die redes verstrek waarom hersiening
(revisie) aangevra word, madr rberedenerig van die saak waaroor die besluit
handel, word nie toegelaat nie.

2.2.2.2 Nadat kennis van hersiening (revisie) gegee is, besluit die vergadering of
hersiening (revisie) toegestaan word.

2.2.2.3 Indien hersiening (revisie) toegestaan word, word dialiibégtiens die
vergadering i n beh atipsoesideundie vaprsitteegerael. op an t

2.2.3 Besluite van die verlede:
2.2.3.1 Kerkraadsvergaderings:

2.2.3.1.1 Wanneer kennis van hersiening (revisie) gegee word, word die redes verstrek
waarom hesi ening (revisie) aangevra word, m
waaroor die besluite handel, word nie toegelaat nie.

2.2.3.1.2 Nadat kennis van hersiening (revisie) gegee is, besluit die vergadering of
hersiening (revisie) toegestaan word.

22.313Inden hersiening (revisie) toegestaan
vergadering in behandeling geneem.

2.2.3.2 Meerdere vergaderings:

2.2.3.2.1 Besluite van meerdere vergaderings word na vooraf skriftelike kennisgewing
in behandeling geneem.

2.2.3.22 Verslae van kommissikgakspanneen beskrywingspunte waar nuwe
aanbevelings oor vorige besluite gemaak word, word geag genoegsame skriftelike
kennisgewing van hersiening (revisie) te wees.

3. LEERSTELLIGE BESWAAR (GRAVAMEN)

3.1 6 heerstellige beswaggravamen) i mrnstige beswaar teénesluit wat die
Algemene Sinode geneem het ten opsigtedvaperstellige aangeleentheid.

Benewens rkerkordelike prosedurele beswaar of hersiening (revisie)dkdidmaat
of 6 hkerkvergadering wab ernstigebeswaar op grond van diybel en diebelydenis
teend mesluit vandie AlgemeneSinode het, die beswaar by wyse \amkriftelike
leerstellige beswaar (gravamen) aan die Algemene Sinode voorlé.

3.2 Die Algemene Taakspan Regte besluit oor die ontvdrgitikvan die leerstellige
beswaar (gravamen) met verslag aamabeeramen van die Algemene Sinode.
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3.3 Indien die leerstellige beswaar (gravamen) ontvanklik is, word dit vir oorweging aan
die volgende Algemene Sinode voorgelé.

3.4 Indien die leerstelligebeswaar (gravamen) nie ontvanklik is ,niword die
beswaard@a verslag aan die ASBkriftelik in kennis gestel van die redes waarom die
leerstellige beswaar (gravamen) nie ontvanklik is nie

3.5 In gevalle waar leerstellige sake ter sprake is, kan die \8zor die Algemene
Sinode mebt tweederdemeerderheid na die sinodes vir oorwegengys word.

3.6 Die gesamentlike volstrekte meerderheid alagie stemme van die sinodes is dan
die beslissing.

3.6.1 Waard esluit op hierdie wyse geneem is, vahiate wat nie met die besluit
saamstem njan by die sinodebesluit.

4. APPEL

4.1 ALGEMENE SAKE

4 . 1 . Lidmadtrofé rkerkvergadering wab mrnstige beswaar het op grond van die
Bybel, diebelydenis en/of di&erkorde teend besluit vand kerkraad, rig of sinode
(streeksinode) kan appéel by nmeerdere kerkvergadering teen daardie besluit
aanteken

4.1.2 Kennis van appel word binr&l kalandedae nadat die besluite van die
kerkvergadering in werking tree, ingedien.

4.1.3 Die gronde vir appel word bin24 kalendedaena die kennisgewing van appel
ingedien by die skriba van die kerkvergadering by wie daar appel aangeteken word.

4.14 Daar kan nie meer as een keer oor dieselfde saak by dieselfde vergadering appél
aangeteken word nie.

4.1.4.1 In terme va Artikel 65.2 en 65.3 van die Kerkorde kan daar oor leerstellige
sake en bevoegdheidsaangeleenthede van gelegitimeerdes tot by die Algemene Sinode
geappelleer word. Oor ander sake wat met die tug verband hou, kan daar nie verder as
die sinode geappellearord nie.

4.15 Wanneer® mappel ingedien word, besluit die appélliggaam oor die moontlikheid
om die uitvoering van die besluit op te skort. Indien opskorting oorweeg word, verkry
die appelliggaam die mening van die betrokke kerkvergadering of sy gevigdeagt
oor redes waarom die besluit nie opgeskort moet word nie en neem daaeséuit.
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4.16 Die kerkvergadering of sy gevolmagtigde appélliggaam, kan waar toepaslik, die
saak éérs vir herderlike sorg, versoeningsaksie, kerklike mediasie of die rn@nteri
daarvan asO ngeskil verwys (vergelykFunksionele Besluite Riglyne vir die
Beslegting van Kerklike Geskille

4.16.1 Indien geskilbeslegting nie die gewenste resultaat lewer nie, gaan die appél
voort.

4.16.2 As deel van geskilbeslegting kan die kengadering wat die besluit geneem

het waarteen geappelleer word, eers deur die meerdere vergadering of sy
gevolmagtigde versoek word om die appellant aan te hoor en die besluit reg te stel.
Indien die besluit nie na bevrediging van die appellant gewysigl wi@, gaan die
appeéel voort?*?

4.2 APPEL TEEN BESLUITE VAN DIE KERKRAAD

4.2.1 Lidmate van die gemeente v@aternstige beswaar hep grond van di@ybel|,

die belydenis en/of dieKerkorde teen 6 rbesluit van die kerkraad, kan binne die
toegelate tyd (@rgelyk 4.1.2 en 4.1.3) skriftelik by die ring daarteen appelleer. Die
appellant gee daarvan kennis aan die kerkraad.

4.2.2 Die gronde vir appel wat later daarop volg, word aan die skriba van die ring of
sy gevolmagtigde appelliggaam gestuur.

4.2.3Die kerkvergadering wat die besluit geneem het waarteen geappelleer word, kan
eers besluit om die appellant aan te hoor. Indien die kerkraad of sy gevolmagtigde
besluit om eers die appellant aan te hoor, word die ring of sy gevolmagtigde binne 14
kalendedae nadie ontvangs van die kennisgewing van appél daarvan in kennis gestel.
Die ring of sy gevolmagtigde bepaal die tydsraamwerke waarbindergesprek of
ontmoeting moet plaasvind. Die ring of sy gevolmagtigde &apersoon of persone
aanwys om die ontmoetjras waarnemer by te woon.

4.2.4 Die kerkvergadering of sy gevolmagtigde appeélliggaam, kan waar toepaslik, die
saak éérs vir herderlike sorg, versoeningsaksie, kerklike mediasie of die hantering
daarvan as6 ngeskil verwys (vergelykFunksionele Besluite Riglyne vir die
Beslegting van Kerklike Geskille

4.2.4.1 Indien die optrede waarna in 4.2.4 verwys word nie die gewenste resultaat
lewer nie, gaan die appél voort.

4.2.4.2 As deel van die optrede waarna in 4.2.4 verwys word, kan die kerkvergadering
wat die besluit geneem het waarteen geappelleer word, eers deur die meerdere
vergadering of sy gevolmagtigde versoek word om die appellant aan te hoor en die

42 Matt. 18:15-16
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besluit reg te stel. Indien die besluit nie na bevrediging van die appellant gewysig
word nie, gaanig appél voort?

4.3. APPEL TEEN BESLUITE VAN DIE RING OF SY
GEVOLMAGTIGDE

4.3.1Lidmate of 6 rkerkraad vand mingsgemeente wab rernstige beswaar hefp
grond van die Bybel, dibelydenis en/of di&erkordeteen die besluit(e) van die ring

of sy gevolnagtigde, kan binne die toegelate tyd (vergelyk 4.1.2 en 4.1.3) skriftelik by
die sinode daarteen appel aanteken. Die appellant gee daarvan kennis aan die ring.

4.3.2 Die gronde vir appél wat later daarop volg, word aan die skriba van die sinode of
sy gevoimagtigde appélliggaam gestuur.

4.3.3Die kerkvergadering wat die besluit geneem het waarteen geappelleer word, kan
eers besluit om die appellant aan te hoor. Indien die ring of sy gevolmagtigde besluit
om eers die appellant aan te hoor, word die sinodsy gevolmagtigde binne 14 dae

na die ontvangs van die kennisgewing van appél daarvan in kennis gestel. Die sinode
of sy gevolmagtigde bepaal die tydsraamwerke waarbinned smesprek of
ontmoeting moet plaasvind. Die sinode of sy gevolmagtigde &kaperoon of
persone aanwys om die ontmoeting as waarnemer by te woon.

4.3.4 Die kerkvergadering of sy gevolmagtigde appelliggaam, kan waar toepaslik,
die saak éérs vir herderlike sorg, versoeningsaksie, kerklike mediasie of die hantering
daarvan as6 ngeskil erwys (vergelyk Funksionele Besluite Riglyne vir die
Beslegting van Kerklike Geskille

4.3.4.1 Indien die optrede waarna in 4.3.4 verwys word nie die gewenste resultaat
lewer nie, gaan die appél voort.

4.3.4.2 As deel van die optrede kan die kerkvengadewnat die besluit geneem het
waarteen geappelleer word, eers deur die meerdere vergadering of sy gevolmagtigde
versoek word om die appellant aan te hoor en die besluit reg te stel. Indien die besluit
nie na bevrediging van die appellant gewysig word géan die appél voort!

4.4 APPEL TEEN BESLUITE VAN 6 N SINODE OF SY
GEVOLMAGTIGDE

4.4.1 Lidmate oB kerkraad ofé ming watd mrnstige beswaar hep grond van die

Bybel, die belydenis en/of dieKerkorde teen die besluit(e) vad rsinode of sy
gevolmagtigde, kan binne die toegelate tyd (vergelyk 4.1.2 en 4.1.3) skriftelik by die
Algemene Sinode daarteen appelleer. Die appellant gee daarvan kennis aan die sinode.

43 Matt. 18:15-16
44 Matt. 18:15-16
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4.4.2 Die gronde vir appél wat later daarop volg, word aarAlfjemeneSekretaris
van dieAlgemene Sinode gestuur.

4.4.3 Die kerkvergadering of sy gevolmagtigde appélliggaam, kan waar toepaslik, die
saak éérs vir herderlike sorg, versoeningsaksie, kerklike mediasie of die hantering
daarvan as0O ngeskil verwys (vergelykFunksionele Besluite Riglyne vir die
Beslegting van Kerklike Geskille

4.4.3.1 Indien die optrede waarna in 4.4.3 verwys word nie die gewenste resultaat
lewer nie, gaan die appél voort.

4.4.4 Die sinode wat die besluit geneem het of sy gevolmagtigde, waarteen
geappelleer wordkan eers besluit om die appellant aan te hoor. Indien die sinode of
sy gevolmagtigde besluit om eers die appellant aan te hoor, word die Algemene
Sinode of sy gevolmagtigde binne 1klendedae na die ontvangs van die
kennisgewing van appél daarvan innkés gestel. Die Algemene Sinode of sy
gevolmagtigde bepaal die tydsraamwerke waarbinn® sgesprek of ontmoeting
moet plaasvind. Die Algemene Sinode of sy gevolmagtigdeédkpersoon of persone
aanwys om die ontmoeting as waarnemer by te woon.

4.4.5 De beslissing van die Algemene Sinode of sy gevolmagtigde appelliggaam is
finaal ten opsigte van daardie aangeleenthede wat tot sy bevoegdheid behoort.

45 PROSEDURELE BESWAAR TEEN BESLUITE VAN DIE
ALGEMENE SINODE OF SY GEVOLMAGTIGDE

4.5.1 Lidmate ofd rkerkraad ofé ming of 6 rsinode wat op grond van prosedurele
ongerymdhede volgens dikerkordeernstig beswaard is (sien 3.5) dmsluit(e) van

die Algemene Sinode of sy gevolmagtigde kan binn&aéndedae nadat die notule

van die vergadering beskiklais, skriftelik & fmbeswaar by die Algemene Sekretaris
indien. Die Algemene Sekretaris stel die moderatuur in kennis van die beswaar wat
ontvang is en stuur dit aan die Algemene Taakspan Regte.

4.5.2 Die beswaargronde met motivering word skriftelik bighéalendedae na die
kennisgewing van die beswaar aan die Algemene Sekretaris verskaf. Die Algemene
Sekretaris stuur die skriftelik gemotiveerde beswaargronde aan die Algemene
Taakspan Regte.

4.5.3 By ontvangs van die prosedurele beswaar kan die ATRitbestu die
beswaarde(s) te ontmoet ten einde die aangeleentheid te bespree& endomtlike
vergelyk te kom oor die beswaargronde en die hantering daarvan. Indien déam nie
bevredigende ooreenkoms bereik word nie, gaan die formele hantering van die
beswaar voort.

4.5.4 By die ontvangs van die beswaar oor prosedurele ongerymdhede wys die
Algemene Taakspan Regberonafhanklike tribunaal van minstens drie persone aan
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om die beswaar te oorweeg. Die tribunaal van minstens drie persone word saamgestel
uit regspraktisyns wat NG lidmate, isn ten minste een kerkregkundige wat nie lid
was van die betrokke vergadering nie. Indien nodig word die lede van die tribunaal
deur die Algemene Sinode vergoed. Daar mag egter nooit meer kerkregkundiges as
regspraktisyngn die tribunaal wees nie.

4.5.5 Die tribunaal oorweeg die skriftelik gemotiveerde beswaargronde nadat die
skriftelike kommentaar (repliek) van die Algemene Sinode of sy gevolmagtigde
verkry is.

4.5.5.1 Die tribunaal oordeel oor die dringendheid vam loeswaar. Indien die
tribunaal oordeel dat die beswaar sonder nadelige gevolge vir die kerk kan oorstaan na
die volgende vergadering van ddgemene Sinodestel die tribunaal die persoon wat

die prosedurele beswaar ingedien het, asoold8ig, in kennisdaarvan en sien die
Algemene Sekretaris toe dat die saak op die agenda van die volgende Algemene
Sinode geplaas word.

4.5.6 Indien die tribunaal van mening is dat die aangeleentheid dringend hanteer moet
word, neem hy dit in behandeling en komdotevinding en stel die persoon wat die
beswaar ingedien heisook dieASM, in kennis van die bevinding.

4.5.7 Die bevinding van die tribunaal is finaal.
4.5.8 Maatreéls tot beskikking van die tribunaal

4.5.8.1 In geval van ernstige prosedurele foute wabdteokke besluit(e) onwettig
maak word die besluit(e) ter syde gestel.

4.5.8.2 In geval van prosedurele foute wat nie die integriteit van die besluit aantas nie,
word die Algemene Sinode gewys op die prosedurele fout wat gemaak is.

4.5.8.3 In die gevaran geen wesentlike prosedurele foute nie, word die beswaar van
die hand gewys.

4.6. HANTERING VAN APPEL DEUR KERKVERGADERINGE OF
HULLE GEVOLMAGTIGDE APPELLIGGAME

4.6.1 Indiend rkerkvergadering nie sefd rappél of beswaar aanhoor nie, warch
appellggaam van minstens drie ledeur die kerkvergadering of sy gevolmagtigde
aangewys om die appél te hanteer. Die appélliggaam kan kundige lidmate koOpteer.
Die vergadering van die appelliggaandigyeslote vergadarg.

46.26n Li dmdaatk eorfk v e r g mmgpelstuk wilgindigna moet binnal
kalendedae nadat die vergadering se goedgekeurde notule beskikbaar gestel is, of
nadat di e b eviandfidissiplanérevondersoeknbekenal gemaak is, by
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die meerdere vergadering daarvan kennis gee. In die geva) viearkraad moet die
kennisgewing van appel binr&d kalendedaenadat die besluit geneem is, ingedien
word.

4.6.3 Die appellant moet binr#d kalendedaenadat daar kennis van appel gegee is,
aandi e app | liggaam 6n skriftelike wuiteen
appel (ter sake dokumentasie ingesluit) voorsien, anders verval die reg op appél.

4.64 Die skriba van die appeélliggaam voorsien die kerkvergadering, of sy
gevolmagtigde, teewie se besluit daar geappelleer wordn die gronde van appel en
verkry binne 2lkalendedae nadat die gronde van/redes vir die appél ingedien is, die
kerkvergadering wat die besluit(e) geneem bketskriftelike reaksie daarop (ter sake
dokumentasie, waronder alle dokumente, notules, transkripsies, ensovoorts, moet
ingesluit word) en besorg dit aan die appeélliggaam.

4.65 Die skriba van die appélliggaam voorsien die kerkvergadering, of sy
gevolmagtigde teen wie se besluit daar geappelleer word, asagk ander partye

(bv. klaer of aangeklaagde in die geval vamugsaak) van die gronde van appél en
verkry binne 2lkalendedae nadat die gronde van/redes vir die appel ingedien is, die
kerkvergadering wat die besluit(e) geneem het, asook enige antdebetiokke, se
skriftelike reaksie daarop (ter sake dokumentasie, waaronder alle dokumente, notules,
transkripsies, ensovoorts, moet ingesluit word) en besorg dit aan die appelliggaam.

4.66 Die appellant word by die indiening van die appel in kennisepest, indien

die appél van die hand gewys word, die uiteindelike Kosten die saak van die
appellantgevorder mag word, indien die betrokke appélliggaam soO besluit. Die
appellant moet skriftelike instemming met die reéling betuig. Indien die appeilan
nie doen nie, verval die appel. Die appellant is geregtig om va@oradnduiding te

kry van die beraamde koste.

4.6.7 Die appéelliggaam vergader binne Ralendedae na die ontvangs van die
antwoord van die kerkvergadering wat die besluit geneepopedie appeen beslis
so spoedig moontlik daaroor.

4.68 Die appelondersoek geskied op grond van die skriftelike uiteensetting van die
appellant se gronde vir appel (met ter sake dokumentasie) en op grond van die
skriftelike reaksie van die kerkvergai®y op die appellant se gronde vir apfrlet

ter sake dokumentasie).

4.69 Appelle met betrekking tot prosedurele foute en tug/dissipline van individue,
word in6 geslote vergadering hanteer. Wanneer die appel afgehandel is, is die appél,
die gronde i die appél, die reaksie van die kerkvergaderampok die notules van

die appelliggaam ter insae vir enige iemand wat met opgaaf van redes insae sou wou
hé. Sulke inligting sal nie sonder baie goeie redes weerhou word nie.

% Die koste van 6n app | saak word beperk ¢mbs, die bi
duplisering- en administratiewe uitgawes.
125



4.7 MIDDELE TOT BESKIKKINGVA N 6N APPCLLI GGAAM

4.7.1 Na oorweging vard rappel kan die appelliggaam, die appél op een van die
volgende wyses hanteer:

4.7.1.1 die appéh geheel of gedeeltelik toestaan, of
4.7.1.2 die appel in geheel of gedeeltelik afwys, of

4.7.1.3 indien die gl berus op wesenlike onreélmatighede, stel die appélliggaam die
besluit van die betrokke kerkvergadering tersyde.

4.7.2 Indien die appelliggaam die appél in geheel of gedeeltelik toestaan, word die
betrokke kerklike vergadering se besluit/uitspraak, wean toepassing, na die
betrokke kerkvergadering of gevolmagtigde ondersoekliggaam terugverwys vir
hersiening.

4.7.3 In die geval vard mndersoekliggaam, kan die kerkvergadering na wie die saak
terugver wys i s, dn nuwe gevsoommdia gabk vard e o n
nuuts af te ondersoek.

4.8 BESLISSING VAN DIE APPELLIGGAAM

48.1Di e app | liggaam kom tot ©é&n beslissing
daarvoor. Die appellant en die kerkvergadering teen wie se besluit(e) geappelleer is,
word skriftelik in kennis gestel van die beslissing en die rede(s) daarvoor.

482l ndien die app | betrekking gehad het
word die Algemene Taakspan Predikantesake binne 14 dae in kennis gestel van die
beslissing van diappelliggaam.

KERKLIKE GOEDERE

REGLEMENT 24
REGLEMENT VIR KERKLIKE GOEDERE

1. ALGEMENE SINODALE GOEDERE

1.1 ADMINISTRASIE VAN ALGEMENE SINODALE GOEDERE %

1.1.1Die Nederduitse Gereformeerde Kerk (NG Kerk) in algemene sinodale verband
is 6 megspersoonredie Algemene Sinode, of ander gevolmagtigde(s) deur die

46 Kerklike goedere[versaménaam vir besittings] sluit in alle roerende en onroerende besittings soos
eiendomme en fondse, skenkings en bemakasgok handelvare of koopware, materiaal en stof.
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Algemene Sinode aangewys, is@gaan. Die NG Kerk is dus eienaar van alle
roerende en onroerende goedere wat deur die Algemene Sinode beheer en verkry
word.

1.12Vaste eiendom word in die naam van dNederduitse Gereformeerde Kerk
Algemene Sinodgeregistreer.

1.1.3Algemene sinodale kerklike goedere word geadministreer deur die Algemene
TaaksparFondse en Batdagevolge besluite van die Algemene Sindte

1.1.4Die AlgemeneTaakspanFondse en Batess bevoeg om in opdrag van die
Algemene Sinode enige regshandeling te verrig en om tusisenibeleggings te
maak wat verband hou met die beskikking, verkryging, ontvangs van
testamentére bemakings, vervreemding, beswaring of versekering van die
betrokke bates, onderhewig daaraan:
1.1.4.1 dat die inkomste en eiendom van die Algemene Sinodeinbegrip van
eiendom of inkomste wat deur enige gevolmagtigde van die Algemene Sinode
bestuur word, nie aan enige persoon uitgekeer mag word nie, maar uitsluitlik
aangewend mag word vir die beoefening van die aktiwiteite (openbare
weldade) van die AlgemenSinode; en
1.1.4.2 dat niks wat hierin bepaal is, die betaling te goeder trou belet van redelike
besoldiging (synde vergoeding wat nie oormatignis, inaggenome wat
algemeen as redelik geag word in die openbare weldaadorgaisiskisie en
met betrekkng tot die diens gelewer) aan enige werknemer of beampte van
die Algemene Sinode vir dienste wat sodanige persoon werklik aan die
Algemene Sinode gelewer het nie; en met insluiting van
1.1.4.2.1die ontvang van oordrag van alle eiendomme, goedere of foraselie
ontbinde Raad van Kerke en die gefedereerde rade;
1.1.4.2.2die verkryging van eiendomme, roerend en/of onroerend, deur skenking,
erflating, aankoop, huur of op enige ander wyse; en
1.1423di e behoud van 6n bel eggsomdgmemngodi e v
handel saktiwiteidt (of eni ge bat e T
handel saktiwiteit) wat dit as oO6n ske
die vorm waarin dit verkry is mits dit voldoen aan diet en die vereistes
van diebelastingvrgtellingseenheid van die SAID.

1.1.5In geval van die uittrede van al die sinodes in terme van Artikel 36 van die
Kerkorde ofdie ontbinding van die Algemene Sinodeord alle eiendomme,
goedere en fondse tussen die samestellende sinodes na verhouding van die getal
belydende lidmate binne die gebied van elke sinoddyteivan die ontbinding
verdeel.

47 Die Algemene Sinode het in 2013 bevestig dat met die ontbinding van die AlgemeodalSi
Sendingkommissie (ASSK) en die Algemene Kommissie vir Diens van Barmhartigheid (AKDB) volgens
besluit van die Algemene Sinode in 2004, die Algemene Diensgroep Diensgetuienis (ADD) die gemagtigde
orgaan van die Algemene Sinode as regspersoon gewbrDie Algemene Sinode het in 2013 bevestig dat
met die ontbinding van die Algemene Jeugkommissie volgens besluit van die Algemene Sinode in 2004, die
Algemene Diensgroep Gemeemtetwikkeling (ADGO) die gemagtigde orgaan van die Algemene Sinode as
regspesoon geword het. Die Algemene Sinode het in 2013 bevestig dat met die ontbinding van die
Algemene Diensgroep Gemeemtatwikkeling (ADGO) en die Algemene Diensgroep Diensgetuienis
(ADD), die Algemene Sinodale Moderamen die gemagtigde orgaan van die AlgeBiaode as
regspersoon geword het.
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1.1.6Die AlgemeneTaakspanFondse en Bates admitiser die algemene sinodale
kerklike goedere, met dien verstande dattdakspan
1.1.6.1 deurlopend sal verseker dat daar voldoen word aan die kerkordelike
bepalinge, reglemente en besluite van die Algen&nedeen die vereistes
van diebelastingvrystiingseenheid van die SAID,;
1.1.6.2 die volgende beheeen bestuursdokumente vir goedkeuring voorlé:
1.1.6.2.1 aan die Algemene Sinoddgemene Sinodale ModerameA3M) wanneer
nodig die reglemente, aktes van oprigting en/of konstitusies van al die
betiokke strukture en afsonderlike kerklike regsentiteite wat aan die
taakspanfinansiéle verslag doen, asook enige voorgestelde wysigings
daaraan; en
1.1.6.2.2 aan die Bedryfspan jaarlikglie onderstaandénansiéle bestuursinligting
ten opsigte van alle stkture en ander regsentiteite soos verwys na in
1.6.2.1 naamlik
1.1.6.2.2.1 goedgekeurde geouditeerde finansiéle state van die vorige finansiéle jaar;
1.1.6.2.2.2 die goedgekeurde begroting vir die huidige finansiéle jaar; en
1.1.6.2.2.3 enige andertoepaslike finansiéle bestuursinligting soos deur die
Bedryfspan versoelgsook
1.1.6.3 volledige registers moet byhou van alle vaste bates en eiendomme, alle
skenkings en bemakingasook beleggings van die Algemene Sinodelién
moet ook as sodanig idie staat vanfinansiéleposisie van die Algemene
Sinode getoomvord.

1.2 SKENKINGS EN BEMAKINGS

1.2.1 Alle skenkings en bemakings aan die Algemene Sinode word deur die
Algemene TaakspanFondse en Batebanteer en bestuur in oorleg met die
AlgemeneTaaksparRegte. Wanneer skenkings en bemakings volgens wetlike
eise anders hanteer moet word, moet die korrekte voorskrifte nagekom word
met verantwoording aan die Algemene Sinode. Die Algemera&igal nied n
skenking wat herroeplik op aandrang van die skenker is, vir ander redes as die
wesenlike versuim om aan die aangewese oogmerke en voorwaardes van
bedoelde skenking te voldoen (met inbegrip van enige wanvoorstelling met
betrekking tot die belstingaftrekbaarheid daarvan ingevolge Artikel 18A van
die wet) aanvaar nie: met dien verstande @agkenker nie enige voorwaarde
mag oplé wat bedoelde skenker of enige verbonde persoon met betrekking tot
bedoelde skenker in staat kan stel om enige wirekindirekte voordeel uit die
aanwending van die skenking te verkry nie.

122 Indenés kenking/ bemaking vir o6n spesifi ek
behoewe van daardie gespesifiseerde doel aangewend word.

1.2.3 Indiend skenking/bemaking viin goedgekeurde projek gedoen word, mag die
betrokke projekspan dit daarvoor aanwend.

1.2.4 Indien d mrojekspand kenking/bemaking wil aanwend \or mloel of projek
waarvoor daar nog nie goedkeuring ontvang is nie, moet die advies en
goedkeuring van didlgemeneTaakspariFondse en Bates eers verkry word.
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1.2.5 In geval die AlgemendaakspanFondse en Bates nie goedkeuring gee nie,
mag die projekspan hom na dA&M wend.

1.2.6 Om eiendomme, roerend en/of onroerend, te verkoop, te verruil, te verhuur, te
skenk of op enige ander manier te vervreem, te verbind, in pand, as sekuriteit te
gee, of op enige ander wyse te beswamt dien verstande dat:

1.2.6.1 skenkings slegs gemaak mag word ter bevordering van die doelstellings van

die Algemene Sinode volgensrtikel 43 6f aan teologiese studente 6f aan
predikante werknemers en amptenare in diens van kerkvergaderinge van die
NG Kerk, asook aan godsdienstige, liefdadigheids/of opvoedkundige
inrigtings wat ingevolge die bepalings van dvet en die vereistegan die
belastingvrystellingseenheid van die SAID van belasting vrygestel is;
1.2.6.2slegs sekuriteit gegee mag word vir die verpligtinge van die Algemene Sinode.

1.3 BELEGGING VAN FONDSE

1.3.1 Om gelde onder sy beheer te belé en om sodanige beletgiggkle te maak,
op te vra, te kanselleer, te sedeer, te verander of andersins daarmee te handel
met dien verstande dat
1.3.1.1 Die AlgemeneTaaksparFondse en Bates die verantwoordelikhesd om die
Algemene Sinode seeleggingsportefeulje deurlopend beskerm deur te
verseker dat die nodige maatreéls in plek is
1.3.1.2 Beleggings word slegs gedoen in terme van die Algemene Sinode se
goedgekeurde beleggingsbeleid
1.3.1.3 Die Algemene Sinode s&trategiese bateverdelingatdiks saangestel word
nainagneming van die Algemene Sinode sgrb&e bedryfsuitgawes en dat
die allokasie in ooreenstemming moet wees met Reguladie@&kings wat
die pensioenfondswet voorstel
1.3.1.4 Die beleggingskomissie van dimakspandie beleggingsbeleid erstratege
van die Algemene Sinode deurlopend moet nakom, met dien verstande dat die
AlgemeneTaaksparFondse en Bates nieteenstaande bostaande bepedkings,
skenking of bemaking belé in ooreenstemming met die voorgeskrewe
vereistes soos deur die skenker/bemalegraal.

1.4 REGSGEDINGE OF DISPUTE OOR ALGEMENE SINODALE
KERKLIKE GOEDERE

1.4.1 In alle regsgedinge of dispute omigemene sinodaleerklike goedere tree die
AlgemeneTaaksparFondse en Batesonder meer bepaalde lasgewisgwel
eisend as verwerentkn behoewe van die Algemene Sinoder@praadpleging
van die Algemend&aaksparRegte

1.4.2 Ten einde hierdie handelinge te verrig, word alle amptelike dokumente
onderteken deur twee lede van die Algemd@iaakspanFondse en Bates wat
daartoe deur die Algemene Sinode of AM gemagtig is.

1.4.3 Die Algemene Sinode het geen aanspraak op die eiendomme, goedere en
fondse wat aan die samestellende sinodes, ringe ofakieridbehoort en onder
afsonderlike reglemente besit en beheer word nie.
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144

145

2.2

2.3

2.4

24.1

2.4.2

24.3

Waar enige vaste eiendom aan die Algemene Sinode geskenk of nagelaat word
ten behoewe vad nverksaamheid of inrigting binne die gebied \aminode,

word dit met wedersydse ir@nmming vir beheer en administrasie opgedra aan
die betrokke sinode om vir die werksaamhede of inrigting aangewend te word.

Eiendomme wat voor die totstandkoming van die Algemene Sinode van die
NG Kerk in gefedereerde verband gevestig was (soos byseld die
eiendomme onder die toesig en beheer van die Algemene
Sondagskoolkommissie) het in 1962 met kerkvereniging die eiendomme van
die NG Kerk in die algemene sinodale verband geword. Transportaktes van
sodanige eiendomme wat op naam van die verskiflesinodes geregistreer
staan, kan met die oog op besparing van koste, onveranderd bly. Enige
handeling in verband met sodanige eiendomme geskied egter in terme van die
bepalings van hierdieeglementHierdie eiendomme kan verbind of vervreem
word volgers die bepalings van di€erkordevan die betrokke sinode in wie se
naam dit geregistreer is, slegs nadat die Algemiaskspar-ondse en Bates

in oorleg met die Algemen&aakspanRegte en die Algemene SinoA&M
daaroor besluit het.

SINODALE GOEDERE

Die Nederduitse Gereformeerde Kerk (NG Kerk) in sinodale verbaridns
regspersoon en disinode, of ander gevolmagtigde(s) deur dmode
aangewys, is sgrgaan.

Die NG Kerk is dus eienaar van alle roerende en oenger goedere wat deur

die sinode beheer en verkry word en vaste eiendom word in die naam van die
Nederduitse Gereformeerde Kerk Sinode ...........ccccceeeeeee... (voeg in die
amptelike naam van die betrokke sinogejegistreer.

Sinodale kerkke goedere word geadministreer ingevolge besluite van die
sinode

Die sinode of sy gevolmagtigde is bevoeg om enige regshandeling te verrig en
om tussentydse beleggings te maak wat verband hou met die beskikking,
verkryging, ontvangs van testamemt&emakings, vervreemding, beswaring of
versekering van die betrokke bates, onderhewig daaraan

dat die inkomste en eiendom van diaode, met inbegrip van eiendom of
inkomste wat deur enige gevolmagtigde van siide bestuur word, nie aan
enige pesoon uitgekeer mag word nie, maar uitsluitlik aangewend mag word
vir die beoefening van die aktiwiteite (openbare weldade) vasrtbhee; en

dat niks wat hierin bepaal is, die betaling te goeder trou belet van redelike
besoldiging synde vergoedingvat nie oormatig isnie, inaggenome wat
algemeen as redelik geag word in die openbare weldaadorgaisiskiie en

met betrekking tot die diens gelewer aan enige werknemer of beampte van die
sinode vir dienste wat sodanige persoon werklik aarsidmde glewer het nie;

en met insluiting van

die verkryging van eiendomme, roerend en/of onroerend, deur skenking,
erflating, aankoop, huur of op enige ander wyse; en
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24.4

2.5

3.2

3.3

3.4

3.4.1

3.4.2

3.4.3

3.44

3.5

4.

die behoud van Oon belegging in die Vi
handelsaktiw t e i t (of eni ge bat e I n SO or
handel saktiwiteit) wat dit as O6n sken|
vorm waarin dit verkry ismits dit voldoen aan dieet en die vereistes van die
belastingvrystellingseenheid van die $Al

Volledige registers moet lgghouword van alle vaste bates en eiendomme, alle
skenkings en bemakingasook beleggings van dsmode endit moetook as
sodanig in diestaat varfinansiéleposisie van disinode getoomword.

RINGSGOEDERE

Die Nederduitse Gereformeerde Kerk (NG Kerk) in ringsverband i3
regspersoon en digng, of ander gevolmagtigde(s) deur dieg aangewys, is

sy orgaan.

Die ring is dus eienaar van alle roerende en onroerende goedereunalale
ring beheer en verkry word en vaste eiendom word in die naam van die
Nederduitse Gereformeerde Ring ................. geregistreer.

Die ring se kerklike goedere word geadministreer ingevolge besluite van die

ring.

Die ring of sy geolmagtigde is bevoeg om enige regshandeling te verrig en om
tussentydse beleggings te maak wat verband hou met die beskikking,
verkryging, ontvangs van testamentére bemakings, vervreemding, beswaring of
versekering van die betrokke bates, onderhewig daalat

die inkomste en eiendom van diag, met inbegrip van eiendom of inkomste

wat deur enige gevolmagtigde van dreg bestuur word, nie aan enige persoon
uitgekeer mag word nie, maar uitsluitik aangewend mag word vir die
beoefening van die altiteite (openbare weldade) van dieg; en

niks wat hierin bepaal is, die betaling te goeder trou belet van redelike
besoldiging (synde vergoeding wat nie oormatig is, inaggenome wat algemeen

as redelik geag word in die openbare weldaadorganisakier en met
betrekking tot die diens gelewer nie) aan enige werknemer of beampte van die
ring vir dienste wat sodanige persoon werklik aanritig gelewer het nie); en

met insluiting van

die verkryging van eiendomme, roerend en/of onroerend, dkenking,

erflating, aankoop, huur of op enige ander wyse; en

die behoud van o6n belegging in die Vi
handel saktiwiteidt (of eni ge bat e I n
handel saktiwiteit) wagof aflating varkry, id die s k e n |
vorm waarin dit verkry ismits dit voldoen aan dieet en die vereistes van die
belastingvrystellingseenheid van die SAID.

Volledige registers moet lgghouword van alle vaste bates en eiendomme, alle
skenkings en bemakjs asook beleggings van dieg.

GEMEENTELIKE GOEDERE
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4.1 Die Nederduitse Gereformeerde Kerk (NG Kerk) in gemeenteverbaddnis
regspersoon en dikerkraad, of ander gevolmagtigde(s) deur Kerkraad
aangewys, is sgrgaan.

4.2 Die gemeente is dus eienaar van alle roerende en onroerende goedere wat deur
die kerkraad beheer en verkry word en vaste eiendom word in die naam van die

Nederduitse Gereformeerde Gemeente ...............] geregistreer.
4.3 Gemeetelike kerklike goedere word geadministreer ingevolge besluite van die
kerkraad

4.4  Die kerkraad of sy gevolmagtigde is bevoeg om enige regshandeling te verrig
en om tussentydse beleggings te maak wat verband hou met die beskikking,
verkryging, ontvangsan testamentére bemakings, vervreemding, beswaring of
versekering van die betrokke bates, onderhewig daalatan

4.4.1 die inkomste en eiendom van dgemeente, met inbegrip van eiendom of
inkomste wat deur enige gevolmagtigde vankdiekraad bestuur woychie aan
enige persoon uitgekeer mag word nie, maar uitsluitlik aangewend mag word
vir die beoefening van die aktiwiteite (openbare weldade) vagetieente;

4.4.2 niks wat hierin bepaal is, die betaling te goeder trou belet van redelike
besoldiging (spde vergoeding wat nie oormatig is, inaggenome wat algemeen
as redelik geag word in die openbare weldaadorganisakier en met
betrekking tot die diens gelewer nie) aan enige werknemer of beampte van die
gemeente vir dienste wat sodanige persoon wegdik diegemeente gelewer
het nie en met insluiting van

4.42.1die verkryging van eiendomme, roerend en/of onroerend, deur skenking,
erflating, aankoop, huur of op enige ander wys®ok

4422di e behoud van o6n bel eggi mdermemmgofli e Vv «
handel sakti witeidt (of eni ge bat e I n
handel saktiwiteit) wat dit as 6n sken|
vorm waarin dit verkry ismits dit voldoen aan dieet en die vereistes van die
belastingvrystllingseenheid van die SAID.

4.5 Volledige registers moet lgghouword van alle vaste bates en eiendomme, alle
skenkings en bemakingssook beleggings van digmeente

5. KERKLIKE REGSENTITEITE

5.1 Alhoewel die Algemene Sinotfenie regsaanspreeklikittiaanvaar vir die
werksaamhede en verpligtinge van afsonderlike kerklike regsentiteite (bv
maatskappye, organisasie sonder winsoogmerk en openbare
weldaadsorganisasies) waarvan die lede vanAS#& die ledevergadering
vorm Of waarvan die Algemene Sinode die ASM die lede van die
ledevergadering aanwys of laat aanwys nie, is dit vir die strategiese belyning en
operasionele beplanning van die Algemene Sinode se werksaamhede
noodsaaklik dat die finansiéle inligting genoem in 2.6.3 ten opsigte van die
afsondelike kerklike regsentiteite (buiten die Algemene Sinode, sinodes, ringe
en gemeentes) vir die Algemene Sinode en sy gevolmagtigde(s) beskikbaar

48 Waar nodig ook van toepassing op sinodes, ringe en gemeentes.
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5.2

5.3

5.4

5.5

6.2

6.3
6.3.1

6.3.2

moet wees en dat daar deurlopend voldoen moet word aan toepaslike
wetgewing.

Die Algemene Sinode, of di®SM wanneer die Algemene Sinode nie in sitting

Is nie, beslis in gevalle waar die Algemefi@akspalFondse en Bates
ander gevolmagtigde van die Algemene Sinode, én/o6f waar die Algemene
TaakspaFondse en Bates en O0n bedeaamdee r e
ASM die ledevergadering vornof die lede van die ledevergadering aanwys of

laat aanwys, én/of waar die afsonderlike regsentiteite onderling nie
eenstemmigheid kan bereik nie.

Al die kerklike regsentiteite moet voldoen al die wetlike \v&@e=s soos op die
betrokke kerklike regsentiteit van toepassing.

Die reglemente, aktes van oprigting en/of konstitusies van kerklike
regsentiteite, asook enige wysigings daaraan, word aan die Algemene
SinodeASM via die AlgemeneTaakspanFondse en Bat voorgelé en
goedgekeur waar van toepassing.

Aangesien die Algemene Sinode die rekeningkundige raamivdrkF RS f or
SMEs excl udi ng b udrisyekstegsne cudithmblg, hceeftdieo n s 0
finansiéle state van ander kerklike regsentiteite nie geltwleer te word nie,
tensydaar vir On spesifieke regsentiteit
Sinode.

DIE KERK “° SE OPENBARE WELDAADSORGANISASIE S

Die voorwaardes en vereistes v norganisasie om af nopenbare
weldaadsorganisasie (OWQ) goedgekeur te word, is vervat in Artikel 30 van
diewet , ter wyl die rexls wat die voor ke
van belastingvrystelling vervat is in Artikel 10(1)(cN) van dwet. Artikel

10(1)(cN) maak voorsiening vir die vrystelling van normale belasting van
sekere ontvangstes en toevallingan goedgekeurde OWO's. Sekere

ontvangstes en toevallings van 06n bes
sal nogtans belasbaar wees.

Goedgekeurde OWOO0Gs moet regdewetren hul | e
ver wante wetgewing. ohndikehddg bedusd?® |
misdryf, kan hy/sy naskdli gbevi ndi ng @n boete opgel
vir 4an periode wat nie twee jJaar oor sk

Die volgende vereistes is belangrik om na te kom:
Die enigste oogmerk van die OWO is om een of meer openbare
weldaadsaktiwiteit, soos omskryf in theel 30(1) van diewe t op O6n n
wi nsgewende grondsl ag en met on al tr
onderneem.
Geen aktiwiteit sal regstreeks of onregstreeks die ekonomiese eiebelang van
enige fiduciarius of werknemer van die organis@dgeordemie, anders as by
wyse van redelike besoldiging.

4 Die Algemene Sinode, sinodes, ringe en gemeentes en ander kerklike regsentiteite
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6.3.3 Die OWO is verplig om ten minste drie (3) persone, wat nie verbonde persone
met betrekking tot mekaar is nie, te hé om die fidusiére verantwoordelikheid
van bedoelde organisasie te aanvaargean enkele persoon regstreeks of
onregstreeks die besluithemingsbevoegdheid met betrekking tot daardie
organisasie beheer niemet dien verstande dat die bepalings van hierdie
paragraaf nie van toepassing is ageenige trust wat ingevolge die testament
van 6 rpersoon wat voor of op 3l Desember 2003 te sterwe gekom het,
opgerig is:

9 Adresverandering moet binne 60 dae aan die Kommissaris van die SAID
verskaf word

1 Enige verandering aan die konstitusie moet onmiddellik by die
kommissaris aangemeld word

1 Alle finansiéle state moet vir vier jaar bewaar word

1 Veranderingeten opsigte vamlie drie fidusiére persone moet onmiddellik
by diekommissaris aangemeld word.

6.3.4 Die OWO word verbied om direk of indirek enige van sy fondse aan enige
persoon uit te keefbehalwe in die loop van die beoefening van enige
openbare weldaadsaktiwiteit) en dit word vereis om sy fondse alleenlik vir die
oogmerk waarvoor dit ingestel is, aan te wend.

6.3.5 Die fondse van die OWO sal slegs aangewend word vir die oogmerk
waarvoordit ingestel is.

6.3.6 By ontbinding van die OWO sal die oorblywende bates oorbetaal word aan

6.3.6.1 enige soortgelyke OWO, wat goedkeuring ingevolge Artikel 30 vaweie

geniet;

6.3.6.2 enige instelling, raad of liggaam wat ingevolge die bepalingsArtéikel

10(1)(cA)(i) van die betaling van belasting vrygestel is, wat as enigste of
vernaamste oogmerk die beoefening van enige openbare weldaadsaktiwiteit
het; of

6.3.6.3 enige staatsdepartement of administrasie in die nasionale of provinsiale of

plaaslke regeringsfeer van diepubliek, soos in Artikel 10(1)(a) of (b)
van diewet bedoel.

6.3.7 Die OWO is verbied ond rskenking wat herroeplik op aandrang van die
skenker is, vir ander redes as die wesentlike versuim om aan die aangewese
oogmerke en voorveades van bedoelde skenking te voldoen, met inbegrip
van enige wanvoorstelling met betrekking tot die belastingaftrekbaarheid
daarvan ingevolge Artikel 18A, te aanvaar nie: Met dien verstand® dat
skenker (behal &moedpekeusik @WMCkie@ n wahst el | i
raad of liggaam is wat ingevolge Artikel 10(1)(cA)(i) van belasting vrygestel
IS en wat as sy enigste of vernaamste oogmerk het die beoefening van enige
openbare weldaadsaktiwiteit) nie enige voorwaarde mag oplé wat bedoelde
skenker of enig verbonde persoon met betrekking tot bedoelde skenker in
staat kan stel om enige direkte of indirekte voordeel uit die aanwending van
die skenking te verkry nie.

6.3.8 0 nAfskrif van enige wysigings aan die konstitusie, trustakige van
oprigting enstatute, of enige ander geskrewe stuk waarkragtens die OWO
ingestel is, sal aan di@mmissaris voorgelé word.
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6.3.9 Geenoormatigebesoldiginginaggenome wat algemeen as redelik geag word
in die sektowir die diens gelewesal aan enige werknemer, ammar, lid of
ander persootbetaal wordnie en geenpersoonsal ekonomies bevoordeel
word op enige wyse wat nie in ooreenstemmgmet syfunksieis nie.

6.3.10 Die OWO nie bewustelilb marty is of was nie, of nie bewustelik toelaat, of
toegelaat het, at dit gebruik word as deel van riransaksie, handeling of
skema waarvan die enigste of hoofdoel die vermindering, uitstel of vermyding
is van die aanspreeklikheid vir enige belasting, reg of heffing wat by
ontstentenis van bedoelde transaksie, handa&fngkema, deu® rpersoon
ingevolge hierdiewet of enige anderwet wat deur diekommissaris
geadministreer word, betaalbaar sou weesasf

6.3.11 Geen hulpbronne regstreeks of onregstremlesy gebruik word om enige
politieke party te ondersteun, bevordéte opponeer nie.

6.3.12 Die OWO sal die vereiste Inkomstebelastingopgawe IT12EIl (tesame met
aanvullende dokumentasiandien aangevra) indien. Alle inkomste en
uitgawes moet verklaar word.

6.3.13 In die geval vard I©WO wat fondse of bates voorsiemaenige vereniging
van persone soogerwys in paragraaf (b)(iii) van die omskrywing van n
oopenbare weldaadsaktiwiteit” in Artikel 30 van die Wet, redelike stappe sal
neemom te verseker dat die fondse vir die doel waarvoor dit voorsien is,
aangewend wak.

6.3.146n Goedgekeurde OWO i ngevoWwetj eoetdent i k el
minste 75% van die fondse wat ontvang is deur die organisasie by wyse van
skenkings wat ingevolge hierdaetikel as6 raftrekking kwalifiseer, uitkeer
(of die verpligting angaan om aldus uit te keer) binbatydperk van twaalf
maande vanaf die einde van die finansiéle jaar waartydens bedoelde skenkings
verkry is.

63151 n die geval van OWOO6setbepaal Arti kel
on OWO ingevol ge A rweti deer ldie kBrinfis8ayis v a n
goedgekeur moet enige kapitaalwins of kapitaalverlies bepaal ten opsigte van
6n beskikking oor 6n bate verontagsaa

6.3.15.1 die gebruik van daardie bate vanaf waardasiedatum deur daardie OWO nie

gerig was op enige besigheidsondermegrof handelsaktiwiteite nie; of

6.3.15.2 wesenlik die geheel van die gebruik van daardie bate op en na

waardasiedatum deur daardie OWO gerig is op

6.3.15216n doel stelling anders as die beoef ¢

handelsaktiwiteit; of

6.3.15.22 di e beoefening wvan on besighei dson:¢

Artikel 10(1)(cN)(ii)(aa), (bb) of (cc) van diget beoog.

6.3.16 Vrystellings van die normale belastingrtikel 10 van diewet bepaal die
volgende®®

Van die normale belastingord vrygestel

50 Kyk ook INTERPRETATION NOTE: NO. 24 (Issue 2)
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die ontvangste en toevallings van enige OWO ingevolge Artikel 30(3) vertdieur
die kommissaris goedgekeur, in die mate wat die ontvangste en toevallings verkry is,
anders as uit enige besigheidsonderneming of handelsaktiwiteit; ofenige
besigheidsonderneming of handelsaktiwiteit
() indien die onderneming of aktiwiteit
1 integraal en direk verwant is tot die enigste of vernaamste oogmerk van daardie
OWO soos in paragraaf (b) van die omskrywing van "openbare
weldaadsorganisasie" iArtikel 30 van dievet beoog;
1 beoefen of uitgevoer word op 'n grondslag waarvan wesenlik die geheel gerig is
op die verhaling van koste; en
1 wat nie onregverdige mededinging met betrekking tot belasbare entiteite tot
gevolg het nie
(i) indien die ondernemg of aktiwiteit vand rntoevallige aard is en wesenlik
onderneem word met vrywillige bystand sonder vergoeding;
(i) indien die onderneming of aktiwiteit deur dignister by kennisgewing in die
Staatskoerant goedgekeur is, met inagneming van
1 die omvangn welwillendheidsaard van die onderneming of aktiwiteit;
1 die direkte verband en verwantskap van die onderneming of aktiwiteit met die
enigste of vernaamste oogmerk van die OWO;
1 die winsgewendheid van die onderneming of aktiwiteit; en
1 die vlak van ekonomse verwringing wat deur die belastingvrye status van die
OWO wat die onderneming of aktiwiteit bedryf veroorsaak mag word; of
(iv) behalwed mnderneming of aktiwiteit ten opsigte waarvan item (i), (ii) of (iii)
van toepassing is en nie meer is nie a&sgtbotste van
1 vyfpersent van die totale ontvangste en toevallings van daardie OWO gedurende
die betrokke jaar van aanslag; of
1 R200000.

7.  DEFINISIES

7.1 FIDUSIERE PERSOON EN PLIGTE

711 Dievereiste vir &an fidusi °re persoon i
verantwoordelik optree met besluitnemingsbevoegdheid met betrekking tot die
besigheid van &n organisasi e.

7.1.2 Fidusiére grsone

7.1.2.1moet konflik van belange vermy;

7.1.2.2mag nie die grense van hulle bevoegdhede oorskry nie;

7123moet deurgaans @&n onbevange diskresie

7.1.2.4moet hulle bevoegdhede uitoefen vir die doel waarvoor dit toegeken is.

7.1.36n Openbare Wel daadsor gani s anwdrbende( OWO)
persone hé wat die fidusiére verantwoordelikheid vir die organisasie aanvaar.

7.2 KOMMISSARIS

Die Kommissaris van die Suiéfrikaanse Inkomstediens (SAlIDword
hieronde Kk o mmi ssari so.

136



7.30PENBARE WELDAADSAKTIWITEIT

0 n pe@bareveldaadsaktwiteit is
7.3.1 enige aktiwiteit in Deel | van die Negende Bylae vanvadet gelys as
7.3.1.1 Godsdiens en Geloof
7.3.1.1.1 Die bevordering of beoefening van godsdiens wat dade van aanbidding,
getuienis, onderrig en gemeenskapsdiens insluit, gebapdengzloof in6 n
godheid.
7.3.1.1.2 Die bevordering en/of beoefening sageloof; en
7.3.2 enige ander aktiwiteit van tyd tot tyd deur dmnister by kennisgewing in die
Staatskoerant bepaal as v@amwvelwillendheidsaard te wees, met inagneming
van de behoeftes, belange en welvaart van die algemene publiek.

7.4 OPENBARE WELDAADSORGANISASIE

7.4.1 Dis enige organisasie wat

7.4.1.16 mie-winsgewende maatskappy is, soos omskryfkiosule al van die
Maat skappywet 71 van 200 8pereoheigiwatint r ust
dierepubliekingelyf, opgerig of gestig is; of

74128 n t ak Ibepubliekeis wn enige maatskappy, vereniging of trust
opgerig, i ngel yf chélwe idiergpaildigk eeh wat van g n |
belasting op inkomste in daardie ander land vrygestel is;

7.4.2 Dis enige organisasie waarvan die enigste of hoofoogmerk die beoefening van

een of meer openbare weldaadsaktiwiteite is, waar

7.4.2.1al daardie aktiwiteite beden word opd mie-winsgewende grondslag en met

adn altrupstiese of filantropiese bedo

7.4.2.3geen van daardie aktiwiteite bedoel is om regstreeks of onregstreeks die
ekonomiese eie belang van enige fiduciarius of werknemer van die
organisasie te bevorder nie, ansl as by wyse van redelike besoldiging wat
aan daardie fiduciarius of werknemer betaalbaar is; en

7.4.3 Dis enige organisasie waar

7.4.3.1elke sodanige aktiwiteit deur daardie organisasie beoefen word vir die
voordeel van, of algemeen toeganklik v& die algemene publiek, ingesluit
enige sektor daarvan (behalwe klein en eksklusiewe groepe); en

7.4.3.2 enige aktiwiteit soos deur die minister ingevolge paragraaf (b) van die
omskrywing van'openbare weldaadsaktiwiteithh subartikel 30 (1) van die
wet lepaa) of enige voorwaardes deur dminister ingevolge subartikel 30
(3)(a) van diewet voorgeskryf moet binné riydperk van 12 maandeardie
datum van publikasigan daardie aktiwiteit of daardie voorwaardk=sur die
minister in die Staatskoerant the parlement ter tafel gelé word vir insluiting
in diewet.

7.5 WET
Wetverwys na die Inkomstebelastingwet 58 van 1962 (soos gewysig).
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GEMEENTES

REGLEMENT 25

REGLEMENT VIR GESTUURDHEID
VAN DIE NG KERK

1. DEFINISIE
1.1 Die missie van die Drienige God, Vader, Seun en Heilige Gees is om lewe en
volheid aan die wéreld te geie kerk is in diens vahierdie missie vagsod.

1.2 Deur di e Woord en Gergmeede Deardié gemeeated v i |
1.2.1 laat God sy Woord verkondig,
1.2.2 bring Hy die gemeenskap van heiliges uit alle nasies tot stand,
1.2.3 laat Hy diens aan die wéreld in nood lewer,
1.2.4 laat Hy sy opdrag om die skepping en lewe te bewmgnaar totuitdrukking
bring, en
1.2.5 word sy geregtigheid en versoening verkondig.
SO laat Hy sy Koninkryk kom.
1.3 Die gestuurde kerk bedien die evangelie in al sy dimensies aan mense wat die
evangelie nie ken nie of daarvan vervreemd is.
14 EIl ke ge mae gestuede pesneeride en ook elke lidmaat van die
gemeente.

1.5 Gestuurdheid (missionale kerkwees) is die roeping van elke lidas@ik van
die plaaslike gemeente. Waar die omvang en ander omstandighede van die werk
dit vereis,geskieddit in die kerkverbanddeurringe en sinodes.

1.6 Waar binne een geografiese gebied meer as een kerkverband van die NG
Kerkfamilie bestaan, word gestuurdheid in oorleg en samewerking met mekaar
gedoen.

2. UITVOERING
2.1 Kerklike betrokkenheid by God se missie
2.1.1 Die kerk is in diens van God se missie.

2.1.2 Dit is die plig van die kerkraad om die gemeente te motiveer en toe te rus om as
gestuurde gemeente betrokke te wees by die heilshandeling vhm&adie
wéreld. Hierdie betrokkenheid sluit in persoonlike getuienis deur woord en
lewe, die beoefening van geloofsgemeenskap, voorbidding, rentmeesterskap,
die diens van barmhartigheid en die ywer vir reg en geregtigheid in die
samelewing.

2.1.3 Vir die kodrdinering, stimulering en uitvoering van die getuienistaak benoem
di e kerkraad o6n gevol magtigde wat di e

2.1.4 Elke kerkraad onderneem gestuurde dienswedwel binne as buite eie
gemeentegrens@a gelang vanrmstandighede. In alle gevalle geskied hierdie

dienswerk in oorlegpleging met, en waar moontlik in samewerking met, ander
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lede van die NG Kerkfamilie (gemeente, ring of sinode) wat belang mag hé by
die betrokke bedieninge.
2.1.5 Waar die omvang van die gfeurde dienswerk dit vereis, kan die kerkverband
deur ring en sinode die kerkraad in die uitvoering van die dienswerk steun.
2.1.6 Die ring en sinode neem respektiewelik die verantwoordelikheid vir die
gestuurde dienswerk in die rirge sinodale gebik

2.1.7 Waar gestuurde dienswerk buite die grense van die gemeente geskied, moet
waar moontlik, skakeling en samewerking wees met ander gestuurde kerke en
instansies wat reeds daar werksaam is.

21.8 Wa ar On sinode On gest abydrdes vaa kdmatee b e g
vanuit diekerk as geheebfvoorbeeldd n gel oof aksi e) , mo et
se lidmate daarby betrokke word, ook in die saak geken word.

2.1.9 Die Algemene Sinode bepaal die beleid vir die gestuurdheid van die NG Kerk.

2.1.10Deur middel van bedieninge op die terreine van byvoorbeeld mediese werk,
onderwys, lektuurvoorsiening, tegniese hulpmiddels, sektmomiese
opheffing, publieke getuienis teenoor die owerheid en missionére
barmhartigheidsdiens streef die NG Kerk daarnad@koninkryk van God op
omvattende wyse met woord en daad te dien.

2.2 Toerusting vir gestuurdheid

2.2.1 Die NG Kerk aanvaar dit as taak en verantwoordelikheid om lidmate en ander
werkkragte op te lei en toe te rugindie oog op eie gestuurde digasook met
die oog op beskikbaarstelling van werkkragte, waar verlang of benodig, vir
gestuurde diens by ander lede van die NG Kerkfamilie.

2.2.2 Die opleiding en toerusting vir eie gestuurde di@s®okgestuurde diensy 6 n
lid van die NG Kerkfamiliegeskied op die volgende wyse:

2.2.2.1 deur lidmate te aktiveer en te skool vir gestuurdheid met woord en daad;

2222deur gestuurde werkkragte op te | ei e
voltydse diens waareor hul |l e 6n roeping het, of
gevra mag word om by ander lede van die NG Kerkfamilie te verrig; of

2.2.2.3 deur die opleiding vapredikantevir gestuurde diens op die terreivan
2.2.2.3.1die opbou van gemeentes tot gestuugemeentes;
22232di e bediening op 06n bepaal de gestuur c

2.2.2.3.3 die bediening gsedikantb y  d&er lidavan die NG Kerkfamiligvaarheen
die persoon beroep mag word;

222346n bediening van spegiedlniet ebiyt séwe r &n doe
di e NG Kerkfamili e, i ndi en daarvoor 0

22235% n bediening in die w°reldsending.

2.3 Lidmate in diens van ander kerke en organisasies

2.3.1Die NG Kerk keur dit goed dat lidmate hulle by kerke en sendingorganisasies
wat vir diekerk aanvaarbaar is, kan aansluit vir gestuurde diens, veral in ander
wérelddele, mits di&erk sebelydenis nie in gedrang kom nie en die NG Kerk se
beleid vir gestuurdheid daardeur gedien word. Vir hierdie soort diens word die
volgende bepaal:
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2.3.1.1 Die sinode of sy gevolmagtigde bepaal met watter kerke en organisasies
ooreenkomste in dié verband aangegaan mag Wwokrganisasie word geag
0 ngoedgekeurdeorganisasie te wees indien die werksaamheid van die
organisasi® igeestelike karakter dra, met die verkondiging van die Woord in
regstreekse verband staan ten bate van die NG Kerk geag word.

23.12Wanneer | i dmate beger i of orgagisasiente ghan 06 n
wer k, word O6n ooreenkoms met daardi e
aangeleenthede soos lewensonderhoud, toelaes, pensioenvoorsiening, en
kerklike lidmaatskap van en toesig oor die betrokke werker.

2.3.1.3Lidmate wat begerig s om gestuurde dienswerk bu
NG Kerk te doen, ver kry, I ndien nodi
kerkraad.

23.14Li dmate wat voornemens o kendé &egkeaf i ¢ I
organisasie in tekakel, tree met dibetrokke sinode of sy gevolmagtigde in
verbinding.

2.4 Basis waarop met ander kerke en organisasies saamgewerk word
2.4.1 Die kerke en organisasies moet van Protest@htsstelikebelydenis wees.

2.4.2 NG Kerk werkers moet die vryheid hé om hul geloofsbesigooreenkomstig
die Drie Formuliere van Eenheid uit te leef.

2.4.3 Lidmate moet eweneens die vryheid behou om in beskouinge waaroor daar
verskille tussen gelowiges bestahnl eie standpunt daarop na te hou.

2.4.4 Die NG Kerk werkers moet getrou bly aan bedydenis van di&erk.

2.5 Gelegitimeerdes in diens van ander kerke en organisasies

2.5.1 Ten opsigte van hul bedieningsbevoegdheid is daar drie kategorieé
waarvolgens gelegitimeerdes in gestuurde diens gebruik kan word:

2.5.1.1 Predikante/diens en standplaasleaars van die NG Kerk wat deur
erkende kerke vir gestuurde diens beroep en bevestigvord

Hulle verkry bevoegdheid in die ander kerk, en verloor bevoegdheid in die
NG Kerk. Hulle kan egter vooraf by die AlgemehaaksparPredikantesake
aansoek doen omealopskorting van bevoegdheid in die NG Kerk. Terugkeer
na die NG Kerk geskied na suksesva@loquium doctunby die Algemene
Kuratorium en die herstel van proponentsbevoegdheid deur die Algemene
TaaksparPredikantesake, op voorwaarde dat daar jaarigdater nie as 31
Maart by die AlgemeneTaakspanPredikantesake aangemeld is en die
registrasiegeld betaal is.

2.5.1.2 Predikante/ proponente/diens en standplaasleraarsran die NG Kerk wat
deur kerkvergaderings of hul gevolmagtigdes beroep en uitgestuur word
vir 0 reie gestuurde diens of vir gestuurde diens saam met ander kerke
en/of organisasie

51 Uitgestuurdesn diens van die kerkverband word deur die kerkvergadering of sy gevolmagtigde benoem en
bevestig.
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Terwyl hulle lidmaatskap van die gemeente van die NG Kerk behou, deur die
gemeente beroep dvestig is €n in diens van die gemeente/kerkverband bly,
behou hulle die bevoegdheid vammedikantdiens en standplaasleraars
solank hulle met hierdie opdrag besig is. Indien hulle lidmaat van die ander
kerk word en in diens van daardie kerk tree, kallehwooraf by die
Algemene Taakspan Predikantesake aansoek doen om opskorting van
bevoegdheid in die NG Kerk. Terugkeer na die NG Kerk geskied na
suksesvollecolloquium doctunby die AlgemeneKuratoriumen die herstel

van proponentsbevoegdheid deur dieelgneTaaksparPredikantesake, op
voorwaarde dat daar jaarliks nie later nie as 31 Maart by die Algemene
TaaksparPredikantesake aangemeld is en die registrasiegeld betaal is.

2.5.1.3 Predikante en proponente van die NG Kerk wat in diens vand n
organisasie tree

0 mPredikantof proponent wat in diens vah organisasie tree en daarom nie
meer in diens van die NG Kerk of ander erkende kerk staan nie, kan vooraf by
die AlgemeneTaakpan Predikantesake aansoek doen om die behoud van
proponentsbevoegdheid.

2.5.2 Pensioenaandeel vir uitgestuurdes

on Gemeent e of di e ker kver band wat
bevestig en uitstuur vir gestuurdeens saam met ander kerke en organisasies
(vergelyk 2.5.1.2 hierbo), mo et i n be
van diepensioenfonds.

2.5.3 Lewensonderhoud en toelaes vir uitgestuurdes

6n Geaneeht di e ker kver bapredikamtat r 66 n peo
gestuurde aksie of vir gestuurde diens saam met ander kerke en/of organisasies
beroep/benoem, bevestig en uitstuur (vergelyk 2.5.1.2 hierbo), kan die
lewensonderhoud en toelaes vir gieedikantop een van die volgende wyses
reél:
2.5.3.1 Die gemeente/kerkverband is verantwoordelik vir die volle lewensonderhoud
en toelaes, waarby die pensioenbydrae ingesluit is.
2532Di e gemeente/ kerkverband is verantwoc
van die lewensonderhoud en toelaes én die pensioenbydrae.
2.5.3.3Die ander kerk of sendingorganisasies neem  kontraktueel
verantwoordelikheid vir die volle lewensonderhoud en toelaes, maar die
gemeente/kerkverband bly verantwoordelik vir die pensioenbydra

2.5.4 Kerklike inskakeling van uitgestuurdes

0 ®redikantwat beroep, bevestig en uitgestuur word (vergelyk 2.5.1.2 hierbo),
skakel as lidmaat en ampsdraers by die sturende gemeente irhewideaan
die volgende:

25411 ndi en dit Vir on ui tgestuurde oOnmo
ampsvoorregte in die plaasli ke gemeen
rei sattestaat aan die sorg en toesig

141



2.5.42 Die uitgestuurde staan egter steeds onder die tug en/of dissipline van die
sturende gemeenén die betrokke ring

2.5.4.3 Indien die uitgestuurde nie aan die kerkregering kan deelneem nie, wat die
bywoning van kerkraadsvergaderinge en die afvaardigiag meerdere
vergaderinge insluit, kan die ring daaraan vrystelling verleen en kan dit as
sodanig in die diensooreenkoms opgeneem word.

2.6 Lidmaatskap en kerkverband

2.6.1 Gelowiges uit elke taal en nasiat deur die gestuurde aksies van die NG Kerk
vergader word en deur doop en belydenis lidmate van die kerk van Christus

wor d, vorm met alle gelowiges On eenh

lidmate van sy liggaam.

2.6.2 Nuwe lidmate salwaar mooritk, i ns k a k e | by ©6n gemeenit

Kerkfamilie. By gebrek aan sodanige gemeente kan hulle, na onderhandeling,

by o6n ander kerk inskakel of kan daar

selfstandige gemeentevorming in die kerkverband oorgegaan word

2.6.3 Ter wille van meer doeltreffende Woordbediening is dit wenslik dat elkeen "in
sy eie taal praat oor die groot dinge wat God gedoen het" (Handelinge 2:11).
Daarom behoort daarvoor ruimte te bestaan dat Woordbediening en aanbidding
kan geskied metnagneming van eiesoortige taan kultuuragtergrond en
bedieningsbehoeftes.

2641 ndi en on bepaal de groep gel owi ges
omstandighede dit regverdig, kan daar ruimte vir hulle geskep word om in eie
gemeenteverband op te tr@@reenkomstig hul eie bedieningsbehoeftes binne
die konteks van eie taal en kultuur, maar verkieslik word aansluiting gesoek by
die bestaande kerk in die streek waarmee die kerk in die NG Kerkfamilie die
nouste bande het.

2.6.5 Eie gemeentevorming impliseeok die moontlikheid van eie breér verbande
van ring en sinode. Hier sal faktore soos geografiese verwyderdheid,
staatkundige bestekn die behoefte aan inkleding van die evangelie in eie

kul turele konteks o6n rol snieddsbland m& o or o p

die bestaandkerk in die NG Kerkfamilie in die streek sover moontlik behoue
bly en steeds uitdrukking sal vind op die mees sinvolle en effektiewe wyse.

2.7 Die NG Kerkfamilie

2.7.1 Die NG Kerk aanvaad a t di e eenhei d van die kerk

vir die egtheid en geloofwaardigheid van die kerk se getuienis in die wéreld
(Kerk en Samelewing, par 83).

2.7.2 Daarom onderskryf die NG Kerk die ideaal van één kerkverband binne die NG
Kerkfamilie (Kerk en Samelewing, par 236).

2.7.3 Met die oog op die opbou van die kerk tot gestuurde diens in die wéreld,
onderskryf die NG Kerk die beginsel van wederkerige hulp en bystand ten
opsigte van behoeftes binne die hele NG Kerkfamilie.
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2.7.4 Solank diehele NG Kerkfamilie nog nie in een kerkverband verenig is nie, geld
die volgende ten opsigte van die wedersydse beskikbaarstelling van werkkragte
binne die NG Kerkfamilie:

2.7.4.1 Die NG Kerk kanpredikantevir ander lede beskikbaar stel as hulle dit
versoek. Hierdie leraars word in ooreenstemming met die kerkordes en
bepalinge van die onderskeie kerkverbande beroep en bevestig, of soos
ooreengekom in die ooreenkomste tussen die betrokke sinodes.

2.7.4.2 Predikantewat deur die NG Kerk beskikbaar gdsteord en beroep en
bevestig is in 6n ander kerkverband v
en opsig en tug word bepaal deur kiiekordevan daardie kerkverband.

2.7.4.3 Die NG Kerk kan kundiges op die gebied van teologiese opleiding, jeugwerk,
sendng, evangelisasie, kerklike administrasie, diakonaat, ensovoorts op
versoek van on ander | id van die NG K
kerkverband beskikbaar stel. Hulle posisie met betrekking tot die strukture
van die ander kerkverband word hyyse van onderlinge ooreenkomste
gereél.

2744Ander wer kkragte uit die NG Kerk wat
lidkerk van die NG Kerkfamilie verrig, word lidmate van die betrokke kerk.
I n 6n gebied waar ni e 0n bgsaamenemlye var
hulle lidmate van die NG Kerk.

2.8 Gesamentlike gestuurde diens
2.8.1 Die NG Kerk aanvaar gesamentlike gestuurde diens as verantwoorde

benadering. | ndi en gotlantd gedoendverd waaredaas i n
r e e dkerk uit die NG Kerkfamilie bestaan, word samewerking gesoek.
2821 ndien die NG Kerk in o6n gebied of | a

van een van die lidkerke van die NG Kerkfamilie is nie, kan die NG Kelfk
of saam met ander lidkerke werkkragte beroep, bevestig en uitstuur.

2.8.3 Waar geleentheid tot gesamentlike gestuurde diens voorkom, kan gesamentlike
diensgroepe vir gestuurde diens van die betrokke lidkerke van die NG
Kerkfamilie in die lewe geroeword om verantwoordelikheid vir die werk te
aanvaatr.

2.8.4 Gesamentlike gestuurde diens word gereél volgens onderlinge ooreenkoms
tussen die betrokke kerkvergaderinge of hulle gevolmagtigdes.

2.9 Skakeling met die owerheid

2.9.1 Die kerk se roeping tot getuienis behels ook skakeling met die owerheid op alle
vlakke, oor aangeleenthede op die terrein van getuienis.

2.9.2 Skakeling met die owerheid geskied volgens Artikel 67 varKdi&orde
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1.

11

1.2

1.3

REGLEMENT 26

REGLEMENT VIR DIE VERHOUDING
TOT ANDER KERKE EN GROEPE

BEPALING VAN DIE VERHOUDING TOT ANDER KERKE EN
GROEPE
Die Woord van God is die primére maatstaf en basis by die bepaling van die NG
Kerk se houding teenoor en verhouding tot ander kerke @sdgmstige groepe.
Hoe 6 rkerk die Bybel verstaan, die hoofsaak van die boodskap van die Bybel
interpreteer en dit op die lewe toepas, staan uitgedruk in kd& se
belydenisskrif(te).
Die belydenisgrondslag wat die NG Kerk onderskryf en waangehom gebonde
ag, is

1.3.1 Die drie ekumeniese belydenisse, naamlik die Apostoliese Geloofsbelydenis, die

Geloofsbelydenis van Nicea en die Geloofsbelydenis van Athanasius, wat die
NG Kerk met die meeste ander Christelike kerke deel.

1.3.2 Die drie Fomuliere van Eenhejdaamlik die Nederlandse Geloofsbelydenis, die

1.4

15

1.6

Heidelbergse Kategismus en die Dordtse Leerreéls, wat die NG Kerk met
aantal gereformeerde kerke del wat die eiendomlike van die NG Kesk i

Die NG Kerk se belydenisgrondslag is ondergeskik aan die Bybel en moet steeds
daaraan getoets word.

Dit is nie voldoende dab rbelydenis op papier staan of dat iemand ditdop
stadium in die verlede onderskryf het nie. Daar moet ook gewrd wf 6 n
bepaalde kerk en sy lidmate hulle daardeur gebonde ag en of die belydemis in
godvrugtige lewe konkreet word.

Die gesamentlike kriterfa vir bepaling van die NG Kerk se houding teenoor en
verhouding tot ander kerke en groepe is dus di@avilGod Drieenig soos in die
Bybel weergegee, en weerspieél in

1 die belydenis,

1 dieKerkorde,

9 die erediens, en

9 die Christelike lewenswandel, diens en getuienis.

GROEPERINGE VAN DIE CHRISTENDOM

Om kerke en Christelike groepe in te deel, is moeilik omdat sekeres in meer as een
kategorie pas en ander nérens. Verder moet daar rekening gehou word met die feit
dat kerke nie staties is nie, maar gedurig besig is om te erasdokdat sekere

kerke gekenmerk word deudr rpatroon van wyduiteenlopende modaliteite wat
onder een struktuur gehuisves word. Oor die aard en graad van die NG Kerk se

52 Vergelyk Agenda van die Algemene Sinode 1994, p 66, 14.2.1 tot 14.8.%eispreking van dié kriteria.
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verhouding tot onderstaande kerke word deur die Algemene Sinode beslis
(vergelyk ok 3.1.2, 3.1.4, 3.2 en 3.3 hieronder).

2.2 Hier word uitgegaan van die groot groeperinge van die Christendom soos dit in
die geskiedenis ontvou het, naamlik:

2.2.1 Gereformeerde kerke
Waaronder die Familie van NG Kerke, die Gereformeerde Kerke in/Stiia,
die Nederduitsch Hervormde Kerk van Afrika, die Afrikaanse Protestantse Kerk,
die Presbiteriaanse Kerke (Uniting Presbyterian Church in Southern Africa,
Evangelical Presbyterian Church), die Church of England in Southern Africa,
die United Congregfional Church of Southern Africa, die Volkskerk van Afrika,
die Calvyn Protestantse Kerk en die Rynse Kerk.

2.2.2 Ander Protestantse kerke

Waaronder die Lutherse kerke, die Anglican Church of Southern Africa (die
Anglikaanse Kerk), die Methodist ChurohSouthern Africa, die Baptiste Kerke
(in onderskeiding van die charismatiese baptiste kerke) en die Evangelies
Gereformeerde Kerk.

2.2.3 Pinkster en Charismatiese kerke
Die pinkstergroepe, byvoorbeeld die Apostoliese Geloofsending van
Suid-Afrika, die Volle Evangelie Kerk, die Pinkster Protestantse Kerk en die
Assemblies of God. Charismatiese groepe, byvoorbeeld die Hatfield Christian
Church/Centre en Rhema. Ander, byvoorbeeld die Kerk van die Nasarener, Lede
in Christus en die Sewende Dag Adventtéte

2.2.4 Nie-Reformatoriese Kerke
Waaronder die Rooms Katolieke Kerk en die Oosters Ortodokse Kerke.

2.2.5 Afrika Onafhanklike Kerke

2.2.6 Ander groepe
Waaronder die Jehovasgetuies, die Christian Science, die Church of Jesus Christ
of the Latter Day &ints (die Mormone) en die Apostelkerke (die Ou Apostoliese

Kerk, die Nuwe Apostoliese Kerk, die Apostel Eenheid, die Twaalf Apostels,
ensovoorts).

3. PRAKTIESE TOEPASSING VAN DIE KRITERIA

3.1 Samewerking met ander Christelike kerke

3.1.1 Die NG Kerk stel hom ten doel om op verantwoordelike wyse, sonder prysgawe
van die eie standpunt, met ander Christelike kerke saam te werk ter bevordering
van die Koninkryk van God.

3.1.2 Die graad en wyse vamammewerking sal in elke geval bepaal word deur die graad
van ooreenstemming ten opsigte van belydenis, kerkorde, erediens en die
Christelike lewenswandel van die betrokke kerk (vergelyk 1.6 hierbo).

53 Hierdie twee kerke word vir praktiese redésr geplaas.
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3.1.3 Ekumene moet deur alle kerkvergaderihgeefen wordte wete die Algemene
Sinode, sinodes, ringe en kerkrade. Dit is nodig om te beklemtoon dat plaaslike

ekumene op die agenda van elke kerkraad moet bly.

3.1.4 Die Algemene Sinode bepaal die beleid oor die aardramdgvan ekumeniese
verhoudinge (vergelyk Artikel 70 van dierkordg.

3.2 Assosiasie

321 Nadat ©o6n formele aansoek ontvang en
me t O0n t weeder deedkeueingdverleeh elat drsleér &karke gfo
kerkgemeenskappe (ingesluit gemeentes van ander kerke) in assosiasie met die
NG Kerk tree.

3.2.2 Die graad en wyse van assosiasie word in elke geval bepaal deur die graad van
ooreenstemming ten opsigte van belydenigrkérde, erediens en die
Christelike lewenswandel, diens en getuienis van die betrokke kerk of
kerkgemeenskap.

32306n Ander ker k of kerkgemeenskap se as
word i n on assosiasieooreenkomd veryv

wedersydse voorregte en verpligtinge uitgespel, waaronder die wyse waarop
daar oorenweer in die kerkvergaderinge sitting geneem (waarnemend,
adviserend of stemhebbend) en aan die vergaderinge deelgeneem word. Ander
reélings kan insluit: wedersydse enkéng van opleiding en legitimasie, eor
enweer aanvaarding van lidmaatskap, kanselruiling met die bevoegdheid om
sakramente te bedien, gesamentlike werksaamhede, finansiéle verpligtinge, die
wyse waarop die assosiasie kan oorgaan tot inlywing by die Nig Hie wyse
waarop die assosiasie beéindig kan word, ens.

3.3 Verlening van kerklike voorregte sonder oordrag van lidmaatskap

3.3.1 Die doop

3.3.1.1 Die doop word aan kinders van lidmate vanrkkeuit die eerste vier
groeperinge, wat nie die verbondsdoop verwerp nie, bedien, mits hulle
skriftelike verlof daartoe van die betrokke kerkraad of instansie van die kerk
waaraan hulle behoort, ontvang.he

3.3.1.2 Lidmate van kerke uit die eerste vier groeperinge wat nie die verbondsdoop
verwerp nie, kan, met toestemming van hulle eie kerkraad en na die
dooponderhoud, toegelaat word om saam met hulle eggenoot/eggenote, wat
lidmaat van die NG Kerk is, g staan by die doopbediening van hulle kinders
en ook op die vrae te antwoord.

3.3.1.3 Lidmate van kerke wat die verbondsdoop verwerp, persone uit groepering 5 en
6, asook mense wat Christus bely, maar nie formeebaid#ark behoort nie,
kan na die doamderhoud toegelaat word om saam met hulle
eggenoot/eggenote, wat lidmaat van die NG Kerk is, by te staan by die
doopbediening van hulle kinders sonder dat die vrae aan hulle gestel word en
hulle daarop moet antwoord.
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3.3.1.4 Die kerkraad vard NG gemeete kan aan lidmate toestemming verleen om
hulle kinders ind rgemeente vard rkerk uit die eerste twee groeperinge
(vergelyk 2.2.1 en 2.2.2 hierbo) te laat doop.

3.3.2 Die nagmaal

3.3.2.1In gemeentes van die NG Kerk mag besoekers die nagmaal getyouik
voorwaarde dat hulle toegang en vrymoedigheid daartoe in hulle eie gemeentes
het.

3.3.2.2 Die volgende sou as moontlike voorbeeld kon dien @amitnodiging tot
deelname aan die nagmaal:

AAangesien die kerk van Christus meer
word elkeen van u wat u persoonlike verlossing in Jesus Christus gevind het, in

u eie gemeente toegang tot die nagmaal en vrymoedigheidaelaatten wat u

kan vereenselwig met die leer oor die nagmaal, soos dit in die formulier aan u
voorgehou is, uitgenooi om aan hierdie nagmaalsfees deel te neem. Wie egter
die genadewerk van God minag en tog deelneem, eet enGmkdeel oor

hul |l esel f. 0

3.3.2.3In ekumeniese verhoudinge op sowel gemeentelike as sinodale viak word
wedersydse toeganklikheidl dan nie van die betrokke kerke bespreek en
dienooreenkomstige gedragswyses bepaal.

3.3.2.4 Lidmate vand NG gemeente kan op besoelkdinanderkerk nagmaal gebruik
indien daardie kerk dit toelaat. Lidmate behoort dus voortdurend ingelig te
word oor die sin van die nagmaal en die implikasies wat dit het vir die wyse
waarop6 mens as nagmaalsgas in ander gemeentes en kerke optree. Hierdie
inligting kan verskaf word deur die prediking, die inkleding van die liturgie en
die kategese.

3.4 Oorkoms na6 MNederduitse Gereformeerde Gemeente
3.4.1 Algemeen
3.4.1.1 Geloof in die God van die Heilige Skrif soos dit in die Formuliere van Eenheid

tot uitdrukking kom, is die enigste voorwaarde om &arNG gemeente as
gemeente van Christtes behoort.

3.4.1.2 Lidmaatskap van alle NG gemeentes is oop vir enige gelowige wat die
belydenis van hierdigerk aanvaar.

3.4.1.3 Die opneem van lidmate uit ander kerke is in beginsel en prafityk
gemeentelike aangeleentheid wat onder die toesig@nkerkraad en in
ooreenstemming met die kerkordelike bepalings plaasvind.

3.4.1.4 In elke geval waar iemand uit mnder kerk of groep nd ING gemeente wil
oorkom/terugkom, moed rdeeglike pastorale gesprek gevoer word oor alle
aspekte van die leer &we van so iemand (vergelyk ook 1.6 hierbo) en oor die
beweegredes vir die aansoek.

3.4.1.5 Tydens hierdie pastorale gesprek moet rekening gehou word met die feit dat nie
alle lede vamd mepaalde kerk dieselfde geestelike ingesteldheid en geestelike

pel het of dieselfde opvattinge huldig nie.
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3.4.2 Aanvaarding van doop
3.4.2.1 Die doop van persone uit ander kerke word aanwetardit

1 geskied het in die Naam van die Derige God Vader, Seun en Heilige
Gees,
1 met water bedien is, en
1 bedien is deud persoon wat afgesonder is vir die bediening van die Woord
en die sakramente.
3.4.2.2 Die doop van persone wat in een van die Apostkékgwaaronder die Ou
Apostel Kerk, die Nuwe Apostel Kerk, die Apostel Eenheid en die Twaalf
Apostels) gedoop is, word nie aanvaar nie.
3.4.3 Belydende lidmaatskap
3.4.3.1In die pastorale gesprek meersone wat uit kerke uit die eerste twee
groeperinge van kerke ramNG gemeente wil oorkom, word gelet op punte
van verskil in leer en lewe sodat die persoon die leer van die NG Kerk
heelhartig kan onderskryf.
3.4.3.2 Van persone uit kerke uit groeperiBgen 4 word naas die pastorale gesprek
ook gedeeltelike of volledige onderrig met belydenis van geloof oor
kommissie van die kerkraad of voor die gemeente vereis.
3433Persone wuit die vyfde en sesde groepe
enopenbare belydenis van geloof aflé.

4. EKUMENIESE BELEID

4.1 Uitgangspunte vir die NG Kerk met betrekking tot ekumeniese
verhoudinge
Hierdie uitgangspunte moet saam gslevord met die volgende: (i) 1 tot 3
hierbo; (i) Agenda Algemene Sinode 1994, p 66, 14124P.5; (iii) Die
Ekumeniese Beleid, Agenda Algemene Sinode 1990, pp46lHandelinge
Algemene Sinode 1990, pp 5%@9.

4.1.1 Die kerk van Christus is wéreldwye@re

4.1.2 Die kerk van Christus is oor die grense van plek en tyd één.

4.1.3 Eenheid i gawe aan e noeping vir die kerk

Hierdie taak word veral ook op plaaslike vlak volvodrier word die kragtigste
getuienis van eenheid tot stand gebring. Plaag&erke streef daarna om met die
ware kerk van Christus (NGB Artikel 29) saam te aanbid, te getuig en te werk.

4.1.4 Eenheid en verskeidenheid

Eenheid is nie eendersheid nie. Die verskeidenheid van volke, tale, gebruike en
kulture moet erken word. Ookedgevolglike ryk verskeidenheid in aanbidding,
konfessionele uitdrukkings, formuliere en kerkstrukture. Die verskeidenheid
mag egter nie tot geskeidenheid lei hidit is 6 nerskeidenheid in die eenheid

van Christus se kerk.

4.1.5 Eenheid in waarheid
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4.2

42.1

4.2.2

4.2.3

4.2.4

4.3

Kerke streef daarna om saam die waarheid van die Woord van die Here, wat
nie ter wille van eenheid prysgegee moet word nie, te soek.

Die NG Kerk en ekumeniese verhoudingebilateraal en multilateraal
(ekumenies)

Die NG Kerk (Algemene Sinode) wil aktief bilaterale (ett-een) verhoudinge
met ander Christelike kerke (denominasies) aanknoop, handhaaf en bevorder,
beide op nasionale en internasionale viak.

Oor die kerke met wie bilaterale verhoudinge aangegaan, wordie aard en
graad van elke verhoudingesluit die Algemene Sinode op onder meer
aanbeveling van die Algemene Sinode se gevolmagtigde wat die ekumeniese
verhoudinge hanteer.

Die NG Kerk wil ook sy roeping tot die eenheid van die kerk bevorder en
handhaaf deur in nasionale en internasionale ekumeniese organisasies en
liggame opd multilaterale vlak (ekumenies) met ander kerke en organisasies
in verhouding te tree.

Oor die ekumeniese organisasies of liggame met wie in verbinding getree
word, en die aard en graad van die multilaterale verhoudirmgsluit die
Algemene Sinode op aanbeveling van onder meer sy gevolmagtigde wat die
ekumeniese verhoudinge hanteer.

Bilaterale kerklike verhoudinge

Bilaterale kerklike verhoudinge met ander kerkagjonaal of internasionaal)
kan bestaan uit:

fVolle verhoudinge.
fGedeeltelike verhoudinge.
fDialoogverhoudinge.
finsidentele kontakverhoudinge.

43.1
43.1

Volle verhoudinge (vergelyk 4.7.1 hiender)
.1 Volle verhouding meb ander kerk behels die volgende:
i die stuur van afgevaardigdes na mekaar se sinodes;
die toelaat van leraars op mekaar se kansels;
die toelaat van mekaar se lidmate tot die nagmaalstafel,
gesamentlike optrede op tdmme van gemeenskaplike verantwoordelikheid;

kommunikasie met mekaar oor sake van gemeenskaplike belang en
kommer;

1 wedersydse opsig oor en sorg vir mekaar as kerke ten einde die eenheid van
die kerk te bevorder:

i die pastorale versorging van mekaar se ligmatnneer hulle binne die
grense van mekaar se kerke vestig; en

T
T
T
T
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1 die wedersydse erkenning van mekaar se teologiese opleiding en gevolglike
oor-enweer beroepbaarheid van leraars met inagneming van spesifieke
vereistes wat On kerk kan st el

4.3.1.2 Die Algenene Sinode se gevolmagtigde wat die ekumeniese verhoudinge
hanteer, sien toe dat die bepalings raketideolle verhouding metlie ander
kerk in6 woreenkoms beslag vind en nagekom word.

4.3.1.3Die Algemene Sinode se gevolmagtigde wat die ekumenies®oudinge
hanteer, bly op hoogte van ontwikkelinge in dié kerke met wie die NG Kerk
volle verhoudinge het en lig die Algemene Sinode gereeld daaroor in.

4.3.1.4 Die Algemene Sinode se gevolmagtigde wat die ekumeniese verhoudinge
hanteer, adviseer die Algeme Sinode oor die kerke met wie volle
verhoudinge aangegaan en volgehou kan word.

4.3.1.5Indien alle aspekte vamd nvolle kerklike verhouding vanweé praktiese
omstandighede nikan gerealiseer nie, kan volle verhoudinge ten opsigte van
sommige aspekte agegaan word. Die doel moet steeds volle verhoudinge
ten opsigte van alle fasette wees.

4.3.2 Gedeeltelike verhoudinggvergelyk 4.7.2 hieronder)

4.3.2.1 Die NG Kerk streef daarmam gedeeltelike kerklike verhoudinge na te streef en
aan te gaan met kerke van gereformeerde oortuiging met wie die NG Kerk nie
in volle verhouding staan nie.

4.3.2.2 Voorwaardes vir die aangaan Gagedeeltelike kerklike verhouding is:

4.3.2.2.1Nedersylse erkenning vad gemeenskaplike basis in gereformeerde
geloofsoortuiginge soos uitgedruk in reformatoriese belydenisskrifte.

4.3.2.2.20 Wedersydse begeerte @mierklike verhouding aan te gaan.

4.3.2.3 6 ii5edeeltelike verhouding word aangegaart die veronderstelling dat dit
tot 6 molle kerklike verhouding kan lei.

4.3.2.4 Samewerkingsooreenkomste, gesamentlike optrede ten opsigte van
gemeenskaplike verantwoordelikhede, voortgaande kommunikasie oor sake
van gemeenskaplike kommer en wedersydsey vir mekaar se lidmate,
indien daartoe versoek, is moontlik met kerke met wie die NG Keik im
gedeeltelike verhouding staan.

4.3.2.5Die Algemene Sinode se gevolmagtigde wat die ekumeniese verhoudinge
hanteer, identifiseer met verantwoording aanAlgemene Sinode die kerke
met wie die NG Kerk gedeeltelike verhoudinge wil aangaan en is, indien
nodig, namens die NG Kerk verantwoordelik vir die
samewerkingsooreenkomste, gesamentlike optredes, voortgaande
kommunikasie en die implementering van die wegédse versorging van
lidmate, indien daartoe versoek.

4.3.2.6 Die Algemene Sinode se gevolmagtigde wat die ekumeniese verhoudinge
hanteer, adviseer die Algemene Sinode wandemedeeltelike verhouding
kan oorgaan id molle verhouding.

4.3.3 Dialoogverhoudinge (vergelyk 4.7.3 hieronder)
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4.3.3.1 Die NG Kerk streef daarna om deur die Algemene Sinode se gevolmagtigde
wat die ekumeniese verhoudinge hanteer, in gereelde dialoog te tréemet
wye verskeidenheid kerke wat nie noodwendig dieselfde belydenisgrondslag
of standpunte het nie ten einde ingelig te word oor hulle kerklike lewe,
verhoudinge en standpunte.

4.3.3.2 Algemene Sinode se gevolmagtigde wat die ekumeniese verhoudinge hanteer,
identifiseer die kerke en voer die gesprekke @mmgereelde basis met
verantwoording aan die Algemene Sinode.

4.3.3.3 Benewens dat die dialoog kan lei tot gedeeltelike of volle kerklike verhoudinge,
kan die gesprekke ook op kort termyn die moontlikhede sa@mewerking,
gesamentlike optredes en kommunikasie oor sake van gemeenskaplike kommer
oorweeg en soos nodig verder voer.

4.3.4 Kontakverhoudinge (vergelyk 4.7.4 hieronder)

4.3.4.1 Die NG Kerk wil ook die roeping tot ekumene uitvoer dearaanleiding/an
behoeftes, omstandighede en geleenthede, insidentele kontak op te neem met
ander kerke.

4.3.4.2 Die kontakverhoudinge word deur die Algemene Sinode se gevolmagtigde wat
die ekumeniese erhoudinge hanteer, behartig met verantwoording aan die
Algemene Sinode.

4.4 Multilaterale kerklike verhoudinge (vergelyk 4.7.5 hieronder)
4.4.1 Die NG Kerk wil sy ekumeniese ro@g bevorder en uitbou deur

4.4.1.1deel te wees van ekumeniese organisasies waar die Kerk met ander
gereformeerde kerke kan saamwerk;

4.4.1.2 deel te neem aan ekumeniese organisasies, geselskappe en verenigings wat die
Kerk sal toelaat om die ekumenieserantwoordelikhede wyd, effektief en
doeltreffend na te kom; en

4.4.1.3 verhoudinge met ekumeniese organisasies te ontwikkel.

442 Oor di e aard, graad en omvang van dee
organisasie, geselskap of vereniging, besluit di€ g e me n e Sinode
bestudering van die aard v,soosditgeviidet r ok
en gedemonstreer word in die grondwet, basiese uitgangspunte, verklarings,
aktiwiteite en optredes van elke organisasie. Die Algemene Sinode se
gevolmadigde wat die ekumeniese verhoudinge hanteer, adviseer die Algemene
Sinode hierin.

4.4.3 Grade van betrokkenheid by multilaterale organisasies kan, wat die NG Kerk
betref, die volgende behels:

4.4.3.1volle lidmaatskapi dit wil sé volle deelname, verkiesarheid tot posisies,
aanvaarding van medeverantwoordelikheid vir besluite en aksies.

4.4.3.2 waarnemerlidmaatskap dit wil sé die kerk neem net die handelinge en
optredes van die betrokke organisasie waar, aanvaar nie verantwoordelikheid
vir besluite enoptredes nie en verteenwoordigers is ook nie verkiesbaar tot
enige posisies nie.
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45 Die Algemene Sinode se gevolmagtigde wat die ekumeniese

verhoudinge hanteer

45.1 Die Algemene Sinode se gevolmagtigde wat die ekumeniese verhoudinge
hanteer, word deur di®SM saamgestel en rapporteer aan die Algemene Sinode
deur dieASM.

4.5.2 Ooreenkomstig die uitgangspunte van die NG Kerk vir ekumeniese betrekkinge
en ander beslte van die Algemene Sinode, dra die Algemene Sinode dit op
aan die Algemene Sinode se gevolmagtigde wat die ekumeniese verhoudinge
hanteer om belangstelling in en verhoudinge met die kerk van Christus
wéreldwyd (nasionaal en internasionaal) te handhaé¢ eevorder.

4.5.3 Die taak van die Algemene Sinode se gevolmagtigde wat die ekumeniese
verhoudinge hanteer, is soos volg:

4.5.3.1 Met betrekking tot kerke met wie die NG Kerk wolle verhouding is

(vergelyk 4.7.1 hieronder):

4.5.3.1.1 Identifiseer keke met wie die Algemene Sinode in volle verhoudinge kan

tree en adviseer die Algemene Sinode daaroor
4.5.3.1.2 Handhaaf noue en voortgesette verhoudinge met dié kerke met wie die
Algemene Sinode besluit het om in volle verhouding te tree

4.5.3.1.3 Bly ingelig oor ontwikkelinge in dié kerke met wie die Algemene Sinode
volle verhoudinge aangegaan het en lig ook die Algemene Sinode
dienooreenkomstig in.

4.5.3.1.4 Benewens die normale spektrum van vol verhoudinge beveel die Algemene

Sinode se gevolmagtigde tvdie ekumeniese verhoudinge hanjdmsr die
Algemene Sinode aan watter spesifieke soort vol verhoudinge met elke
kerk aangegaan moet word.

4.5.3.2 Met betrekking tot kerke met wie die NG Kerkgedeeltelike verhoudinge

is (vergelyk 4.7.2 hieronder):

4.53.2.1 ldentifiseer kerke met wie die NG Kerk gedeeltelike verhoudinge wil

aangaan en adviseer die Algemene Sinode daaroor

4.5.3.2.2 Inisieer en/of maak kontak met kerke met wie die NG Kerk gedeeltelike

verhoudinge sou kon aangaan. In hierdie proses kandi@a volgende
gebruik gemaak word

1 Uitnodigingskan nawedersyds afgevaardigdes se algemene sinodes (of
die ekwivalent) gestuur word, waar die afgevaardigdes erken word en
geleentheid kry om verteenwoordigers van die kerk te ontmoet. Die NG
Kerk sou ook aa die afgevaardigde van die ander kerk geleentheid kon
gee om kortliks groete oor te dra

1 Indien daar nie van wedersydse ekumeniese afgevaardigdes gebruik
gemaak word nie, kan daar per skrywe gekommunikeer.vwtslag
word aan die Algemene Sinode gedoen

9 Daar kan ook wedersyds van persone of instellinge gebruik gemaak
word wat per geleentheid iy Rerk besoek kan aflé

1 Agendas, handelingendie Kerkordeen ander amptelike dokumente
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kangereeldeaan die ander kerfestuurword.

1 Bedink weé waarop die NG &k tot diens kan wees en dit onder die
aandag van die ander kerkf{en bring, soos byvoorbeeld geleenthede
vir opleiding vanpredikanteen ander werkkragte, beskikbaarheid van
onderrigmateriaal, of enige ander vorm van diens wat die NG Kerk sou
kon lewer Daar moet ook kennis geneem word van die dienste wat
ander kerke sou kon lewer.

4.5.3.3 Met betrekking tot kerke met wie die NG Kerkdraloog/kontak is (vergelyk
4.7.3 en 4.7.4 hieronder):
In uitvoering van die standpunt van die NG Kerk om betrekkimgé ander
kerke te bevorder en te handhaaf, gee die Algemene Sinode se gevolmagtigde
wat die ekumeniese verhoudinge hanteur studie en kontak soos die
geleentheid hom voordoénuitvoering aan die beleidstandpunt van die Kerk.
Dit gebeur deur dialog of ander vorme van kontak met
1 kerke wat belangstel om een of ander vorm van verhouding aan te gaan;
1 kerke wat spesifiek met die NG Kedknerhouding wil aangaan;

1 kerke wat hulle bande met die NG Kerk verbreek het of hulle om een of
ander rede terggtrek het uib morige verhouding; en

1 kerke van verskillende historiese of konfessionele agtergronde wat bereid is
om sake van gemeenskaplike belang of oor sake wat opklaring verg, te praat
of te kommunikeer.

4.5.3.4 Met betrekking tomultilaterale verhoudinge (vergelyk 4.7.5 hieronder):

1 dien as kontakliggaam van die NG Kerk met ekumeniese organisasies; en

1 dien as die skakelligaam tussen die NG Kerk en dié ekumeniese liggame of
organisasies met wie die NG Kerk betrekkinge het. Ten opsigte van hierdie
liggame/organisasies moet die Algemene Sinode se gevolmagtigde wat die
ekumeniese verhoudinge hanteer
* hulle aktiwiteite bestudeer en die Algemene Sinode @naterslag en

aanbevelings dien; en

* persone identifiseer wat die NG Kerk by die onderskeie
organisaes/liggame verteenwoordig.

i stel ondersoek in na verskillende ekumeniese organisasies, neem dit waar,
bestudeer dit en doen daaroor aan die Algemene Sinode verslag.

4.6 Ekumene in ander staatkundige bedelings

4.6.1 Aan samestellende sinodes wat in state buite die Republiek va/i\fbikia (bv
Namibié) is, word die reg verleen om selfstandige ekumeniese verhoudinge aan
te gaan en uit te bou binne die raamwerk van die besluite van die Algemene
Sinode.

4.6.2 In die aanwysing van afgevaardigdes na ekumeniese liggame, moet die
Algemene Sinode rekening hou met die feit dat die algemene sinodale verband
in verskillende state funksioneer.
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4.7 Die stand van sake van die NG Kerk se ekumeniese verhoudinge

Onderstaande is die stand van sakdertOktober 2013. Die Moderamen van
die Algemene Sinode (ASM) word gereeld op hoogte gehou van die toedrag van
sake.

4.7.1 Kerke met wie die NG Kerk in vol verhoudinge staan (vergelyk 4.3.1
hierbo)

4.7.1.1 Die Familie van NG Kerke in Suidfrika, naamlik die Verenigende
Gereformeerde Kerk in Suidé&frika, die Nederduitse Gereformeerde Kerk
in Afrika en die Reformed Chah in Africa

4.7.1.2 Die lede van die NG Kerkfamilie buite Sufdrika (volle verhoudinge word
onderhandel kragtens besluit van die Algemene Sinode 2011) naamlik die
Dutch Reformed Church in Botswana, Swaziland Reformed Church,
Reformed Church in ZimbabweReformed Church in Zambia, Church of
Central Africa Presbyterian (Nkhoma Synod), Church of Central Africa
Presbyterian (Harare Synod), | grej a
Church of East Africa

4.7.1.3 Nederduitsch Hervormde Kerk van Afrika

4.7.14 Gereformeerde Kerke in Suifrika

4.7.1.5 Christian Reformed Church in North America

4.7.1.6 Christian Reformed Churches of Australia

4.7.1.7 Reformed Church in Japan

4.7.1.8 Christian Reformed Church in Sri Lanka

4.7.1.9 Reformed Church in Hgary

4.7.1.10Gereformeerde Evangeliese Kerk van Australié

4.7.111 Afrikaanse Christenkerk van Niebeeland

4.7.2 Kerke met wie die NG Kerk in gedeeltelikererhoudinge staan (vergelyk
4.3.2 hierbo)

4.7.2.1 Die Volkskerk van Afrika en Calvyn Protestare Kerk.

4.7.2.2 Gedeeltelike verhoudinge word kragtens besluite van die Algemene Sinode
onderhandel met die Uniting Presbyterian Church in Southern Africa, Uniting
Church in Australia, Church of Jesus Christ in Madagascar, Communauté
Evangélique du Congo Protestantse Kerk in Nederland, Vepets
Protestantse Kerk in Belgié, Voortgezette Gereformeerde Kerken in
Nederland, en Lesotho Evangelical Church in Southern Africa.

4.7.3 Kerke met wie die NG Kerk in dialoog is(vergelyk 4.3.3 hierbo)
4.7.3.1 Evangelische Kirche Deutschland

4.7.3.2 Apostoliese Geloofsending van StAdrika

4.7.3.3 Methodist Church of Southern Africa

4.7.3.4 RoomsKatolieke Kerk van Suidhfrika

4.7.3.5 Anglican Church of South Africa

4.7.3.6 Evangelical Lutheran Church Southern Africa (NT)
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4.7.3.7 Federasie van Switserse Protestantse Kerke
4.7.3.8 Presbyterian Church of Australia

4.7.3.9 Presbyterian Church (USA)

4.7.3.10Reformed Churches in New Zealand
4.7.3.11United Congregational Church in Southern Africa

4.7.4 Kerke met wie die NG Kerk in kontakverhoudinge is (vergelyk 4.3.4
hierbo)

4.7.4.1 Afrikaanse Protestantse Kerk

4.7.4.2 Church of England in South Africa

4.7.4.3 Rynse Kerk

4.7.5 Multilaterale verhoudinge (vergelyk 4.3.5 hierbo)
Die NG Kerkis lid van die

4.7.5.1 Weéreldgemeenskap van Gereformeerde Kerke (WGGK) [World Communion
of Reformed Churches (WCRC)]

4.7.5.2 Gemeenskap van Gereformeerde Kerke in Afrika (GGKA) [Communion of
Reformed Churches in Africa (CRCA)]

4.7.5.3 Suid-Afrikaanse Raad van Kerke (SARK)

4.7.5.4 Council of Churches in Namibié

4.7.5.5 The Evangelical Alliance of South Africa (TEASA)
4.7.5.6 Conventus van Reformatoriese Kerke

4.7.5.7 Tussenkerklike Raad (TKR)

4.7.5.8 All Africa Conference of Churches (AACC)
4.7.5.9 World Reformed Fellowship

4.7.5.10Die Algemene Sinode het die NG Kerk se lidmaatskap van die volgende
liggame goedgekeur en dit is tans in proses van afhandeling: Wéreldraad van
Kerke (WRK), World Reformed Fellowship (WRF) en Global Christian
Forum (GCF)

REGLEMENT 27

REGLEMENT VIR DIE VERMEERDERING, KOMBINERING,
EENWORDING EN SAMESMELTING VAN GEMEENTES

1. VERMEERDERING/AFSTIGTING VAN GEMEENTES

1.1 Algemene reélings
1.1.1 Die uitbreiding van di&kerk en die gevolglike vermeerdering van gemeentes is
die roeping en plig vad groeiende en lewenskragtigerk.

1.1.2 Indien ongesensureerde belydende lidmate oortuig is van die noodsaaklikheid
van die stigting vai® muwe gemeente, ned hulled skriftelike versoek tot die
ker kraad rig. Die versoekskrif mo et
di e |l ewensvatbaarheid van on nuwe
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aanbidding, (3) begroting, (4) voorstelle oor leierskorps vir divegate en die
toerusting van leiers.

1.1.3 Indien die kerkraad oordeel dat daar genoeg rede vir die stigting weunve
gemeente is, gee hy verlof dat die lidmate wat die nuwe gemeente wil vorm,
mag oorgaan tot gemeentestigting. Dit beteken ook dat tiebe k k e | i d ma't
ooreenkoms met die kerkraad onderteken om die nuwe gemeente te stig.

1.1.3.1 Die ooreenkoms om die nuwe gemeente te stig moet voorstelle bevat oor die
wyse waarop die gemeente se bediening sal geskseok voorstelle oor die
wyse waaro@ n  w a n pred&antbe&ostig sal word.

1.1.32Wanneer die kerkraad oortuig is van d
nuwe gemeente en dat dit lewensvatbaar is, stuur die kerkraad die
versoekskrif en die ooreenkoms kragterttkel 31.4 van dieKerkordesaam
metaanbeveling®or die volgende sake aan die skriba van die ring of die ring
se gevolmagtigde:

1.1.3.2.1die voorgestelde naam en grense van die nuwe gemeente; of

1.1.3.2.2indien die gemeente nie geografies saamgestel word nie, die ngdiekus
van die nuwe gemeente. Die bedieningsfokus sluit die volgende moontlike in

1 kerkplanting in snelgroeiende gebiede of gebiede waar die -sosio
ekonomiese omstandighede verander

1 kerkplanting waar bestaande gemeentes nie meer aan bedieningsbehoeftes
kan voldoen nie

1 kerkplanting waar geen gemeente funksioneerame

1 kerkplanting waar bestaande gemeente(s) kwynend ®sos bl y k ui
dramatiese daling in I|idmaatgetall e
vermoé van gemeente|s)

1.1.3.2.3 die ooreenkariot gemeentestigting; en
1.1.3.2.4 aanverwante sake wat die aandag van die ring moet geniet.

1.1.4 Wanneer by die ring aansoek gedoen word om die stigtingd viaemeente,
beoordeel die ring die ingekome stukke en indien die ring oordeel dat die nuwe
gemeente in staat sal wees om te bestaan, word verlof tot gemeentestigting
gegee.

1.1.5 Die stigting vand muwe gemeente geskied deur die ring of die ring se
gevolmagtigde op las van die rintydensé vergadering waarvan vier weke
vooraf in dieKerkbodekennis gegee is, en waarheen die belanghebbendes uit
die betrokke gemeente(s) opgeroep is. Die betrokke lidmate het deur die
ondertekening van die ooreenkoms reeds die stigting van die gemeente
goedgekeur en stem op hierdie vergadering nie weer oor diaisaa

1.1.6 Tydens hierdie vergadering stel die ring of die ring se gevolmagtigde die
grense van die gemeente so duidelik moontlik vas en dgeeoukeurige
beskrywing van die grense van reeds bestaande gemeentes wat met die grense
van die nuwe gemeenteasaval. Indien die ring of die ring se gevolmagtigde
toestemming gee dat die nuwe gemeente nie geografies saamgestel word nie,
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word die bedieningsfokus van die nuwe gemeente so duidelik moontlik bepaal
(vergelyk 1.1.3.2.2 hierbo).

1.1.7 Tydens hierdie vemgdering wat onder leiding van die ring of die ring se
gevolmagtigde staan, word die kerkraadslede van die nuwe gemeente met
opsteek van hande verkies en wel deur die belydende lidmate wat deur hul
handtekeninge reeds tot die stigting van die gemeentermaieem het.

1.1.8 Die bevestiging van hierdie kerkraadslede geskied sonder afkondiging van hul
name deur die konsulerdf op sy versoekdeurd randerpredikantbinne die
kerkverband. Indien daar teénrpersoon wat verkies is, beswaar ingebring
word, wad die persoon se bevestiging uitgestel totdat die saak deur die
kerkraad ondersoek is.

1.1.9 Die kerkraad benoem een van sy lede as die bewaarder van die boeke en
dokumente van die gemeente totdatskriba en/of kassier benoem isH n
Inventaris van didoeke en dokumente moet opgestel word estuplikaat aan
die konsulent oorhandig word.

1.1.10Die koste van die ringf die ring se gevolmagtigde in verband met die stigting
van nuwe gemeente(syord deur die gemeente(s) gedra.

1.1.11Indien die kerkrad op versoek van sy lidmate weier om voorbereidende stappe
te doen of te laat doen met die oog op die stigtingbvamuwe gemeente, het
sodanige lidmate die reg om hulle na die ring te wéndAfskrif van die
versoekskrif met volle besonderhede moet stens drie weke voor die
vergadering van die ring by die betrokke kerkraad vir kennisname ingedien
word.

1.2 Wanneer meer as een gemeente en/of ring by die afstigting betrokke is

1.2.1 Indien dit blyk dat die beoogde nuwe gemeente uit gedeeltes van sneen a
gemeente moet bestaan, terwyl die saak slegs deur lidmate van een gemeente
aanhangig gemaak is, het die betrokke kerkraad die reg om die ander kerkrade
regstreeks om hul medewerking te nader.

1.2.2 Indien die aangrensende kerkrade wat genader igrveen voorbereidende
stappe te doen of te laat doen met die oog op die stigtingbvamuwe
gemeente, het die betrokke kerkraad die reg om sy versoek aan die ring voor te
1é.

1.2.3 Die ring het die reg om te besluit dat maatreéls in die betrokke wykeiean d
gemeente(s) binne die grense van daardie ring met die oog op moontlike
afstigting getref word.

1.2.4 Waar die nuwe gemeente met lidmate uit gemeentes van meer as een ring
gestig word, moet die betrokke ringe onderling besluit watter ring die stigting
moet waarneem.

1.2.5 Wanneer die ringd ropdrag tot stigting gee, moet die kerkraad dadelik die
versoekskrif en ooreenkoms laat onderteken deur die lidmate wat deel van die
nuwe gemeente wil wees.

1.2.6 Die kerkraad van elke gemeente wat deel van die nwemeegnte uitmaak,
moet die versoekskrif en die ooreenkoms saam met sy aanbevelings daaroor
aan die ring voorlé.
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1.3 Diering kan self inisiatief neem

1.3.1

1.3.2

1.3.3

1.34

Waar 6 nming dit nodig ag, kan hy een ofieer kerkrade opdrag gee om die
stigting van 6 muwe gemeente te ondersoek. Die ring kan ook aan sy
gevolmagtigde opdrag gee oinrkerkraad te ontmoet en tot stigting vann
nuwe gemeente aan te spoor.

Ri nge kan di e stigti ng ofvikanne béstaande u we
gemeentegrense aanbevesaiet inagneming van kategorie€, fokusgroepe,
bedieningsverskeidenheid in omliggende gemeentes en bedieningsbehoeftes.

I n buitengewone omstandighede kan &0n
kan wor duweogemeénie te stig nie, self poog om lidmate te vind wat
oortuig is van die noodsaaklikheid van die stigting #@amuwe gemeente. Die
ooreenkoms tot nuwe gemeentestigting word in sulke buitengewone
omstandighede in die lig van 1.3 hierbo met die gesluit.

In buitengewone omstandighede kan die sinodale verband aan die ring opdragte
gee om die stigting van O6n nuwe gemeer
kan in sulke omstandighede o6n ker kr aa
gemeente aespoor.

1.4 Kennisgewing van afstigting

141

1.4.2

1.4.3

14.4

145

Die skriba van die ringskommissie oorhandig aan die kerkraad van die nuwe
gemeentd® wmittreksel uit die notule van die ring of die ring se ge\agtgde,
bevattende die naam van die gemeente, beskrywing van die grense of, indien
toepaslik, omskrywing van die bedieningsfokus, name van kerkraadslede,
aanbevelingsgenoem onder 1.1.3.2 hierbo, die naam van die konsulent en
ander sake waarby die nuwengegente belang mag hé.

Die skriba van die ring of die ring se gevolmagtigde gee aan die skriba van die
sinode se gevolmagtigefekennis van die stigting van die nuwe gemeente met
vermelding van die grenslyne of, indien toepaslik, omskrywing van die
bedeningsfokus, asook die name van die eerste lede van die kerkraad met die
00g op publikasie in digerkbode

Die skriba van die sinode of die sinode se gevolmagtigde gee aan die
Registrateur van Aktes kennis van die stigting van die nuwe gemeente.

Die naam van die nuwe gemeente word in die kennisgewing soos volg
aangegeeNederduitse Gereformeerde Gemeente................

Indien dit by die vermeerdering van gemeentes sou blyk dat verteenwoordigers
nie aangewys is vir die ondertekeg van dokumente en stukke namens die
nuwe gemeente vir doeleindes van uitvoering van stigting nie, moet sulke
dokumente of stukke geteken word deur die voorsitter en skriba van ring of die
ring se gevolmagtigde of die gevolmagtigde van die ring binneswigrense

die te stigte gemeente geleé is.

2. KOMBINERING VAN GEMEENTES

54 Die onderskeieisodes het verskillende benaminge (bv. moderamen, diensraad, sinodale dienskommissie)
vir die liggaam wat die funksies van die sinodale kommissie verrig.
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Kombinasie beteken dat twee of meer gemeentes, wat selfstandig voortpestaa

kontraktueel ooreenkomste met mekaar aangaan ter wille van die effektiewe
evangeliebediening.

2.1 Prosedure vir kombinering

211

2.1.2

2.1.3

2.1.4

2.1.5

2.1.6

2.1.7

2.1.8

2.1.9

Die kerkraad stel ondersoek in na die moontlikheid van kombinasie as die
kerkraad self oordeel dat dit nodig &f ook op versoek vad groep lidmate.

In alle gevalle van kombinasie wotd meskrewe ooreenkoms opgestel en aan
die betrokke kerkrade vir goedkeuring voorgelé. Indien van toepassoef

2.4 van dieReglementir die Bestuur van Diensverhoudinge Predikanteby
Ongeskiktheid en Onverma® ag geneem word. Ten minste twee derdes van
die kerkraadslede van elke betrokke kerkraad moet die ooreenkoms goedkeur.

Nadat die kerkrade die kombinasiereenkoms gedgekeur het, word die
ooreenkoms op twee agtereenvolgende Sondae tydens die erediens aan elkeen
van die betrokke gemeentes vir approbasie bekend gemaak, met vermelding dat
besware daarteen binne sewe dae na die laaste bekendmaking skriftelik by die
skribavan die kerkraad ingedien moet word.

Nadat die gemeente approbasie verleen het, word die kombow@sienkoms
aan die betrokke ring of die ring se gevolmagtigde vir goedkeuring en
bekragtiging voorgelé. Nadat die ring die ooreenkoms bekragtigvioed, dié
ooreenkoms van krag of d@pdatum wat in die ooreenkoms bepaal word.

Die koste van die ring(e) of die ring(e) se gevolmagtigde(s) met betrekking tot
die kombinasie van gemeentes, word deur die gemeente(s) gedra.

Indien die kerkraad wer om op versoek vad groep lidmate die moontlikheid

van kombinasie te ondersoek, het die lidmate die reg om hulle met hulle
versoekiot die ringte wend.6 Afskrif van die versoekskrif moet minstens drie
weke voor die vergadering van die ring by dietrbkke kerkraad vir
kennisname deur die skriba van die ring of die ring se gevolmagtigde ingedien
word.

Wanneer meer as een ring by kombinasie betrokke is, moet vooraf, na
ooreenkoms deur die ringe, by die sinode aansoek gedoen word vir
hergroeperig van die betrokke gemeentes wat wil kombineer.

Die ring kan self die inisiatief neem en waar hy dit nodig ag, aan twee of meer
kerkrade opdrag gee om kombinasie te ondersoek. Die ring kan ook aan sy
gevolmagtigde opdrag gee om die betrokke kerkrégleontmoet en tot
kombinasie aan te spoor.

Die kombinasieooreenkoms kan in beraad met die ringe en approbasie van die
gemeentes na wedersydse kennisgewing en ooreenkoms gewysig of beéindig
word as al die betrokke kerkrade in hulle aparte vergadehuole goedkeuring
daaraan heg.

2.1.10Wanneer die gemeentes wat wil kombinege vakant is nie, kan daar nie tot

kombinasie oorgegaan word voordat die betropkedikant(e)en die ring of
die ring se gevolmagtigde tevrede is dat daar billike voorgiemin die
betrokkepredikant(e)gemaak is nie.

2.1.11Die beroeping en demittering vaid npredikant vir kombinasiegemeentes

geskied opd ngesamentlike vergadering van die betrokke kerkrameler
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voorsitterskap van di konsulent van die gemeente waar die vergadering
plaasvind. Vir die gemeentes in die kombinasie wordkonsulent benoem.
Die naam van die beroepene word op twee agtereenvolgende Sondae tydens die
erediens vir approbasie aan elke gemeente van die kastélvekend gemaak.

2.1.126 Predikantmoet in een van die kombinasjemeentes bevestig word.

2.1.136 Rredikantn kombinasiegemeentes word deur die gemeente wat die persoon
beroep en bevestig het, afgevaardig na meerdere vergaderingsteDilkant
het egter as afgevaardigde net een stem. Elke kombigasieente verkies en
vaardig volgens voorskrif van dikerkordeook 6 ouderling/diakeraf.

2.1.14Die kombinasiegemeentes is verplig ongesamentlikG naandeel in die
pensioenfonds vir dipredikantte hou. Alle ander koste met betrekking tot die
predikantmoet in die ooreenkoms van kombinasie gereél word.

2.1.15Die ooreenkoms met digredikantkan, na wedersydse kennisgewing, gewysig
of beéindig word, indien al die betrokke kerkrade, in hul aparte vergaderinge,
hul goedkeuring daaraan heg.

2.1.16Indien dit by die kombinering van gemeentes sou blyk dat verteenwoordigers
nie aangewys is vir die ondertekening van dokumente en stukke narmaens d
gemeentes vir doeleindes van uitvoering van ooreenkomste nie, moet sulke
dokumente of stukke geteken word deur die voorsigierskriba van die ring
of die ring se gevolmagtigdef die gevolmagtigde van die ring in wie se
gebied die kombinerende geemtes geleé is.

3. EENWORDING VAN GEMEENTES
Eenwording beteken dat On gemeente wa
voortbestaan nie, ontbind en ddie betrokke lidmate by ander bestaande
gemeente ingelyf word.

3.1 Prosedure vir eenwording

3.1.1 Die kerkraad van die gemeente wat wil onthintbetd tesluit tot ontbinding
neem en die kerkraad van die gemeemtarby die betrokke lidmate ingelyf
word, moet toestemming tot inlywing gee. Ten minste twee derdes van die
dienende kerkraadslede van elke betrokke kerkraad moet ten gunste van
eenwording besluit.

3.1.2 Die betrokke krkrade moet oor die voorwaardes vir ontbinding en inlywing
ooreenkom. Indien van toepassing moet 2.4 varRéiglement vir die Bestuur
van Diensverhoudingeir Predikante by Ongeskiktheid en Onvermog ag
geneem word.

3.1.3 Die ooreenkoms waartoe die kexde gekom het, moet vir approbasie op twee
agtereenvolgende Sondae by al die openbare eredienste van die betrokke
gemeentes bekend gemaak word, met vermelding dat besware daarteen binne
sewe dae na die laaste bekendmaking skriftelik by die skriba vétedieaad
ingedien moet word.

3.1.4 Nadat die approbasie van die ongesensureerde belydende lidmate op dié wyse
verkry is, word die ooreenkoms aan die betrokke ring(e) vir goedkeuring
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voorgelé. Nadat hierdie goedkeuring verkry is of @pdatum wat in die
ooreenkoms bepaal word, word die ooreenkoms van krag.

315 Aangesien hiermee O6n verandering van g
di e ooreenkoms O0n duideli ke omskrywing

3.1.6 Die betrokke ringskriba gee aan die skriba van die sinoiddie sinode se
gevolmagtigde kennis van die ontbinding van die gemeente, asook van die nuwe
grenslyne van die inlywende gemeente(s). Die skriba van die sinode of die
sinode se gevolmagtigde sorg vir die publikasie van bostaande feite in die
Kerkbode

31706n Afskrif van die ooreenkoms tussen d
sinode of die sinode se gevolmagtigde op papisoos deur die argief
voorgeskryfen in tweevoud gestuur.

3.1.8 Die kerkraad van die gemeente wat ontbind, gee aan distRégur van Aktes
kennis van die ontbinding en van die oordrag van sy eiendomme.

3.1.9 Die dienende kerkraadslede van die gemeente wat ontbind, dien ook, indien dit
so ooreengekom word, in die inlywende gemeente.

3.1.10Die onroerende eiendomme van dietbmnde gemeente word, tensy anders
ooreengekom, op die naam van die inlywende gemeente geregistreer en alle
roerende goed van die ontbonde gemeente, met die regte en verpligtinge daaraan
verbonde, gaan op die inlywende gemeente oor.

3.1.11Die eenwordingzan gemeentes kan alleen plaasvind wanneer die gemeente wat
ontbind, vakant is of indien nie, as daar vir giredikant(e) na die oordeel van
die ring, billike voorsieninggemaak is.

3.1.12Indien dit by die enwording van gemeentes sou blyk dat verteenwoordigers
namens OnNn gemee ni¢aangenwgdis viv dig obdenekkniry ean
dokumente en stukke vir doeleindes van uitvoering van ooreenkomste nie, moet
sulke dokumente of stukke geteken word deurvdiersitter en skriba van die
ring of die ring se gevolmagtigdef die gevolmagtigde van die ringinne wie
se grense die ontbinde gemeente geleé was.

4. SAMESMELTING VAN GEMEENTES

Samesmelting beteken dat twee of meer gemeentes, wat nie langer selfstandig
wil of kan voortbestaan nie, afsonderlik ontbind om saam een totaal nuwe
gemeente te stig binne dieselfde geografiese gebied as waarbirameleliskeie
samestellende gemeentes aanvanklik voor ontbinding bestaan het.

4.1 Prosedure

4.1.1 Die kerkrade van die onderskeie samesme#agemeentes neem afsondedik
besluit tot samesmelting.

4.1.2 Aan alle ongesensureerde belydende lidmate van die onderskeie samesmeltende
gemeentes word aan die hand amraelysstembrief geleentheid gebied om
skriftelik aan te dui of hulle ten gunste van die samesmelsraj dan nie.

4.1.2.1 Die genoemde vragt-stembrief word persoonlik en sonder enige stemwerwing
deur die onderskeie kerkrade van die samesmeltende gemeentes aan elke
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ongesensureerde belydende lidmaat binne die bepaalde gemeente beskikbaar
gestel.

4.1.2.2 Dit is elke lidmaat se eie verantwooli#aeid om toe te sien dat die persoon se
voltooide vraelysstembrief die kerkkantoor van die gemeente bereik voor of 6p
die sperdatum wat deur die kerkraad bepaal is.

4.1.2.3 Goedkeuring moet vad meerderheid van die lidmate wat vraebgembriewe
ingehandig het, verkry word alvorens met die proses van samesmelting
voortgegaan kan word.

4.1.3 Nadat die goedkeuring van die lidmate volgens die prosedure onder 4.1.2.
hierbo verkry is, kom die kerkrade afsonderlik én gesamentlik ooreei ot
samesmeltingsseenkoms  bevattende onder anderé® n duidelike
grensbeskrywing van die nuwe gemeente, die posisie vapreligkant(e) en
kerkraadslede in die nuwe saamgestelde gemeente en reélings in verband met
die hantering van die onderskeie gemeentes se bates (faareonroerend).

Elke kerkraad benoem twee persone om namens die samesmeltende gemeente
alle nodige dokumentasie te onderteken.

4.1.4 Die samesmeltingsooreenkoms word vir approbasie op twee agtereenvolgende
Sondae by al die openbare eredienste van diekketrgemeentes bekend
gemaak, met vermelding dat besware daarteen binne sewe dae na die laaste
bekendmaking skriftelik by die skriba van die kerkraad ingedien moet word.

4.1.4.1 Lidmate wat wil beswaar maak, moet dit skriftelik met gemotiveerde opgaaf

van rede(s) doen vooér die verstryking van die week eindigend na die tweede
afkondiging.

4.1.4.2 Besware word aan die ring of die ring se gevolmagtigde voorgelé vir

oorweging van die geldigheid daarvan.

4.1.5 Nadat approbasie verkry is, word die ooreenkoms diarnring voorgelé vir
goedkeuring.

4.1.5.1 Die skriba van die ring of die ring se gevolmagtigde gee kennis aan die skriba

van die betrokke sinode of die sinode se gevolmagtigde.

4.1.5.2 Die kerkraad van die nuwe gemeente gee kennis aan die Registratédiktes

van die oordrag van eiendomme.

5. KOMBINASIE VAN WERKSAAMHEDE VAN GEMEENTES,
RINGE EN SINODES/GEMAGTIGDES VAN SINODES UIT
VERSKILLENDE KERKVERBANDE
Kombinasie betekehier dat twee of meer kerkvergaderinge van verskillende
kerkverbande, of gevolmagtigdes van kerkvergaderinge, as deel van die soeke na
kerklike eenheid in die NG Kerkfamilie, ten bate van kbainkryk van God en
as gelyke deelgenote van mekaar, kontralktiooreenkomste aangaan vir die
uitvoering van sekere gemeenskaplike werksaamhede.

5.1 Praktiese en kerkregtelike riglyne

5.1.1 Die aspekte of saaleth opsigte waarvadie partyed kombinasie beoog, moet
duidelik omskryf word.
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512 6 n Skriftelike ooreenkoms wor d opge
verantwoordelikhede (insluitende finansies) van die partye duidelik omskryf.

5.1.3 Reglemenk4 vir Kerklike Goederamoet by die opstel van die ooreenkoms in
aanmerking geneem word.

5.1.4 Waar die standplaas of ander pos \@mpredikant kragtens die beoogde
kontrak in gedrang kan kom, moet Artikel 12 van Kerkordein ag geneem
word.

5.1.5 Indien dit die ledoeling is dat die gekombineerde liggaam die reg sal hé om
sake te hanteer soos die beroep en indiensstellingbvgredikant moet
aspekte soos konstituering, kworumvereistes, wyse van besluitneming, stemreg,
befondsing, verantwoordelikheid vir die stiptaas of aanstelling, pensioen,
medies, administrasie, govoortsnoukeurig uitgeklaar word.

5.1.6 Die ooreenkoms moet dit duidelik stel dat die daarstelling van die
gemeenskaplike doelwitte kragtens die kontraktuele ooreenkoms, nie die regte
en verantwodalelikhede van die kontrakterende kerkvergaderinge of hulle
gevolmagtigdes kan ophef of tot niet verklaar nie.

5.1.7 Die ooreenkoms kan voor die verstryking van die vasgestelde termyn gewysig
of beéindig word, indien die betrokke partye, na wedersydsadgawing, in
hulle afsonderlike vergaderinge hulle goedkeuring daaraan heg.

5.1.8 Die kontrakterende party val steeds onder die regering, opsig en tug van die
verantwoordelike kerkvergadering.
5.2 Werkswyse

5.2.1 Die betrokke kerkvergaderinge as regspeesmoet die skriftelike ooreenkoms
afsonderlik in die onderskeie kerkvergaderinge goedkeur.

5.2.2 Nadat die kerkvergaderinge of hulle gevolmagtigdes onderling 6tat
ooreenkoms gekom hetneem die ring van die betrokke gemeente
verantwoordelikheidir die opsig en tug van d@redikant

5.2.3 Die betrokkekerklike liggame in wie se diens die predikant iseem self
verantwoordelikheid vir die bestuur van die diensverhoud{mgrgelyk
Reglement 21)
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BESLUITE WAT KERKORDE ARTIKELS EN REGLEMENTE
AANVUL EN TOELIG

DIE BELYDENIS EN ORDE VAN DIE KERK

1. BYBEL
1.1  Skrifgebruik en Skrifgesag

Die Algemene Sinode keur die volgende verklaring goed en verwys dit na gemeentes
en ringe vir bespreking:

1.1.1 Die Nederduitse Gereformeerde Kerk bely, as kerk wat in die Gereformeerde
tradisie staan, dat die Bybel die Woord van God is en dat dit daarom:

1111 gesaghet oor ons hele lewe, omdat dit aan ons betuig dat ons nie aan
onsself behoort nie, maar aan die Haat ons geroep word om in vertroue
op Hom en in gehoorsaamheid aan Hom te leef;

1.1.1.2 betroubaaris, omdat ons vas glo dat God werklik is soos Hy Homself in
die Skrif aan ons bekend maak: die Vader, Seun en Gees wat uit genade ons
God is;

1.1.1.3 duidelik is, omdat die kerk hierin die helderheid van die evangelie van
God se liefde en genade hoor;

1.1.1.4 voldoendes, omdat die Heilige Gees ons deur die Bybel alles leer wat
ons hoef te weet om in God te glo en om sy wil te gehoorsaam (vergelyk NGB
Artikel 7).

Daarom bely ons steeds gelowig dat dié waarheid bo alles is.

1.1.2 Soos nog altyd vir die Gereformeerde tradisie, beteken hierdie belydenis vir
ons nié:

1.1.2.1 dat die Bybel vereis dat ons ons
moet opoffer nie;

1.1.2.2 dat die Bybel gesien kan word as
wetenskaplike kennis nie;

1.1.2.3 dat die hele Bybel so maklik is om te verstaan dat enige mens selfstandig
en onmiddellik alles daarin kan begryp nie;

1.1.2.4 dat die Bybel vi ons die volle kennis oor alle aspekte van die
werklikheid gee, sodat geen verdere menslike nadenke of navorsing nodig is
nie.

1.1.3 Ons bely verder dat God deur die Heilige Gees die kerk deur die eeue in die
waarheid van hierdie Woord lei. Dit betekemn ons dat ons die Skrif as die
lewende Woord van God hoor in gemeenskap met die Heilige Gees en met
mekaar. Daarom was die kerke in die Gereformeerde tradisie nog altyd oortuig
van di e bel angrikheid van o6n verant
waadeur die kerk as geloofsgemeenskap onder leiding van die Heilige Gees
soek na die waarheid, geregtigheid en barmhartigheid wat God deur sy Woord

164

d ¢

A

(O |

W



in ons tot stand bring. Hierdie oortuiging dat die kerk die Skrif moet
interpreteer, blyk onder meer uit:

1.1.31 die klem wat van die begin af gel °
oorspronklike tale (Hebreeus, Grieks en Aramees) waarin die Bybel geskryf is,
asook die soeke na die beste metodes vir verantwoordelike Skrifuitleg;

1.1.3.2 die beklemtoning dat die helSkrif gelees moet word in die lig van die
konteks waarin dit ontstaan het, sodat die grdkultuurbetrokkenheid daarvan
verreken kan word in die uitleg;

1.1.3.3 die soeke na reéls vir die uitleg van die Skrif (voorbeelde van sulke
uitlegreéls uit onsradisie is: dat die Skrif as totaliteit gelees moet word, dat
Skrif met Skrif vergelyk moet word en dat die moeiliker dele in die lig van die
makliker dele vertolk moet word en dat die Skrif uit sy hart, die evangelie van
Jesus Christus, verstaan moet Wprd

1.1.34 die onderskeid wat in die uitleg van die Skrif gemaak is tussen
verskillende dele van die Skrif wat on
die onderskeid tussen die historiese en normatiewe dele van die Skrif, asook die
onderskeid tussenakultiese en morele wetgewing);

1.1.35 die dankbare, maar kritiese luister na die manier waarop die Skrif in die
geskiedenis van die kerk uitgelé is en in ons eie tyd deur medegelowiges in ons
eie kerk en ander kerke uitgelé word;

1.1.3.6 die vestigingvan kerklike praktyke vir die interpretasie van die Skrif,
soos veral die prediking, maar ook kategese, Bybelstudie, teologiese studie en
andere;

1.1.3.7 en veral ook in die daarstel van belydenisskrifte waarin die kerk streef
om die hart van die Skrifbogllap duidelik te vertolk en gehoorsaam te
aanvaatr.

1.1.4 Hoewel die kerk in elke tyd anders mag oordeel oor die beste reéls en metodes
vir verantwoordeli ke Skrifuitleg, bl y
belydenis van die Skrif as Woord van Gaodoit teenoor verantwoordelike
Skrifuitleg staan nie. Die belydenis roep ons juis op om onsself, in gemeenskap
met mekaar en met al die gawes wat God vir sy kerk gegee het, toe te I1é op die
soeke na die waarheid.

1.1.5 In die lig van hierdie belydenis glons dat God ook in die uitdagende tye
waarin ons leef, sy kerk deur sy Woord en Gees in die waarheid sal lei. As
Gereformeerdes verbind ons ons daartoe om, ook wat die komplekse
leerstellinge en etiese kwessies van ons tyd betref, in hierdie oortuigimgtsa
soek na waarhei d, geregtigheid en barn
ekumeniese strewe is, in verbondenheid met die kerk van alle eeue en die kerk
dwarsoor die wéreld. Waar ons van mekaar verskil, glo ons dat ons in gesprek
met mekaar modily, in die gebed dat God ons liefde al meer sal laat toeneem
in begrip en fyn aanvoeling, sodat ons die dinge sal kan onderskei waarop dit
werklik aankom (Filippense 1:90).

1.2 Nuwe Bybelvertalings
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Die Algemene Sinode wylglmate en gemeentes daarop dat die 1933(1%58)1983
vertalings die Bybels in Afrikaans is wat amptelik deur die kerk vir gebruik in die
erediens aanvaar is. Die Bybelvertalerspaneel van die Nuwe Afrikaanse Bybel (1983
vertaling) is vooraf deur die bbekke kerke goedgekeur en hierdie Bybel is op 2
November 1983 as amptelike Bybel deur die NG Kerk aanvaar. Alternatiewe
vertalings kan daarom baie waardevol en nuttig wees, maar behoort nie die amptelik
goedgekeurde Bybel op die kansel te vervang nieslDitt egter nie uit dat selfs in die
erediens by geleentheid op verantwoordelike wyse na ander vertalings verwys kan
word nie.

(Handelinge 2019)
1.3.2 Gebruik van die 202¢rtaling (Direkte Vertaling).

1.3.2.1 Die Algemene Sinode neem met dank kennislidatertaling van die 2020
vertaling (Direkte Vertaling) volgens die voorgestelde proses en vertaalopdrag
plaasgevind het;

1.3.2.2 Die Algemene Sinode spreek opregte dank uit teenoor alle betrokkenes: die
Bybelgenootskap wat positief reageer het op deseo ek om NJ nuwe Vel
ongeveer 25 kerke wat aan die projek saamgewerk het en Prof. Bernard Combrink vir

sy inspirerende visie en onbaatsugtige ywer in die voltooiing van hierdie projek, saam

met die redaksiekomitee en al die vertalers;

1.3.2.3 Indie lig van die noukeurige vertaalproses wat gevolg is, keur die Algemene
Sinode die 202@ertaling (Direkte Vertaling) amptelik goed, vir gebruik saam met die
ander twee amptelike vertalings, die 19&3taling en die 1988ertaling;

1.3.2.4 Die Algemen&i node doen NJ beroep op sinodes
2020vertaling (Direkte Vertaling) met entoesiasme in eredienste, kategese en
Bybelstudie te gebruik, en om in 2020 verbeeldingryke projekte te loods om die 2020
vertaling in gebruik te neem, ondandere ook omdat dit saamval met die-piige

viering van die bestaan van die Bybelgenootskap in-8triéa.

1.3.2.5 Die Algemene Sinode besluit om 2C¢C

2. BEGINSELS, BESLUITE, RIGLYNE EN HANDLEIDINGS
2.1 As gerebrmeerdes aanvaar ons die Skrif as hoogstm
2.2 Uit die Skrif lei ons sekere beginsels af.

2.3 Wa n n e éeginsélfs)en die daaruit voortvloeiendgandpuntt o t 6n gehe
saamgevoeg word om 6n program/ gedrags|

aaneé dui , keteidgepraatrword. n
2.4 Daar kan tussen twee soorte besluite deur kerkvergaderings onderskei word,
naamlik:

(1) besluite wat gebiedend/voorskriftelik van aard is; en
(2) besluite wat aanwysend/rigtinggewend van aard is.
2.4.1 Voorskriftelike besluite (waaronder Kerkorde bepalings en reglemente)
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24.1.1 Voorskriftelike besluite kom dikwels voor in die vorm v&erkorde
artikels, bepalings by di&Kerkorde en reglemente, maar besluite waie
spesifiek aandui dat di t 0 4voorskrifeellk] e me n
of van enige mindere gesag ni e. On Spe
"die sinode keur die volgende as reglement/riglyn/beleid goed"” ten gunste van
"die sinode besitl' sal help om groter duidelikheid te bring en sal voorkom dat
"gewone" besluite gesien word as "mindere" besluite.

2.4.1.2 Alle besluite is voorskriftelik, tensy die woordgebruik of algemene
samehang die teendeel aandui.

2.4.2 Aanwysende besluite (waaronder riglyne en handleidings)

24.2.1 Riglyne vir die uitvoering van 'n kerklike beleid word deur aanwysende
besluite gegee. (Vergelyk DCG Fourigie Gesag van kerkvergaderimg Die
Kerkbode 24 Desember1980805).

2.4.2.2 0 nNRiglyn d u i die weg aan waarlangs/ wys
prakties toegepas of uitgevoer kan woBkar is ruimte vir diskresie om
aanpassings te maaknits daar nie afgewyk word van die beginsels waarvan
uitgegaan word of die beleid wadsgelé is nie.

2.4.2.3 0 nHandleiding i s di e ui teensetting van Or
prosedurestappe wat gevol g moet word
saak. Waar oO6n handleiding egter nie el

nie, kan daaruimte vir aanwending van diskresie wees mits die doelwit wat
gestel word bevredigend bereik word en geeneen van die neergelegde reéls
oortree word nie.

(Handelinge 1994, p 457, pt 2)

3. GELOOFSWAARHEDE

3.1 Die Algemene Sinode herbevestig weereens die NG Kerk se standpunt oor die
gesag van die Woord van God as enigste norm vir ons geloof.

3.2 Die Algemene Sinode herbevestig weereens dat die NG Kerk die
belydenisskriftesien as normatief in die sin dat dit volgens die Skrif ons geloof
bely.

3.3 Die Algemene Sinode herbevestig dat die Skrif en Belydenis gelees moet word
binne hulle historiese konteks en dat hulle met verantwoorde hermeneutiek
vertolk sal wod, sodat ons die leiding van die Gees vir ons tyd kan hoor.

3.4 Die Algemene Sinode wys lidmate daarop dat ons met mekaar in gesprek sal
tree voordat mense verdag gemaak word, of van leerdwaling beskuldig word,
want verdagmaking en leuens is net sovertls as leerdwaling.

3.5 Die Sinode besef dat baie lidmate geweldige onsekerhede op baie vlakke beleef
en wil lidmate verseker van deernis met hulle situasie. Die Sinode wil ook
lidmate en leraars daarop wys dat, juis wat ons van die Bybel en
Belydenisskifte as antwoord hierop glo, ons weerhou van fundamentalisme
(aan die een kant) en vrysinnigheid/radikale sekularisme (aan die ander kant).

(Handelinge 2013)
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4.

BELYDENIS VAN BELHAR

Besluite 2011

41

Die Algemene Sinode volstaan met die besluit van 1998: "Die AS aanvaar dat
die Belydenis van Belhar op sigself genome nie met die drie formuliere van
eenheid in stryd is nie" en ook "aanvaar ter wibe \die eenheidsproses en sy
getuienis die wesenlike inhowan die Belydenis van Belhar."

(Handelinge 2011,p 105, pt 9, en p106, pt 13

5.1

5.1.1
5.1.2
5.1.3

514
5.1.5

5.1.6

5.1.7

5.1.8

6.

DIE AMPTE VAN DIE KERK

PREDIKANT: BEROEPSBRIEF EN PROSEDURES BY
BEROEPING [Vergelyk die Kerkorde Artikel 7 (nou Artikel 8)]

Pr of or maeroepshriefeén die finale diensooreenkms.

Identifikasie van die partye.

Aanhef.

Diensomskrywing: Algemene diensverpligtinge (Artikel 9) met gepaardgaande
spesifieke verwagtinge.

Vergoeding en byvoordele (Artikel 13).

Die wedersydse erkenning deur die partye ddlehgeskrewe ooreenkoms
onderhewig is aan die bepalinge van die Kerkorde en die besluite van die
Algemene Sinode en die betrokke sinode soos van tyd tot tyd gewysig.
Aanvangsdatum (a) in die geval van leraars in diens van gemeentes of in diens
vande ker kver band, die datum van demi s
beroep aanvaar i s, I's die aanvangsdatu
S00s ooreengekom.

6n Verklaring deur di e beroepene dat
tughandeling teetnom/haar is nie en dat hy/sy aan die plegtige legitimasie
verklaring getrou sal bly.

Die partye se handtekeninge met getuies en datum van ondertekening as
aanvaarding dat o6n diensooreenkoms tus

BEROEPBAARHEID VAN PRE DIKANTE BINNE DIE FAMILIE
VAN NG KERKE

Besluite 1994

6.1

Die Algemene Sinode besluit dat Kerkorde Artikels 6 en 7, reglemente 10 en
11 (nou Reglement vir die Opleiding en Legitimasie van Preui&aen
Reglement vir die Bevoegdheid van Predikante, Proponente en Eneeriti)
verbandhoudende besluite van die Algemene Sinode oor die opleiding,
legitimasie en bevoegdheid van leraars in die Ned Geref Kerk geld vir die Ned
Geref Kerkverband en is as sotpook bepalend vir die interpretasie van die
besluit van die Algemene Sinode oor die erkenning van die opleiding en
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legitimasie van die ander lede van die Ned Geref Kerkfamilie asook die besluit
oor die oorenweerberoepbaarheid van leraars binne dieniia van Ned
Geref Kerke.

6.2 Die Algemene Sinode gee aan ringe opdrag om toe te sien dat by die
goedkeuring van beroepe uit die Ned Geref Kerkfamilie daar aan die vereistes
van die Ned Geref Kerk vir opleiding en legitimasie voldoen word.

(Handelinge 1994, p 452, pt 2.8.6)

Besluite 2002

6.3 Die NG Kerk erkendie opleiding en legitimsie van die NGKA, VGKSA en
RCA op voorwaarde dat dit voldoen aan die vereistes wat die NG Kerk stel vir
sy eie opleiding en legitimasie.

6.4 Indien die opleiding van 'n gelegitimeerde van die NGKA, VGKSA en RCA
nie gelykwaardig is aan die vereistes wake NG Kerk vir sy eie
gelegitimeerdes stel nie, is so 'n persoon nie sonder meer beroepbaar in die NG
Kerk nie.

6.5 Voldoen 'n gelegitimeerde van die NGKA, VGKSA en RCA nie aan die
vereistes wat die NG Kerk vir gelegitimeerdes stel nie, sal sodanigepetiso
nodige aanvullende kwalifikasies moet verkry ten einde beroep te kan word na
'n NG Gemeente of benoem te kan word in 'n pos in die NG Kerkverband.

6.6 Die Drie Formuliere van Eenheid moet as belydenisgrondslag van die NG Kerk
aanvaar word alvorengpredikante van die Familie van NG Kerke in 'n
gemeente van die NG Kerk bevestig kan word.

(Handelinge 2002, pp 33837, pt 2.3.4)

1. BEROEP VAN GELEGITIMEERDES UIT DIE KERKE VAN DIE
NG KERKFAMILIE BUITE DIE GRENSE VAN SA NA DIE NG
KERK

Verwys na reglement 11, 12 en 13.

8. LEGITIMASIE MET BEPERKTE OPDRAG
Verwys na reglement 12.

9. OMRUILING VA N STANDPLASE

Besluite 2015

9.1 Die Algemene Sinode:

9.1.1 neem met dank kennis van die riglyne oor standplaasverwisseling (Bylaag 2);

9.1.2 versoek sinodes om aktief mee te werk aan die bedieningsvernuwing en
vreugde van leraars deur middel van stdaalgverwisseling;

9.1.3 herbevestig sy besluit dat daaret leraars wat langer as 10 jaar in een
wer kkring/ gemeent e an gesprek gevoer
bedieningsvreugde/standplaasverwisseling.
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9.2 SINODALE PROSES VIR STANDPLAASVERWISSELING

VERANTWOO RDELIKHEDE VAN DIE SINODALE
VERTEENWOORDIGER

9.2.1 AGTERGROND

Reeds in 1994 is die beginsel van standplaasverwisseling deur die sinode as

aanvullende meganisme tot beroeping goedgekeur.

Die besluit word in 2002 herbevestig en in 2004 word die volgerigangspunte

gestel:

Roeping:In die proses van standplaasverwisseling moet die roeping van die leraar en

die werk van die Heilige Gees in ag geneem word. Hierdie proses word gesien
as één van die maniere.

Bona fides Dit gaan om bona fideedes vir verwiseling van standplase.
Bedieningsvernuwing en persoonlike omstandighede dien (onder andere) as
bona fideredes vir verwisseling. Die betrokke partye oorweeg die meriete van
die saak. Die proses mag bv nie gebruik word om dreigende tughandelinge te
ontduiknie.

Ooreenkoms:Di e | eraar en kerkraad staan in O0r
wyse van Kerkordebepalings en die arbeidswette gereguleer word. Die proses
van verwisseling van standplase moet hierdie feite verreken, bv die regte en
voorregte van albegpartye, die kerkraad en die leraar moet in ag geneem word.

Standpl aasverwisseling is @n saak wat
gerexl word (na anal ogie van Arti kel 7
waar kerkrade en | emigsalingcaangaan em waae/@mmn K 0 ms

albei partye eienaarskap aanvaar.

Verwisselingword nie afgedwing deur die kerkverband (ringe of sinodes) nie, maar
skep 6n geleentheid vir die partye tot
beroepstel sel nn ikwdtuur IO nde  kevki kkep Gwaar
standpl aasverwisseling @@n positiewe s
aktiwiteit (dit vorm deel van die manier waarop die kerk funksioneer).

Die Kerkverband:Di e ker kver band speel i n endeandpl
en fasiliterende rol. Hi er het ringe,
rol te vervul (sien die res van die dokument).

Beroeping: Die skriftelike ooreenkoms tot standplaasverwisseling waartoe die
deel nemende partye K 0enn ver e qeledi @
beroepshandeling nie. Die ooreenkoms moet by twee agtereenvolgende Sondae
vir approbasie aan die gemeente voorgelé word (vgl die analogie in Reglement
6 pt 3: Eenwording van gemeentes).

Multilaterale verwisseling: Die behoefte aan tandplaasverwisseling kan deur
bilaterale en multilaterale standplaasverwisseling hanteer word.

Bestaande vakaturesKerkrade met vakatures kan hulle inligting deurstuur aan, of
inligting verkry by die Kantoor vir Standplaasverwisseling (nou die ASP) (vgl
Handleiding vir die Bestuur van Predikantesake in die NG K20k 3).

9.2.2 INLEIDING
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Dit wil voorkom dat ten spyte van die beginselbesluite en verslae van die Algemene
Sinode ten opsigte van standplaasverwisseling, dit nog nie standaardpraktyk in die
kerk geword het nie. Van die redes hiervoor is:

9.2.2.1 Dat di e proses s @eangeq [prosds vibaies kr y f
predikante is nie. Dit kan moontlik aan die volgende toegeskryf word:

9.22110nsekerheid oor die ffslintsesd van st an
9.2.2.1.2wWi | nie @Gn boodskap van ontevredenheil
9.2.2.1.2 Teologiese onrustigheid dat God se wil forseer word.

9.222Dat waar daar nie @&@n voltydse sinodal
die proses moeillman di e gang sal kK om. Die voor
Is:

9.2221Gn Adres word geskep en dit bevorder
9.2.2.2.2Dit (die persoon) gee momentum aan die proses.

9.2.2.3 Dat waar standplaasverwisseling tot sover suksesaakgevind het, dit meer
van @&n pastorale proses en minder van

9.2.2.3.1Die proses is persoongerig;
9.2.2.3.2 Dit neem die behoeftes van die predikant, gesin en gemeente in ag.

9.2.2.4. Dat as die proses losgemaak word dgé roepingsbewustheid van die
predi kant en ni e gel oofonder skeidend
volwaardige en aanvaarde beroepingspraktyk en mobiliteit van predikante in
die kerk sal groei.

Dit impliseer die volgende:

9. 2. 2. 4. 1 Dderskeidendefprosesyveadraao dll® partye (predikant, gesin
en gemeente) deel het waar daar gesoek word na die wil van God vir die
predikant en die gemeente.

9.2.2.4.2 Di 4verrykende @roses gvaairs geowigek individueel en
kollektief hul afhaklikheid van God besef.

9.2.2.4.3 Die sinodale verteenwoordiger of ander persoon wat die fasiliterende rol
gaan speel, i's bewus daarvan dat dit
biddende afhanklikheid gedoen word.

In die lig van bogenoemde en tottgn wyl standplaasverwisseling algemene praktyk

in die kerk word, word voorgestel dat die sinodale begeleiers as verteenwoordigers

van die verskillende sinodale streke oorhoofs verantwoordelikheid vir die proses sal
neem. Dit i1 s @n veesr.holuide nggessgperder keknee nporeots Vv
pastorale aanslag getuig. Dit geskied in vertroulikheid en met toestemming van alle
partye. Die predikant se huweliksmaat behoort van dag een af deel van die gesprek te
wees. | ndi en daar rakens, beloartehllle byadeereérse) bestee r ¢
geleentheid betrek te word. Die kerkraad vorm deel van die gesprek sodra die
aanvanklike gesprek tussen die predikante plaasgevind het.

Dit s al na all e waarskynli khei d dat t vy
n

ds ¢
ni emand onder druk moet voel ni e en onder
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dat ons mekaar daaraan herinner dat die gelowige se lewe in die rus van God begin
sodat ons Sy stem kan hoor.

9.2.3 VOORGESTELDE WERKSWYSE VAN DIE SINODALE
VERTEENW OORDIGER

9.2.3.1 KAPASITEIT

El ke streeksinode wys @&@n sinodale verteer
standplaasverwisseling bestuur en hanteer.

9.2.3.2 BEWUSMAKING

Sinodes

Die sinodale verteenwoordiger maak seker dat die besluite van die Algemene Sinode
tenopsigte van standplaasverwisseling by die streeksinode bekend gemaak en hanteer
word. Die streeksinode besluit wat die beste wyse is om die proses van

standpl aasverwi sseling aan ringe en geme
Seisoen van Standplaeswisseling af te kondig).
Ringe

Ringe neem die verantwoordelikheid om die besluit van die sinode te hanteer en in
ringsverband deur te voer. Die ringskommissie maak seker dat die gemeentes die
besluite hanteer, byvoorbeeld deur kerkrade/gemeentes daardae her i nner
ARampteli kedo gesprek gevoer word met predi
is (kyk pt 6).

Die uitslag van die gesprek word met die ringskommissie gekommunikeer. Indien
nodig kan die ringskommi sgemeente@anvrav eDied er e
ringskommissie betrek die sinodale verteenwoordiger vir standplaasverwisseling vir
verdere toeligting en die hantering daarvan indien nodig.

Kerkraad/Gemeenteleierskap

Die kerkraad neem kennis en hanteer die moontlikheid van stasdprwisseling

tydens die kerkraadsvergadering, byvoorbeeld deur die voer van die ‘e$paek.

Die kerkraad het @an Aspaapde hand gap dieeRiglymat di
Bedieningsvernuwing (vgl Bylaag 1). Die kerkraad dra aan die gemeenbeginsel

en moontlikheid wvan standplaasver wissel:|
beroeping oof soos ook reeds deur die Algemene Sinode voorgeskryf.

Kerklike media
Die kerklike media en webblaaie kan gebruik word om die proses van

standplaasverisseling bekend te maak. Die sinodale verteenwoordigers neem
Il ni siatief om verhale en gevallestudies t

9.2.3.3 AANMELDING
9.2.3.3.1 Predikant kontak sinodale verteenwoordiger

Predikantewat standplaasverwisselingprweeg, kan die sinodale verteenwoordiger

kontak om die moontlikheid daarvan te bespreek. Ditis ver troul i ke ge:
kerkraad/gemeente hoef nie noodwendig daarvan kennis te dra nie. Die sinodale
verteenwoordiger maak seker dat die motivering van die predikant nie strydig is met

die beginsels van roeping en beroeping nie.

9.2.3.3.2 Sinodalererteenwoordiger kontak die predikant
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Die sinodale verteenwoordigek a n op ei e inisiati ef an
standplaasverwisseling aan die orde te stel. Daar kan verskillende redes daarvoor
wees, byvoorbeeld die aantal jare in die gemeente, dielgaptjeeid of behoefte aan
geesteli ke groei van die predikant en ge
gemeente. Die proses word so bestuur dat geen druk op die predikant (of gemeente)
geplaas word nie.

9.2.3.3.3 Sinodale verteenwoordigers kontak raakop gereelde grondslag

Die sinodale verteenwoordigers van die Ve
basis bymekaar om, met toestemming van predikante wat hul vir
standplaasverwisseling aangebied het, mekaar in die verband in te lig en te handel.
Die ASP bied die ruimte vir hierdie fasilitering.

9.2.4. PASSING

Sinodale verteenwoordigers neem verantwoordelikheid vir die fasilitering van
standplaasverwisseling tussen predikante. Die proses kan as volg verloop en is
dieselfde vir multilaterale vensseling:

9.2.4.1 Die sinodale verteenwoordiger of gedelegeerde tree op as fasiliteerder vir die
proses en is teenwoordig by alle vergaderings, byeenkomste en gesprekke soos nodig.
Die sinodale verteenwoordiger dra die belange van al die partye op die hart.

90.2.4.2 Besluite wat in die proses geneem word, word deur die sinodale
verteenwoordiger oorgedra.

9.2.4.3 Die gesprek tussen die sinodale verteenwoordiger en die predikant vind in
vertroue ert neilige ruimte plaas.

9.2.4.4 Die sinodale verteenwoordidaister goed na die predikant (ds A) en indien
die behoefte tot standplaasverwisseling geregverdig is, word die aansoeker se naam
aangeteken.

9.2.4.5 Die sinodale verteenwoordiger raadpleeg die lys van moontlike kandidate wat
met ds A kan ruil. Indiersodanige persoon (ds B) gevind word, vind die gesprek
tussen die sinodale verteenwoordiger en ds B plaas om die moontlikheid van
standplaasverwisseling met ds A te bespreek.

9.2.4.6 Die sinodale verteenwoordiger fasilitéen gespr ek tussen di e
sinodale verteenwoordiger maak seker dat die huweliksmaats (waar van toepassing)
goed ingelig en deel van die gesprek is.

9.2.4.7 I ndien daar adn medel eraar (s) bet
paslik moontik by die proses betrek.

9.2.4.8 Indien daar tussen die betrokkenes eenstemmigheid is dat die proses van
standpl aasverwisseling moet voortgaan, VoI
aan met die geestelike leierskap (dagbestuur, taakspan, ens)evamrskillende
gemeentes met die doel om die volgende dinge te doen:

9.2.4.8.1 Hulle weer in te lig oor die beginsel van standplaasverwisseling;
9.2.4.8.2 Hulle in te lig oor die verskillende stappe van die proses;

9.2.4.8.3Hulle daarop te wys dat hulleied verantwoordelikheid het om
geloofsonderskeidend aan die proses deel te neem;
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9.2.4.8.4 Hulle daarop te wys dat hulle onder geen verpligting is nie, anders as om
saam die wil die Here te soek.

9.2.4.9 Tegelykertyd word die geestelike leierskap vaneabdimeentes wat betrokke

Is, ingelig dat die sinodale verteenwoordiger die predikante genader het en die
moontlikheid van standplaasverwisseling met hulle bespreek het. Die geestelike
leierskap word ook ingelig oor hoe die gesprek tot dusver verloop dnedr S100ontlik

word die gesprek by beide (al) die gemeentes gelyktydig gevoer, wat beteken dat die
sinodale verteenwoordiger op dié pinn gevol magti gde kol |l eqga
gesprek by een (of meer) van die gemeentes fasiliteer.

9.2.4.10 Die gemeenteleierskap en die predikant(e) verstaan dat hulle nie onder druk
van die sinode of die verteenwoneemdieger Vv
Hulle het wel die verantwoordelikheid om saam biddend oor die proses na te dink.

9.2.4.11 Dit staan enige persoon/party vry om enige tyd aan die proses te onttrek wat

beteken dat die proses in geheeldattdet qn
kerkraad/kommissie baie sterk oorweging sal skenk om ten minste eers die kandidaat
(vir standplaasverwisseling) vir @Gn beker
90.2.4.12 Die leierskap van beide gemeentes, met die hulp van die sinodale
verteenwoordigerre di e fasiliteerder (s), kom oor ece
die besluit oor die moontlike standplaasverwisseling geneem kan word en wat ook as

dn beroepingsvergadering sal di en. By d

twee gemeentes mekaan hul besluite bekend te maak.

9.2.4.13 Die sinodale verteenwoordiger, met kennisname van die gemeenteleierskap,

st el die ringskommi ssie in kennis dat da
die gang is.

9.2.4.14 Indien die besluit ten gunste vanamsdplaasverwisseling is, word die
gemeentes/gemeentelede ingelig en word dit afgekondig soos met enige ander
beroeping. Die ringskommissie word ook dienooreenkomstig ingelig.

9.2.5 AFHANDELING

Na die finalisering van die beroep, volg die verloop volgeemeagentelike en
kerkordelike verwagtinge en voorskrifte.

9.2.6 BEDIENINGSVERNUWINGGESPREK NA 10 JAAR

Om mobiliteitoptn natuurl i ke wyse en op adn brexr
| eraars wat 10 jaar i n dn gemeente i s, a |
die bedieningsbehoeftes van die predikant en die gemeente. Na hierdie geleentheid en
indien die lerar nie van standplaas verwissel nie, word die gesprek daarna elke drie

jaar met die leraar herhaal. Hierdie gesprek vind plaas tussen die leraar en die
kerkraad. Die ringskommissie hanteer/fasiliteer hierdie gesprek binne ringsverband.

Vir hierdie gesprekwvord die Bedieningsvernuwingriglyn voorgestel (vgl Bylaag 1).

Ditisdn waarderende gesprek wat verskill end
bedieningsvernuwing vir die predikant(e) en die gemeente(s). Standplaasverwisseling
kan @&@n spontane uitvloeisel wees van hier

(Handelinge AS 2015, Dag 4, pt 10)
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10. BEDIENING IN BUITENGEWONE OMSTANDIGHEDE

Die Algemene Sinode besluit om die volgende in die Kerkordeboek op te neem onder
die funksionele besluite:

10.1 Die status quoword gehandhaahaamlik dat daar net drie soorte poste vir
bedienaars van die Woord is, te wete voltgdbepaalde pos, tentmakerpos
(deeltyds onbepaald) en vaste termynpos (voltyds of deeltyds).

102 Waar in buitengewone omstandighede NJ
deur punt 11.1 bevredig kan word nie, het die sinodale - regs
/| ker kordekommi ssie diskresie om op ve
toestemming te verleen om gebruik te maak vared di enste van N
ouer as 70 jaar.

103 Hi erdi e rexling geld net vir NJjaar en

10.4 Verslag van die gemeentelike bediening moet jaarliks deur die kerkraad en
konsulent aan die ring gelewer word.

(Handeling AS 2013)

11. BRUGBEDIENING
Vergelykreglementl8.

12. RIGLYNE VIR BEDIENAARS (OUDERLINGE EN DIAKENS
MET BEVOEGDHEID)

121 Wanneer 'n behoefte op grond van plaaslike omstandighede in Ifiekpes
bedieningsarea ontstaan, wat nie deur 'n opgeleide predikant gevul kan/hoef
word nie, bepaal die ring die meriete daarvan. (Spesifieke bedieningsarea sluit
in: eredienste, pastoraat, bejaardebediening, jeug en familie, kinderbediening,
diakonaat, geofsvorming, kerkplanting, aanbidding, ens.)

12.2 Indien die ring die behoefte goedkeur, nomineer kerkrade persone wat 'n
spesifieke bedieningsgerigte roeping het en oor die gewenste gawes beskik.

123 Die ring of sy gevolmagtigde voer 'n onderhoud metgginomineerde en beveel
hom aan vir die toepaslike opleidingsprogram van die Algemene Kuratorium
by Hugenote Kollege.

124 N& goedkeuring deur die ring of sy gevolmagtigde, skryf die kerkraad die
genomineerde in vir opleiding en toerusting van die goezlgele opleidings
program. Die kerkraad/ring behoort in te staan vir die aansoeker se
opleidingskoste.

125 Na die suksesvolle voltooiing van die opleiding word die bedienaar tot die
kerkraad van die plaaslike gemeente verkies.

126 Die bedienaar se taksak bedieningsgebied (wat beperk is tot die ringsgebied)
word duidelik omskryf.

127 Die ring of sy gevol magtigde wys O6n p
aan sodanige bedienaar begeleiding te gee. Die begeleier doen jaarliks skriftelik
verslagaan die ring ten opsigte van die geskiktheid van die bedienaar.
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128 Die bedienaar word aangewend soos en waar die bedieningsnood deur die ring of
die gemeente geidentifiseer is.

129 Die bedienaar staan onder die opsig van die ring.

12.10 Bedienaarspts is nie gesalarieerde poste nie. Slegs onkoste kan vergoed word
of honoraria kan gegee word.

1211 'n Bedienaar behou die bedieningsbevoegdheid vir solank hy in die amp staan
en op voorwaarde dat die ring dit jaarliks goedkeur.

1212 Wanneer die bedig@ar die gemeente/ring verlaat word die

bedieningsbevoegdheid beéindig.

1213 Van dienende bedienaar word verwag om voortgesette opleidingsprogramme by
te woon.

13. PREDIKANTE, DIENS T EN STANDPLAASLERAARS

13.1 Jaarlikse aanmelding

Die Algemene Sinode besluit dat alle dienende predikante jaarliks via hulle
gemeenteskriba die skriba (bevoegdheidsregister) van die ATR moet inlig oor
hulle huidige gemeente en posisie.
(Handelinge AS 2002, p 562, pt 3.1).

13.2 Predikante A-Z

Die Algemene Sinode 2007 het (met die uitsondering van hoofstuk 6)di@&eid
aangaande Predikante goedgekeur. In hierdie dokument word volledig gehandel
met Voortgesette Bedieningsontwikkeling (R

13.3.4HUWELIKSBEVESTIGERS (vgl Agenda Deel | bl 287, A.3.2 Verslag van
die Algemene Diensgroep vir Gemeefatwikkeling pt 6.2 (vgl ook ADGO
Bylaag 6 bl 313) asook Agenda Deel Il bl 23)

1. Die Sinode besludd at di e huwel i ksdiens nie 6n
gemeente (erediens) onder |l ei ding van
huwel i ksluiting kom nie as gemeente Vv

erediens saam nie.

2. Die Sinode besluit dat die leraar mdividuele lerende ouderling pastoraal
optree by die huweliksbevestiging en dat die toesig van die ander ampte nie
noodsaaklik is nie.

3. Die Sinode beklemtoon dat die Bybelse eise met betrekking tot die huwelik
suiwer moet weerklink met die huweliksmbbereiding, -bevestiging en
begeleiding binne die dampkring van die kerk as gemeenskap van die
gelowiges. Gesien teen hierdie agtergrond kan die huwelik van belydende

| i dmate van 6n gemeente nie maar bl oo
daartoe beveg is, bevestig word nie. Dit bly die taak van die bevoegde
bedienaar van die Woord.
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14. PREDIKANT: AFTREEOUDERDOM
6n Bedienaar van die Woord wat di e ou
hoogstens 6 maande na die bdrgj van sy 65ste verjaarsdag en met
toestemming van die betrokke kerkvergadering/kommissie in sy diens aanbly.
(Vergelyk die besluit Algemene Sinode 1986, Acta p 712, eiRdigement vir
Vaste Termynpostpunt 4)

DIE VERGADERINGE VAN DIE KERK

15. NG KERKSEEL
Die Algemene Sinode bevestig die volgende as sy standpunt tov die NG
Ker kseel : Die kerkseel i's die eiendom
van fAamptelikheido en is beperk tot d
persone/instansies kan ediseel slegs gebruik met die verlof van die
Moderamenhulle moet skriftelik daarvoor aansoek doen.

(Handelinge AS 2002, p 568, pt 3.5.2).

16. TELEFOON- / ELEKTRONIESE VERGADERINGS EN
STEMWYSES

Die Algemene Sinode keur die volgende advies van die ATR 00
telefoonvergaderings en elektroniese stemwyseerfjaderings goed:

16.1 Telefoon en elektroniese vergaderings vir die taakspanne (sluit kommissies /
diensrade/diensgroepe in) van die Sinejle(inge en kerkrade is toelaatbaar
vir die hantering van spoedeisende sake onder die volgende voorwaardes:

16.1.1 Die vereistes vir telefoenen elektroniese vergaderings is dieselfde as
wat geld vir O6n gewone ver gdehepsigtemg Vv ar
van kennisgewing, agenda, kworum en besluitheming.

16.1.2 Die notule van so 6n vergadering wo
die taakspan voorgelé vir goedkeuring.

16.2 Elektroniese stemwysdrutaakspanne van die sinodes is toelaatbaar onder die
volgende voorwaardes:

16.2.1 Di e Dagbestuur van die taakspan ste
saak waaroor die taakspan besluit(e) wil neem. In die verslag word die sake
waaroor en die manier wiagp daar gestem moet word, duidelik aangedui.

16.2.2 Die verslag word elektronies aan al die lede van die taakspan versend.

16.2.3 Die elektroniese stemming se uitkoms is alleen geldig as die
meerderheid van die lede hulle instemming met die voorsteVaoatelé is vir
stemming betuig het.

16.2.4 Die notule van so 6n stemming word
die taakspan voorgelé vir goedkeuring.

(Handelinge AS 2011, p 117, pt 5.1.8)
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DIE SAKRAMENTE >°

17. DOOP

17.1 Bediening van dooplidmate in skoolkshuise
(Handelinge 1990, p 605, punt 2.1.9.4)

17.2 Doop van kinders in pleegsorg

Die Algemene Sinode besluit dat kinders in pleegsorg gedoop kan word en |é
die volgende riglyne nee

17.2.1Die finale besluite berus by die betrokke kerkraad wat in alle gevalle moet
waak teen die misbruik van die sakramente.

17.22Waar di e doop van o6n kindjie gewoonl ik
ouer (s) en O0n kervkanaadn [Kloere gkni nddi eo ogke \
wat die pleegplasing bestuur, ter sprake. Daar kan eers tot die doop oorgegaan
word nadat die kerkraad deur samesprekinge met pleegouers en die
pleegsorginstansie homself daarvan vergewis het dat die betrokke pieasgpla
na alle waarskynlikheid van 6n | angter

(Handelinge 1994, p 474, punt 10.2.2.1)
17.3 Doop van Kinderhuiskinders

17.3.1Die Algemene Sinode 2002 oordeel dat die besluit van die Algemene Sinode
1998 oordieb@#i eni ng van die doop aan Oon Kkin
dit begeer, die implikasie het -dfat 0n
aanneemouer(s) by die doop op die formulier kan antwoord en vir die
geesteli ke opvoedi ngranwaomlelikberd kaningedh.e r h u i
Die moontlikheid bestaan dus dat o6n o
ouer , wie se kinderhuisplasing o6n min
het, gedoop kan word.

17.3.2Die Algemene Sinode handhaaf die besluit dat thddchuis of gemeente nie
korporatief as pleegouer kan optree vir doeleindes van die aflé van en die
uitvoering van die doopgelofte nie. Kerkrade kan wel, nadat die biologiese
ouers, waar moontlik, daaroor geraadpleeg is, lidmate van die gemeente wat
bered is om verantwoordelikheid te neem vir die verbondsopvoeding, aanwys
om as doopgetuies of geestelike voogde op die formulier te antwoord by die
bedi ening van die doop aan o6n Kkinder hu

17.3.3Die Algemene Sinode oordeel dat by die doegn en daarna by die

nagmaal bedi ening aan on ki nder hui ski
kinderhuiskind self moet kom en dat kerkrade daarteen moet waak dat ander
oorweginge nie 6n aanleidende r ol Spee

7 jaar nie songk meer gedoop kan word nie, kan alle dmlypate nie sonder
meer tot die nagmaaltafel toegelaat word nie. Dit is dus nie besluite wat

5 Vir die bediening van die sakramente vergelyk Artikel 49 varKerkorde.
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kerkrade sonder die uitgesproke begeerte van die ongedoopte of dooplidmate
en sonder die versekering van behoorlike likeerof plaasvervangende
begeleiding en sorg kan neem nie.

(Handelinge AS 2002, p 567, punt 3.3.2).

17.4 Doop van kinders uit buiteland

1741As | i dmate wat net tydel i k demgemeenee bui t
as hul tuisgemeente in Se#drika wil laat doop, moet hulle die skriftelike
toestemming van hul tuisgemeente verkry.

1742As | i dmate wat per manent i n die buit
inskakel, hul kind hier wil laat doop, is diegsedure soos volg:

17.4.2.1Hulle moet toestemming van hul gemeente in die buiteland kry;
17. 4. 2. 2 Daar word met hull e 6n doopgespr e
1743As | i dmate wat permanent in die buitel
inskakel nie, maar hier wil laabop, word die volgende prosedure gevolg:
17.4.3.1Die kerkraad van die gemeente waar hulle wil laat doop, vra hulle attestaat
aan van die gemeente waar hulle lidmate was totdat hulle geémigreer het;

17. 4. 3. 2 Daar word met hulle 6n doopgespr e
17433Hul Il e word tydens die gesprek gevr a
gemeent e kan inskakel ni e, en hull e

in die buiteland in te skakel.
(Handelinge AS 2002, p 560, punt 5.1.2).

17.5 Doopgetuies

Wanneer geeneen van die ouers geregtig is om op die doopvrae te antwoord
ni e, kan die kerkraad in oovindevgt met
genoegsame waarborg kan bied ving 6n Ch

17.6 Doop van verbondskinders

Die kerkraad moet toesien dat die doop van verbondskinders so gou as
moontlik aangevra en bedien word.

177 Doop van 6n kind ouer as sewe jaar
By die doop van 0 envkorbelgderisafleggingas sewe |

17.7.1moet die kerkraad daarvan oortuig wees dat die ouers/doopgetuies se
gesindheid en meelewing tans reg is, en die kind wat gedoop moet word, moet
in staat wees om, na gelang van die kind se bevatlikheid, 'n eenvoudige
bdydenis van instemming met die Christelike waarheid af te I&, tesame met 'n
getuienis aangaande liefde tot en geloof in Jesus Christus.

17.7.2Die eenvoudige belydenis word deur die kind slegs by die dooponderhoud
afgelé.
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17.7.3Tydens die dooponderhoud wiodie kind voorberei op die vrae en antwoord
sl egs met '"n Ajao. Die vrae | ui soo0s

17.7.3.1 Glo jy dat die Bybel die Woord van God is ?

17.7.3.2 Glo jy dat God, die Vader, die Skepper van hemel en aarde is ?

17.7.3.3 Glo jy dat die Here Jesus Ctussvir jou sondes gesterf het en dat Hy uit die
dood opgestaan het, en het jy Hom lief ?

17.7.3.4 Glo jy dat die Heilige Gees in jou woon en jou lewe nuut maak ?

17.8 Doop van persone sestien jaar en ouer

Persone sestien jaar en ougat nie gedoop is nie kan gedoop word na
openbare belydenis van geloof.

17.9 Erkenning van doop
Die doop van iemand uit 'n ander kerkverband word erken as dit geskied het in
die Naam van die Drienige God, Vader, Seun en Heilige Gees; met water
bedien is; en deur 'n persoon met bevoegdheid in die betrokke kerkverband
bedien is.

17.10 Doop, herdoop en doopherinnering/doopherdenking
(Handelingel998, bl 417, 10.5 en bl 46970, 1.3.6)

Besluite 2011
17.11 Doop

17.11.1 Die Algemene Sinode bevestig ons gereformeerde oortuiging dat die
Verbondsdoop uitdrukking gee aan die grondwaarheid van die Evangelie dat
God se genadendrou te alle tye ons gelowige aanvaarding daarvan voorafgaan
en selfs omsluit.

17.11.2 Die Algemene Sinode vra daarom kerkrade en predikante om die
gereformeerde verstaan van die verbondsdoop met oortuiging en deernis te
verduidelik en te bevestig, o@an lidmate wat ander oortuigings oor die doop
huldig.

17.11.3 Die Algemene Sinode gee terselfdertyd erkenning aan die feit dat Christelike
kerke nie almal dieselfde Doopbeskouing huldig nie, maar dat ons nogtans
saam met mekaar deel uitmaak van diekkexn Christus.

17.11.4 Die Algemene Sinode gee dankbaar erkenning aan lidmate wat ten spyte van
hulle ander verstaan van die doop steeds lojaal bly aan die kerkverband en wil
hulle verseker dat hulle 'n geestelike tuiste in die NG Kerk het.

17.11.5 Die Algemene Sinode vra opreg verskoning vir lidmate wat op een of ander
wyse rondom die doop seergekry het, en nooi hulle uit tot onderlinge gesprek
waar daar op pastorale wyse saam oor die saak gesels en gebid kan word.

17.11.6 Die Algemene Sinode versakéidmate wat die NG Kerk vanweé hulle
doopverstaan verl aat het , dat di e NG
kinders van die Here en nooi hulle hartlik uit om hulle regmatige plek in hulle
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plaaslike NG gemeente in te neem en saam te werk adomi®e van God se
koninkryk.

17.12 Doopherdenking/herinnering
17.12.1 Vertrekpunte vir gesprek

17.12.1.1Die Sinode is van oordeel dat die gesprek en beredenering oor die
gereformeerde vertrekpunte van die doop deurjaie in die Nederduitse
Gereformeerde Kerk deurdag is en on ry

17.12.1.2 Die Sinode bevestig weer dat die verbondsteologie sentraal staan in die
beredenering van doopherdenkingloérinnering.

17.12.1.3Die Algemene Sinode besttg dat in gehoorsaamheid aan die
verbondsbelofte van ouers, ouers en die kerk verantwoordelikheid moet
aanvaar vir die verbondsonderrig (kategese) van hul gedoopte kinders sodat
hul |l e gel ei-eiewingrvah dié leeil (befydenidaftegging) was aian
06n bepaalde ouderdom gekoppel kan wo.l
vasgestel word), en versoek daarom die Taakspan Kategese om die plek, aard
en ouderdom vir belydenisaflegging te ondersoek.

17.12.1.4 Die Sinode besluit om niks by te voeg tot djesprek oor die doop,
kindernagmaal en kategese nie, maar wel net te fokus op die opdrag oor
doopviering.

17.12.2 Terminologie

17.12.2.1 Die Sinode besluit dat die kerk eerder die woorde doopherdenking of
doopherinnering sal gebruik.

17.12.3 Riglyne virdie herdenking/herinnering

17.12.3.1Die Sinode bevestig dat die heil altyd en in alle omstandighede gevier moet
word.

17.12.3.2 Die Algemene Sinode wys lidmate daarop dat die gereelde viering van die
nagmaal die primére plek van viering is.

17.12.3.3Die Al gemene Sinode bevestig dat di e ¢

her/weerdoop interpreteer mag word nie, maar direk met die verbonds
/Christelike doop saamhang.

17.12.3.4 Die Sinode besluit dat gemeentes aangemoedig word om geleenthede te
skep waar dodperinnering of herdenking deel word van lidmate en gemeentes
se verhaal.

17.12.3.5Di e Sinode beveel aan dat sakrament s
kategese en die erediens sal speel.

17.12.3.6Dit staan Kerkrade ook vry om toepaslike rituele ést\g wat die behoefte
van sulke lidmate opvang om simbolies uitdrukking te gee aan hulle sterwe en
opstanding saam met Christus. Hierdie rituele is nie Sakramente nie en vervang
nie die Verbondsdoop nie.

(Handelinge 2011, pp 16B64)

Besluite 2013

181



17.13 Doopherinnering / doopherdenking / samehang van sakramente

17.13.1 Die Algemene Sinode ontvang die verslag as teologiese standpuntinname oor
doop en doopherinneringterdenking.

17.13.2 Die Algemene Sinode beveel dierskillende liturgieé by die kerkverband
aan.

17.13.3 Die Algemene Sinode moedig gemeentes aan om moeite te doen om die
groter geloofsgemeenskap by die doopprosesse in die gemeente te betrek en
daarteen te waak om aparte doopdienste te hou.

17.13.4 Die Algemene Sinode versoek dat daar in die ontwikkeling van
kategesemateri aal na on groter geu
belydenisaflegging gekyk sal word.

17.13.5Die Algemene Sinode moedig gemeentes aan om lidmate gereeld kans te gee
om op On shulfedapp dp gerskillergle maniere te herdenk.

(Handelinge 2013)
17.14 Doopherinnering en rituele

17.14.1 Hierdie beswaar (Beskrywingspunt (B.15 bl 301) (bl 90 aanbevelings)) word
verwys na die Taakspan waerk oor die samehang van die sakramente.

17.14.2 Die volgende formulerings word aan hierdie taakspan gestuur vir oorweging
as reaksie op hierdie beswaarskrif:

17.14.2.1 Die Algemene Sinode neem kennis van hierdie beswaar van die gemeente
oor doopherinneng, en gee die gemeente toe op die teologiese beredenering
dat die doop en nagmaal nie deur ander geleenthede vervang mag word nie.
Tog meen die Sinode dat die beswaar hoofsaaklik gegrond is op 'n interpretasie
van 'n woord (dAr i tdeeedbeling daarmeeddar & bowe s | u i
gaan. Die formulering het bedoel dat daar toepaslike geleenthede geskep sal
word vir viering van die heil in Christus.

17.14.2.2 Die Algemene Sinode het begrip daarvoor dat sommige lidmate en
gemeentes op teologiese gienongemaklik is oor die besluite van die 2011
Sinode rondom die erkenning van kerkrade se hantering van
doopvieringspraktyke as addisionele geleenthede. Derhalwe wil die Sinode
kerkrade opnuut oproep om ondubbelsinnig die regsinnige gereformeerde
teologievan die sakramente te leer en in gemeentes te praktiseer.

17. 14. 2. 3 Di e Al gemene Sinode besl uit or
doopherinnering deel is van elke doopgeleentheid. Lidmate moet leer leef uit
hulle doop. Die Algemene Sinode besluit dar doop en nagmaal dieper
gepreek en nagedink moet wordas viering van die heil in Christus. Die
simboliek en eenvoud van die doop en nagmaal moet opnuut ontdek/ervaar
word.

17.14.2.4 Lidmate wat die behoefte het om groot gedoop te word, of wat hulte reed
laat herdoop het, behoort pastoraal begelei te word om saam te soek na die
belewing van die wonderlike genade en heil van God. Leraars behoort meer
moeite te doen om in die bediening van die sakramente mense se behoefte aan
troos en versekering aan taegk.
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(Handelinge 2013)

Besluite 2015
17.15 Doop en doopviering

17.15.1Die Algemene Sinode neem kennis van die ontwikkelinge oor die doop soos
hierbo uiteengesit en, in herbevestiging van sy besluite van 2013 oor die
sakramenteversoek die Sinode gemeentes om hierdie gesprek te kontinueer,
ook aan die hand van die twee genoemde dokumente in die Agenda van die
Algemene Sinode van 2013 (bli93.9) oor doopviering en die samehang van
sakramente.

(Handelinge AS 2015, Dag 6, pt 4)
17.16 Belydenisdoop

17.16.1 Die Algemene Sinode herbevestig weereens al die jongste besluite (2011;
2013) oor die doop wat die standpunt van die NG Kerk as Gereformeerde kerk
tot uitdrukking bring en wys hiermee die gravamen af.

17.16.2 Die Algemene Sinode versoek sinodes om die noue samehang van die
sakramente (doop en nagmaal) deurlopend onder aandag van gemeentes te
bring, waarin die genaderakter van die evangelie onomwonde verkondig
word (verwys studiestuk van 2013 in hierdierband).

17. 16 . 3 Die Al gemene Sinode besl ui't om
sogenaamde belydenisdoop (wat in die praktyk soos versoek, nie anders as 'n
herdoop verstaan kan word nie) verder te oorweeg nie.

17.16.4 Die Algemene Sinode wys daaragt die onderskeid wat tussen bedienaars
van die woord en lidmate gemaak word, nie die gelykwaardigheid van alle
ampte negeer nie. Gelykwaardig beteken nie dat hulle dieselfde is nie. Hierdie
onderskeid is gebaseer is op die legitimasie van predikantéulaiie alleen
die legitimiteit gee om die doop te bedien nie (in onderskeid van ander ampte),
maar hulle ook daartoe verbind om lidmate deur leer en voorbeeld voor te gaan
in die uitleef van ons Gereformeerde leer.

(Handelinge AS 2015, Dag 6, pt 4)

18. DOOP EN NAGMAAL: SAMEHANG VAN DIE SAKRAMENTE
IN VERBONDS-TEOLOGIESE PERSPEKTIEF

18.1 Die Algemene Sinode moedig gemeentes aan om invidieng van die
sakramente die belydenis van die kerk voor o&oteen die samehang van die
twee sakramente te verreken.

18.2 Die Algemene Sinode moedig gemeentes aan om irkategetiese onderrig
die samehang van die sakramente uit te lig en die kardinale rol daarvan in die
proses van geloofsformadmat sy reg tdaat kom.

18.3 Die Algemene Sinode moedagiersaan om in hullsaamleef met hulle kinders
die troosryke werklikheid van die sakramente na die opperviak te laat kom in
gesprek en lewensvoorbeeld in ooreenstemming met die doopbelofte.

(Handelinge AS 2013
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190 NAGMAAL
19.1 Oop of geslote

(Handelinge 1994, p 434, punt 27.6)
19.2 Gereelde viering van nagmaal

192.1Di e Al gemene Sinode bevestig On vorig
erediens beide Woordbediening en Nagmaalviering insluit.

19.2.2Die Algemene Sinode moedig gemeentes weer eens aan om nader te beweeg
aan die rigting van O0n weeklikse vie
Sinode doen dit met die oortuiging dat dit die beBybelse praktyk is, dat die
sakramente maniere is waarop God na ons kom en dat dit ook die \Woord
bediening kan versterk.

19.2.3Die Algemene Sinode is daarvan oortuig dat die meer gereelde viering van die
nagmaal on onberei kte igaineeata | nie sia | bl
geloofversterkende nut daarvan beleef nie. Gemeentes en liturge word
aangemoedig om die volgende paar jaar besondere erns te maak met die
inkleding van die nagmaal.

19.2.4Die Algemene Sinode aanvaar dat wat betref die hoe van die viamglie
nagmaal die gereformeerde tradisie nooit voorskriftelik was nie. Daar is in die
gereformeerde tradisie byvoorbeeld verskillende praktyke rondom die
kommunie van die gemeente gangbaar. Die Algemene Sinode handhaaf die
beginsel van vryheid, en verdogemeentes om hulle in hul besluite hieroor te
laat lei deur die beginsels van die Skrif en die wens dat die gemeente opgebou
en gestig sal word deur die viering van die nagmaal.

(Handelinge AS 2002, p 537, punt 2.2.4.2).
19.3 Nagmaal in kleingroepe

Aangesi en daar by on toenemende aant
nagmaalsbelewing in kleiner, meer intieme groepe, en daar geen Bybelse
beswaar daarteen is nie, besluit die Sinode dat nagmaal voortaan ook in
kleingroepein die gemeente bedien mag word onder dieselfde voorwaardes as
wat in die gemeentes as geheel geld.

(Handelinge AS 2002, p 537).
19.4 Toelating van kinders tot Nagmaal
19.4.1Die AlgemeneSinode besluit dat
194.1.1 gedoopte kinders wat in Jesus Christus glo,
19.4.1.2 aan die vereistes van 1 Kor 11 voldoen, en

194.1.3 die begeerte het om nagmaal te gebruik tot die nagmaal toegelaat mag
word.

19.4.2 Praktyk van toelating van kinders by die Nagmaal

194.2.1 Die Algemene Sinode besluit dat ter wille van die goeie orde en eenheid
van die kerk die toelating van kinders tot die nhagmaal op die volgende wyse
geskied:
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19.4.2.1.1 Kerkrade besluit wanneer die gemeente daarvoor ger&ae Agenene
Sinode besluit om kerkrade te versoek om die gemeentes te begelei en toe te
rus, en so tot gereedheid te voer vir toelating van kinders tot die gebruik van
nagmaal as O6n gesinsmaal. Hi erdie | eioc
liefde en toewydig gedoen word.

19.4.30uers se verantwoordelikheid

194.3.1 Ouers het die verantwoordelikheid om hulle kinders voortdurend te
begelei en te onderrig in die volle rykdom van die betekenis van die nagmaal,
net soos kerkrade die plig het om volwassenesdelbie

19.4.3.2 Dit is die verantwoordelikheid van elke kerkraad om spesifieke reélings
te tref oor die wyse waarop die toelating plaasvind.

194.3.3 Die Algemene Sinode beklemtoon dat ouers hulle kinders moet begelei
met die oog op die kinders se demire aan die nagmaal en om die besondere
geleentheid te benut om saam met hulle kinders die nagmaal te gebruik.

194.3.4 Die Algemene Sinode versoek kerkrade om deurlopend aandag te gee
aan die toerusting en begeleiding van ouers sodat hulle hulle kikders
begelei in die deelname aan die nagmaal.

194.3.5 Die Algemene Sinode besluit:

194.3.5.1 By die toelating van kinders tot die nagmaal verval belydenisaflegging
as toelatingsvoorwaarde vir die nagmaal.

19.4.3.5.2 Die praktyk van kategese en belydsilegging word gehandhaaf in
ooreenstemming met die vorige besluite van die Algemene Sinode.

(Handelinge 1998, p 432, 4)
19.5 Kinders aan die Nagmaalstafel

19.5.1Die Algemene Sinode handhaaf sy besluit van 1998 dat gedoopte kinders wat
in Jesus Cihistus glo, aan die vereistes van 1 Kor 11 voldoen, en die begeerte
het om nagmaal te gebruik, tot die nagmaal toegelaat mag word.

19.5.2Die Algemene Sinode keur die volgende aanbevelings van die Moderamen
(Agenda 2002 bl 344) as neselstandpunt goed

19 5. 2.1 Kerkrade het O6n deur {enpaydetide v er a
lidmate toe te rus en te begelei vir die Christelike leer en lewe.

19. 5. 2. 2 Kerkrade het daarom ook o6n ver.
Algemene Sinode 1998 oor dieelating van kinders tot die nagmaal uit te
voer. In hierdie proses moet daar depéode begeleiding van ouers en kinders
pl aasvi nd, omdat die ouers so O6n bel ar
van die sakrament speel. Kerkrade kan hiervoorpdegliking, kategese, die
pastorale werk van predikant, ouderling en diaken en ander vorme van
begeleiding, inligting en voorligting gebruik.

19.5.2.3 Met betrekking tot die toelating van dbdmate tot die nagmaal tref elke
kerkraad toepaslike reélingsn die lig van plaaslike omstandighede.
Wykskerkraadslede en/of kategete kan ook in die opsig saam met die ouers
betrek word.

(Handelinge AS 2002, p 552: 15/16).
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20. RIGLYNE VIR DIE BEDIENING VAN DIE NAGMAAL BUITE
DIE EREDIENS

20.1 Dit is die verantwoalelikheid van die plaaslike kerkraad om toe te sien dat die
nagmaal ordelik en in ooreenstemming met die Skrif geskied.

202 Di e nagmaal word, behal we by hozx uitso
20.3 Die kerkraad besluit oor die bediening van die nagnmaallke uitsonderlike
gevalle.

20.4 Die volgende algemene riglyne word deur die kerkraad gehandhaaf in die
bediening van die nagmaal buite die erediens

20.4.1Die kerkraad evalueer die meriete van elke aansoek.
20.4.2Die Woord moet bedien word.

20.4.3Die ware betekenis van die nagmaal word verduidelik sodat bygeloof
uitgeskakel kan word hetsy deur die formulier of andersins.

20.4.4Minstens een ampsdraer, verkieslik die wyksouderling, woon die
nagmaalbedieningy. Waar moontlik word gereél dat ander medegelowiges dit
ook bywoon sodat die gemeenskapskarakter van die nagmaal bewaar kan bly.

(Handelinge 1994, p 51415, 4.2)

DIE ARBEID VAN DIE KERK

21. BUITELANDSE BEDIENING

Die besluite van die Algemene Sinode is by die Algemene Sekretaris
beskikbaar.

22. KERKLIED
22.1 Amptelike Liedbundel

Die Algemene Sinode bevestig sy besluit dat die nuiedboek van die Kerk
die amptelike lied u n d e | van die NG Kerk is en
gemeentes om dit met ywer te benut. (Handelinge AS 2002, p. 536, pt 2.1.1.3).

22.2 FLAM
22.2.1 Die Algemene Sinode ondersteun die samestelling en werkswyse van Flam

22.2.2Algemere Sinode moedig gemeentes aan om gebruik te maak van hierdie
teologieseen musikaabekeurde nuwe kontemporére liedere.

22.3 FLAM -MUSIEKUITGEWERS

22.3.1Die Algemene Sinode ondersteun die samestelling en werkswyse van Flam
Musiekuitgewers.

22.3.2 Gemeemis word aangemoedig om die lede van Flam uit te nooi om die liedere
in hul gemeentes te kom bekendstel.

22.4 FLAM: PRODUKTE EN DIENSTE
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22.4.1 Gemeentes en veral skribas word aangemoedig om so spoedig moontlik in te
teken op Flam se nuusbrief om sodoende hwogte te bly van nuwe
geleenthede en produkte wat tot voordeel van die kerk kan wees.

22.4.2 Streeken algemene sinodale vergaderings word aangemoedig om gebruik te
maak van Flam se begeleidingsgroep tydens sinodesittings.

225 VONKK EN FLAM: CCLI

Die Algemene Sinode versoek gemeentes om vir die gebruik van VONKK
FLAM -liedere by CCLI te registreer en ook erns te maak met die noukeurige
rapportering aan CCLI van die VONKken FLAM-liedere wat gebruik word.

(Handelinge 2011, p 84, pt 23)

23. OUTEURSREG EN SANGBUNDELS

23.1 Die Algemene Sinode bevestig sy besluit dat die nLiwdboek van die Kerk
die amptelike | iedbundel van die NG
gemeentes om dit met ywer te benut.

23.2 die Algemene fBode moedig gemeentes aan wat liedere elektronies projekteer,
om te verseker dat die nodige lisensie(s) uitgeneem is en jaarliks hernu word.

(Handelinge AS 2002, p 536, pt 2.1.1.3 en p 573, pt 8.3).

24. KERKLIKE LIDMAATSKAP
Besluite 1998

24.1 Die Algemene Sinode bevestig dat dooplidmate en belydende lidmate op grond
van die verbond volledig lidmate van die kerk is.

24.2 Die Algemene Sinode handhaaf die praktiese onderskeidinglaaplidmate
en belydende lidmate om uitdrukking te gee aan die verskil in
verantwoordelikhede rondom lidmaatskap. (2019 het die besluit verander)

24.3 Die Algemene Sinode besluit dat oordrag van lidmaatskap van een gemeente na
6n ander by awy ssealv agre s&titeeds.t aDi e attest
kerkraad oor die | ewe en | eer van o6n
i n die gemeent e. Die naam van o6n | idm
van sy/haar ouer(s) op die attestaat vermeldiem dit nie moontlik is nie,
word 6n doopattestaat uitgereik as get
moontlik, te getuig oor die lewe en leer van die lidmaat.

24.4 Die Algemene Sinode besluit dat die kerkraad die attestaat van die lidmaat in
ontvangs neem en die pastorale verantwoordelikheid vir die lidmaat moet
aanvaar. As sodanig het die kerkraad toesig oor die lewe en leer van die
lidmaat. Die kerkraad moet toesien dat die lidmaat aktief meeleef in die
gemeente deur sy/haar gawes beskikbaateletot opbou van die gemeente en
die uitbou van die koninkryk van God in die wéreld.

(Handelinge 1998, p 454, pt 4).
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Besluite 2002

24.5 Die Algemene Sinode aanvaar die volgende uitgangspunte vir die hantering
van kerklike lidmaatskap:

24.5.1Insluiting in die verbond (soos deur die doop bekragtig) is die grond vir
volledige lidmaatskap.

2452L 1 dmaat skap van on gemeent e (ni e n o (
geografiese grense gewoon word nie) is verpligtend.

24.5.3By watter gemeente ingeskakel word,primér die verantwoordelikheid van
die lidmaat.

24.5.4Gemeentes bly geografies ingedeel sover die geografiese gebied verstaan word
as daardie gebied waarvoor die gemeente die institusionele
verantwoordelikheid aanvaar om daar die koninkryk van Goelkspterrein te
bevorder.

24.6 Die Algemene Sinode handhaaf die gebruik om gemeentes geografies af te
baken.

24.7 Die Algemene Sinode besluit dat die formele aflegging van geloofsbelydenis
i ngekl ee word as on getui eni s tusyan p €
onderskrywing van die Gereformeerde leer soos vervat in diee@WNuwe
Testament en die artikels van die Christelike geloof en gereedheid om leiding
te neem in die gemeente.

24.8 Die Algemene Sinode gee opdrag aan die Algemene Jeugkommissie om toe te
sien dat die kategetiese materiaal doelgerig aandag gee aan leerstellinge en
praktiese toerusting van lidmate om hulle diensverantwoordelikheid in die
gemeente en gemeenskap te kan aanvaar.

24.9 Die Algemene Sinode besluit dat die onderskeid tussen-dmoelydende
|l i dmaatskap nie dui op dubbele | idmaa
die proses van lidmaatskap ontwikkeling aandui.

24.10 Omdat die ontwikkeling na belydende lidmaatskap gepaard gaan met die
gereedheid om meerdere verantwoordelikhieiddiens leiding in die gemeente
te aanvaar, besluit die Algemene Sinode dat slegs belydende lidmate tot die
ampte (diens, leierskap) gekies word.

24.13 Lidmate van ander kerke wat versoek om in te skakel, word hanteer in terme
van bestaande besluite vdie Algemene Sinode. Waar sulke persone se doop
erken word, kan hulle inskakel in die gemeente en deelneem aan die
sakramente.

24.14 Die Algemene Sinode besluit om die volgende Begripverklaring oor kerklike
lidmaatskap in Di&Kerkordeop te neem: Die terrkerklidmaatof lidmaati s 6 n
aandui ding van on bepaal de band t us:
waarvolgens die gemeente van Jesus Christus die individu as deel van daardie
gemeente se verbondsverhouding met die -elligeGod aanvaar en
waarvolgens die mividu deelneem aan die diens van die gemeente aan God,
medemens en Deoglidnpapti mghi émdi e verband i
gedoop i s, maar nog nie bel Bethdendes v ar
lidmaati s 6n | i dmaat wat amgeloobaigel@heteHierdeen s b e

188



onderskeiding dui nie op dubbele lidmaatskap nie, maar is slegs aanduiding van

on | idmaat se gereedheid tot aanvaardi

|l ei di nggewende verband in 6n gemeente
2415 DieAl gemene Sinode besluit dat belydend

betindig kan word as wuiterste stap Vi

belydenis van geloof weer belydende lidmaat word nadat die tug opgehef is.

Riglyne vir Praktiese hantering vanlidmaatskap

2417Per sone kan binne geografi esidrekgmr ense
lidmaatskap van daardie gemeente verlang.

24.17.1 Lidmate handig self hulle attestate by die huwe gemeenté versoek
die administratiewe amptenaar van die gemeente om dit van die vorige
gemeente aan te vra.

2418 Per sone kan bi nne di e geogingek iee s e gt
lidmaatskap va® ander gemeente verlang

24.18.1 Gemeentes behoort nie sonderemsulke lidmate te verwelkom as die

motivering vir hulle keuse om in te skakel verband hou met slegte verhoudings
tussen die persoomg) en iemand anders in die gemeente vanwaar hulle kom

ni e. I n so O6n geval mo et di eie shakr kr aa
hanteer en in die reine bring.
24.18.2 Gemeentes behoort net lidmate van buite hulle geografiese grense te

aanvaar indien dit prakties moontlik is om sulke lidmate te bedien waar hulle
woon en dit vir sulke lidmate prakties moontlik is om aktieidenhte te wees

van die gel oofsgemeenskap. (6n Uiters
onprakties en onaanvaarbaar wees as O0n
by Roodepoort in te skakel. Die kerkraad van Roodepoort sou in die geval van

s o Osoek wne arkenning as lidmaat dit alleen kon aanvaar as die kerkraad

die vermoé het om die lidmaat in Laingsburg te versorg en as die lidmaat in
Laingsburg die vermoé het om in te skakel by die gemesiiwiteite in

Roodepoort.)

24.18.3 Lidmate versoek sktelik die gemeente waar hulle wil inskakel om as
lidmate aanvaar te word en verskaf die nodige dokumentasie soos attestate en
doopbewyse waar nodi g. Di e gemeente we
help met die verkryging van hierdie dokumente.

24.184 Ker krade wat 6n | idmaat van buite

daarvan kennis aan die kerkraad van die gemeente waar die lidmaat woon.

2419 Per sone kan Dbinne die geogr ainireesne gr e
verlang om lidmaat te bly van dggmeente waar hulle lidmaat was

24.19.1 Ker krade wat 6n | idmaat van buite
daarvan kennis aan die kerkraad van die gemeente waar die lidmaat woon.

2420Per sone |kydperk hdinaat vénn rbepaalde gemeente wef@setsy
omdat hulle binne die grense woon of oor grense lidmaatskap bekomnhet)
besluit om lidmaat vad ander gemeente te word
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24.20.1 Lidmate moet die kerkraad waar hulle lidmaat is daarvan in kennis stel
met opgaaf van redes. Indien die kerkraad bevindli@atedes vir verandering
van lidmaatskap nie kwaadwillig is nie, kan die attestaat na die nuwe gemeente
oorgeplaas word.

(Handelinge AS 2002, p 559)

25. KERKLIKE MEDIA
DIE BEDRYF VAN KERKLIKE MEDIA
25.1 INLEIDING

Die BybelMedia Groep van Maatskppe ("die Groep") hanteer die bedryf van
kerklike media.

25.2 ORGANISASIE

25.2.1Die Groep bestaan uit die volgende Artikel-@hatskappye: BybdViedia,
Bybel Media Handel en die Tydskriftemaatskappy van die NG Kerk.

25.2.2 Die ledevergaderings van die Groep het dieselfde personeel as die personeel
van die Moderamen van die Algemene Sinode van die NG Kerk en wys op
aanbeveling van die uittredende direksies die lede van die onderskeie direksies
aan. Die ledevergaderiagkonstitueer afsonderlik ooreenkomstig die statute
van die onderskeie maatskappye.

25.2.3 Die ledevergaderings van die Groep sal so gou as moontlik n4 elke gewone
sitting van die Algemene Sinode die lede van die direksies van die Groep
aanwys. Die direkes word saamgestel soos wat die aktes en statute van die
onderskeie Artikel 2dnaatskappye bepaal. Lede sal kollektief oor bewese
kundigheid beskik ten opsigte van mediabehoeftes en mediabeleid asook van
die bestuur en finansies van die mediabedryf.

25.24 Ander persone wat by die kerklike medigiwiteite of kommunikasie
aktiwiteite betrokke is, kan op uitnodiging direksievergaderings bywoon.

25.3 OPDRAG
Die Direksies

25.3.1 voer hulle opdrag tiooreenkomstig die bepalings van die aktes en statute van
die onderskeie Artikel 2inaatskappye van die Groep;

25.3.2 streef daarna dat die evangelie in sy volle omvang en toegepas op alle
lewensbehoeftes aan almal gebring word deur gebruikmaking varktgesk
media;

25. 3.3 verseker dat hierdie bediening op
wyse plaasvind,;

25.3.4 sal strategieé daarstel om met die kerkverband in gesprek te wees oor
mediabehoeftes;

25.3.5 toesien dat doeltreffende kanale vir dienkaunikasie van kerklike inligting
beskikbaar is;

25.3.6 doen aan die ledevergadering verslag oor die stand van die kerklike
mediabediening;
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25.3.7 stel die uitvoerende hoof van die Groep en die redakteur van die amptelike
lyfblad van die NG Kerk aan, redvies van die Moderamen tov die kortlys van
benoemdes vir die onderskeie poste.

(Handelinge AS 2013)

26. RIGLYNE VIR VERGOEDING AAN WERKGEWERS
Besluite 2002

26.1 Vanweé die aard van die NG Keks oOon ker kverband en n
gemeentes nie, kan van kerkrade en gemeentes verwag word om hulle leraars
en ook kerkraadslede beskikbaar te stel vir diens in die kerkverband (ring,
sinode en Algemene Sinode).

262 Wanneer O0n pr e donekdaehvan sy/naar ldienstydenndg eiens
van die kerkverband bestee, kan die kerkraad en die betrokke kommissie(s) met
mekaar in gesprek tree oor kompenserende vergoeding aan die kerkraad of
moontlike ander reélings die kerkraad of die betrokke komnissieem die
inisiatief. Onderhandelinge oor kompenserende vergoeding moet vroegtydig
gereél word.

26.3 Vergaderinge en kommissies van die kerkverband moet toesien dat die werk
wat d e u kantdnnkerkvarbardl igedoen word nie ten koste van sy/haar
gemeentewerk geskied nie. Indien dit wel gebeur, moet die kommissie(s) eers
6n poging aanwend om die werk te verd
vergoeding gevr a wor d en me t on bel
goedkeuring verkry word.

26.4 Kommissies kanimor | eg met die verantwoordel!
spesiale vergoeding aan O6n persoon te
dienste aan O6n kommi ssi e. Hi ervoor m C
begroting van die kommissie.

26,5 Waar nodig, behoortper sone wat di enst e Vir Or
ker kvergadering l ewer , deur di e ker k

infrastruktuur voorsien te word, waaronder die vergoeding vir sekretariéle
dienste, fotokopiéerkoste, telefoan fakskostes.

26.6 Billike vergoeding vir reisen verblyfkoste en daggelde aan persone wat in
kommissies van die kerkverband dien, behoort betaal te word.

(Handelinge AS 2002, p 570, pt 8.10.2.3).

Besluit 2011
26.7 Fondse: inkoop van diens

Die Algemene Sinode besluit om die inkoop van dienste tot uitgawes van
funksionarisse te beperk. Leraars wat vir bepaalde dienswerk verkies word,
moet dit binne die riglyn van 10% van hulle tyd aan die kerkverband uitvoer.
Taakspanne van die Algemenen&ile moet so funksioneer dat hulle hulle
personeel binne hierdie riglyn aanwend.

(Handelinge 2011, p 110, pt 23)
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KERKLIKE OPSIG EN TUG

27. RIGLYNE VIR DIE BESLEGTING VAN KERKLIKE GESKILLE

A

27.1 Ampsdraers en lidmate poog allereers om onderlinge kamfpk 6 n per soon
en pastorale wyse op te los

272 6n Ker kver gader i onder 8y aamdag kom, persone bandeimi k
om die oplossing daarvan te begelei.

27.3 Oplossing word bereik wanneer:

27.3.16n alternatief as oplossing vir die pr
aanvaarbaar is, of

27.3.2die betrokkenes ooreenkom om ruimte vir mekaar te maak om van mekaar te
kan verskil en met mekaar versoen.

27.4 In die hantering van konfligeld onder meer die volgende:
27.4.1Duidelikheid moet verkry word oor die presiese aard en omvang van die

konflik.

27.4.2Alle betrokkenes moet volle geleentheid kry om hulle siening van die saak te
stel.

27.4.3Die begeleier(sjree altyd so op dat hy/sy nie by die konflik betrokke raak nie.

2744A1 I e betrokkenes behoort hull e voll e
bereik.

27.4.5Die begeleiers rapporteer aan die kerkvergadering wat hulle benoem het.

27466 n Ker kivreg gkaadrerook o6n ander ker kvergad
die konflik oor te neem.
(Handelinge 1998, p 462, pt 2.10)

BETREKKINGE VAN DIE KERK NA BUITE

28. SUID-AFRIKAANSE HANDVES VAN GODSDIENSREGTE EN -
VRYHEDE
(Soos onderskryf op 21 Oktobe2010)
Aanhef
281 AANGESIEN mense die inherente waardigheid, vermoé en behoefte het om te

glo en hulle oortuigings in ooreenstemming met hulle basiese geloofstekste,
leerstellings oftradisies te organiseer; en

28.2 AANGESIEN hierdie vermoé en behoefteense se lewens bepaal en waardig
iIs om beskerm te word; en

28.3 AANGESIEN geloofsoortuigings die hele lewe, insluitende die staat, omvat, en
die grondwetlike erkenning en beskerming van die reg op vryheid van
godsdiens en gewet e 0waardear |dia veghoudikge me
tussen die staat en godsdiens billik gereguleer word, en
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284 AANGESI EN godsdiensinstellings daarop
erkenning, beskerming en samewerking te geniet as instellings wat gesag oor
hulle eie sake het; en

285 AANGESIEN erken word dat regte die ooreenstemmende plig op almal in die
samelewing lIé om die regte van ander te eerbiedig; en

28.6 AANGESIEN die staat deur sy regeringsinstellings die verantwoordelikheid
het om regverdig, konstruktief en onpartydegregeer in belang van almal in
die samelewing; en

287 AANGESIEN geloofsoortuigings ons begrip van geregtigheid, liefde,
meegevoel, kulturele diversiteit, demokrasie, menswaardigheid, gelykheid,
vryheid, regte en verpligtinge kan verdiep, asook ons begap die
belangrikheid van gemeenskap en verhoudings in ons lewens en in die
samelewing, en daarom in almal se belang kan wees; en

28.8 AANGESIEN die erkenning en effektiewe beskerming van die regte van
godsdiensgemeenskappe enn st el | i n g sn gesea Van Wwegealsydae t ot
respek en verdraagsaamheid tussen die mense vai\f&ika} en

DAAROM WORD die volgende SuidAfrikaanse Handves van Godsdiensregte
en-Vryhede hiermee aangeneem:

289 Elke persoon het die reg om volgens hulle eie godsdienstigdosbfiese
oortuigings (hierna oortuigings) te glo en te kies watter geloof,
wéreldbeskouing, godsdiens, of godsdiensinstelling om te onderskryf, daarby te
affilieer of daaraan te behoort.

28.10 Niemand mag gedwing word om te glo, wat om te glo of wanante glo, of
teen hulle oortuigings te handel nie.

28.10.1 Elke persoon het die reg om van geloof, godsdiens, oortuiging of
godsdiensinstelling t e verander, of
godsdiensinstelling te vorm.

28.10.2 Elke persoon het diggrdat hulle oortuigings redelik geakkommodeer word.

28.10.3 Elke persoon het die reg om op grond van hulle oortuigings te weier om (a)
bepaalde pligte uit te voer, of deel te neem aan sekere handelinge of dit indirek
te assisteer, byvoorbeeld van militéreopvoedkundige aard, of (b) bepaalde
dienste te lewer of daarvoor te verwys, insluitende mediese of verwante
(insluitende farmaseutiese) dienste of prosedures.

28.10.4 Elke persoon het die reg dat hulle godsdienstige of ander oortuigings in ag
geneem wat by die ontvangs of weerhouding van mediese dienste.

28.10.5 Geen persoon mag aan enige vorm van dwang of indoktrinasie onderwerp
word wat hulle godsdiens, geloof of wéreldbeskouing kan vernietig, verander
of in gevaar stel nie.

28.11 Elke persoon het dieeg op die staat se onpartydigheid en beskerming met
betrekking tot godsdiens.
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2811.1Di e st aat mo et On positiewe en vei
godsdiensvryheid skep, maar ma g ni e
oortuiging bevorder of onggmatig bevoor of benadeel nie en mag niemand
indoktrineer met betrekking tot godsdiens nie. In die goedkeuring van enige
plan vir die ontwikkeling van grond moet die staat godsdienstige behoeftes in
ag neem.

28.11.2Daar mag teen niemand op grond vanégkloof, godsdiens, oorgings of
godsdienstige affiliasie onbillik gediskrimineer word nie.

28.12 Onderworpe aan die plig van redelike akkommodasie en die behoefte aan die
lewering van noodsaaklike dienste, het elke persoon die reg op die private of
openbare, en individuele of gesamentlike beoefening of uitlewing van hulle
oortuigings, wat die lees en bespreking van gewyde tekste, belydenis,
verkondiging, aanbidding, gebed, getuienislewering, orde, kleredrag,
voorkoms, dieet, gebruike, rituele en peigsiogte, en die onderhouding van
gewyde daerusdaefeeste en seremonies kan insluit maar nie daartoe beperk is
nie.

28.12.1 Elke persoon het die reg op private toegang tot heilige plekke en
begraafplekke relevant vir hulle godsdienstige of ander oomtysgiSodanige
toegang, en die bewaring van sodanige plekke, moet ooreenkomstig die reg
gereguleer word en met behoorlike inagneming van eiendomsregte.

28.12.2Elke persoon het die reg om met ander te assosieer, en godsdienstige en ander
verenigings;instdlings en-genootskappe te stig, in stand te hou en daarby aan
te sluit, godsdienstige samekomste en ander gesamentlike aktiwiteite te reél en
plekke van aanbidding, waarvan die heiligheid eerbiedig moet word, daar te
stel en te onderhou.

28.12.3Elke person het die reg om binne die land en internasionaal met individue en
instellings oor godsdienstige en ander sake te kommunikeer; en te reis, hulle te
besoek, met hulle te vergader en in verhoudings of assosiasies met hulle te tree.

28.12.4 Elke persoon hetdie reg op enkelgeloof godsdiensbeoefening en
godsdienstige uitdrukking en handelinge in staas staatsondsteunde
instellings, solank sulke beoefening, uitdrukking en handelinge reéls nakom

wat deur die toepaslike openbare gesag gemaak is, en sblatk op o6 n b

grondslag geskied en die bywoning daarvan vry en vrywillig is.

28.13 Elke persoon het die reg om tradisies en stelsels van godsdienstige persone
huweliks en familiereg wat met die Grondwet strook, te onderhou. Wetgewing
wat met die Gondwet strook, mag aangeneem word om huwelike wat kragtens

enige tradisie, o f, pesane of fandlieregedangegaan g o d

Is, te erken, of om stelsels van persaofefamiliereg kragtens enige tradisie, of

wat nagevolg word deur personetwa 6 n besondere godsdi en:

28.14 Elke persoon het die reg op vryheid van uitdrukking met betrekking tot
godsdiens.

28.14.1Elke persoon het die reg om (a) op godsdienstige gronde standpunte na buite
In te neem en aan openbare debat deséen, (b) godsdienstige publikasies en
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ander materiaal te produseer en te versprei, en (c) akademiese navorsing en
verwante handelinge te onderneem in ooreenstemming met hulle oortuigings.

2814.2E1 ke persoon het di e r eg gewiigelperdodne oor
te deel.

28.14.3 Elke godsdiensinstelling het die reg op toegang tot openbare media, welke
toegang billik gereguleer moet word.

28.14.4Elke persoon het die reg op godsdienstige waardigheid, wat insluit om nie op
grond van hulle geloofgodsdiens, oortuigings of godsdienstige handelinge
geviktimiseer, bespot of belaster te word nie. Geen persoon mag haat wat op
godsdiens gebaseer is en wat aanhitsing tot dreigende geweld of om fisiese
skade te berokken, uitmaalerkondig nie.

28.15 Elke persoon het die reg om ooreenkomstig hulle godsdienstige of filosofiese
oortuigings opgevoed te word, of hulle kinders daarvolgens op te voed of te
laat opvoed.

28.15.1 Die staat, wat enige openbare skool insluit, het die plig om hierdie reg te
respekteeen ouers hieroor in te lig en te raadpleeg. Ouers mag hulle kinders
van skoolaktiwiteite ofprogramme onttrek wat strydig met hulle godsdienstige
of filosofiese oortuigings is.

2815.2El ke openbare opvoedkundige insftellir
ander etos aanneem, so |l ank dit op O
diskriminerende basis beoefen word, en met behoorlike inagneming van die
regte van minderhede.

28153El ke private opvoedkundige instellin
godsdien, filosofie of geloof daargestel is, mag sy godsdienstige of ander
oortuigings met alle kinders deel wat by daardie instelling geregistreer is, en
mag weier om enige ander godsdiens of oortuiging te bevorder, te onderrig of
te beoefen. Kinders wat by diestelling geregistreer is (of hulle ouers) en wat
nie die godsdienstige of ander oortuigings onderskryf wat in daardie instelling
beoefen word nie, doen afstand van hulle reg om nie aan die godsdienstige
handelinge van die instelling deel te neem nie.

2816 EI k e per soon het di e reg om op on \
onderwys, opleiding en onderrig te ontvang en te verskaf. Die staat mag
sodanige onderwys, opleiding en onderrig subsidieer.

28.17 Elke godsdiensinstelling het die institusionele rpggodsdiensvryheid.

28.17.1Elke godsdiensinstelling het die reg om (a) hulle eie belydenisse, leerstellinge
en kerklike ordes vas te stel, (b) oor alle leerstellige en kerkordelike sake self te
besluit en, (c) in ooreenstemming met die beginsels van asgsaamheid,
billikheid en verantwoordingspligtiteid, hulle eie interne sake te reél,
insluitende organisatoriese strukture en prosedures, die bevestiging,
diensvoorwaardes, dissiplinering en ontslag van ampsdraers en lede, die
aanstelling, diensvoorwades en ontslag van werknemers en vrywillige
werkers, en lidmaatskapvereistes.

2817.2El ke godsdiensinstelling word erken e
oor sy eie sake en teenoor wie die staat, deur sy regeringsinstellings, die
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verantwoordelikkid het om regverdig, konstruktief en onpartydig te regeer in
belang van almal in die samelewing.

28.17.3Die staat, insluitende die regbank, moet die gesag van elke godsdiensinstelling
oor sy eie sake eerbiedig en mag nie leerstellige en kerkordelikeespheer
of voorskryf nie.

28.17.4 Die vertroulikheid van die interne sake en kommunikasie van
godsdiensinstellings moet eerbiedig word. Die gepriviligieerde aard van enige
godsdienstige kommunikasie wat met die verwagting van vertroulikheid
gemaak is, met in regsprosesse eerbiedig word sover die belang van
geregtigheid dit toelaat.

28175 EI ke godsdiensinstelling S
Godsdiensinstelling moet enige mea k o mi n g van
uitoefening van die regte in lgie Handves spruit, kan regverdig.

28.18 Die staat mag aan godsdiensinstellings wat as regspersone kwalifiseer
belasting, liefdadigheidsen ander voordele toestaan.

28.19 Elke persoon het die reg om vir godsdienstige doeleindes en in die bevordering
vanhulle doelstellings, vrywillige finansiéle en ander vorme van ondersteuning
en bydraes te werf, te ontvang, te bestuur, toe te wys en te spandeer. Die
vertroulikheid van sulke ondersteuning en bydraes moet eerbiedig word.

28.20 Elke persoon het die reg omp godsdienstige of ander gronde en in
ooreenstemming met hulle etos, en ongeag of geregtigheitsvikkelings,
welsyns en liefdadidneidswerk in die gemeenskap te doen, liefdadigheids
welsynsorgarsasies te stig, te onderhou en daartoe by de @ fondse vir
hierdie doel te werf, te ontvang, te bestuur, te versprei en te spandeer.

der wor

on
On wet

29. KERKHERENIGING

Besluite 2013
291 THE ROAD MAP TO CHURCH REUNIFICATION: DRC 1 URCSA

REQUIREMENTS

Spirituality Discernment Obedience
Commitment Capacity Innovation

Consent Mandatory power Timeous
Co-operation Delegation Inclusiveness
Co-ownership Vision Communicative intent
Expertise Purposeful Credibility

Stage 1: Point of departure. Signing ofMemorandum of Agreemenby
Executives and ratification by General Synods. End of stage 1: October 2013
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Stage 2: Formal decision taken by General n®gs or General Synodical
Commission mandated by General Synod to start the church orderly process to
church reunification.

An urgent effort to be made to get the two other churches in thefBIRG/ on
board before proceeding to stage 3.

Stage 3: Conveng oi nt meetings of the churcheso

Synodical Commissions and continue to do so.

Stage 4. General Synods of the churches mandate the following commissions to
act on their behaléd interim (a) The Leadership of the Churches €Entive,
Moderamen and/or General Synodical Commission) to take preliminary or in
principle decisions on behalf of the Church and report back to General Synod;
(b) The Steering Committee for Church Reunification constituted by a majority
of members not d@ng in the Leadership. The Steering Committee must be
composed to ensure continuity and credibility, to maintain objectivity and to
dispose of persuasiveness; (c) The Task Teams, among a Church Order
Commission responsible for the drafting of an Commort & Rules
(Tussenorde) for the Churché§ foot note the Concept Church Order for a
Reunited Church and the obtaining of legal advice from a Panel of Legal
Advisors. The principles already agreed on in Me&morandum of Agreement
must be contained in éhConcept Church Order (organic synodisadsbyterial
structure, missional structure, diversity of language and culture, unification of
congregations, presbyteries and synods, the autonomy of the local congregation
combined with the authority of the pregbry, synod and General Synod and
the confessional basis with the inclusion of the Belhar Confession).

Stage 5:  Convene a joint General Synod, take joint decisions regarding church
reunification and related issues, and ratify decisions by own Generatl.Syno
First joint General Synod may coincide with a General Ministers Conference.
First General Synod shall be a celebration and festive occasion. In future
general synodical meetings will take place on the same date and at the same
venue. Joint decisions Wilbe taken and be ratified as soon as possible
afterwards in own meeting.

Stage 6: Report back to the General Synods (jointly and seperately) on the
Common Set of Rules, on proposed amendments to the existing Church Orders
to make church reunification chaln orderly and legally possible, and on the
Concept Church Order. General Synods take the decision to approve, apply and
later to amend the Common Set of Rules. The Common Set of Rules has
aut hority over the Churchesd@ae.own Churc

Stage 7:  All Synods and Congregations enjoy the opportunity to respond to the
content of the Concept (Draft) Church Order by making their proposal and/or
accepting it in principle. A time frame is set within which to respond.

The final draft for the @ ncept Church Order i's appr
Synods and Church Councils/Consistories, with the approbation/consent of the
members of the Congregation. A time frame is set for this action. The decision
of each Church Council and Synod, taken in termg¢hefapplicable Church
Order, is conveyed to existing General Synods of the Church.
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Stage 8: The General Synod of the Church takes a final decision to reunite and
approve the Concept Church Order with a-tiwods majority.

The General Synod of the Churtékes the necessary transitional decisions
regarding the transfer of activity, property, funds, etc.

The General Synod of the Church takes a decision to dissolve the General
Synod as meeting (not as juristic person, that may continue to exist) and
appoirts delegates to a Conventus and the General Synod of the Reunited
Church.

Stage 9 The Conventus convenes on the date and time set forth by the Steering
Commission. Report back from the General Synods of the Churches is given
and the Church Order of thegmosed Reunited Church is approved.

Stage 10 The General Synod of the Reunited Church is constituted.

FOOT NOTE: COMMON SET OF RULES

1. The Common Set of Rulés provided to serve the process of reunification and
represents an important phase in the padsthe churches to know each
other, while experiencing and growing together in unity, reconciliation and
justice.

2. The Common Set of Rules a set of church orderly provisions which gives a
legal base to cooperation between the churches on the roashifiocegion.

3. TheCommon Set of Rule®es not remove/abrogate the articles, regulations or
rules of the churches. The articles, regulations or rules stated in the church
order are applicable as they stand, except in case where the common set of
rules speiically makes room for exceptions.

29.2 VERDERE BESLUITE OOR KERKHERENIGING

29.2.1Die Algemene Sinode is dankbaar oor die vordering in die gesprek en

verhouding met die VGKSA en onderskryf die werk van die Moderamen in die
verband.

29.2.2Die Algemene Sinode keur die Memorandum van Ooreenkoms met die
VGKSA sover dit kerkordelik en regtens haalbaar is.

29.2.3 Die Algemene Sinode keur dieetekaartvi r 6 n ker khereni gir
sover dit kerkordelik en regtens haalbaar is.

29.2.4Die Algemene Sinodebevestig dat sinodes, ringe en gemeentes hulle
selfstandigheid en verantwoordelikheid ten opsigte van besluitneming en
bedi eningstrukture in é6n nuwe Kkerkverhb

29.2.5Die Algemene Sinode keur die beoogde Algemene Predikantekonferensie goed

en versoek die kerkverband om dit moontlik te maak vir leraars om
teenwoordig te wees.

292. 6 Di e Al gemene Sinode keur di e da
Kerkhereniging en o6n Taakspan vir on 1
dra die samestelling daarvaan die moderamen op.
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29.2.7 Die Algemene Sinode spreek weereens sy wens uit dat al vier kerke van die

NG Kerkfamilie in een kerkverband moet tuiskom en dra dit aan die
Moderamen op om in die onderhandelinge met die VGKSA asook die NGKA
en die RCA allesnoontlik te doen om dit moontlik te maak.

(Handelinge 2013)

30.

AKTUELE EN ETIESE SAKE

BEDIENING VAN BEVRYDING

Besluite 2011

301

30.2

30.3

304

305

30.6

30.7

30.8

Die Algemene Sinode bely met blydskap die oorwinning van Jesus Christus oor
al die manifestasies van die duiwel, bose magte, boosheid en kwaad in hierdie
wéreld.

Die Algemene Sinode aanvaar dat hierdie oorwinning in baie gevalle nog nie
ten volle sigbaar is nie, dat ons dikwels oorweldig is deur hierdie boosheid wat
groteris as onsself, ook juis weens die swakheid van die mens, die verleiding
van die sonde en die gebroke werklikheid.

Die Algemene Sinode aanvaar daarom dat ons as kinders van God nog steeds in
6n geesteli ke stryd gewirkakifedtasies ;1 di¢ e e n
wéreld, maar veral teen die kwaad wat in elke mens skuil.

Die Algemene Sinode bevestig weer eens dat dit van uiterste belang is dat die
kerk sal leef vanuit die geloofsperspektief dat, hoewel die Bose gelowiges
steeds bedreigpsos O6n brull ende | eeu en versoe
bose deur die lewe, sterwe en opstanding van Jesus en die uitstorting van God

se Gees oorwin en aan bande gelé is.

Daarom meen die Algemene Sinode dat enige sogenaamde bediening van
bewyding wat die geloofswaarheid oor die lewe en werk van Jesus en die Gees
van God misken, geen bediening van die evangelie is nie en ook geen vryheid
bring nie.

Die Algemene Sinode moedig daarom alle gelowiges aan om deur die krag van
die Heilige Gee (in die gees van die oorwinning van Jesus) die boosheid die
stryd aan te sé deur spesifiek te fokus op die genadige verlossingswerk van
Christus, sodat die kerk die ware kenmerke van Evangeliese gehoorsaamheid
(liefde, genade, vergifnis en versoening)\&toon.

Die Al gemene Sinode aanvaar die wer kIl
interpretasies en toepassing van die Bybelse boodskap oor die bose en demone
binne die NG Kerk is. Daar is ruimte vir lidmate wat aan die werklike en
persoonlikeaard van die duiwel en demone glo, en daar is ruimte vir lidmate

wat die Bybelse spreke oor die bose en duiwels anders interpreteer.

Die Algemene Sinode oordeel dat die getuienis van leraars en lidmate van die
NG Kerk dat hulle in hulle bediening Wwmense teégekom het van wie hulle

199



oortuig was dat hulle deur bose magte of demone gedemoniseéremagsok
hull e getuienis dat oOon bediening van
kwellings, vreesagtigheid, haat teenoor God en sy gebod beviyniegnder

meer afgewys moet word nie. Die Sinode aanvaar dat daar verskillende
interpretasies is oor die werklikheid al dan nie van gedemoniseerdheid. Dit geld
ook vir die interpretasie oor wie en wat agter bepaalde bevrydinge I€.

309 Indieligdaarvanisli t di e oordeel van die Al gem
van bevryding as on buitengewone be
voorwaardes toegelaat sou kon word eerder as om dit geheel en al te verbied.
Die voorwaardes waar ond eukonsmord, dau inbedi e
dat:

30 9.1 die bediening van bevryding as 0on I
ni e as deelpastomatniedn roeti ne

30.9.2 dit onder toesig van en met rapport aan die kerkraad en die ring gedoen word;

309.3diepersoond vir mediese evaluering verwys
verantwoordeli kheid op persone wat S0
skade te berokken deur siekte (onder meer psigiatriese versteurings) as
besetenheid of gedemoniseerdheid te behandel nie;

30. 9.4 daar met sorg gewaak word teen 0On
teen die neiging om te dink daar skuil magiese kragte in sekere voorwerpe; teen
lang konfronterende gesprekke met bose magte, asook teen die gepaardgaande
triomfalisme wat st@al uit sensasionele byeenkomste van bevryding;

30.9.5 daar verreken moet word dat die Gees van Christus in mense wat aan Christus
behoort en sy Naam bely, leef. Bedieningspraktyke wat die algenoegsaamheid
van die werk van Christus minag en daarmee diefgeneerde belydenis van
die volkome verlossingswerk van die genadige God in Jesus op die spel plaas,
word afgewys.

30.10 Die Algemene Sinode besef dat die verskillende kulture in ons land ons
duidelik bewus gemaak het van die veadettige aard van digening oor die
Bose,; dat daar kontekste is waarin da
magte is wat baie mense se lewens oorheers en dat hierdie lewenservaring
ernstig opgeneem behoort te word. Die Algemene Sinode moedig daarom sy
eie ampsdraers endiate aan, wat in sulke kontekste werk, om op
verantwoorde wyse besondere aandag hieraan te gee met die doel om die
radikale verlossingswerk van Christus met oorgawe te verkondig.

(Handelinge 2011, pp 998, pt 18)
Besluite 2013

30.11 Die AS vervang die hdige punt 7 van die 201fesluit met die
verbeteringsvoorstel (aangepas) wat die Oostelike Sinode in hul beswaarskrif
stel, te wete:

DieASaanvaar die werkli kheid dat daar NJ
toepassing van die Bybelse boodskap oor die bose en demone binne die NG
Kerk is. Daar is lidmate wat die persoonlike aard van die duiwel en demone
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aanvaar, en daar is lidmate wat die-persoonlike aard van die duiwel en
demone aanvaar. Albei standpunte erken die realiteit van die bose.

(Handelinge AS 2013)

31. EKOLOGIE
Besluite 2013

311 Die Algemene Sinode aanvaar die dokumeget wille van die aede en haar
bewonersasd maamwerkdokument.

31.2 Die Algemene Sinode moedig lidmate, gemeentes, ringe en sinodes aan om in
hulle funksionering en bedieninge:
31.2.16 eefwyse van eenvoud te omhels wat minder druk sit op die omgewing en

aktief mee te wek aan die ontwikkeling van s teefwyse, eerstens vir onsself
maar ook vir alle mense.

312.2 temas rondom die omgewing en leefstylverandering deel te maak van die
liturgie, kategese en ander vorme van gemeentewees.

31.2.3 6 mprofetiese stem te laat hoten opsigte van die uitbuiting van natuurlike
bronne en praktyke wat klimaatsverandering bevorder.

31.2.4 ekumenies in gesprek te tree met ander geloofsgroeperinge €n nie
regeringsorganisasies ten einde die bewaring van die omgewing te bevorder.

31.3 Die Algemene Sinode dra dit aan die Taakspan Ekologie op éom

standpuntinname ten opsigte van hidrobreking te formuleer en via die
Moderamen aan die kerkverband deur te gee.

(Handelinge 2013)

Besluite 2015

314 Die Algemene Sinode moedig lidmate, gemesntinge en sinodes aan om in
hul funksionering en bediening:

31.4.1gebruik te maak van beskikbare en naotwikkelde materiaal om die saak van
die ekologie in hul werksaamhede te bevorder;

3142an profetiese stem te | aat hoor waar
gedrang kom; en

31.4.3ekumenies in gesprek te tree met ander geloofsgroeperinge -&prkiike
organisasies rakende die saak van die ekologie.

315 Die Algemene Sinode dra ditradie Projekspan Ekologie op om:

31.5.1beskikbare en nuwdntwikkelde materiaal beskikbaar te stel ten einde
gemeentes en lidmate te begelei om ekologies sensitief te leef; en

3152¢n studiestuk op te stel oor (bdre hidr
energie vir voorlegging by die volgende sinodesitting wat die Sinode sal kan
begelei om formeel oor hierdie sake standpunt in te neem.

316 Die Algemene Sinode versoek die Algemene Steunspan Fondse en Bates om
die moontlikhede van disinvestering in igs ekologiesonvriendelike
beleggings te ondersoek vir voorlegging by die volgende sinodesitting.
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317 Die Algemene Sinode neem met dank en waardering kennis van Pous
Franciskus se ensikliek, a u d a teo sk&r h@aar by die besorgdheid vir die
florering van die aarde en alle lewende wesens wat daarin vervat is
(https://laudatosi.com/).

31.8 Die Algemene Sinode besluit om voortaan, in sensitiwiteit met God se
huishouding, met eenvoud en spaarsamigheid, vergaderings steeds effektief in
te rig.

(HandelingeAS 2015, Sesde Sittingsdag, p 62)

32. GELOFTEDAG AS VERSOENINGSDAG
(Handelinge 1994, pp 437, 560 en 694)

33. GRONDHERVORMING EN LANDELIKE ONTWIKKELING

OPDRAG GRONDHERVORMING EN LANDELIKE ONTWIKKELING
(A.12.11.2 Grondhervormindandelike ontwikkeling en landbou bl 243 pt 1.3)

331 Dit is geen onbekende feit dat die grondkwessie en restitusie, behoud en
verkryging van eiendomsreg, werlkdgenthede en lone, voedselsekerheid en
veiligheid in die brandpunt staan nie.

33.2 Die volgende sake en gebeure het die afgelope maande die intensiteit van
hierdie kwessies en die gesprek daaroor verhoog:

33.2.1Druk op die staat om grondhervorminguersnel en grond te onteien sonder
behoorlike of enige vergoeding.

33.2.2 Die regerende party se eeufeesviering vaidisres Land Actan 1913.

33.2.3Die voortgesette gewelddadige wyse waarop plaasaanvalle uitgevoer word en
die onvermoé om die spirazn geweld te deurbreek.

33.2.4Stakings en gewelddadige betogings wat uitgeloop het op ontwrigtende
optrede, saakbeskadiging en lewensverlies.

33.2.5Die statutére verhoging van die minimumloon vir plaaswerkers en
werksgeleenthede wat daardeur verlorengaa

33.2.60nsekerheid oor die uiteindelike uitkoms van die regering se Groenskrif oor
grondhervorming, waarop die regering nie op 19 Junie 2013, soos vooraf gesé
Is, amptelik gereageer het nie.

33.2.7 Die uitspraak in die Konstitusionele Hof oor Minerakgte op 18 April 2013
wat verreikende implikasies vir die kwessie van grondonteiening en die
toepassing van Artikel 25 van die Grondwet het.

33.2.8 Bevoordeeldes van grondrestitusie wat met mekaar in hofsake gewikkel is oor
die verkryging van private eienthbesit waar grond steeds in kommunale of
staatsbesit bly.

33.2.9Tradisionele leiers se onwilligheid om kommunale grond te verdeel en
sodoende die uitvoering van diecurity of Tenure Aatan 1997 en diéand
Tenure Security Astan 2010 verhinder.
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33.2.10 Die volgehoue vernietiging van landbougrond deur mynbedrywighede en die
nie-nakoming van wetsvoorskrifte wat dit probeer verhinder.

333 0 n Gr oot deel van di e | andbougemeens
Af gesi en daar v gpmnfetidsa vantdoorlelikkediednoorddme
ower hei d het, hpadtorald vemntwoa@ delkheitten&or s§ n
lidmate.

334 Die kompleksiteit van grondhervorming en die impak daarvan op die
landbousektor en landelike ontwikkeling, moet nie onderskat word aiee T
rolspelers is by 6n verskeidenhei d var
ui t een. Dit sal o6n groot fout wees as
werk gaan in die nakoming van sy profetiese en pastorale verantwoordelikheid.

Die Kerk wil aan ®d se kant staan as dit kom by die waarheid, geregtigheid,
billikheid en menswaardighei d. Di e Ke
wat nie oor die mag of middele beskik om vir hulleself te praat nie.

GRONDHERVORMING, LANDELIKE ONTWIKKELING EN LANDBOU
(A.12.11.2 Grondhervorming, landelike ontwikkeling en landbou bl 248 pt 5 ):

335 Die Algemene Sinode versoek die Moderamen om binne die raamwerk van die
verslag voort te gaan om op so veel as moontlike vlakke versoening en sinvolle
oplossings te bemiddel.

336 Die Algemene Sinode verwys die verslag na die onderskeie sinodes om dit na
goeddunke en binne konteks op die tafel van gemeentes te plaas, in die hoop
dat dit die NG Kerk se sinvolle bydrae op voetsoolvliak/gemeentevlak sal
verhoog.

337 Die AlgemeneSinode versoek die Moderamen om, as NG Kerkfamilie en
ekumeniese vennote, die aangeleenthede in die verslag waaroor ernstige
kommer heers dringend met die Nasionale Regering op te neem.

33.8 Die Algemene Sinode is diep verontrus oor die morele verwdieitand, maar
veral binne die landbousektor (vergelyk Agenda 2013, pp-2246 punt
4. 6.1.4) . Dit behoort as o6n prioriteit
T met 'n duidelik geformuleerde uitkomsgebaseerde orrdtestegie.

339 Die Algemene Siade is diep verontrus oor die impak wat veral bogrondse
mynbedrywighede in sekere vrugbare dele van die land op die landbou en die
omgewing het en doen 'n beroep op die regering om deur streng wetstoepassing
en vol houbare gemeens&memmapndeomadkwi kkel i ng

33.10 Die Algemene Sinode doen 'n beroep op lidmate in die landbousektor om die
gesins en familielewe van hulle werkers te koester, hulle onderwys te verseker
en kerklik met hulle mee te leef.

33.11 Die Algemene Sinode versoek sy Taakspa Ekologie om die moderamen
dringend met advies oor hidrobreking te voorsien met die oog op
standpuntformulering.

(Handelinge AS 2013)
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34. SELFDEGESLAGVERBINTENISSE
Besluite 2019

Die NG Kerk se Algemene Sinodedaartoe verbind om geloofsonderskeidend

wysheid te vind oor moeilike etiese sake. Die Bybel, as die Woord van God, is die
basis van ons nadenke oor ons identiteit
proses van studie, gesprek, luister en ondatsighet die Sinode nou die

volgende besluit oor selfdegeslagverhoudings geneem:

1. om die 2015%esluit van die Sinode op grond van prosedurele redes ter syde te

stel;

2. dat

1. Die Algemene Sinode neem kennis dat verskille in die kerk ten opsigte v
Skrifthantering en Skrifuitleg tot vasgelooptheid gelei het, en dat voortgaande
besinning oor verantwoordelike Skrifuitleg steeds nodig is.

2 . Die sinode bely egter dat die eenheid
Christus en die belydenismndslag, en dat hierdie eenheid nie verbrokkel wanneer
daar oor Skrifhantering en Skrifuitleg ten opsigte van hierdie saak verskil word nie,
maar verryk en verdiep word.

3. Die sinode is verbind tot ©6n vetortgaar
respek vir mekaar se uiteenlopende benaderings, Skrifthantering en hermeneutiek.
4. Die Algemene Sinode moedig gemeentes aan om voort te gaan met die skep van
gesprekruimtes vir gesonde geloofsonderskeidende gesprekke oor hierdie (en
ander) teologiegtiese kwessies, en toe te sien dat:

4.1 hierdie ruimtes inklusief en divers bly;

4.2 nie oor ander te praat nie, maar eerlik en broos vanuit die eie posisie, en

4.3 daar werklik erns gemaak word met die Woord van God.

5. Die Algemene Sinode respekté&erkrade se reg om geloofsonderskeidende
gesprekke in hulle eie kontekste te voer en moedig kerkrade aan om deurdagte en
verantwoordelike besluite te neem.

6. Die Algemene Sinode moedig kerkrade aan, om by die aanwysing van persone in
die ampte, lidmee se:

6.1 doop, belydenis, roeping, spiritualiteit en getuienis van leer en lewe,

6.2 toegang tot die sakramente,

6.3 integriteit van verhoudings, en

6.4 geskiktheid vir die spesifieke rol in ag te neem

6.5 ongeag ras, geslag, klas of seksuele aségmenidentiteit.
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7. By die legitimasie van teologiese studente, moet die studente se:

7.1 doop, belydenis, roeping, spiritualiteit en getuienis van leer en lewe,
7.2 toegang tot die sakramente,

7.3 integriteit van verhoudings, en

7.4 teologiese en bedieningsvorming in ag te neem, ongeag ras, geslag, klas, of
seksuele oriéntasie eidentiteit.

8. Die Algemene Sinode erken dat daar:

8.1 kerkrade en predikante is wat nie hulle weg oopsien om burgerlike verbintenisse
tussen persone van dieselfdssigqg te bevestig nie,

8.2 ook kerkrade en predikante is wat wel hulle weg oopsien om burgerlike

verbintenisse tussen persone van dieselfde geslag te bevestig.

9. Die sinode wil graag die ruimte wat vir almal geskep word, om volgens hulle
oortuigingoptet r ee, bevestig. Ook dat daar NJ spa
streeksinode sal besoek om hierdie saak duidelik en deeglik deur te werk. Dit kan

ons help om Nlingeligte besluit te neem.
10. Die Al gemene Sinode dr a dwikkelwardim ATLAS
bevestiging van burgerlike verbintenisse tussen persone van dieselfde geslag.

11. Die Algemene Sinode

11.1 betreur dat die verloop van die debat en die besluite in die kerk die afgelope

jare lidmate verwar en seergemaak het;

11.2 vra qy-lidmate en hulle families wie se menswaardigheid wetend en onwetend
misken is, uitdruklik om verskoning vir die pyn wat hulle in die kerk beleef het;

11.3 verbind hom daartoe om in die gees van hierdie besluit ruimtes te skep vir

gesprek waarin almale menswaardigheid gerespekteer word.

11.4 Die Algemene Sinode bedank daymate wat volgehou het met waagmoedige

en konstruktiewe gesprekke in die kerk.

12. Die Algemene Sinode dra dit aan ATLAS op om voort te gaan met studie oor die
huwelik en menge seksualiteit met die oog op terugvoer aan die volgende sinode.

Die volgende besluite is saam met die bogenoemde besluit, steeds geldende

besluite van die NG Kerk:

HUWELIK, PROMISKUITEIT EN SELFDEGESLAG VERHOUDINGS
Die AS 2007 het die volgende bkste bevestig:

1. Die Algemene Sinode herbevestig die besluit van 2004 dat, volgens ons verstaan
van die Bybel, slegs die verbintenis t
beskou kan word.

2. Die Algemene Sinode bevestig ook die besluit van 2004odet heteroseksuele
as homoseksuele promiskuiteit ten sterkste veroordeel word.
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3. Die Algemene Sinode besluit dat, in die lig wat ons tans het, homoseksuele
verbintenisse en huweli ke nie as N alter

(uit Handeinge AS 2007, pp 20205, pte 12.2 en 12.3)

Die volgende aanbevelings is ook verder goedgekeur:

Die Algemene Sinode

1. bevestig dat vorige besluite insake homoseksualiteit, selfdegeslag verbintenisse
en huwelike gewysig en/of vervang is met nuwe bgslu

2. bevestig dat vorige besluite oor die huwelik en promiskuiteit steeds die geldende
besluite is;

3. versoek dat hierdie besluite volledig in die Kerkordeboek opgeneem word;

4. neem kennis dat besluite oor selfdegeslag verbintenisse vir gentaataatie

RSA onderworpe is aan daardie land se wetgewing;

5. besluit dat hierdie verslag met die oog op persverklarings die boodskap is wat die
Algemene Sinode aan die wéreld bekend sal maak as die huidige amptelike
standpunt van die Algemene Sinode.

Die Algemene Sinode is daarvan bewus dat al hierdie besluite op verskillende
maniere toepaslik is in die lande waarin ons gemeentes teenwoordig is.

Die Al gemene Sinode onderneem om met beht
ondersteun wanneer daar

verder mgedink word oor die betekenis en waarde van die bostaande besluite. Die
Sinode hoop dat die bostaande besluite lewegewende ruimte sal bied vir gelowiges
met verskillende oortuigings oor die aangeleentheid.

Die vergadering van die Algemene Sinode heiin bai e goei e gees pl
lede is daartoe verbind om die besluit oor Selfdegeslagverbintenisse ten volle te
ondersteun.

35 HUWELIK EN SAAMWOON

Besluite 2011

35.11.HUWELIK EN SAAMWOON: PASTORALE VER SORGING

Die Sinode versoek leraars om in pastorale hantering vanirpaszhouding, hulle
met deernis te begelei van onvolledige verbintenisse na die omvattende,
Bybelse verbintenis van die Christelike huwelik, en hierdie ideaal nooit af te
water nie.

35.12 HUWELIK: ROL EN PLEK

35.12.1Die Algemene Sinode bevestig die plek en waarde van die Christelike huwelik
in die kerk en die gemeenskap en motiveer leraars en lidmate om die
duursaamheid daarvan te bevorder.
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35.12.2Die Algemene Sinode versoek leraarsidmate om gesonde huwelike aktief
te bevorder en moeite te doen met huweliksvoorbereiding en
huweliksverryking, omdat die idee en praktyk van huwelike verskraal het.

35.12.3 Die Algemene Sinode motiveer gemeentes om jaarliks op die tweede Sondag
van Febuarie wéreldhuweliksdag te vier.

Besluite 2013

35.14 Die Algemene Sinode probeer om tans die volgende perspektiewe ten opsigte
van saamwoonverhoudings te stel in die besef dat dit saamhang met
omvattende sake soos die huwelik, egskeiding en seksuelevatiajelowiges,
wat deurlopend met deernis en sensitiwiteit deur die kerk onderskei en begelei
moet word. Die verskillende punte hieronder moet daarom deurgaans met
mekaar in verband gelees word.

35.15 Die Algemene Sinode besef dat die huwelik soos dngadidag ken die produk
van eeue se ontwikkeling is. Daarom kan sommige huweliksgebruike soos in
die Bybel beskryf, byvoorbeeld leviraatshuwelike en die vrou as besitting van
die man, nie sonder meer dien as riglyne vir hoe Christelike huwelike vandag
behmrt te wees nie.

35.16 Die Algemene Sinode is daarvan oortuig dat die historiese ontwikkeling van
die huwelik in die Bybel en in die geskiedenis vir ons duidelike riglyne bied

van wat o6n Christelike huwelik i s: on
persone van die teenoorgestelde geslag om hulle lewens in alle opsigte met
mekaar te deel in 6n | ewensl ange verbi

karakter dra, geseén of bevestig deur die kerk, gesluit in die teenwoordigheid
van getuies, sover as mubk in die gemeenskap van gelowiges en verkieslik
erken deur die staat as oOon wettige huw

35.17 Die Algemene Sinode oordeel dat, in die lig van bostaande, gelowiges met reg
die huweli k 6n gawe van God noem en d
vase, formele verbintenis/verhouding nie aan Christelike riglyne voldoen nie.

35.18 Die Algemene Siode is daarvan bewus dat saamwoonverhoudings (wat die

seksuel e insl uit) vandag NJ wer kl i khe
verskillende redes waarom mense saamwoon. Sommige mense woon saam
omdat hul | e seksuel e eksklusi wonhei't

verhouding beskou nie. Hierdie verhoudings is weens digarimanente en
selfsugtige aard daarvan, eties onaanvaarbaar.

35.19 Die Algemene Sinode is egter bewus daarvan dat daar ander redes is waarom
sommige pare saamwoon. Sommige woon saam metrgisnant dat hulle
seker wil maak dat hulle in alle opsigte by mekaar pas, voordat hulle trou. Van
hierdie verhoudings streef in sekere opsigte na die Bybelse waardes van liefde,
respek en eksklusiwiteit. Tog is dit minder as wat die Christelike verstaan v
die huwelik verwag en word dit ontmoedig.

35.20 Die Algemene Sinode wil mense wat in 'n saamwoonverhouding leef,
aanmoedig om die verbintenis nog vaster te maak deur die kerklike en
staatkundige aspekte in plek te kry.
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3521 Die Algemene Sinode beskoulie reélings van mediese fondse en
pensioenskemas wat voordele van mense ontneem wanneer hulle na die dood
van O6n eggenoot/ eggenote weer i n di e
onderneem om nogeens met die betrokke owerhede hieroor in gesprek te tre

35.22 Die Algemene Sinode aanvaar dat al die implikasies rondom die bevestiging
van on enkel ker kl i ke huwel i ksverbint
daarom op hierdie stadium nie ten guns

(Handelinge AS 2013)

A TOT Z - BELEID

Beskikbaar op die amptelike webblad van die NG Kerk: Algemene Sinode,
dokumente.

TUSSEN-ORDE®®

INLEIDING

Hierdie Tusserorde handel hoofsaaklik met daardie gesamentlike aksies wat
besondere reélings benodig. Baie ander dinge wat tussen lidmate van ons kerke,
gemeentes, ringe en sinodes kan en behoort te gebeur, word nie hier genoem nie.
Gelowiges moet saam in hulle verskillende kontekste ontdek wat die Here wil hé hulle
moet doenDie bedoeling is dat in hierdie nuwe fase van ons reis saam op pad na
hereniging, die deur oop is vir elke lidmaat en elke vergadering vir dit wat die Here
vir hulle moontlik maak.

AFDELING |I. GEMEENTES

Saamgevoegde gemeentes

1. Die ooreenkoms

1.1 Wanneenwee of meer gemeentes, wat aan ten minste twee verskillende kerke

in die die NG Kerkfamili e behoort, an
el keen van die gevol magtigde ker krade
neem. Hierdie besluite sowel as dewbandhoudende bepaliir

skriftelike ooreenkoms opgeneem.

12 d4n Saamgevoegde gemeente kan ook dan w
kerke in die NG Kerkfamilie insluit. In daardie geval word die besluit waarna
hierbo verwys is, geneem deuedierkraad van die gemeente waarvan die wyk
deel is. Die regte en verpligtingebeide in hulle oorspronklike gemeente en in
die saamgevoegde gemeeiitean die lidmate van die genoemde gemeente,
wat deel vorm van die saamgevoegde gemeente, word in dendagde

% Vergelyk Artikel 71 en Handelinge AS 2015, Dag 5, ptDi@: Algemene Sinode keur die Tussete
goed mdo op die kerkherenigingsreis van die kerke van die NG Kerkfamilie.
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1.3

1.4

15

1.6

1.7

1.8

ooreenkoms opgeneem. Enige bepaling in hierdieisserorde is
dienooreenkomstig op hulle van toepassing. Sulke lidmate kan slegs
verkiesbaar wees as ouderling of diaken in een van die gemeentes soos van
toepassing in die ooreenkoms.

dn Besluit soos hierbo bedoel, vereis
gemeente, sowel as die goedkeuring van die ring of sy gevolmagtigde, verkry
moet word volgends die reélings van die betrokke kerkorde.

Die ooreenkoms sluit onder amdébepalings in oor:
eredienste,

die bediening van die Woord en sakramente,

die beroeping van leraars,

die verkiesing van ouderlinge en diakens,

die funksionering van die saamgevoegde kerkraad,
eiendomme en finansies,

registrasie van lidmaatskap.

Die ooreenkoms word i r - f adn beperkte - f adn onb
Il ndi en die ooreenkoms vir @&Gn beperkte
die gemeentes betrokke beéindig dit by wyse van terminering nie, word dit

stilswyend vir @n soortgelyke termyn v

Die ooreenkoms eindig by terminering. Terminering tree slegs in werking een
jaar na die besluit geneem is om te termineer, tensy die meerderheid van die
lede van die saamgevoegde kerkraad, sowel as die meerderheid van die
kerkraadslede van elkeen van dsamestellende gemeentes, afsonderlik
ooreenkom op @n korter ter myn.

Die ooreenkoms kan na die tyd slegs verander word met die approbasie van die
lidmate van die saamgevoegde gemeente.

In die amptelike benaming van die saamgevoegde gemeenteimaettelike
name van die samestellende gemeentes ingesluit word.

= =4 4 4 48 4 A

2. Die saamgevoegde kerkraad

2.1

2.2

2.3

I n el ke saamgevoegde gemeente is daar
uit die leraars, ouderlinge en diakéns soverre hulle lede is van die kerkidaa

T van die samevoegende gemeentes. Wanneer daar ten tyde van die
samevoeging ander | ede van adan Kker kr aac
termyn in die saamgevoegde kerkraad.

In die geval van vakatures verkies die saamgevoegde kerkraad nuwe

ampslraers. Die lidmate van die saamgevoegde gemeentes sal die geleentheid
kry om persone vir verkiesing te nomineer. Slegs daardie lidmate van die

gemeente wat kwalifiseer in terme van die kerkorde en bepalings van die

gemeente waaraan hulle oorspronklik bamtdet, is verkiesbaar.

Die approbasie van die verkiesing en die bevestiging van die verkose
ouderlinge en/of diakens vind plaas volgens die bepalings en met die
gebruikmaking van die formulier van enige van die kerke betrokke.
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2.4

2.5

2.6

2.7

Die saamgevoegderkraad besluit oor die dienstermyn van sy ouderlinge en
diakens, en oor die moontlikheid van herverkiesing. Die maksimum

dienstermyn van @n ouderling of diaket
adn Langer termyn 1 s sl eng san dmeobevoégtei Kk me
ring.

Die ooreenkoms bevat bepalings oor die prosedure vir die beroeping van
predikante. Hierdie bepalings kan nie in konflik wees met die kerkorde en
bepalings van enige van die samestellende kerke nie.

Die beroeping, appr@bs i e en bevestiging van an
ooreenstemming met die kerkorde en bepalings van die kerk waaraan die
predikant behoort.

~

dn Konsulent vir @n saamgevoegde gemee

aangewys of, indien die gemeente ne d | i's van @Gn saamgevV
deur een van die gevolmagtigde ringe soos tussen hierdie ringe ooreengekom.
Die konsul ent i's verkieslik nie @&n pr

predikant van die saamgevoegde gemeente behoort nie.

3. Verantwoorelikhede en opdragte

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5
3.6

Die | ewe en werk van &n saamgevoegde
behalwe waar dit in die ooreenkoms uitgesluit is, waar dit nie moontlik is nie of
waar die saamgevoegde kerkraad anders besluit. In sulke gevalle is die
spesiieke kerkordebepalings van toepassing.

Die saamgevoegde kerkraad handel met die gesag en verantwoordelikheid van
die kerkraad van elk van die gemeentes betrokke.

Die ooreenkoms kan impliseer, of die saamgevoegde kerkraad kan besluit, dat
sake rakade kerklike tug en dissipline en sake wat regstreeks verband hou met
die regspersoon van een van die gemeentes, deur die kerkraadslede van daardie
betrokke gemeente hanteer word en waslegs in daardie geval of soos
ooreengekom deur die saamgevoegdékrkedi optree as die kerkraad van
daardie gemeente in ooreenstemming met die kerkorde en bepalings van
daardie kerk.

Indien dit ooreengekom word dat sake rakende kerklike tug en dissipline deur
die (hele) saamgevoegde kerkraad hanteer sal workigesdie kerkraad hou by

die prosedurele voorskrifte van die kerk aan wie die lidmaat onder tug en
dissipline behoort, insluitende die voorskrifte vir appél. Geen dissiplinére
handeling kan geneem word sonder die goedkeuring van die meerderheid van
die kerkaadslede van daardie betrokke kerk nie.

Die saamgevoegde kerkraad vergader ten minste vier keer per jaar.

Een van die | eraars tree op as voorsit
vakature tree die konsulent/interimleraar op as vdomsit . an Ouder|l |
slegs met die goedkeuring van die gevolmagtigde ringe aangewys word as
voorsitter van die saamgevoegde kerkraad.

4. Die bediening

4.1

Ten einde die Woord en/of sakramente te bedien, kan die kerkraad enige
persoon uitnooi wat bevoag om dit in een van die kerke te doen wat deel is
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4.2

4.3

4.4

van die saamgevoegde gemeente, tensy anders ooreengekom. Geen persoon
kan uitgenooi word wat nie bevoegdheid in enige van die kerke het nie.

Binne die moontlikhede wat die kerkordes en besluite wvamgevolmagtigde
kerke bied, besluit die kerkraad oor die liturgiese orde, liturgiese formuliere,
liedboeke, Bybelvertalings en ander aspekte van aanbidding vir gebruik in die
eredienste van die gemeente.

~

dn Gemeenskapli ke beleid vir toelati ng
ooreenkoms waarop die saamgevoegde gemeente berus.

Sake aangaande die bediening van die predikante sal hanteer word volgens die
kerkordebepalings van die kerk waaraarisitybehoort. Besluite in hierdie

verband kan slegs geneem word met die toestemming van die meerderheid van

die lede van die saamgevoegde kerkraad wat aan dieselfde kerk as die predikant
behoort. l ndien @n meerderhei d ienmi e Ve
gevolmagtigde ring verwys vir besluitneming.

5. Registrasie van lidmaatskap

5.1

5.2

5.3

Die saamgevoegde gemeente behou die bestaande registrasie van lidmaatskap
van die samestellende gemeentes. Die registrasie van lidmaatskap van die
saamgevoegde gemeenteislu vi r el ke l i dmaat an \
samestellende gemeente waaraan hy/sy behoort.

Nuwe lidmate van die saamgevoegde gemeente kies een van die samestellende
gemeentes vir registrasie as lidmaat.

Gedoopte kinders word as lidmate van die sdaeliende gemeente van hulle
moeder geregistreer, tensy beide ouers anders besluit.

AFDELING Il. RINGE
Saamgevoegde ringe
1. Die ooreenkoms

11

1.2

1.3

1.4

Wanneer twee of meer ringe, wat aan ten minste twee verskillende kerke in die

NG Ker kfamil i e vbegdeongmwitvorm,moet alkeen venm die
gevol magtigde ringe afsonderl ik @n b e
besl uite sowel as die verbandhoudend

ooreenkoms opgeneem.

Voor dat an besl uit mwoad gebd die ring @l die e do el
gemeentes in sy gebied die geleentheid om hulle menings skriftelik te gee. So

an besl uit vereis dat di e toestemmi |
gevolmagtigde verkry word volgens die reélings van die betrokke kerkorde.

Die ooreenkoms sluit onder andere bepalings in oor:
1 die funksionering van die saamgevoegde ring,
1 die spesifieke funksies van die ring,
1 eiendomme en finansies.

adn Saamgevoegde ring sluit al di e ge me
afsonderlike mge. Na konsultasie met die gevolmagtigde ringe kan die
gevol magtigde (streek)sinode(s) of sy

op versoek, deel te word van &@n ander
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15

1.6

1.7

1.8

Die ooreenkoms word - f vVir an beperkt
l ndien die ooreenkoms vir a@n beperkte
ringe betrokke beéindig dit by wyse van terminering nie, word dit stilswyend
vir dan soortgelyke aantal jare verleng
Die ooreenkoms eindig by terminering. Terminering tregssia werking een

jaar na die besluit geneem is om te termineer, tensy die meerderheid van die
lede van die saamgevoegde ring sowel as die meerderheid van sy lede van elk
van die samestellende ringe afsonderl.
Die ooeenkoms kan na die tyd slegs verander word met die goedkeuring van

die (streek)sinode(s).

In die amptelike benaming van die saamgevoegde ring moet die amptelike
name van die samestellende ringe ingesluit word.

2. Verantwoordelikhede en opdragte

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

Di e verant woordel i khede van an saaltl
verant woordeli khede en opdragte in wali
bepalings van die samestellende kerke. Waar van toepassing handel die
saamgevoegde ririgin die uitvoering van sy vantwoordelikhede en opdragte

met betrekking tot gemeentes en ampsdrdengolgens die reélings soos
neergelé in die kerkorde en bepalings van die kerk waartoe die gemeente of
ampsdraer behoort.

Die | ewe en werk van an istegraardglekaiwe | de
waar dit in die ooreenkoms uitgesluit is, waar dit nie moontlik is nie of waar
die saamgevoegde ring anders besluit. In sulke gevalle is die spesifieke
kerkordebepalings van toepassing.

Die saamgevoegde ring handel met die gesageesmtwoordelikheid van elk
van die ringe betrokke.

|l ndi en @n saamgevoegde ring deel IS Vi
dn saamgevoegde (streek)sinode gevorm
na beide (streek)sinodes. Dié afgevaardigdeet slegs stemreg in die
(streek)sinode indien hulle lidmate is van die spesifieke kerk waarvan die
(streek)sinode deel is. Afgevaardigdes wat nie aan hierdie vereiste voldoen nie,
het slegs @Gn adviserende r ol ofettree
die reélings van daardie spesifieke (streek)sinode.

Die ooreenkoms kan impliseer, of die saamgevoegde ring kan besluit, dat sake
rakende kerklike tug en dissipline, appelle en sake wat direk verband hou met
die regspersoon van een van die gemeerdésringe i insluitende
eiendomsaangeleentheddanteer sal word deur lede van die ring van daardie
betrokke kerk. Slegs in dié geval, of soos besluit deur die saamgevoegde ring,
kan laasgenoemde optree as die ring van daardie betrokke kerk en in
ooreensgtmming met die kerkorde en bepalings van daardie kerk.

Indien dit ooreengekom word dat sake rakende kerklike tug en dissipline deur
die (hele) saamgevoegde ring hanteer word, sal hierdie ring hou by die
prosedurele reélingsinsluitende die voorskrié vir appéli soos weergegee in

die kerkorde van die kerk aan wie die ampsdraer onder tug en dissipline
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2.7

behoort. Geen dissiplinére optrede kan plaasvind sonder die goedkeuring van
die meerderheid van die lede van die ring van daardie betrokke kerk nie.

Indien dit ooreengekom word dat appelle en sake wat direk verband hou met
die regspersoon van een van die gemeentes of ringésluitende
eiendomsaangeleenthedehanteer word deur die (hele) saamgevoegde ring,
moet hierdie ring hou by die prosedured&lings soos vervat in die kerkorde
van die betrokke kerk.

2.8 Die saamgevoegde ring vergader ten minste eenkeer in twee jaar.

2.9

l ndien @n saamgevoegde ring deel I s
besl ui't het om nou Srwevoegde (streek)simode teo f
vorm niei soos hieronder uitgespeélmoet appelle teen besluite van daardie
ring by beide die (streek)sinodes aanhangig gemaak word en hierdie sinodes of
hulle gevolmagtigdes besluit saam daaroor.

AFDELING Ill. (STREEK)SINODES
1. Die ooreenkoms

1.1

1.2

1.3

1.4

15

16

In die lig van die eenwording van die kerke van die NG Kerkfamilie, en met
inagneming van die huidige wetlike status en bevoegdhede van die
(streek)sinodes van hierdie kerke, word hierdie sinodes uitgedaag om na die
beste van hulleermoé saam te werk.

Wanneer twee of meer (gek)sinodes wat aan ten minste twee verskillende
kerke in die NG Kerkfamilie behoort, intensief wil saamwerk, moet elkeen van
die bevoegde (streek)sinodes @n besl
sowel as die verbandhoudende bepalings word opgeme i n @& n sKkr
ooreenkoms.

Indien twee (streek)sinodes wat aan twee verskillende kerke in die NG

Kerkfamilie behoort dieselfde geogr a
saamgevoegde (streek)sinode te vorm. In die geval neem elkeen van die
bevoegde (streek)sinodes afsonderl ik
sowel as die verbandhoudende bepal.
ooreenkoms.

V ¢
(0]

Ui
i

fi

~

0
ng

Voordat @&@n besluit soos hierbo bedoel

die (greek)sinode al die gemeentes en ringe in sy gebied die geleentheid om
hull e menings skriftelik te gee. So
algemene sinode(s) of sy gevolmagtigde volgens die reélings van die
tersaaklike kerkorde verkry word.

Die ooreenkoms sluit onder andere bepalings in oor:

i die funksionering van die samewerkende (streek)sinodes/saamgevoegde
(streek)sinode,

1 die spesifieke opdragte van die samewerkende
(streek)sinodes/saamgevoegde (streek)sinode,

1 eiendomme en finansies.

Samewerkende (streek)sinodes sowel as saamgevoegde (streek)sinodes sluit
alle ringe in wat deel is van die onderskeie afsonderlike (streek)sinodes.
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1.7

1.8

1.9

1.10

1.11

1.12

Die bevoegde (streek)sinode(s) of Y
gemeente of @dan (saamgevoegde) ring toece
(streek)sinode te word indien ten min
kerkrade van die gemeent@esdaardie (saamgevoegde) ring hulle toestemming

gee.

Die ooreenkoms word - f vVir adn beperkt
I ndien die ooreenkoms vir adn beper kt e
samewerkende (streek)sinodes of saamgevoegde (sineeles betrokke dit
getermineer het nie, word dit stilswye
Die ooreenkoms eindig by terminering. Terminering tree slegs in werking een

jaar na die besluit geneem is om te termineer, tensy die meerderheitevan d

lede van elkeen van die samewerkende (streek)sinodes of saamgevoegde
(streek)sinodes op @Gn korter termyn o0o0

Die ooreenkoms kan slegs na die tyd verander word met die goedkeuring van
die bevoegde algemene sinodes.

Die samewerkende (stk)sinodes of saamgevoegde (streek)sinode spesifiseer
in die bogenoemde ooreenkoms watter van die verantwoordelikhede en
opdragte wat hulle het, volgens die kerkordes en bepalings van die onderskeie
kerke, saam uitgevoer gaan word.

Appelle teen didgeratifiseerde) besluite van samewerkende (streek)sinodes of
saamgevoegde (streek)sinodes sal by beide algemene sinodes ingedien word en
hierdie sinodes of hulle gevolmagtigdes sal saam daaroor besluit.

[11/2 SAMEWERKENDE (STREEK)SINODES
1. Verantwoordekhede en opdragte

11

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

Samewerkende (streek)sinodes vergader so dikwels as wat vereis word
gesamentlik vanuit die perspektief van die verantwoordelikhede en opdragte
wat hulle gesamentlik uitvoer.

Besluite wat in @n ges arkendet(dtreek)gnodes r g a d
geneem word, is slegs van krag indien dit na die tyd in afsonderlike
vergaderings van al die bevoegde (streek)sinodes geratifiseer word.

Die moderatuur/dagbestuur en/of die moderamen/sinodale kommissie van die
samewerkende (&tre k) si nodes vergader gesament |
afsonderlike agenda indien dit noodsaaklik is vir redes tov wetlike
verantwoordelikhede.

Die kommissies van die samewerkende (streek)sinodes vergader gesamentlik.
Hul | e hant e er likesagendpdndién it nemddsaakiik dsevir redes
tov wetlike verantwoordelikhede.

Die gesamentlike vergadering van moderature/dagbesture berei die
gesamentlike vergadering van die samewerkende (streek)sinodes voor. Die
moderature/dagbesture neem saamantwoordelikheid vir die implementering

van besluite soos geneem in @&n gesame
(streek)sinodes.

Indien dit ooreengekom word dat appelle en sake wat in direkte verband staan

met die regspersoonlikheid van een van gieneentes of ringé insluitende
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eiendomskwessies hant eer word in @Gn gesament |
samewerkende (streek)sinodes, sal hierdie gesamentlike vergadering hou by die
prosedurele reélings soos uiteengesit in die kerkorde van die betrakke ke

[1l/2 SAAMGEVOEGDE (STREEK)SINODES
1. Verantwoordelikhede en opdragte

1.1 In die amptelike benaming van die saamgevoegde (streek)sinode moet die
amptelike name van die samestellende (streek)sinodes ingesluit word.

1.2 Die verantwoordelikhede enopdrda e van Qn saamgevoegde
alle verantwoordeli khede en opdragte
kerkordes en bepalinge van die samestellende kerke het. Waar van toepassing
handel die saamgevoegde (streek)sinddein die uitvoering va sy
verantwoordelikhede en opdragte met betrekking tot gemeentes eniringe
volgens die reélings soos vervat in die kerkorde en bepalings van die kerk
waaraan die gemeente of ring behoort.

13 Die | ewe en werk van @n s alegeighegerdgde (
behalwe waar dit in die ooreenkoms uitgesluit word, waar dit nie moontlik is
nie of waar die saamgevoegde (streek)sinode anders besluit. In sulke gevalle
geld die spesifieke kerkordebepalings.

1.4 Die saamgevoegde (streek)sinode handd die gesag en aanspreeklikheid
van elkeen van die ringe betrokke.

1.5 Die saamgevoegde (streek)sinode kies sy moderatuur/dagbestuur en sy
moderamen/sinodale kommissie volgens die bepalings soos vervat in die
bogenoemde ooreenkoms. Dit het saamgevoegaenikssies en wys die lede
van sulke kommissies aan.

1.6 Die saamgevoegde (streek)sinode stuur afgevaardigdes na beide bevoegde
algemene sinodes. Sulke afgevaardigdes het slegs stemreg in die algemene
sinode indien hulle lidmate van daardie betrokke kerlAfgevaardigdes wat
nie aan hierdie vereiste voldoen ni e,
waarnemer in ooreenstemming met die reélings van daardie spesifieke
algemene sinode.

1.7 Die ooreenkoms kan impliseer, of die saamgevoegde (streek)&aondmesluit,
dat sake rakende kerklike tug en dissipline, appelle en sake wat direk verband
hou met die regspersoon van een van die gemeentes ofirimgguitend
eiendomsaangeleenthetiédhanteer sal word deur lede van die saamgevoegde
(streek)sinode vaulaardie betrokke kerk. Slegs in die geval, of soos besluit
deur die saamgevoegde (streek)sinode, kan laasgenoemde optree as die
(streek)sinode van daardie betrokke kerk en in ooreenstemming met die
kerkorde en bepalings van daardie kerk.

1.8 Indien dit odeengekom word dat sake rakende kerklike tug en dissipline deur
die (hele) saamgevoegde (streek)sinode of sy gevolmagtigde hanteer word, sal
hierdie saamgevoegde (streek)sinode hou by die prosedurele reélings
insluitende die voorskrifte vir appélsoosweergegee in die kerkorde van die
kerk aan wie die ampsdraer onder tug en dissipline behoort. Geen dissiplinére
optrede kan plaasvind sonder die goedkeuring van die meerderheid van die lede
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1.9

van die saamgevoegde (streek)sinode of sy gevolmagtigde wat aaheda
betrokke kerk behoort nie.

Indien dit ooreengekom word dat appelle en sake wat direk verband hou met
die regspersoon van een van die gemeentes of ringésluitende
eiendomsaangeleenthede hanteer word deur die (hele) saamgevoegde
(streek)sinde of sy gevolmagtigde, moet hierdie (streek)sinode hou by die
prosedurele reélings soos vervat in die kerkorde van die betrokke kerk.

1.10 Die saamgevoegde (streek)sinode vergader ten minste eenkeer in vier jaar.
2. Provinsiale konventus

2.1

Indien al de (streek)sinodes van twee of meer kerke van die NG Kerkfamilie
binne die grense van @n prAofvriinksai eo fv ainn
naburige staat ooreenkom, kan hull e ir
einde te getuig van die voortgaandmwording van die kerke in die politieke

en sosiale konteks van daardie besondere provinsie/land, dit te vier en uit te
bou, en ons gemeenskaplike diens en getuienis te bevorder.

2.2 Die konventus kies sy eie leierskap.
AFDELING IV. ALGEMENE SINODES

1.

Die moderature/dagbesture en/of die moderamens/sinodale kommissies van die
algemene sinodes van twee of meer kerke van die NG Kerkfamilie kan saam
vergader en saam besluite neem.

Hierdie gesamentlike besluite het slegs gesag indien dit na die tyd in
afsanderlike vergaderings van die gevolmagtigde moderature/dagbesture en/of
moderamens/sinodale kommissies geratifiseer is.

AFDELING V. SAAMGEVOEGDE BEDIENINGE

1.

Saamgevoegde bedieninge moet in ooreenstemming met die bestaande
ooreenkomste tussen die kerkedie NG Kerkfamilie aangemoedig word.

Nuwe bedieninge moet slegs onderneem word na konsultasie met die ander
kerke in die NG Kerkfamilie en met die eksplisiete doel om dit so ver as
moontlik saam te doen.

Gemeentes, ringe, (streek)sinodes en afgemsinodes kan gesamentlike
projekte of gesamentl i ke regsentiteidt
solank as wat alle relevante kerklike vergaderings saamstem, ten einde die
saamgevoegde bedieninge uit te bou.

AFDELING VI. BESONDERE BEPALINGS

1.

adn Gemeente van @n kerk in die NG Ker|
grense oorvleuel met die geografiese grense van een van die (streek)sinodes
van die ander kerke in die NG Kerkfamilie, kan aansoek doen om deelhame as
assosiaalid indiering en/ of die (streek)sinode i
aansoek kan slegs toegestaan word met die toestemming van die ring, die
(streek)sinode (respektiewelik die algemene sinode) van die kerk waaraan die
gemeente behoort. S o ({name o daarceee rkarkdike s it
strukture voort.
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2. Met betrekking tot die RCA kan die RC
deelname toegeken word in enige van die algemene sinodes van die ander
kerke in die NG Kerkfamilie volgens die kerkorde.

GEDRAGSKODE VIR PREDIKANTE VAN DIE NG KERK

INLEIDING/AANHEF

Goeie en moreel gefundeerde etiese gedrag en geloofwaardige optrede of die gebrek
daaraan, kan die bediening van N predi kati
Kerkorde verrig Christus al sy dienswarksy kerk en koninkryk deur sy Woord en

Gees. Hy doen dit ondermeer deur gebruik te maak van die besondere ampte van
bedienaar van die Woord, ouderlinge en diakens om gelowiges toe te rus vir hulle
dienswerk in die kerk en wéreld. (Kerkorde 2013, alti

Aangesien ons almal deur God se Gees tot die bediening geroep is (die innerlike
roeping) en deur NJ werkkring (kerkraad,
roeping) wil ons getrou bly aan die Woord en ons belydenis.

Predikante i leraars,proponente, emeriti en doseriten ons geloofsgemeenskappe,

hetsy gemeentes, ringe en sinodes, asook ander instelling soos opvoedkundige
instansies, kapelaansdienste, versorgingsoorde (ouetehuise, kinderhuise en
rehabilitasiesentrums) moet te alle tyes @hristelike waardes en gedrag in stand hou.

Hi erdi e gedragskode voorsien ons daarom
gedrag gemeet word in die kerklike en geestelike sfere waarin Predikante beweeg en
optree.

VERANTWOORDELIKHEID

Die private asook opdare/publieke optrede van gelegitimeerdes kan lidmate en nie
lidmate inspireer en motiveer, maar die teenoorgestelde is net so waar. Swak en
onetiese gedrag van gelegitimeerdes kan ook dikwels lidmate en velidinma¢e se
geloofservaring negatief beilmed en dan word Christene se Christenskap met rede
erg gekritiseer.  Gelegitimeerdes moet daarom veral bewus wees van die
verantwoordelikheid wat met dieeping van geestelike leier gepaard gaan. Die
verantwoordelike aanvaarding en internalisering k&rdie gedragskode op grond

van predikante se besondere roeping berus by elke individu.

Predi kante staan in NI baie besondere nou:c
vertrouensverhouding gebou. Hierdie vertrouensverhouding skep dan die ruimte
waabinne die Predikant en die lidmaat so noue kontak met mekaar het, dat daar later
feitlik geen geheime/probleme is wat die lidmaat nie aan die leraar openbaar maak

nie. Die situasie kan meebring dat die Predikant in so posisie geplaas word dat hy oor
vertroulike inligting beskik wat dikwels nadelig vir die lidmaat sou wees, sou hy/sy

dit op enige wyse openbaar. Verder kan die Bedienaar van die Woord ook beleef dat

hy/ sy I n NJ bepaal de Amagsposi si eo i n b
versoekings kanvei g om hi erdi e fAmagsposisieodo te n
ruil vir sekere monotere /finansizle voo
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van die Woord mag dus ook -oboiitmags p 0 sSiys
lidmate manipuleer en/of midlik nie.

Hi eronder volg die Gedragskode wat NJ gel
rig. Gelegitimeerdes wat hulle skuldig maak aan dieuitieering van hierdie
gedragskode stel hulle self bloot aan korrektiewe optrede soos omskryf in die
Kerkordevan die Ned Geref Kerk en soos uitgespel in die Riglyne hierby aangeheg.

Hi erdi e tugmaatrezxl s kan wi ssel van NJ
summiere ontslag.

1. PASTORALE STANDAARDE
Gel egitimeerdes sal i n NJ pastoraal terape
1 ancer se regte en welstand altyd eerste stel.

1 nie berading gee wat verder strek as binne die vermoé waartoe die leraar
opgelei is nie. Waar berading buite die verwysing val, moet die leraar altyd
persone verwys na NJander profession

1 ten alle tyevertroulikheid handhaaf.

1 in geen intieme verhouding met persone betrokke raak wat vir berading
aanklop nie.

1 geen fisiese toenadering soek by enige persoon wat vir berading aanmeld
nie.
2. VERTROULIKHEID en BETROUBAARHEID
Vertroulikheid
Enige gelegitimele sal in alle omstandighede (berading, advies, en geestelike
versorging) die mees moontlike vertroulikheid handhaaf, deur
1 Alle inligting as vertroulik te hanteer
1 Slegs inligting beskikbaar te stel wat volgens wet vereis word

1 As inligting bekend gemaaioet word, dit eers met die betrokke persoon
te bespreek

Betroubaarheid
Van enige gelegitimeerde kan verwag word om altyd betroubaar te wees. Daarom
moet gelegitimeerdes so optree dat hulle vertrou kan word ten opsigte van:

1 Leierskap i om met integritdi | ei di ng t e neem en
verantwoordbare wyse te begelei

1 Inligting deur dit met alle betroubaar en met die nodige vertroulikheid te
hanteer

1 Met bronne deur dit wat aan die predikante toevertrou is met eerlikheid en
noukeurigheid te hanteer

3. GEDRAG TEN OPSIGTE VAN KINDERS
Gel egiti meerdes sal altyd in hulle kont alk
vertrouensverhouding handhaaf deur:

1 Sover moontlik in span met minderjariges te werk
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1 Geen fisiese kontak te maak behalwe waar dit in uiteesallg vir
bemoedi ging nodig is (bv 6n hand ter
mag gemaak word wat as seksueel van aard geinterpreteer kan word nie.

1 Geen blootstelling aan afhanklikheidsmiddels nie

1 Nie in hul privaat woonplek of pastorie te laat caymie

1 Nie enige mediese behandeling toepas behalwe in uiterste noodgevalle nie
4. REINHEID EN SUIWERHEID
Seksuele reinheid
Geen gelegitimeerde mag vir seksuele gewin of en enige ander vorm van intimiteit die
vertroue in hulle gestel deur die geloofsgemskap misbruik deur:

1 In berading en/of geloofsverhoudings so betrokke te raak dat die grense van
betaamlike gedrag oorskry word nie.

1 Enige seksuele gunsie te vra nie
1 Nie seksueel betrokke te raak by enige persoon nie
Teologiese suiwerheid
NJ Ge | emgle noet somder skroom bereid wees om die leer van die Ned Geref
Kerk te enige tyd te respekteer, bevorder en verdedig.
Om verder, indien as Bedienaar van die Woord later enige beswaar of ander insig oor
die leer ontwikkel, dit nie sal leer of bevordeo or dat dit aan ©6n bev

ker kvergadering vir 6n beslissing voorgel
5. TEISTERING

Geen gelegitimeerde mag op enige wyse b
geskrewe of ver bal e teistering vien eni

skep waar professioneel opgetree word wat vry is van enige vorm van diskriminasie,
intimidasie en teistering en wat die volgende uitsluit:

1 Fisiese en/of psigiese misbruik

1 Afbrekende taal

1 Onwelkome seksuele gedrag en/of aanraking

1 Seksuele grappe
6. KONFLIK VAN BELANGE
Geen gelegitimeerde mag hom/ haarself skul
konflik van belange mag ontstaan nie en;

T moet alle moontli khede waar daar mo o n 1
openbaar

1 mag nie voordele trek uit posisie aseggtimeerde nie

1 waar twee of meer partye betrokke is, dit met die partye uitklaar
7. ADMINISTRATIEWE AKSIES
Gelegitimeerdes moet deursigtig en eerlik die-tiglag administrasie wat van hulle
in die bediening verwag word, uitvoer.
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1 voldoen aan die kerkgtelike sowel as sivielregtelike eise
1 mag nie mag misbruik nie
8. GEESTELIKE EN LIGGAAMLIKE WELSTAND
Gelegitimeerdes is self verantwoordelik vir hulle eie geestelike, fisiese, morele en
emosionele welstand verantwoordelik
1 moet bedag wees op tekens wat peoie uitwys
1 moet onmiddellik hulp soek
1 misbruik van drank en ander afhanklikheid middels is verbode
1 Mentorskap is noodsaaklik
9. INTEGRITEIT
Gelegitimeerdes moet integriteit toon in:

1 persoonlike karakter (verhoog van God; eerlik; hardwerkend; getrou,digdul
vredeliewend)

1 persoonlike versorging (gesondheid, fisiese voorkoms, geestelike verdieping,
benut van mentors)

1 prediking en lering (preek en leer die Waarheid)
10. VERANTWOORDELIKHEID (Aanspreeklikheid)
Gelegitimeerdes het die verantwoordelikheid oet gwer, toewyding, opregtheid en
eerlikheid te dien in hul onderskeie werkkringe tov

1 Finansies aan hul toevertrou

1 Bedieningsverantwoordelikheid in gemeente en ander werkkring aan hul
toevertrou

1 Breér kerklike verband waar hul dien
11. BEOEFEN REGVERDIGHEID EN BILLIKHEID
Gelegitimeerdes moet te alle tye hoé vlakke van regverdigheid en billikheid handhaaf
en tot voorbeeld wees in betrokkenheid met:

1 Ander personeel

9 Lidmate van die geloofsgemeenskap

1 Die gemeenskap waarbinne hul betrokke is

1 Ander geloofsgemenskappe

Nakoming van bogenoemde kode moet NJ I ewer

elke gelegitimeerde wees. Alles moontlik moet gedoen word om dit te onderskryf en
te onderhou.
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